
 



 
 

คำนำ 
 

  ตามท่ีเทศบาลเมืองประโคนชัยได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. ๒๕๖6 -   
๒๕70) ทบทวน ครั้งท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 30 พฤษภาคม ๒๕68 เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม ไปแล้วนั้น 
   

แต่เนื่องจากส่วนการบริหารเทศบาลเมืองประโคนชัยมีความประสงค์แก้ไขปีท่ีจะดำเนิน
โครงการ เทศบาลเมืองประโคนชัยจึงได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) 
แก้ไข ครั้งท่ี 2/2568 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๒1 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว
6086  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 
 

  หวังว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) แก้ไข ครั้งท่ี 2/2568 นี้  
ประชาชนจะได้รับประโยชน์จากโครงการพัฒนาเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีของเทศบาลเมืองประโคนชัยอย่าง
แท้จริง 
 
        เทศบาลเมืองประโคนชัย 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สารบญั 
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สว่นท่ี ๑  บทนำ            
๑.1 ลักษณะของการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่    1 

  1.๒ ขัน้ตอนในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่     4 
 

สว่นที่ 2  การนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏบิัติ 
(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิน่และยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่ 5 
     การปฏิบัติ 

  (๒) บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
- บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (แบบ ผ.๐1)      6 
- รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ ผ.๐2)        7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ ๑ 
บทนำ 

 
๑.1 ลักษณะของการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  

ข้อ ๔ ในระเบยีบนี้ “การแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนา
ท้องถิน่หรือแผนการดำเนินงานให้ถูกต้อง  โดยไม่ทำใหว้ัตถุประสงค์และสาระสำคัญเดิมเปล่ียนแปลงไป   
   ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น 
รวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิน่ 
  และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 
ได้อธิบายถึงการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  ดังนี้ 
   1) “การแกไ้ขแผนพัฒนาท้องถิน่” 
   1.1) เปน็การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดจากการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิน่ท่ี
ได้จัดทำหรือทบทวนแล้ว หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดจากการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเพิ่มเติมหรือ
เปล่ียนแปลงแล้ว 
   1.2) เป็นการแก้ไขข้อผิดพลาดท่ีเกิดขึ้นของข้อมูลท่ีเกี่ยวกับ ส่วนท่ี 1 สภาพท่ัวไป
และข้อมูลพื้นฐาน ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนท่ี 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่
การปฏิบัติ แล้วแต่กรณี และดำเนินการแกไ้ขแผนพัฒนาท้องถิน่ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   2) “การแก้ไขโครงการแผนพัฒนาท้องถิน่” 

เป็นการแก้ไขโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการแก้ไข
โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) หรือคุณลักษณะท่ีเหมือนกัน งบประมาณ ตัวช้ีวัด(KPI) 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก การแก้ไขเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ และดำเนินการตาม
แบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   3) “การแกไ้ขประเด็นยุทธศาสตร์” 
   3.1) เป็นการแก้ไขยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ หรือประเด็นกลยุทธ์ แผนงาน 
   3.2) เป็นการแก้ไขเพราะไม่สอดคล้องไม่เช่ือมโยงกันและกัน หรือเป็นการเขียนผิด
หรือลงรายการผิดหรือขาดการลงรายการให้ครบถ้วนตามแบบท่ีกำหนดไว้ การแก้ไขเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิน่  และดำเนินการตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   4) คุณลักษณะปรับเปล่ียนไปโดยท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถกำหนดได้   
ทำใหร้าคากลางต้องปรับเปล่ียนไป ผู้บรหิารท้องถิน่มีอำนาจในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ในราคากลางแห่ง
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปล่ียนแปลงสูงขึ้นจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น หรือแก้ไข “แผนงาน” ตามรูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  ให้มคีวามสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
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   5) มีผู้เข้าร่วมโครงการมากขึ้นทำใหไ้ม่สอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเหตุให้ต้องคำนวณการต้ังงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นใหม่ เป็นอำนาจของ
ผู้บรหิารท้องถิน่ในการแกไ้ข 
   6) โครงการท่ีจัดทำขึ้นเพื่ออุดหนุนหน่วยงานอื่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ต่อมาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประสงค์จะดำเนินการจัดทำโครงการโดยไม่อุดหนุนให้แก่หน่วยงานต่างๆ เป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิน่ในการแก้ไขช่ือโครงการหรือรายการท่ีเกี่ยวขอ้งหรือสัมพันธ์กับโครงการ 
   7) โครงการท่ีมีลักษณะเป็นการจัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรม
สาธารณะ เช่น โครงการพระราชดำริ ราชพิธี รัฐพิธี วันสำคัญของชาติ วันสำคัญทางศาสนา ประเพณีสำคัญ
ของชาติหรือของท้องถิ่น การแก้ไขช่ือโครงการเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น แมว้่าผลท่ีคาดว่าจะได้รับปรับ 
เปล่ียนไปหรือเปล่ียนแปลงไป ให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ในการแก้ไข ซึ่งไม่เกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) และงบประมาณเพิม่ขึน้ 
 
  กรณีการนำแผนพฒันาท้องถิน่ไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
   1) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นในช่วงของแผนนั้นจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น กรณีจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นโดยนำแผนพัฒนาท้องถิน่ในปีอื่น
มาจัดทำงบประมาณรายจ่าย ไม่ปรากฏว่ามีโครงการหรือการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
ตามหน้าท่ีและอำนาจไว้ ให้ดำเนินการแก้ไขปีโครงการ งบประมาณท่ีจะดำเนินการให้เป็นปัจจุบัน และให้เป็น
อำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ในการแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 
   2) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิน่และใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น
กรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การใช้
จ่ายงบประมาณตามแผนความต้องการของงบลงทุนเพื่อพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การต้ังงบประมาณ
อุดหนนุให้แก่หน่วยงานอื่น เมือ่สภาท้องถิน่ได้ให้ความเหน็ชอบในวิธีการงบประมาณและเป็นไปตามกรอบแผน 
พัฒนาท้องถิ่นแล้ว หากปรากฏในภายหลังว่าเกณฑ์ราคากลางหรือคุณลักษณะ มาตรฐาน ราคาปรับเปล่ียนไป 
ใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การ 
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
โดยไม่ต้องจัดทำหรือทบทวนหรือการเพิ่มเติมหรือการเปล่ียนแปลงหรือการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ 
   3) การนำเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ไปใช้จัดทำงบประมาณรายจ่าย ย่อม
กระทำได้ภายในกรอบหรือน้อยกว่ากรอบ ท้ังนี้ จะมากหรือน้อยเท่าใดก็เป็นไปตามสถานะทางการคลังหรือ
รายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพการณ์หรือความจำเป็นในการบริหารงบประมาณให้เกิดความ
เหมาะสมในท้องถิน่นั้นๆ เว้นแต่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เป็นอย่างอื่น กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
ดำเนินการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ก็สามารถกระทำได้โดยไม่ต้องแก้ไขหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งเป็นไปตามหลักความยืดหยุ่นของแผนพัฒนาท้องถิ่น (flexibility) ส่วนเป้าหมายท่ียังคงเหลือ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายในภายหลังหรือไม่ดำเนินการก็ได้ตามสถานะ
ทางการเงินการคลังหรือความเหมาะสม 
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   4) องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ดำเนินการพัฒนาท้องถิน่ภายในกรอบท่ีกำหนดตามท่ี
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิน่ จะดำเนินการเท่าใดก็สามารถกระทำได้ภายในกรอบท่ีกำหนด 
และในส่วนท่ีอยู่ในกรอบของแผนพัฒนาท้องถิ่น หากไม่ได้ดำเนินการก็ไม่ต้องแก้ไขหรือเปล่ียนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิน่ 
 

กรณีการนำแผนพัฒนาท้องถิน่ไปปฏิบัติในกรณีอื่นๆ  แยกเป็น 
1) ก่อนดำเนินการจัดทำงบประมาณรายจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิน่ 

  1.1) การแก้ไขปีงบประมาณหรือโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปอีกปีงบประมาณหนึ่งท่ีอยู่ในแผน 
พัฒนาท้องถิน่ เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ โดยไม่ต้องประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ เป็นลักษณะท่ีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
มีอยูใ่นแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว แต่งบประมาณท่ีต้ังไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือโครงการพัฒนาท้องถิน่ไม่ได้อยู่
ในปีท่ีเป็นปัจจุบัน สามารถปรับเปล่ียนหรือเคล่ือนย้ายมาอยู่ในปีปัจจุบันได้ โดยเป็นอำนาจผู้บริหารท้องถิ่นใน
การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ให้เปน็ปัจจุบันเพื่อนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
  1.2) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยกำหนดเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) หรือการต้ังงบประมาณท่ีเกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ได้ถูกต้องแล้ว ก่อนดำเนิน 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายพบว่า เป้าหมายดังกล่าวมีลักษณะปรับเปล่ียนไปโดยไม่อาจคาดการณ์ได้ และ
เป็นไปตามสภาพพื้นท่ีในเวลานั้น ซึ่งมิใช่เกิดจากสาธารณภัยหรือภัยพิบัติต่างๆ เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ในการแก้ไขเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) และงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิน่ 

1.3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและได้มีการประมาณการราคา     
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง 
หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์แล้ว เมื่อจะนำโครงการไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ราคากลางท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นปรับเปล่ียนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบรหิารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือตามนโยบายของรัฐบาล นโยบายกระทรวงมหาดไทย เป็นอำนาจของ
ผู้บรหิารท้องถิ่นในการแก้ไขราคากลางท่ีเพิ่มข้ึนหรือปรับเปล่ียนไป 

2) ภายหลังการจัดทำงบประมาณรายจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิน่ 
  2.1) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิน่ และใช้แผนพัฒนาท้องถิน่เป็นกรอบ
ในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีและงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การใช้
จ่ายงบประมาณตามแผนความต้องการของงบลงทุนเพื่อพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การต้ังงบประมาณ
อุดหนุนให้แก่หน่วยงานอืน่ เมื่อสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นได้ให้ความเห็นชอบในวิธีการงบประมาณและ
เป็นไปตามกรอบของแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว หากปรากฏในภายหลังว่าเกณฑ์ราคากลางหรือคุณลักษณะ 
มาตรฐาน ราคาปรับเปล่ียนไป ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  โดยไม่ต้องแก้ไขหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  2.2) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบ
ในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีและงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การใช้
จ่ายงบประมาณตามแผนความต้องการของงบลงทุนเพื่อพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การต้ังงบประมาณ
อุดหนุนให้แก่หน่วยงานอื่น เมื่อสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นได้ให้ความเห็นชอบในวิธีการงบประมาณและ
เป็นไปตามกรอบของแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว หากปรากฏในภายหลังว่าเกณฑ์ราคากลางหรือคุณลักษณะ 
มาตรฐาน ราคาปรับเปล่ียนไป ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2563 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
รับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือ
ระเบียบท่ีเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยไม่ต้องเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงหรือแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิน่ 
 
1.๒ ขัน้ตอนในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๒๑ การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น        
เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีแก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผย   
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมท้ังแจ้งสภาท้องถิน่ อำเภอ และจังหวัดทราบ
ด้วย 
 

  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 ได้
แจ้งซักซ้อมแนวทางปฏิบติัการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  ดังนี้ 
   1) การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นกระทำได้โดยผู้บริหารท้องถิ่นส่ังการ หรือปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น / ผู้อำนวยการสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ท่ีรับผิดชอบโครงการหรือดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะพบว่ามีความจำเป็นท่ีจะต้องแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ถูกต้อง 
ใหเ้สนอผู้บริหารท้องถิน่เพื่อแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2) ให้ผู้รับผิดชอบโครงการในสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีหน้าท่ีในการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีแก้ไขเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น และดำเนินการตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีแก้ไขแล้วให้หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารจัดการ     
บ้านเมอืงท่ีดี 

และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
การประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นกรณีการแก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง และแผนการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ประกาศลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือดำเนินการด้วยวิธีอื่นท่ี
สอดคล้องกับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารหรือหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
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ส่วนที่ 2 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏบิัต ิ

 
(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่การปฏบิัติ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1  ยุทธศาสตร์ที่ 3  
 ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

 หมุดหมายที่ 12 ไทย 
 มกีำลังคนสมรรถนะสูง  
 มุง่เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
 ตอบโจทย์การพัฒนา  
 แห่งอนาคต 

 เป้าหมายที่ 3 สร้างหลัก  
 ประกันการมีสุขภาวะที่ดี 
 และส่งเสริมความเป็นอยู่ 
 ที่ดีสำหรับทุกคนในทุก 
 ช่วงวัย 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  
 ด้านสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
 เมืองน่าอยู่และ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
 ด้านการศึกษา  
 กีฬา ศาสนา  
 ประเพณีและภูม ิ
 ปัญญาท้องถ่ิน 

 1.2 ก่อสร้างปรับปรุง 
 อาคารในสถานศึกษา 
 ให้ได้มาตรฐานและ 
 เพียงพอ 

 1. การศึกษา   กองการศึกษา 
 
  

2  ยุทธศาสตร์ที่ 2  
 ด้านการสร้างความ 
สามารถในการ
แข่งขัน 

 หมุดหมายที ่8 ไทยมี 
 พ้ืนทีแ่ละเมืองอัจฉริยะ 
 ทีน่่าอยู่ ปลอดภัย  
 เติบโตได้อย่างย่ังยืน 

 เป้าหมายที่ 9 สร้างโครง 
 สร้างพ้ืนฐานที่มีความยืด 
 หยุน่ต่อการเปลี่ยนแปลง  
 ส่งเสริมการพัฒนา 
 อุตสาหกรรมที่ครอบคลุม 
 และย่ังยืนฯ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
 ด้านเศรษฐกิจ 

 ยุทธศาสตร์ที ่1  
 เมืองน่าอยู่และ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  
 ด้านโครงสร้าง 
 พ้ืนฐาน 
  

 2.1 ก่อสร้างปรับปรุง 
 ถนน ระบบระบายน้ำ 
 ให้ได้มาตรฐานและ 
 ทั่วถึง 

 1. อุตสาหกรรม 
 และการโยธา 
  

  กองช่าง 
 
 
 

3  ยุทธศาสตร์ที่ 6  
 ด้านการปรับสมดุล 
 และพัฒนาระบบ 
 การบริหารจัดการ 
 ภาครัฐ 

 หมุดหมายที ่13 ไทย 
 มภีาครัฐทีทั่นสมัย ม ี
 ประสิทธิภาพ และ 
 ตอบโจทย์ประชาชน 

 เปา้หมายที่ 16 ส่งเสริม 
 สังคมที่สงบสุขและครอบ  
 คลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ัง 
 ยืนให้ทุกคนเข้าถึงความ 
 ยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
 ที่มีประสิทธิผลฯ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
 ด้านรักษาความ 
 มั่นคงและความ 
 สงบ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
 การพัฒนาขีด 
 สมรรถนะองค์กร 

 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
 ด้านการเมือง 
 การบริหาร 

 7.6 ปรับปรุงสถานที่ 
 ปฏิบัติงานและจัดหา 
 เครื่องมือเครื่องใช้ให ้
 เหมาะสม 

 1. บริหารงาน 
 ทั่วไป 

  กองยุทธศาสตร์ฯ 

รวม 3 ยุทธศาสตร ์ 3 หมุดหมาย 3 เป้าหมาย 3 ยุทธศาสตร์ 2 ยุทธศาสตร์ 3 ยุทธศาสตร์ 3 กลยุทธ์ 3 แผนงาน 3 หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 
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(๒) บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
                  แบบ ผ.01 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  ฉบับที่ 2 (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)  แก้ไข  คร้ังที ่2/2568 

เทศบาลเมืองประโคนชยั 
 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ 
แผนงาน 

ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 รวม 5 ปี 
จำนวน 
โครงการ 

 งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษากีฬา  
 ศาสนา ประเพณี และภมิูปัญญาท้องถ่ิน 
   ๑.2 กลยุทธ ์: ก่อสร้างปรับปรงุอาคารใน 
 สถานศึกษาให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ 
       (1) แผนงานการศึกษา 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
1 

 
 
 
 

496,000 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

496,000 
รวม - - - - 1 496,000 - - - - 1 496,000 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
 พื้นฐาน 
   2.1 กลยุทธ ์: ก่อสร้างปรับปรุง ถนน ระบบ 
 ระบายน้ำให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 
- 

 
 

 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

291,161 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

291,161 
รวม - - - - 2 291,161 - - - - 2 291,161 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหาร 

   7.6 กลยุทธ ์: ปรับปรงุสถานทีป่ฏิบัติงาน  
 และจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสม 
      (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

482,870 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

482,870 
รวม - - - - 1 482,870 - - - - 1 482,870 

รวมทั้งสิ้น - - - - 4 1,270,031 - - - - 4 1,270,031 
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                  แบบ ผ.02 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  ฉบับที่ 2 (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)  แก้ไข  คร้ังที ่2/2568 

เทศบาลเมืองประโคนชัย 
 

 ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  :  หมดุหมายท่ี 12  ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
 ค. Sustainable Development Goals : SDGs   เป้าหมายท่ี 3  สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะท่ีดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกช่วงวัย 
 ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์   :  ยุทธศาสตร์ท่ี 1  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติท่ีดี 
       ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี และภมิูปัญญาท้องถ่ิน 
      ๑.2 กลุยทธ์  :  ก่อสร้างปรับปรงุอาคารในสถานศึกษาใหไ้ด้มาตรฐานและเพียงพอ 

     (1) แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชีวั้ด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1  ก่อสร้างอาคารสุขา 
 นักเรียน 

 เพ่ือก่อสร้างอาคารสุขา 
 ทีไ่ด้มาตรฐาน สะอาด 
 เพียงพอและปลอดภัย 

 อาคารสุขานักเรียน ขนาด 3 x 7  
 ม. จำนวน 1 หลัง (ตามรปูแบบ 
 รายการก่อสร้างทีเ่ทศบาลเมือง 
 ประโคนชัยกำหนด) 

- 
 

แก้ไขเป็น 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 

496,000 

496,000 
 
 
- 

- 
 
 
- 

 นักเรียนร้อยละ 80  
 มีพฤติกรรมการใช ้
 ห้องสุขาท่ีดี 

 นักเรียนมีพฤติกรรม 
 การใช้ห้องสุขาท่ีถูก 
 สุขลักษณะ 

กองการ 
ศึกษา 
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 ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
 ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  :  หมุดหมายท่ี 8  ไทยมีพื้นท่ีและเมอืงอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 ค. Sustainable Development Goals : SDGs   เป้าหมายท่ี 9  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความยืดหยุ่นต่อการเปล่ียนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 

  ท่ีครอบคลุมและยั่งยืน  และส่งเสรมินวัตกรรม 
 ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านเศรษฐกิจ 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 1  เมอืงน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี 
      ๒. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

      2.1 กลุยทธ์  :  ก่อสร้างปรับปรุงถนน ระบบระบายน้ำ ให้ได้มาตรฐานและท่ัวถงึ 
   (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่8 บ้าน 
 โคกตาด้วง ซอยมติรภาพ จาก 
 ถนน คสล. กลางหมู่บ้านถึงบ้าน 
 นายมิตร 

 เพ่ือให้ประชาชน 
 ได้รบัความสะดวก 
 ในการสัญจร 

 ขนาดผิวจราจร กว้าง 3 ม. ยาว 50 ม.   
 หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนทีไ่ม่น้อยกว่า  
 150 ตร.ม. (ตามรายละเอียดแบบแปลน 
 ทีเ่ทศบาลเมืองประโคนชัยกำหนด) 

- 
 

แก้ไขเป็น 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 

99,000 

99,000 
 
 
- 

- 
 
 
- 

ความยาวของ  
ถนนทีก่่อสร้าง 

 การสัญจรม ี
 ความสะดวก  
 ปลอดภัย  

กองชา่ง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 13 บ้าน 
 ประโคนชัย จากถนนลาดยางหมู่ที ่ 
 13 ถึงโรงฆ่าสัตว์เก่า 

 เพ่ือให้ประชาชน 
 ได้รบัความสะดวก 
 ในการสัญจร 

 ขนาดผิวจราจร กว้าง 3 ม. ยาว 100 ม.  
 หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนทีไ่ม่น้อยกว่า  
 300 ตร.ม. (ตามรายละเอียดแบบแปลน 
 ทีเ่ทศบาลเมืองประโคนชัยกำหนด) 

- 
 

แก้ไขเป็น 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 

192,161 

192,161 
 
 
- 

- 
 
 
- 

ความยาวของ  
ถนนทีก่่อสร้าง 

 การสัญจรม ี
 ความสะดวก 
 ปลอดภัย  

กองช่าง 
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 ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13  :  หมดุหมายท่ี 13  ไทยมภีาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 ค. Sustainable Development Goals : SDGs   เป้าหมายท่ี 16  ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้าง 
           สถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านรักษาความมั่นคงและความสงบ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพฒันาขีดสมรรถนะองค์กร 

7. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 
      7.6 กลุยทธ ์ :  ปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงานและจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสม 
   (๑) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1  ปรับปรุงระบบ 
 มลัติมีเดีย ห้อง 
 ประชุมลีลาวดี 

 เพ่ือใช้ในการเปิดสื่อมลัติ  
 มีเดียรองรับการประชุม  
 VDO Conference  
 การประชุมสภาเทศบาล  
 การประชุม อบรม และ  
 กิจกรรมอืน่ๆ 

 1) โทรทัศน์ แอลอีดี แบบ Smart   
 TV ขนาด 75 น้ิว ระดับความ 
 ละเอียดจอภาพ 3840 x 2160  
 พิกเซล จำนวน 2 เครื่อง พร้อม 
 ติดต้ังระบบเชื่อมโยงสัญญาณภาพ   
 ภายในห้องประชุม   
 2) จอแอลอีดี Display ชนิดติดต้ัง 
 ภายในอาคาร สูงไม่น้อยกว่า 2 ม.  
 ยาวไม่น้อยกว่า 3 ม. จำนวน 1   
 จอ 

- 
 

แก้ไขเป็น 
- 
 

- 
 
 
- 
 

- 
 
 

482,870 
 

482,870 
 
 
- 
 

- 
 
 
- 
 

 ประสิทธิภาพ 
 ในการประชุม 
 อบรมและการ 
 จัดกิจกรรม 
 ต่างๆ 
 
    
 

 สามารถจัดประชุม   
 VDO Conference  
 และการประชุม  
 อบรมและกิจกรรม 
 อืน่ๆ ได้ทันสมัย มี 
 ประสิทธิภาพ 

กองยุทธศาสตร ์
และงบประมาณ 

 

  หมายเหตุ  :  แผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)  ทบทวน  ครั้งท่ี 1/2568  หน้า 92 
 
 
 
 


