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ส่วนที ่ ๑ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
เทศบาลตําบลประโคนชัย “ประโคนชัย” เดิมคือ “เมืองตะลุง” (ตั้งอยู่บ้านตะลุงเก่า ตําบล

โคกม้า อําเภอประโคนชัย ปัจจุบันย้ายมาอยู่ตําบลประโคนชัย) คําว่า "ตะลุง" หมายถึง เสาใหญ่หรือเสาหิน
สําหรับผูกช้าง (ซึ่งเชื่อกันว่ารัชกาลที่ ๑ ทรงผูกช้าง ณ บริเวณอําเภอประโคนชัย) เมื่อ ร.ศ. ๑๑๖ (พ.ศ. 
๒๔๔๐) “เมืองตะลุง” ได้ตั้งเป็นอําเภอ เรียกว่า “อําเภอประโคนไชย” ขึ้นตรงต่อ มณฑลนครราชสีมา ซึ่ง
ประกอบไปด้วย เมืองแปะหรืออําเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ในปัจจุบัน , เมืองนางรอง , เมืองพุทไธสงสมันหรือ
อําเภอพุทไธสงในปัจจุบัน , เมืองพิมาย ปัจจุบันย้ายไปขึ้นกับจังหวัดนครราชสีมา , เมืองรัตนบุรีปัจจุบันย้ายไป
ขึ้นกับจังหวัดสุรินทร์ และ“เมืองตลุง”ปัจจุบัน คือ อําเภอประโคนชัย 

ต่อมาเมื่อวันที่ ๒๙ เมษายน พ.ศ. ๒๔๖๐ ได้เปลี่ยนชื่ออําเภอเป็น “อําเภอตะลุง” คืน 
เนื่องจากคนไม่นิยมเรียกกัน แต่ต่อมาในสมัยจอมพล ป. พิบูลสงคราม ได้มีการฟ้ืนฟูเปลี่ยนชื่ออําเภอ เพ่ือเป็น
การรักษาซึ่งประวัติศาสตร์แห่งท้องถิ่น จึงได้เปลี่ยน “อําเภอตะลุง” เป็น “อําเภอประโคนชัย” เมื่อวันที่ ๑๗ 
เมษายน พ.ศ. ๒๔๘๒ จนถึงปัจจุบัน ซึ่ง “ประโคนชัย” มาจากภาษาเขมร “ประโคน” มาจากคําว่า “ปังกูล” 
หมายถึง เสา หรือ หลัก แล้วเติม “ชัย” เพ่ือเป็นสิริมงคล “ประโคนชัย” จึงหมายถึง หลักชัย (เมืองตะลุง ร.ศ.
๑๑๖ (พ.ศ. ๒๔๔๐)  ๑๑๙ ปี จากเมืองตะลุงสู่อําเภอประโคนชัย) 

เทศบาลตําบลประโคนชัย เดิมมีฐานะเป็นสุขาภิบาลประโคนชัย จัดตั้งขึ้นตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๔๙๙ และได้เปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาลตําบลประโคนชัย ตาม
พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. ๒๕๔๒ ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกําหนดเก้าสิบวัน
นับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๖/ตอนที่ ๙ ก/๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๒) 
โดยได้รับการถ่ายโอนอํานาจตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 

ตราสัญลักษณ์เทศบาลต าบลประโคนชัย 

 
ภายในดวงตราสัญลักษณ์ของเทศบาลตําบลประโคนชัย มีองค์ประกอบ ๒ ส่วน ในส่วน

วงกลมรอบนอกจะปรากฏชื่อ “เทศบาลตําบลประโคนชัย” อยู่ด้านบน ส่วนด้านล่างจะเป็นชื่อ “จังหวัด
บุรีรัมย์” ที่เทศบาลตําบลประโคนชัยตั้งอยู่  ส่วนของวงกลมด้านในมีความหมายภายในตามสัญลักษณ์ ดังนี้ 
   ท้องฟูา  ด้านหลังองค์ปราสาท หมายถึง ความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาลตําบลประโคนชัย 
ที่จะมีการพัฒนา ก้าวหน้า มีความร่มเย็น เป็นสุขและปลอดภัย ของชาวประโคนชัย 
   ปราสาทหินเมืองต่ํา  ซึ่งเป็นเทวสถานอันเก่าแก่ที่ตั้งอยู่ในเขตอําเภอประโคนชัยที่รุ่งเรือง
มาอย่าง ช้านาน นอกจากนั้นยังหมายถึงความมั่นคงของเทศบาลตําบลประโคนชัย และความเป็นปึกแผ่นของ
ชาวประโคนชัยด้วย 
   เนินทุ่งหญ้า  อยู่ด้านหน้าองค์ปราสาท หมายถึงความอุดมสมบูรณ์ของประโคนชัย ซึ่งเป็น
อู่ข้าวอู่น้ําของคนอีสานใต้  โดยเฉพาะอย่างยิ่งที่มีชื่อเสียงที่เป็นผลผลิตในเขตอําเภอประโคนชัย 
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๑. ด้านกายภาพ 
 1.1 ที่ตั้งของชุมชนหรือต าบล 
  เทศบาลตําบลประโคนชัย ตั้งอยู่ในเขตอําเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ และสํานักงาน
เทศบาลตําบลประโคนชัย ตั้งอยู่เลขที่ ๓๓๙ หมู่ที่ ๖ ถนนนัยประศาสน์ ตําบลประโคนชัย อําเภอประโคนชัย 
จังหวัดบุรีรัมย์ ห่างจากอําเภอเมืองบุรีรัมย์ไปทางทิศใต้ ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒๑๙ ระยะทาง ๔๔ 
กิโลเมตร  มีระยะทางถึงกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกล้เคียง  ดังนี้ 
  - เทศบาลถึงกรุงเทพมหานคร ระยะทางประมาณ ๓๗๕   กิโลเมตร 
  - เทศบาลถึงจังหวัดนครราชสีมา ระยะทางประมาณ ๑๓๐  กิโลเมตร 
  - เทศบาลถึงจังหวัดสุรินทร์ ระยะทางประมาณ  ๖๖ กิโลเมตร 

พิกัดทางภูมิศาสตร์ N๑๔.๖๐๙๕๔ , E๑๐๓.๐๘๑๖๙๑  
ขนาดพื้นที ่  เทศบาลตําบลประโคนชัยมีพ้ืนที่  ๔.๒๕  ตารางกิโลเมตร  
อาณาเขต  เทศบาลตําบลประโคนชัยมีพ้ืนที่ครอบคลุมบางส่วนของตําบลประโคนชัย พ้ืนที่

โดยรอบติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตําบลประโคนชัย   
  มีขอบเขตของเทศบาลต าบลประโคนชัย  ดังนี้ 
  ด้านเหนือ : ตั้งแต่หลักเขตที่ ๑ ซึ่งตั้งอยู่ในแนวเส้นตั้งฉากจากทางหลวงสายประโคนชัย-
บุรีรัมย์  ตอนที่ตรงกับฟากเหนือของถนนทัศนหลักชัย  ไปทางทิศตะวันตก ๓๐๐ เมตร 
                   จากหลักเขตที่ ๑ เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออกถึงฟากเหนือของถนนทัศนหลักชัย และเลียบ
ตามฟากเหนือของถนนทัศนหลักชัยไปทางทิศตะวันออก ถึงฟากตะวันออกของถนนชัยศิริ ซึ่งเป็นหลักเขตท่ี ๒ 
  ด้านตะวันออก : จากหลักเขตที่ ๒ เลียบตามฟากตะวันออกของถนนชัยศิริไปทางทิศใต้ถึง 
ฟากตะวันออกของถนนสังฆทัตธํารงค์  ตรงที่บรรจบกับถนนชัยศิริ  ซึ่งเป็นหลักเขตท่ี  ๓ 
   จากหลักเขตที่ ๓ เลียบตามฟากตะวันออกของถนนสังฆทัตธํารงค์ไปทางทิศตะวันออก
เฉียงใต้  ถึงฟากเหนือของถนนนัยประสาสน์  ตรงที่บรรจบกับถนนสังฆทัตธํารงค์  ซึ่งเป็นหลักเขตที่  ๔ 
   จากหลักเขตที่ ๔ เป็นเส้นขนานกับฟากตะวันออกของถนนภักดีดํารง ไปทางทิศใต้
ถึงจุดที่อยู่ห่างจากฟากใต้ของถนนปราบริปูไปทางทิศใต้ ๑๕๐ เมตร  ซึ่งเป็นหลักเขตที่  ๕ 

 ด้านใต้ : จากหลักเขตที่ ๕ เป็นเส้นขนานกับฟากใต้ของถนนปราบริปู ไปทางทิศตะวันตกถึง
ฝั่งใต้ของห้วยละเวี้ย  ซึ่งเป็นหลักเขตท่ี  ๖ 
   จากหลักเขตท่ี ๖ เลียบตามฝั่งใต้ของลําห้วยละเวี้ยไปทางทิศตะวันตก ถึงจุดที่อยู่ห่าง
จากฟากตะวันตกของถนนอํานวยกิจไปทางทิศตะวันตก  เป็นระยะ  ๓๐๐  เมตร  ซึ่งเป็นหลักเขตที่  ๗ 
  ด้านตะวันตก : จากหลักเขตท่ี  ๗  เป็นเส้นตรงไปทางทิศเหนือจนบรรจบกับหลักเขตท่ี ๑  
  (ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งสุขาภิบาล อําเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ 
ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๔๙๙) 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
  เทศบาลตําบลประโคนชัยส่วนใหญ่เป็นที่ราบ มีความลาดเอียงเล็กน้อยจากทิศใต้ลงไปทาง 
ทิศเหนือ มีห้วยละเวี้ยไหลจากทิศตะวันตกเฉียงใต้ไปทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ผ่านแนวเขตเทศบาลด้านทิศใต้  
ในเขตเทศบาลเป็นพื้นที่ชุมชนเกือบทั้งหมดส่วนรอบเขตเทศบาลเป็นพ้ืนที่ทําเกษตรกรรม  

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  เทศบาลตําบลประโคนชัย อยู่ห่างจากทะเลด้านฝั่งตะวันออกของอ่าวไทยประมาณ 310 
กิโลเมตร อิทธิพลจากทะเลเข้าถึงน้อยทําให้ความชื้นสัมพัทธ์เฉลี่ยค่อนข้างต่ํา โดยทั่วไปจึงมีลักษณะอากาศใน
ฤดูหนาวอุณหภูมิต่ําและฤดูร้อนอุณหภูมิสูงแตกต่างกันค่อนข้างชัดเจน ลมประจําที่พัดผ่านมีลมมรสุมและลม
พายุพัดผ่านความชื้นและความหนาวเย็นจะเปลี่ยนแปลงไปตามอิทธิพลของลมประจําที่พัดผ่าน 

1.4 ลักษณะของดิน 
  มีลักษณะเป็นดินร่วนปนทรายไม่ค่อยอุ้มน้ําใช้ประโยชน์ในการทํานาข้าว  

1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
  เทศบาลตําบลประโคนชัยมีแหล่งน้ําที่ประชาชนใช้ประโยชน์ จําแนกได้ 2 ประเภท คือ 

๑. แหล่งน้ าธรรมชาติผิวดิน  มี 2 แห่ง  ดังนี้ 
- หนองระแซซัน  เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชนในชุมชน และประชาชน 

ที่อาศัยอยู่รอบๆ ใช้น้ําเพ่ืออุปโภค 
- ห้วยละเว้ีย  เป็นห้วยตามธรรมชาติ มีความกว้างประมาณ 10 เมตร เป็นทาง

ระบายน้ําจากในเขตชุมชนไหลออกไปนอกเขตเทศบาล 
๒. แหล่งน้ าชลประทาน 

- อ่างเก็บน้ าสนามบิน  ตั้งอยู่นอกเขตเทศบาล  สามารถเก็บกักน้ําได้ประมาณ 
3,130,000 ลูกบาศก์เมตร มีความลึกเฉลี่ยประมาณ 5 เมตร ประชาชนใช้ในการเกษตรกรรม และการ
ประปาเทศบาลซึ่งเป็นกิจการพาณิชย์ ใช้ในการผลิตน้ําประปาเพ่ือให้บริการแก่ประชาชนทั้งในเขตและนอกเขต
เทศบาล 
 1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  เทศบาลตําบลประโคนชัยเป็นพื้นที่ชุมชน จึงใช้ประโยชน์ที่ดินเพื่อการอยู่อาศัย พาณิชยกรรม 
วัด สถาบันการศึกษา สถานที่ราชการ การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ จึงไม่มีปุาไม้ในพ้ืนที่ของเทศบาล
แต่อย่างใด ลักษณะของไม้ที่ปลูกเป็นเพียงพืชผลที่ปลูกไว้กินในครัวเรือน 
 
๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 

2.1 เขตการปกครอง  
เทศบาลตําบลประโคนชัยแบ่งเขตการปกครองออกเป็น  ๑๖  ชุมชน  ดังนี้ 
 ๑. ชุมชนวัดแจ้งคุ้มรุ่งสุริยา  ๒. ชุมชนวัดแจ้งคุ้มมัชฌิมา ๓. ชุมชนวัดแจ้งคุ้มสายัณห์ 

  ๔. ชุมชนวัดจําปา    ๕. ชุมชนหลักเมือง   ๖. ชุมชนอํานวยกิจ  
 ๗. ชุมชนหนองจอกพัฒนา   ๘. ชุมชนกันเตอล   ๙. ชุมชนตาเจรือม 
 ๑๐. ชุมชนหนองกกเหนือ    ๑๑. ชุมชนหนองกกใต้   ๑๒. ชุมชนวัดโคนคุ้มระเนียด 
 ๑๓. ชุมชนวัดโคนคุ้มอําปึล   ๑๔. ชุมชนชัยมงคล  ๑๕. ชุมชนวัดโพธิ์ 
 ๑๖. ชุมชนศูนย์การค้า 
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2.2 การเลือกตั้ง  
  คณะกรรมการการเลือกตั้งประจําเทศบาลตําบลประโคนชัย จัดให้มีการเลือกตั้งนายก 
เทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลประโคนชัย กรณีครบวาระ เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๕ โดย
แบ่งเป็น ๒ เขตเลือกตั้ง ๑๒ หน่วยเลือกตั้ง มีผู้สมัครรับเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตําบลประโคนชัย จํานวน ๒ คน 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลประโคนชัย เขต ๑ จํานวน ๑๑ คน และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลประโคนชัย เขต ๒  
จํานวน ๑๑ คน  มีผลการเลือกตั้งดังนี้ 

นายกเทศมนตรีต าบลประโคนชัย 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  ๗,๖๓๓  คน    
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มาแสดงตนขอรับบัตรเลือกตั้ง  ๕,๒๘๘  คน  คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๒๘ 
บัตรดี  ๕,๐๔๓  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๓๗   บัตรเสีย  ๑๕๙  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๓.๐๑ 
บัตรเลือกตั้งที่ทําเครื่องหมายในช่องไม่ประสงค์ลงคะแนน  ๘๖  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๑.๖๓ 
ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้ง  คือ  นายประสงค์  พวงไพบูลย์ 
สมาชิกสภาเทศบาลต าบลประโคนชัย  เขตเลือกตั้งที่ ๑ 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  ๓,๙๑๙  คน    
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มาแสดงตนขอรับบัตรเลือกตั้ง  ๒,๖๖๔  คน  คิดเป็นร้อยละ ๖๗.๙๘ 
บัตรดี  ๒,๔๙๕  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๖๖   บัตรเสีย  ๑๑๕  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๔.๓๒ 
บัตรเลือกตั้งที่ทําเครื่องหมายในช่องไม่ประสงค์ลงคะแนน  ๕๔  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๒.๐๓ 
ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้ง  คือ  ๑) นายเชิดพงษ์  ดอกประโคน  ๒) นายมงคล  แผ้วพลสง  

๓) นายศักดิ์  สินรัมย์   ๔) นายเฉลิมชัย  ไวยาประโคน 
๕) ร.ต.ต.วรรณะ  เรืองศิริ   ๖) ร.ต.ต.ประวัติ  ทรงประโคน 

สมาชิกสภาเทศบาลต าบลประโคนชัย  เขตเลือกตั้งที่ ๒ 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  ๓,๗๑๔  คน    
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มาแสดงตนขอรับบัตรเลือกตั้ง  ๒,๖๒๔  คน  คิดเป็นร้อยละ ๗๐.๖๕ 
บัตรดี  ๒,๕๐๐  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๒๗     บัตรเสีย  ๘๗  บัตร  คิดเป็นร้อยละ ๓.๓๒ 
บัตรเลือกตั้งที่ทําเครื่องหมายในช่องไม่ประสงค์ลงคะแนน  ๓๗  บัตร  คิดเปน็ร้อยละ ๑.๔๑ 
ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้ง  คือ ๑) นายจีระ  หรีกประโคน  ๒) นายนก  หลอมประโคน 

๓) นายพงษ์ศักดิ์  เสงี่ยมศักดิ์   ๔) นางสมนึก  เทียมมณีรัตน์ 
๕) นายอ้อย  ทรงประโคน   ๖) นายสุธีร์  ธนูศิลป์ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการการเลือกตั้งประจําจังหวัดบุรีรัมย์ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งครบ
จํานวน  เมื่อวันที่  ๒๑  มิถุนายน  ๒๕๕๕ 

 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ได้มีคําสั่งที่ ๑/๒๕๕๗ เรื่อง การได้มาซึ่งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๗ 
     ข้อ ๒ กรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ ที่จะพ้นจากตําแหน่ง ให้
สมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งที่ต้องพ้นจากตําแหน่งเนื่องจากครบวาระตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งแต่วันที่ ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๘ เป็นต้นไป ยังคงอยู่
ในตําแหน่งเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ต่อไป โดยให้มีจํานวนตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น 
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ข้อ ๕ กรณีผู้บริหารท้องถิ่นที่จะพ้นจากตําแหน่ง ให้ผู้บริหารท้องถิ่นที่ต้องพ้นจากตําแหน่ง
เนื่องจากครบวาระตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งแต่วันที่ ๑ มกราคม พ.ศ. 
๒๕๕๘ เป็นต้นไป ยังคงอยู่ในตําแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าคณะกรรมการการเลือกตั้งจะได้มีประกาศ
ให้มีการเลือกตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

ตารางท่ี ๑  แสดงจํานวนประชากรที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง 
รายละเอียด ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ  ๑๘  ปีขึ้นไป ๓,๕๓๗ ๔,๑๕๙ ๗,๖๙๖ 
บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ  ๒๐  ปีขึ้นไป ๓,๔๑๙ ๔,๐๒๕ ๗,๔๔๔ 

(ท่ีมา : สํานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตําบลประโคนชัย  ณ เดือนกันยายน ๒๕๕๙) 
 
๓. ประชากร 

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร  
ประชากรในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย มีจํานวนทั้งสิ้น ๑๐,๒๗๘ คน เป็นชาย ๔,๘๖๐ 

คน คิดเป็นร้อยละ ๔๗.๒๙ ของประชากรทั้งหมด และเป็นหญิง ๕,๔๑๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๒.๗๑ ของ
ประชากรทั้งหมด มีจํานวนบ้านทั้งสิ้น ๓,๙๒๕ หลังคาเรือน อัตราส่วนความหนาแน่นของประชากรต่อพ้ืนที่ 
๒,๔๑๘  คนต่อตารางกิโลเมตร 

ตารางท่ี ๒  แสดงจํานวนบ้านและประชากรแยกตามพ้ืนที่ 
หมู่ที่ บ้าน 

(หลังคาเรือน) 
ประชากร 

ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
ทะเบียนบ้านกลาง ๑ ๓๗ ๓๓ ๗๐ 

หมู่ที่ ๑ ๗๔๙ ๑,๐๑๐ ๑,๑๒๖ ๒,๑๓๖ 
หมู่ที่ ๒ ๕๗๘ ๖๑๐ ๗๓๖ ๑,๓๔๖ 
หมู่ที่ ๓ ๑,๐๑๑ ๑,๐๑๕ ๑,๐๙๑ ๒,๑๐๖ 
หมู่ที่ ๔ ๔๖๒ ๖๒๗ ๗๓๘ ๑,๓๖๕ 
หมู่ที่ ๕ ๒๗๗ ๔๕๐ ๔๘๗ ๙๓๗ 
หมู่ที่ ๖ ๒๑๕ ๒๕๙ ๒๘๕ ๕๔๔ 
หมู่ที่ ๗ ๖๓๒ ๘๕๒ ๙๒๒ ๑,๗๗๔ 

รวมทั้งสิ้น ๓,๙๒๕ ๔,๘๖๐ ๕.๔๑๘ ๑๐,๒๗๘ 
 (ท่ีมา : สํานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตําบลประโคนชัย  ณ เดือนกันยายน ๒๕๕๙) 

 

3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
ตารางท่ี ๓  แสดงจํานวนประชากรแยกตามเกณฑ์อายุ 

รายละเอียด ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
บุคคลที่ต้องทําบัตรประจําตัวประชาชน ๖๘ ๕๙ ๑๒๗ 
บุคคลที่ต้องขึ้นทะเบียนทหาร ๖๗ ๐ ๖๗ 
บุคคลที่ต้องเข้ารับการเกณฑ์ทหาร ๕๖ ๐ ๕๖ 

(ท่ีมา : สํานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตําบลประโคนชัย  ณ เดือนกันยายน ๒๕๕๙) 
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ตารางท่ี ๔  แสดงจํานวนประชากรแยกตามช่วงอายุ (เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย) 
ช่วงอายุ ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

อายุต่ํากว่า  ๑๘  ปี ๑,๒๘๗ ๑,๒๒๘ ๒,๕๑๕ 
อายุ  ๑๘ - ๕๙  ปี ๒,๘๒๔ ๓,๐๘๙ ๕,๙๑๓ 
อายุมากกว่า  ๖๐  ปี ๗๔๔ ๑,๐๙๙ ๑,๘๔๓ 
สัญชาติจีน ๑ ๑ ๒ 
สัญชาติอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่ไทย/จีน ๔ ๑ ๕ 

รวมทั้งสิ้น ๔,๘๖๐ ๕,๔๑๘ ๑๐,๒๗๘ 
(ท่ีมา : สํานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตําบลประโคนชัย  ณ เดือนกันยายน ๒๕๕๙) 

 
๔. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา  
เทศบาลตําบลประโคนชัยมีโรงเรียนในสังกัด คือ โรงเรียนเทศบาลตําบลประโคนชัย และมี

สถานศึกษาท่ีอยู่ในพื้นท่ีดังนี้ 
ตารางท่ี ๕  แสดงจํานวนบุคลากรของสถานศึกษาและจํานวนเด็กนักเรียนระดับประถมศึกษา 

(ข้อมูล :  ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๕๙  ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๕๙) 
 

สังกัด 
 

โรงเรียน 

 

จํานวน 
คร ู

ก่อนประถม ประถม จํานวน 
นักเรียน 
พิการ 

จํานวน 
ห้องเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

จํานวน 
ห้องเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
บุรีรัมย์ เขต ๒ 
(สพป.บร.๒) 

อนุบาลประโคนชัย 
(อํานวยกิจราษฎร์
วิทยาคาร) 

๕๐ ๑๐ ๒๕๒ ๓๐ ๑,๐๐๕ ๓๘ 

ประโคนชัยวิทยา   ๔๗ ๗ ๒๒๐ ๒๗ ๙๖๕ ๔๙ 
วัดแจ้ง (เศียรคุรุ
ราษฎร์บํารุง) 

๑๒ ๒ ๔๗ ๑๒ ๒๖๔ ๓๒ 

โรงเรียนเทศบาลตําบลประโคนชัย ๘ ๗ ๑๕๐ ๑ ๑๑ - 
 

ตารางท่ี ๖  แสดงจํานวนบุคลากรของสถานศึกษาและจํานวนเด็กนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
(ข้อมูล : ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๕๙  ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๕๙) 

 
สังกัด 

 
โรงเรียน 

 

จํานวน 
คร ู

มัธยมต้น มัธยมปลาย จํานวน 
นักเรียน 
พิการ 

จํานวน 
ห้องเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

จํานวน 
ห้องเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๓๒ (สพม.๓๒) 

ประโคนชัย 
พิทยาคม 

๑๒๘ ๓๙ ๑,๔๖๔ ๓๙ ๑,๔๖๔ ๑ 

เมืองตลุง 
พิทยาสรรพ์ 

๙๒ ๒๗ ๑,๐๕๖ ๒๗ ๑,๐๑๒ ๖ 

รวมทั้งสิ้น ๒๒๐ ๖๖ ๒,๕๒๐ ๖๖ ๒,๔๗๖ ๗ 
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หอสมุดเทศบาลตําบลประโคนชัย เดิมเรียกว่าหอสมุดแห่งชาติ สาขาประโคนชัย สังกัดสํานัก
ศิลปากรที่ ๑๒ นครราชสีมา ตั้งอยู่ในบริเวณวัดกลาง อําเภอประโคนชัย ต่อมาเมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๓  
กรมศิลปากรได้ถ่ายโอนภารกิจดังกล่าวให้เทศบาลตําบลประโคนชัย ปัจจุบันตั้งอยู่เลขที่ ๒๓๕ หมู่ที่ ๒ ตําบล
ประโคนชัย อําเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ในบริเวณเดียวกับที่ตั้งโรงเรียนเทศบาลตําบลประโคนชัย  โดย
หอสมุดเทศบาลตําบลประโคนชัย มีภารกิจหลักในการอนุรักษ์ พัฒนา เผยแพร่ และสืบทอดมรดกทางด้าน
วัฒนธรรม และถือเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัยและพ้ืนที่ใกล้เคียง  

 

ตารางท่ี ๗  แสดงการให้บริการหอสมุดเทศบาลตําบลประโคนชัย  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
รายการ จ านวน หน่วยนับ 

๑. จํานวนผู้เข้าใช้บริการ ๑๙,๒๔๓ คน 
ชาย ๙,๑๐๕ คน 
หญิง ๑๐,๑๓๘ คน 

๒. จํานวนสิ่งพิมพ์และโสตทัศนวัสดุที่มีผู้เข้าใช้บริการ   
    ๒.๑ หนังสือ ๓๗,๑๔๕ เล่ม 
    ๒.๒ วิทยานิพนธ์ ๑๗ เล่ม 
    ๒.๓ วารสาร ๑,๒๖๗ ฉบับ 
    ๒.๔ หนังสือพิมพ์ ๒,๑๙๐ ฉบับ 
    ๒.๕ ราชกิจจานุเบกษา - เรื่อง 
    ๒.๖ เอกสารโบราณ สมุดไทย/คัมภีร์ใบลาน ๑,๓๗๖ ผูก 
    ๒.๗ โสตทัศนวัสดุ/แถบบันทึกเสียง(เทป), แถบบันทึกภาพ 
(VDO), CD-ROM CD,VCD,DVD  

๒๐ เรื่อง 

๓. บริการตอบคําถามและช่วยค้น ๒๕๕ คําถาม 
๔. บริการอินเทอร์เน็ต ๒๔๑ คน 
๕. บริการยืม-คืน  ๕๗๗ เล่ม 
๖. สมาชิกชมรมหนูรักห้องสมุด ๒๖๑ คน 

 
4.2 สาธารณสุข 

  ในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย มีโรงพยาบาลประโคนชัย สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ขนาด  
90  เตียง  ตั้งอยู่ 1 แห่ง  โดยมีบุคลากรดังนี้   
  - แพทย์  12  คน - ทันตแพทย์  7  คน   - นักเทคนิคการแพทย ์6 คน 
  - เภสัชกร  12 คน - นักกายภาพ  4 คน - นักรังสีการแพทย์  2  คน 
  - พยาบาลวิชาชีพ  110  คน - นักวิชาการและเจ้าพนักงานสาธารณสุข  48  คน 
  และมีคลินิกเวชกรรม  4  แห่ง  คลินิกเวชกรรมเฉพาะทาง  2  แห่ง  สถานพยาบาล 3  แห่ง 

(ท่ีมา : โรงพยาบาลประโคนชัย ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม  2558) 
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 ตารางท่ี ๘  แสดงฐานข้อมูลคลินิกเวชกรรม คลินิกเวชกรรมเฉพาะทาง และสถานพยาบาล ปี 2559 
ล าดับ

ที ่
ชื่อคลินิก/สถานพยาบาล ผู้ประกอบการ เลขที่ใบอนุญาต

ประกอบกิจการ 
เลขที่ใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ 

1 สหคลินิกแพทย์หญิงสุรีรัตน์ 
ทันตแพทย์วัชรินทร์ 

พญ.สุรีรัตน์ เทียนศิริวงศากุล 31110000146 14629 
ทพ.วัชรินทร์ เทียนศิริวงศากุล ท.3957 

2 คลินิกนายแพทย์สุทัศน์ นพ.สุทัศน์  ไชยบัง 31101000550 13490 
3 คลินิกแพทย์หญิงพรรณทิพา พญ.พรรณทิพา  สังฆฤทธิ์ 31101001351 26821 
4 คลินิกแพทย์หญิงยุพิน พญ.ยุพิน  พระไวย์ 31102000551 25536 
5 คลินิกนายแพทย์กิตติศักดิ์ นพ.กิตติศักดิ์  วิทยาไพโรจน์ 31101001451 24774 
6 รักษ์ฟัน ทพญ.สุภัทรา  ฉั่วสุวรรณ 31103000456 ท.8900 
7 คลินิกสมพจน์การพยาบาล

และผดุงครรภ์ 
นางสมพจน์  ทองกระจาย 31105000128 ผ.13895 

8 คลินิกประคองการพยาบาล
และผดุงครรภ์ 

นางประคอง  มีศิลป์ 31105000132 พ.6366 

9 พงษ์ศรคลินิกการพยาบาล 
และผดุงครรภ์ 

นางพงษ์ศรี  พลวัน 31105001047 4711043923 

  (ท่ีมา : โรงพยาบาลประโคนชัย  ข้อมูล  ณ  31  ธันวาคม  2558) 
 

  นอกจากนี้ยังมีร้านขายยาที่ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย จํานวน 17 แห่ง แยกเป็น
ประเภท ขย.1 (มีเภสัชกรประจําร้าน) 8 แห่ง  และประเภท ขย.2 (ไม่ใช่เภสัชกรแต่ได้รับการอบรม) 9 แห่ง 
 

  จากรายงานการจัดอันดับโรคที่ต้องเฝูาระวังทางระบาดวิทยา โดยใช้จํานวนผู้ปุวยเป็นเกณฑ์
ในการจัดอันดับโรคของอําเภอประโคนชัย ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558 - 31 ธันวาคม 2558 พบว่าโรคที่มี
จํานวนผู้ปุวยสูงสุดตามลําดับ ดังนี้  

ตารางท่ี ๙  แสดงจํานวนโรคที่ต้องเฝูาระวัง 10 อันดับแรกของอําเภอประโคนชัย 
ล าดับ

ที ่
ชื่อโรค จ านวนผู้ป่วย 

(ราย) 
อัตราป่วยต่อ

ประชากรแสนคน 
จ านวนตาย 

(ราย) 
อัตราตายต่อ

ประชากรแสนคน 
1 อุจจาระร่วง 2178 1609.93 0 0 
2 ไข้/ไข้ไม่ทราบสาเหตุ 1781 1316.48 0 0 
3 โรคไข้เลือดออก 313 231.36 0 0 
4 โรคปอดบวม 279 206.23 0 0 
5 อาหารเป็นพิษ 251 185.53 0 0 
6 โรคตาแดง 117 86.48 0 0 
7 สุกใส 47 34.74 0 0 
8 S.T.D.,total 45 33.26 0 0 
9 มือเท้าปาก 41 30.31 0 0 

10 Influenza 17 12.57 0 0 
 (ท่ีมา : โรงพยาบาลประโคนชัย  ข้อมูล  ณ  31  ธันวาคม  2558) 
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  ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลตําบลประโคนชัย มีพยาบาลวิชาชีพ 2 คน มีเครือข่าย
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน(อสม.) เทศบาลตําบลประโคนชัย จํานวน 141 คน เป็นกลไกสําคัญใน
การประสานงานด้านการสาธารณสุขในชุมชน  และมีประชาชนมาใช้บริการสรุปไดด้ังนี้ 
 

ตารางท่ี ๑๐  แสดงจํานวนผู้ใช้บริการศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลตําบลประโคนชัย 
 

รายการ 
ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ 

จ านวน (ครั้ง) รวม จ านวน (ครั้ง) รวม 
การใช้บริการ รายเก่า 1,470 1,729 ๑,๔๕๙ ๑,๗๐๒ 

รายใหม่ 259 ๒๔๓ 
ที่อยู่ ในเขตเทศบาล 1,386 1,729 ๑,๒๙๘ ๑,๗๐๒ 

นอกเขตเทศบาล 343 ๔๐๔ 
สิทธิ์การรักษา บัตรทอง 1,196 1,729 ๑,๑๗๕ ๑,๗๐๒ 

ประกันสังคม 121 ๑๔๑ 
เบิกได ้ 412 ๓๘๖ 

แยกตามกลุ่มอายุ ผู้ใหญ่ (มากกว่า 15 ปีขึ้นไป) 1,453 1,729 ๑,๔๑๗ ๑,๗๐๒ 
เด็ก (น้อยกว่า 15 ปี) 276 ๒๘๕ 

แยกตามเพศ ชาย 648 1,729 ๖๙๑ ๑,๗๐๒ 
หญิง 1,081 ๑๐๑๑ 

 
ตารางท่ี 1๑  แสดงจํานวนผู้ใช้บริการศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลตําบลประโคนชัย (แยกประเภท) 

รายการ ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ 
จ านวน (ครั้ง) รวม จ านวน (ครั้ง) รวม 

อายุรกรรม 1,027  
1,729 

๙๓๖  
๑,๗๐๒ 

 

เด็ก 276 ๒๘๕ 
ศัลยกรรม (ทําแผล) 389 ๔๕๕ 
วางแผนครอบครัว 37 ๒๖ 

 
4.3 อาชญากรรม 
 จากสถิติของสถานีตํารวจภูธรประโคนชัย  ตั้งแต่วันที่ 1  มกราคม - 31 ธันวาคม 2558   

มีคดีที่เกิดขึ้นในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย แยกเป็น คดีอาญา จํานวน 145 คดี และคดีจราจร จํานวน 18  
คด ี

4.4 ยาเสพติด 
จากสถิติของสถานีตํารวจภูธรประโคนชัย ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2558 - 31 ตุลาคม 2559  

มีการจับกุมยาเสพติดให้โทษในพ้ืนที่เขตเทศบาลตําบลประโคนชัย แยกเป็น 
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-๑๑- 
 

ตารางท่ี  1๒  แสดงผลการจับกุมยาเสพติดให้โทษในพ้ืนที่เขตเทศบาลตําบลประโคนชัย 
ล าดับ

ที ่
ข้อหา จับกุม 

ราย คน 
1 จําหน่ายยาเสพติดให้โทษประเภท 1 (ยาบ้า) 4 5 
2 ครอบครองยาเสพติดให้โทษประเภท 1 (ยาบ้า) 9 10 
3 ครอบครองเพ่ือจําหน่ายยาเสพติดให้โทษประเภท 1 (ยาบ้า) 4 4 
4 เสพยาเสพติดให้โทษประเภท 1 (ยาบ้า) 26 26 
5 ครอบครองยาเสพติดประเภท 5 (กัญชา) 1 1 
6 ใช้สารระเหยบําบัดความต้องการของร่างกาย(ดมกาว) 1 1 

 รวม 45 47 
 

4.5 การสังคมสงเคราะห์  
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปแบบก าหนดวัตถุ 

ประสงค ์โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ และโครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ให้แก่เทศบาลต าบลประโคนชัยเพ่ือ
ด าเนินการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/เบี้ยยังชีพความพิการ ให้แก่ผู้มีสิทธิทั้งหมดที่ได้ขึ้นทะเบียนไว้ตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด  ดังนี้ 

ตารางท่ี 1๓  แสดงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
เดือน เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ เบี้ยผู้ปุวยเอดส์ 

จ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
ราย บาท ราย บาท ราย บาท 

ต.ค. ๕๘ ๑,๓๗๐ ๙๑๔,๗๐๐.- ๒๓๓ ๑๘๖,๔๐๐.- ๓ ๑,๕๐๐.- 
พ.ย. ๕๘ ๑,๓๖๙ ๙๑๔,๑๐๐.- ๒๓๒ ๑๘๕,๖๐๐.- ๓ ๑,๕๐๐.- 
ธ.ค. ๕๘ ๑,๓๖๖ ๙๑๒,๐๐๐.- ๒๓๒ ๑๘๕,๖๐๐.- ๓ ๑,๕๐๐.- 
ม.ค. ๕๙ ๑,๓๖๒ ๙๐๘,๗๐๐.- ๒๓๑ ๑๘๔,๘๐๐.- ๓ ๑,๕๐๐.- 
ก.พ. ๕๙ ๑,๓๕๗ ๙๐๔,๔๐๐.- ๒๓๐ ๑๘๔,๐๐๐.- ๓ ๑,๕๐๐.- 
มี.ค. ๕๙ ๑,๓๕๑ ๘๙๙,๖๐๐.- ๒๒๘ ๑๘๒,๔๐๐.- ๒ ๑,๐๐๐.- 
เม.ย. ๕๙ ๑,๓๔๗ ๘๙๖,๖๐๐.- ๒๒๗ ๑๘๑,๖๐๐.- ๒ ๑,๐๐๐.- 
พ.ค. ๕๙ ๑,๓๔๒ ๘๙๒,๔๐๐.- ๒๒๔ ๑๗๙,๒๐๐.- ๒ ๑,๐๐๐.- 
มิ.ย. ๕๙ ๑,๓๔๐ ๘๙๑,๐๐๐.- ๒๒๔ ๑๗๙,๒๐๐.- ๒ ๑,๐๐๐.- 
ก.ค. ๕๙ ๑,๓๓๗ ๘๘๘,๘๐๐.- ๒๒๔ ๑๗๙,๒๐๐.- ๒ ๑,๐๐๐.- 
ส.ค. ๕๙ ๑,๓๓๒ ๘๘๕,๑๐๐.- ๒๒๔ ๑๗๙,๒๐๐.- ๒ ๑,๐๐๐.- 
ก.ย. ๕๙ ๑,๓๒๙ ๘๘๓,๑๐๐.- ๒๒๔ ๑๗๙,๒๐๐.- ๒ ๑,๐๐๐.- 

รวมเป็นเงิน  ๑๐,๕๓๘,๐๐๐.-  ๒,๒๑๔,๔๐๐.-  ๑๔,๕๐๐.- 
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๕. ระบบบริการพื้นฐาน 

5.1 การคมนาคมขนส่ง  
  เทศบาลตําบลประโคนชัยมีทางหลวงแผ่นดินและทางหลวงจังหวัดที่ใช้เดินทางติดต่อภายใน
อําเภอ จังหวัดใกล้เคียง และกรุงเทพมหานครได้โดยสะดวก ได้แก่ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒๔ ตัดผ่าน
เทศบาลในแนวตะวันออก-ตะวันตก และทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒๑๙ (๒๔๔๕) , ทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข ๒๐๗๕ , ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒๒๐๘ ตัดผ่านเทศบาลในแนวเหนือ-ใต ้

5.2 การไฟฟ้า  
  การไฟฟูาส่วนภูมิภาคอําเภอประโคนชัย มีพื้นที่รับผิดชอบครอบคลุม ๓ อําเภอ ได้แก่ อําเภอ
ประโคนชัย อําเภอบ้านกรวด และอําเภอพลับพลาชัย โดยจําหน่ายกระแสไฟฟูาให้กับที่อยู่อาศัยและสถานที่
ราชการในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย (รวมนอกเขตบางส่วน) จํานวน ๕,๙๑๑ ราย และนอกเขตเทศบาล 
(ทุกตําบลในอําเภอประโคนชัย)  จํานวน ๒๖,๑๑๐ ราย  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙) 
  นอกจากนี้เทศบาลตําบลประโคนชัยได้ดําเนินการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ จํานวน ๔๘๗ จุด 
เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในช่วงกลางคืน 

5.3 การประปา 
  กิจการประปา เป็นกิจการพาณิชย์ของเทศบาลตําบลประโคนชัย มีอ่างเก็บน้ําสนามบินเป็น
แหล่งน้ําดิบที่ใช้ในการผลิตน้ําประปา อยู่ห่างจากเทศบาลตําบลประโคนชัยประมาณ ๕ กิโลเมตร มีโรงผลิต
น้ําประปาขนาดเครื่องยนต์ใช้ระบบไฟฟูา ๒ เครื่อง ใช้น้ํามันดีเซล ๑ เครื่อง ปริมาณการผลิต ๔,๘๐๐ ลูกบาศก์
เมตร/วัน ปริมาณการจําหน่าย ๓,๖๐๐ ลูกบาศก์เมตร/วัน สามารถให้บริการน้ําประปาแก่ที่อยู่อาศัยและ
สถานที่ราชการในเขตเทศบาล  จํานวน  ๓,๐๘๘  ราย  และนอกเขตเทศบาล  จํานวน  ๑,๑๔๙  ราย (ที่มา : 
กองการประปา เทศบาลตําบลประโคนชัย  ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙) 

5.4 โทรศัพท์ 
ศูนย์บริการลูกค้าบริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) สาขาประโคนชัย มีพื้นที่รับผิดชอบครอบคลุม 

๕ อําเภอ ได้แก่ อําเภอประโคนชัย อําเภอเฉลิมพระเกียรติ อําเภอละหานทราย อําเภอบ้านกรวด และอําเภอ
พลับพลาชัย โดยในอําเภอประโคนชัยมีเลขหมายโทรศัพท์ จํานวน ๑,๗๖๔ เลขหมาย ใช้งานจริง จํานวน ๘๔๑ 
เลขหมาย  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙) 

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ทําการไปรษณีย์อําเภอประโคนชัย ให้บริการจําหน่ายไปรษณีย์อากร โทรเลข ธนาณัติ  

พัสดุ และตั๋วแลกเงินไปรษณีย์แก่ประชาชนทั่วไป ที่ทําการตั้งอยู่บริเวณถนนธนูประสิทธิ์ตรงข้าม อุทยานน้ํา
หนองระแซซัน 
 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1 การเกษตร  

  เทศบาลตําบลประโคนชัยเป็นพื้นที่ชุมชน มีพ้ืนที่บางส่วนของชุมชนวัดแจ้งคุ้มสายัณห์ ชุมชน
ศูนย์การค้า และชุมชนวัดโพธิ์ ที่ทําการเกษตร(ทํานา) ซึ่งอยู่ทางตอนใต้ของเขตเทศบาล แต่พ้ืนที่ส่วนใหญ่จะ
อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลประโคนชัย 

6.2 การประมง   
  เทศบาลตําบลประโคนชัยเป็นพ้ืนที่ชุมชน มีประชาชนบางครอบครัวใช้พ้ืนที่สวนทําการ
ประมงน้ําจืด เช่น เลี้ยงปลา ซ่ึงอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลประโคนชัย 
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-๑๓- 
 

6.3 การปศุสัตว์   
  เทศบาลตําบลประโคนชัยเป็นพ้ืนที่ชุมชน มีประชาชนบางครอบครัวใช้พ้ืนที่สวนในการเลี้ยง
โค กระบือ สุกร ซึ่งอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลประโคนชัย  

ตารางท่ี ๑๔  แสดงข้อมูลพ้ืนฐานการเกษตรของตําบลประโคนชัย 
(เทศบาลตําบลประโคนชัย และองค์การบริหารส่วนตําบลประโคนชัย) 

การ
ปกครอง 

 (หมู่บ้าน) 

ครัวเรือน 
เกษตรกร 
(ครัวเรือน) 

แรงงาน 
 ภาค
เกษตร 
(คน) 

พ้ืนที่ทั้งหมด พ้ืนที่ทําการเกษตร 
  

  (ตร.กม.) 
 

(ไร่) 
พ้ืนที่ 
ทํานา 
(ไร่) 

พ้ืนที่ 
ทําสวน 

(ไร่) 

พ้ืนที่ 
ทําไร่ 
(ไร่) 

พ้ืนที่ 
เลี้ยงสัตว์ 

(ไร่) 

พ้ืนที่ 
ประมง 
(ไร่) 

รวม 
(ไร่) 

๑๔ ๙๕๑ ๒,๔๗๖ ๕๕.๔๗ ๓๔,๖๖๙ ๒๔,๘๕๗ ๔๐๘ ๔๖๔ ๓๐ ๒๐ ๒๕,๗๗๙ 
 

ข้อมูลพ้ืนที่ปลูกพืชเศรษฐกิจที่สําคัญ 
ข้าวนาปี (ไร่) พืชสวน (ไร่) พืชไร่ (ไร่) 

ข้าวขาว 
ดอกมะล ิ

ข้าวเจ้า 
อื่นๆ 

ข้าว 
เหนียว 

รวม ยาง 
พารา 

ยูคา
ฯ 

ไม้
ดอก 

หม่อน รวม มัน
สําปะหลัง 

อ้อย 
โรงงาน 

รวม 

๒๒,๐๘๗ ๒,๔๕๐ ๓๒๐ ๒๔,๘๕๗ ๓๙๙ ๓ ๑ ๕ ๔๐๘ ๒๑๖ ๒๔๘ ๔๖๔ 
(ที่มา : เกษตรอ าเภอประโคนชัย เทศบาลต าบลประโคนชัย  ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม ๒๕๕๘) 
 

6.4 การบริการ  
ตารางท่ี ๑๕  จํานวนสถานประกอบการและสถานบริการสาธารณะ  

ลําดับ ประเภทสถานประกอบการและสถานบริการสาธารณะ จํานวน (แห่ง) 
๑ โรงแรม/รีสอร์ท ๑ 
๒ บ้านเช่า/ห้องเช่า ๑๑๙ 
๓ ปั๊มน้ํามันถังหัวจ่ายอัตโนมัติ ๑ 
๔ ร้านขายส่งสินค้าเบ็ดเตล็ด ๑๑ 
๕ ร้านจําหน่ายสินค้าเบ็ดเตล็ด ๕๓ 
๖ สถานที่จําหน่ายอาหารตาม พรบ.สาธารณสุข ๘ 
๗ ร้านจําหน่ายวัสดุก่อสร้าง ๕ 
๘ ร้านจําหน่ายวัสดุทางการเกษตร ๑๐ 
๙ ร้านถ่ายรูป ๒ 

๑๐ ร้านตัดผมชาย ๖ 
๑๑ ร้านเสริมสวย ๒๓ 
๑๒ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพอ่ืนๆ ๓๒ 

(ท่ีมา : กองคลัง เทศบาลตําบลประโคนชัย  ข้อมูล ณ เดือนกันยายน ๒๕๕๙) 
6.5 การท่องเที่ยว   

เทศบาลตําบลประโคนชัยไม่มีแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ แต่เป็นเส้นทางหลักที่ใช้เป็นทางผ่านไป
ยังแหล่งท่องเที่ยว ก่อนเดินทางไปแหล่งท่องเที่ยวต่างๆ เช่น อุทยานประวัติศาสตร์พนมรุ้ง ปราสาทหินเมืองต่ํา 
สวนนกอ่างเก็บน้ําสนามบิน  
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-๑๔- 
 

6.6 อุตสาหกรรม  
 อุตสาหกรรมบริการ ส่วนใหญ่เป็นประเภทร้านซ่อมรถจักรยานยนต์ รถยนต์ และเครื่อง 

จักรกลทางการเกษตร ซึ่งอยู่ทางด้านตะวันตกของเขตเทศบาล บริเวณริมทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 24 และ
อุตสาหกรรมขนาดเล็กท่ีใช้วัตถุดิบทางการเกษตร ได้แก่ โรงสีข้าวขนาดเล็ก  

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
   มีตลาดสดเทศบาลตําบลประโคนชัย เป็นศูนย์กลางการจําหน่ายสินค้าที่สําคัญของอําเภอ 
ประโคนชัย ซึ่งเป็นร้านค้าส่งและพืชผลทางการเกษตร และมีกลุ่มอาชีพ คือ กลุ่มอาชีพกุ้งจ่อมกระยาสารท 
เป็นสินค้า OTOP ที่มีชื่อเสียงทํารายได้ให้กับประชาชนในอําเภอประโคนชัย และได้ทําการจัดตั้งชมรมกุ้งจ่อม
กระยาสารทประโคนชัย  มีสมาชิก ๒๓ คน 

6.8 แรงงาน  
เทศบาลตําบลประโคนชัยมีกําลังแรงงานที่แยกเป็นผู้มีงานทําและผู้ว่างงาน การใช้แรงงาน

ส่วนใหญ่เป็นแรงงานคนในพ้ืนที่ 
 

๗. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
7.1 ข้อมูลพื้นฐานของชุมชน   

เทศบาลตําบลประโคนชัยแบ่งเขตการปกครองออกเป็น  ๑๖  ชุมชน  ดังนี้ 
 ๑. ชุมชนวัดแจ้งคุ้มรุ่งสุริยา  ๒. ชุมชนวัดแจ้งคุ้มมัชฌิมา ๓. ชุมชนวัดแจ้งคุ้มสายัณห์ 

  ๔. ชุมชนวัดจําปา    ๕. ชุมชนหลักเมือง   ๖. ชุมชนอํานวยกิจ  
 ๗. ชุมชนหนองจอกพัฒนา   ๘. ชุมชนกันเตอล   ๙. ชุมชนตาเจรือม 
 ๑๐. ชุมชนหนองกกเหนือ    ๑๑. ชุมชนหนองกกใต้   ๑๒. ชุมชนวัดโคนคุ้มระเนียด 
 ๑๓. ชุมชนวัดโคนคุ้มอําปึล   ๑๔. ชุมชนชัยมงคล  ๑๕. ชุมชนวัดโพธิ์ 
 ๑๖. ชุมชนศูนย์การค้า 

 

ตารางท่ี ๑๖  แสดงจํานวนบ้านและประชากรแยกตามพ้ืนที่ 
หมู่ที่ บ้าน 

(หลังคาเรือน) 
ประชากร 

ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
ทะเบียนบ้านกลาง ๑ ๓๗ ๓๓ ๗๐ 

หมู่ที่ ๑ ๗๔๙ ๑,๐๑๐ ๑,๑๒๖ ๒,๑๓๖ 
หมู่ที่ ๒ ๕๗๘ ๖๑๐ ๗๓๖ ๑,๓๔๖ 
หมู่ที่ ๓ ๑,๐๑๑ ๑,๐๑๕ ๑,๐๙๑ ๒,๑๐๖ 
หมู่ที่ ๔ ๔๖๒ ๖๒๗ ๗๓๘ ๑,๓๖๕ 
หมู่ที่ ๕ ๒๗๗ ๔๕๐ ๔๘๗ ๙๓๗ 
หมู่ที่ ๖ ๒๑๕ ๒๕๙ ๒๘๕ ๕๔๔ 
หมู่ที่ ๗ ๖๓๒ ๘๕๒ ๙๒๒ ๑,๗๗๔ 

รวมทั้งสิ้น ๓,๙๒๕ ๔,๘๖๐ ๕.๔๑๘ ๑๐,๒๗๘ 
 (ท่ีมา : สํานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตําบลประโคนชัย  ณ เดือนกันยายน ๒๕๕๙) 
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-๑๕- 
 

7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
เทศบาลตําบลประโคนชัยเป็นพ้ืนที่ชุมชนเมือง มีพ้ืนที่ทําการเกษตร(ทํานา) อยู่นอกเขต

ชลประทาน บริเวณทางตอนใต้ของเขตเทศบาล ซึ่งอยู่ในพ้ืนที่ชุมชนวัดแจ้งคุ้มสายัณห์ ชุมชนศูนย์การค้า และ
ชุมชนวัดโพธิ์ ประมาณ ๔๐ ไร่  ไม่มีพ้ืนที่ทําสวนหรือทําไร่ 

7.3  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
เทศบาลตําบลประโคนชัยมีปริมาณน้ําฝนใช้เพียงพอในช่วงฤดูฝน แต่ปัจจุบันประชาชนจะไม่

นํามาบริโภคแต่ใช้เพียงรดน้ําต้นไม้ เนื่องจากปัญหามูลจากนกพิราบที่เกาะบนหลังคาบ้าน ทําให้น้ําฝนไม่มี
ความสะอาด 

เทศบาลมีแหล่งน้ําทางการเกษตรซึ่งเป็นแหล่งน้ําธรรมชาติ ๑ แห่ง คือ ห้วยละเวี้ย กว้าง
ประมาณ 10 เมตร และใช้เป็นทางระบายน้ําจากในเขตชุมชนไหลลงสู่ห้วยละเวี้ย ทั้งนี้ไม่มีแหล่งน้ําทาง
การเกษตรทีม่นุษย์สร้างขึ้นในพ้ืนที่ 

๗.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค)  
  ทุกครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัยมีน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคเพียงพอ เนื่องจากมี
แหล่งน้ํา ๒ แห่ง  คือ 

๑. อ่างเก็บน้ําสนามบิน แหล่งน้ําชลประทานที่ตั้งอยู่เขตองค์การบริหารส่วนตําบล
ประโคนชัย สามารถเก็บกักน้ําได้ประมาณ 3,130,000 ลูกบาศก์เมตร มีความลึกเฉลี่ยประมาณ 5 เมตร  
ประชาชนใช้เป็นแหล่งน้ําทางการเกษตร และการประปาเทศบาลซึ่งเป็นกิจการพาณิชย์ ใช้ในการผลิตน้ํา 
ประปาเพ่ือให้บริการแก่ประชาชนทั้งในเขตและนอกเขตเทศบาล 

๒. หนองระแซซัน แหล่งน้ําธรรมชาติที่ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัยและ
องค์การบริหารส่วนตําบลประโคนชัย มีพ้ืนที่ประมาณ ๔๘,๗๒๐ ตารางเมตร หรือ ๓๐.๔๕ ไร่ ประชาชน      
ทีอ่าศัยอยู่รอบๆ สูบน้ํามาใช้เพ่ือการอุปโภค ทั้งนี้ ยังเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชนในชุมชน 
 
๘. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

8.1 การนับถือศาสนา  
ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัดอยู่ในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย จํานวน ๔ วัด 

คือ วัดกลาง วัดแจ้ง วัดจําปา วัดโพธิ์ และตั้งอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลประโคนชัยซึ่งมีพ้ืนที่ติดต่อ    
กับเทศบาล และประชาชนในเขตเทศบาลได้เข้าวัดทําศาสนกิจเป็นประจําอีก ๔ วัด คือ วัดชัยมงคล วัดโคน      
วัดตาด่าน วัดปุาหนองม่วง 

 

ตารางท่ี ๑๗  แสดงข้อมูลวัดในตําบลประโคนชัย 
ลําดับ 

ที ่
วัด สถานที่ตั้ง ปีทีไ่ด้รับอนุญาต 

ให้สร้างวัด 
 ปีที่รับพระราชทาน 

วิสุงคามสีมา 
๑. วัดแจ้ง หมู่ที่ ๑  ชุมชนสายัณห์ ๒๓๙๐ ๒๓๙๘ 
๒. วัดจําปา หมู่ที่ ๒  ชุมชนวัดจําปา ๒๓๕๐ ๒๓๖๐ 
๓. วัดกลาง หมู่ที่ ๓  ชุมชนหลักเมือง ๒๔๑๐ ๒๔๒๐ 
๔. วัดโพธิ์ หมู่ที่ ๗  ชุมชนวัดโพธิ ์ ๒๓๓๐ ๒๓๔๐ 
๕. วัดชัยมงคล หมู่ที ๖  อบต.ประโคนชัย ๒๔๒๐ ๒๔๕๐ 
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-๑๖- 
 

ลําดับ 
ที ่

วัด สถานที่ตั้ง ปีทีไ่ด้รับอนุญาต 
ให้สร้างวัด 

 ปีที่รับพระราชทาน 
วิสุงคามสีมา 

๖. วัดโคน หมู่ที่ ๕ อบต.ประโคนชัย ๒๓๐๐ ๒๓๔๐ 
๗. วัดตาด่าน หมู่ที่ ๙ อบต.ประโคนชัย ๒๕๔๓ กําลังดําเนินการ 
๘. วัดหนองม่วง 

(วัดปุาประโคนชัย) 
หมู่ที่ ๑๐ อบต.ประโคนชัย ๒๕๓๑ ๒๕๓๗ 

 
8.2 ประเพณีและงานประจ าปี  

  งานประเพณีท้องถิ่น  เทศบาลตําบลประโคนชัยได้ส่งเสริมการจัดงานประเพณีลอยกระทง  
งานประเพณีสงกรานต์ งานประเพณีแห่เทียนพรรษา นอกจากนี้ ยังได้สนับสนุนงบประมาณให้ ที่ทําการ
ปกครองจังหวัดบุรีรัมย์จัดงานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง และที่ทําการปกครองอําเภอประโคนชัยจัดงานเทศกาล
ข้าวมะลิหอม ปลาจ่อมกุ้ง ชมทุ่งนกประโคนชัย  ซึ่งเป็นงานประจําปีของอําเภอประโคนชัยจัดในช่วงสิ้นปี  

8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
คนประโคนชัยมีภูมิปัญญาท้องถิ่นในการผลิตกุ้งจ่อมกระยาสารท ซึ่งเป็นสินค้า OTOP ที่มี

ชื่อเสียงที่ทํารายได้ให้กับประชาชนในอําเภอประโคนชัย 
เดิมคนประโคนชัยส่วนใหญ่พูดภาษาเขมรเป็นภาษาถ่ิน ฟังและพูดภาษาไทยไม่ค่อยได้ ผู้ที่พูด

ภาษาไทยได้จะออกเสียง ร ได้ชัดเจน ต่อมามีกลุ่มคนที่พูดภาษาอ่ืนอพยพเข้ามาทํามาหากินในประโคนชัย เช่น 
ไทย จีน ลาว ส่วย ทําให้คนประโคนชัยบางคนพูดได้หลายภาษา แต่ปัจจุบันคนประโคนชัยรุ่นใหม่มีส่วนน้อยที่
สามารถพูดภาษาเขมรได้ 

8.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
มีผลิตภัณฑ์กุ้งจ่อม กระยาสารท สินค้า OTOP ขึ้นชื่อที่นักท่องเที่ยวนิยมซื้อเป็นของฝากก่อน

เดินทางกลับ เป็นสินค้าที่ทํารายได้ให้กับประชาชนในอําเภอประโคนชัย ซึ่งมีวางจําหน่ายหลายร้านตลอดสอง
ข้างทางถนนอํานวยกิจ 
 
๙. ทรัพยากรธรรมชาติ 

9.1 น้ า  เทศบาลตําบลประโคนชัยมีแหล่งน้ําธรรมชาติ 2 แห่ง คือ หนองระแซซัน และห้วยละเวี้ย 
9.2 ป่าไม้  เขตเทศบาลตําบลประโคนชัยไม่มีพ้ืนทีปุ่าไม ้
๙.๓ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ  ในพ้ืนที่ค่อนข้างสมบูรณ ์ 

 
10. อ่ืนๆ  
 10.1 สรุปผลการจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ปี 2559  

เทศบาลตําบลประโคนชัย ได้ดําเนินการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลความจําเป็นพ้ืนฐาน(เขตเมือง) 
ประจําปี ๒๕๕๙ จากทุกชุมชนที่อยู่ในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นและการพัฒนาในด้านต่างๆ รวมทั้งให้การสนับสนุนแก่หน่วยงานอื่นๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และ
ผู้ที่สนใจร้องขอ  โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  

ทั้งนี้ สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอประโคนชัย ในฐานะฝุายเลขานุการคณะทํางานบริหารการ
จัดเก็บข้อมูลงานพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนระดับอําเภอ  ได้ทําการประมวลผลข้อมูลสรุปได้ดังนี้ 
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-๑๗- 
 

ตารางท่ี ๑๘  แสดงสรุปผลการจับเก็บข้อมูลพื้นฐาน ปี ๒๕๕๙  ระดับตําบล 
 

ตัวชี้วัด 
จํานวนที ่

สํารวจทั้งหมด 
ไม่ผ่านเกณฑ ์

จํานวน  ร้อยละ 
หมวดที่ ๑  สุขภาพดี (คนไทยมีสุขภาพและอนามัยดี)  มี ๗ ตวัชี้วัด 
๑. เด็กแรกเกิดมีน้ําหนักไม่น้อยกว่า ๒,๕๐๐ กรัม ๒๔ คน - - 
๒. เด็กแรกเกิดถึง ๑๒ ปี ได้รับวัคซีนปูองกันโรคครบตามตารางสร้าง
เสริมภูมิคุ้มกันโรค 

๑,๐๒๑ คน - - 

๓. เด็กแรกเกิดได้กินนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย ๖ เดือนแรกติดต่อกัน ๑๕ คน ๒ คน ๑๓.๓๓ 
๔. ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัยและได้มาตรฐาน ๒,๙๐๐ คร. ๓ คร. ๐.๑๐ 
๕. คนในครัวเรือนมีการใช้ยาเพ่ือบําบัด บรรเทาอาการเจ็บปุวยเบื้องต้น 
อย่างเหมาะสม 

๒,๙๐๐ คร. ๑ คร. ๐.๐๓ 

๖. คนอายุ ๓๕ ปีขึ้นไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจําปีเพ่ือตรวจคัดกรอง
ความเสี่ยงต่อโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

๕,๔๙๖ คน ๑ คน ๐.๐๒ 

๗. คนอายุ ๖๐ ปีขึ้นไป ออกกําลังกายอย่างน้อยสัปดาห์ละ ๓ วันๆ ละ 
๓๐ นาท ี

๘,๘๔๗ คน ๒ คน ๐.๐๒ 

หมวดที่ ๒  มีบ้านอาศัย (คนไทยมีบ้านอาศัยและสภาพแวดล้อมเหมาะสม)  มี ๘ ตัวชี้วดั 
๘. ครัวเรือนมีความมั่นคงในที่อยู่อาศัย และบา้นมสีภาพคงทนถาวร ๒,๙๐๐ คร. ๔ คร. ๐.๑๔ 
๙. ครัวเรือนมีน้ําสะอาดสาํหรับดื่มและบริโภคเพียงพอตลอดป ีอย่างน้อย 
คนละ ๕ ลิตรต่อวนั 

๒,๙๐๐ คร. ๔ คร. ๐.๑๔ 

๑๐. ครัวเรือนมีน้ําใช้เพียงพอตลอดปี อย่างน้อยคนละ ๔๕ ลิตรต่อวัน ๒,๙๐๐ คร. ๑ คร. ๐.๐๓ 
๑๑. ครัวเรือนมีการจัดบ้านเรือนเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และถูก
สุขลักษณะครบทุกเร่ือง 

๒,๙๐๐ คร. ๑ คร. ๐.๐๓ 

๑๒. ครัวเรือนไม่ถูกรบกวนจากมลพิษ ๒,๙๐๐ คร. ๖ คร. ๐.๒๑ 
๑๓. ครัวเรือนมีการปูองกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี ๒,๙๐๐ คร. ๓ คร. ๐.๑๐ 
๑๔. ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ ๒,๙๐๐ คร. ๑ คร. ๐.๐๓ 
๑๕. ครอบครัวมีความอบอุ่น ๒,๙๐๐ คร. ๓ คร. ๐.๑๐ 

หมวดที่ ๓  ฝักใฝุการศึกษา (คนไทยมีการศึกษาที่เหมาะสม)  มี ๕ ตัวชี้วัด 
๑๖. เด็กอายุ ๓ - ๕ ปีเต็ม ได้รบัการเลี้ยงดูเตรียมพร้อมก่อนวัยเรียน ๒๔๑ คน - - 
๑๗. เด็กอายุ ๖ - ๑๔ ปี ได้รับการศึกษาภาคบงัคับ ๙ ป ี ๙๖๐ คน - - 
๑๘. เด็กจบชั้น ม. ๓ ได้เรียนตอ่ชั้น ม. ๔ หรือเทียบเท่า ๘๙ คน - - 
๑๙. เด็กจบการศึกษาภาคบังคบั ๙ ปี ทีไ่ม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงานทาํ 
ได้รับการฝึกอบรมด้านอาชีพ 

- - - 

๒๐. คนอายุ ๑๕ - ๖๐ ปีเต็ม อ่าน เขียนภาษาไทย และคิดเลขอย่างง่ายได้ ๕,๙๑๓ คน ๒๕ คน ๐.๔๒ 
 หมวดที่ ๔  รายได้ก้าวหนา้ (คนไทยมงีานทําและมีรายได้)  มี ๔ ตัวชี้วัด 
๒๑. คนอายุ ๑๕ - ๖๐ ปีเต็ม มีอาชีพและมีรายได้ ๕,๑๑๗ คน ๒๐๓ คน ๓.๙๗ 
๒๒. คนอายุมากกว่า ๖๐ ปีเต็มขึ้นไป มีอาชีพและมีรายได้ ๑,๕๐๑ คน ๒๑๑ คน ๑๔.๐๖ 
๒๓. คนในครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยไม่น้อยกว่าคนละ ๓๐,๐๐๐ บาทต่อป ี ๒,๙๐๐ คร. - - 
๒๔. ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน ๒,๙๐๐ คร. ๑๔๗ คร. ๕.๐๗ 
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-๑๘- 
 

 
ตัวชี้วัด 

จํานวนที ่
สํารวจทั้งหมด 

ไม่ผ่านเกณฑ ์
จํานวน  ร้อยละ 

 หมวดที่ ๕  ปลูกฝังคา่นิยมไทย (คนไทยประพฤติดีและมีคุณธรรม)  มี ๖ ตัวชี้วัด 
๒๕. คนในครัวเรือนไม่ดื่มสุรา (ยกเว้นการดื่มเป็นคร้ังคราว เฉลีย่ไม่เกิน 
เดือนละ ๑ คร้ัง) 

๙,๑๖๘ คน ๔๑๖ คน ๔.๕๔ 

๒๖. คนในครัวเรือนไม่สูบบุหร่ี ๙,๑๖๘ คน ๔๔๔ คน ๔.๘๔ 
๒๗.คนอายุ ๖ ปีขึ้นไป ปฏบิัติกิจกรรมทางศาสนาอย่างน้อยสปัดาห์ละ ๑ คร้ัง ๘,๘๔๗ คน ๓๙ คน ๐.๔๔ 
๒๘. คนสูงอายุได้รบัการดูแลจากคนในครัวเรือน ชุมชน หรือภาครัฐ ๑,๗๗๙ คน - - 
๒๙. คนพิการ ได้รับการดูแลจากคนในครัวเรือน ชุมชน หรือภาครัฐ ๑๔๖ คน - - 
๓๐. คนในครัวเรือนมีส่วนร่วมทํากิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของชุมชน 
หรือท้องถิ่น 

๒,๙๐๐ คร. ๓๑ คร. ๑.๐๗ 

 
ตารางท่ี ๑๙  แสดงรายงานรายได้เฉลี่ยครัวเรือน ข้อมูลความจําเป็นพื้นฐานระดับตําบล  ปี ๒๕๕๙ 

ลําดับ 
ที่ 

ชุมชน จํานวน 
ครัวเรือน 

 จํานวน 
 คน 

แหล่งรายได้ครัวเรือนเฉลี่ย (บาท/ปี) รายได ้
ครัวเรือนเฉลี่ย 

(บาท/ปี) 

รายได ้
บุคคลเฉลี่ย 
 (บาท/ปี) 

อาชีพหลัก อาชีพรอง  รายได้อื่น ปลูก เลี้ยง 
หาเอง 

๑ หนองจอกพัฒนา ๑๖๘ ๔๗๖ ๔๙๓,๖๗๙ ๒๖,๖๒๑ ๒๒,๕๕๓ ๑๒,๕๙๕ ๕๕๕,๔๔๙ ๑๙๖,๐๔๑ 
๒ อํานวยกิจ ๑๘๕ ๕๒๓ ๔๓๗,๖๔๙ ๙๙,๑๒๓ ๑๒,๕๐๑ ๔,๗๙๕ ๕๕๔,๐๖๘ ๑๙๕,๙๙๐ 
๓ วัดโคนคุ้มระเนียด ๑๓๐ ๔๐๔ ๔๐๔,๔๘๒ ๓๘,๗๙๙ ๑๕,๓๖๓ ๔,๘๓๑ ๔๖๓,๔๗๕ ๑๔๙,๑๓๘ 
๔ ชัยมงคล ๒๓๓ ๗๒๙ ๓๖๗,๗๑๒ ๑๗,๔๖๐ ๘,๕๑๔ ๑๑,๙๐๔ ๔๐๕,๕๙๐ ๑๒๙,๖๓๓ 
๕ วัดจําปา ๑๗๔ ๕๙๔ ๒๕๐,๗๑๘ ๑๕๕,๔๙๒ ๒๖,๓๐๓ ๓,๘๙๙ ๔๓๖,๔๑๓ ๑๒๗,๘๓๘ 
๖ หนองกกใต้ ๑๖๕ ๕๑๒ ๓๕๕,๘๐๘ ๑๑,๙๑๕ ๔,๗๔๕ ๑๑,๔๔๔ ๓๘๓,๙๑๒ ๑๒๓,๗๒๒ 
๗ ศูนย์การค้า ๒๑๘ ๕๙๗ ๒๓๑,๙๗๒ ๔๑,๒๕๕ ๑๕,๗๑๒ ๑๑,๐๐๙ ๒๙๙,๙๔๙ ๑๐๙,๕๒๙ 
๘ วัดโคนคุ้มอําปลึ ๑๐๖ ๓๘๑ ๒๙๗,๒๘๓ ๔๖,๔๘๓ ๓๐,๓๖๖ ๑๐,๓๓๙ ๓๘๔,๔๗๑ ๑๐๖,๙๖๖ 
๙ หลักเมือง ๒๒๓ ๗๘๗ ๒๙๔,๔๕๗ ๔๘,๑๘๘ ๘,๕๓๖ ๓,๑๖๘ ๓๕๔,๓๔๙ ๑๐๐,๔๐๖ 

๑๐ กันเตอล ๒๓๔ ๗๑๔ ๒๘๑,๗๗๖ ๑๑,๙๓๔ ๖,๕๕๒ ๔,๒๖๙ ๓๐๔,๕๓๒ ๙๙,๘๐๔ 
๑๑ วัดโพธิ ์ ๑๘๑ ๔๔๗ ๑๖๓,๑๘๒ ๒๕,๘๖๒ ๑๖,๔๙๓ ๙,๒๒๗ ๒๑๔,๗๖๔ ๘๖,๙๖๒ 
๑๒ หนองกกเหนือ ๒๖๙ ๙๔๗ ๒๘๑,๙๑๙ ๙,๒๘๘ ๓,๘๗๘ ๗,๓๑๒ ๓๐๒,๓๙๗ ๘๕,๘๙๗ 
๑๓ ตาเจรือม ๙๒ ๓๓๐ ๒๓๘,๓๙๘ ๔๖,๒๑๕ ๑๐,๓๒๓ ๑๐,๒๘๕ ๓๐๕,๒๒๑ ๘๕,๐๙๒ 
๑๔ วัดแจ้งคุ้มสายัณห ์ ๑๒๕ ๔๗๐ ๒๗๒,๓๑๘ ๑๖,๖๙๖ ๖,๕๕๙ ๖,๖๐๐ ๓๐๒,๑๗๓ ๘๐,๓๖๕ 
๑๕ วัดแจ้งคุ้มมัชฌิมา ๑๗๐ ๕๕๗ ๒๓๓,๖๔๑ ๕,๔๐๖ ๖,๓๙๒ ๔,๗๔๑ ๒๕๐,๑๘๑ ๗๖,๓๕๗ 
๑๖ วัดแจ้งคุ้มรุ่งสุริยา ๒๒๗ ๗๐๐ ๑๓๓,๗๔๗ ๔๑,๗๗๓ ๒๕,๙๕๗ ๗,๓๑๑ ๒๐๘,๗๘๘ ๖๗,๗๐๗ 
 รวมทั้งสิ้น ๒,๙๐๐ ๙,๑๖๘ ๒๙๒,๙๖๖ ๓๘,๗๓๒ ๑๓,๒๐๗ ๗,๖๐๒ ๓๕๒,๕๐๗ ๑๑๑,๕๐๔ 
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-๑๙- 
 

10.2 กระบวนการจัดประชุมประชาคม   
ตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ การจัดทําแผน 

พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทยกําหนดให้ผ่าน
กระบวนการประชุมประชาคมท้องถิ่นและให้ดําเนินการภายใต้หลักประชารัฐ โดยประชาชนในพ้ืนที่มีส่วนร่วม
ในการร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสําหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และทําให้การ
ดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสุจริต โปร่งใส ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
คุณภาพ   
  ทั้งนี้ ในระยะเริ่มแรกของการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ให้จัดทํา
ประชาคมท้องถิ่นในระดับตําบล 
  ในส่วนของเทศบาลตําบล การประชุมประชาคมชุมชนตําบลให้ใช้สัดส่วนระดับตําบล เพ่ือ  
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งสัดส่วนที่เข้าร่วมประชุมโดยรวมจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ กรณีที่จัดให้มีการ
ประชุมประชาคมครั้งแรก สัดส่วนที่เข้าร่วมประชุมไม่ครบร้อยละ ๖๐ ในการประชุมครั้งต่อไปให้ใช้สัดส่วนที่
เข้าร่วมประชุมตามความเหมาะสมของสภาพพ้ืนที่ แต่ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ระยะเวลาในการกําหนด
ประชุมประชาคมให้เป็นไปตามความเหมาะสมของเทศบาลตําบลนั้นๆ 
 

ตารางท่ี ๒๐  แสดงการกําหนดสัดส่วนการประชุมประชาคมระดับตําบล 
สัดส่วนระดับต าบล 

(๑) สมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุกคน 
(๒) ท้องถิ่นอําเภอในอําเภอที่เทศบาลตาํบลตั้งอยู่ในเขตอําเภอนั้น 
(๓) ปลัดอําเภอประจาํตําบลหรอืปลัดอําเภอผู้ประสานงานตําบล ชุมชน หรือ อปท. นั้นๆ 
(๔) คัดเลือกจากประธานชุมชนในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๒ คน / คัดเลือกจากผู้ใหญ่บ้านในเขต
เทศบาลตําบล จํานวน ๒ คน 
(๕) คัดเลือกจากหัวหน้าสถานีอนามัย / ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล / ผู้อํานวยการ
โรงพยาบาลที่มีหน่วยงานตั้งอยู่ในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๓ คน 
(๖) คัดเลือกจากผู้อํานวยการโรงเรียนของรัฐ/เอกชน หรือหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาอื่นๆ ที่มีหน่วยงาน
ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๓ คน 
(๗) คัดเลือกจากหัวหน้าส่วนหรือตัวแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจ ที่มีหน่วยงานตั้งอยู่ในเขตเทศบาลตําบล 
จํานวน ๓ คน  *นอกจาก(๕) (๖) 
(๘) คัดเลือกจากกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลตาํบล  จํานวน ๒ คน  คัดเลือกจากผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
สารวัตรกํานนั แพทยป์ระจําตําบลในเขตเทศบาลตําบล  จาํนวน ๒ คน 
(๙) คัดเลือกจากอาสาสมัครสาธารณสุขประจําชุมชน (อสม.) ในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๒ คน 
(๑๐) คัดเลือกจากสมาชิกอาสาปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อ.ป.พ.ร.) ในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๒ คน 
(๑๑) คัดเลือกจากคณะกรรมการกองทุนชุมชนเมืองในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๒ คน 
(๑๒) คัดเลือกจากกลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น กลุ่มเกษตรกร / เกษตรก้าวหน้า / กลุ่มสตรี / กลุ่มหัตถกรรม / 
กลุ่มแปรรูป เป็นต้น ในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๕ คน 
(๑๓) คัดเลือกจากผู้ทรงคุณวุฒิ / ปราชญ์ชุมชน ในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๒ คน 
(๑๔) คัดเลือกจากอาสาพฒันาชุมชน อาสาสมัครประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน กลุ่มพลงัทางสงัคม
อื่นๆ ในเขตเทศบาลตาํบล จํานวน ๕ คน 
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-๒๐- 
 

สัดส่วนระดับต าบล 
(๑๕) คัดเลือกจากชมรมผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตําบล จํานวน ๒ คน 
(๑๖) คัดเลือกจากองค์กรทางธุรกิจ / ชมรมธุรกิจ / การค้า / การลงทนุอุตสาหกรรม / การท่องเที่ยวใน
เขตเทศบาลตําบล จาํนวน ๔ คน 
(๑๗) คัดเลือกจากสื่อมวลชน จํานวน ๑ คน 
(๑๘) ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
(๑๙) คัดเลือกจากบุคคลหรือกลุ่มบุคคลอื่นๆ ตามที่เทศบาลตําบลได้กําหนดขึ้นเพื่อให้เกิดกระบวนการมี  
ส่วนร่วมในพื้นที่มากที่สุด จํานวนคนจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของประชากรที่มีสิทธิ์เลือกตั้งในเขต
เทศบาลตําบลนั้น หรือจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ของตัวแทนจํานวนครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบลนั้น 
(เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

 
กรณีผู้ที่มีทะเบียนบ้านหรืออาศัยอยู่ในชุมชนนั้น ไม่ได้ถูกจัดตั้งเป็นกลุ่มสัดส่วนระดับชุมชน/

ตําบล ก็สามารถเข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นได้ และสามารถเสนอแสดงความคิดเห็น มีส่วนร่วมใน
กระบวนการต่างๆ ได้ ทุกระดับหรือทุกกรณีท่ีประชาคมท้องถิ่นประชุมประชาคมท้องถิ่นเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

โดยให้นายกเทศมนตรีร่วมกับรองนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหน้า
ส่วนการบริหารของเทศบาลตําบลร่วมกันคัดเลือกสัดส่วนการประชุมประชาคม โดยพิจารณาจากจ านวน
ครัวเรือนหรือจํานวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง  ซึ่งที่ประชุมมีมติให้พิจารณาจากจํานวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 
 

ตารางท่ี ๒๑  แสดงการคํานวณผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมชุมชนตําบล  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
เทศบาล 
ตําบล 

สัดส่วน 
ตําบล 

(ข้อ ๑-๑๘) 

จํานวน 
ผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 

(ข้อ ๑๙) 

เข้าประชุม 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๒ 

สัดส่วน  
+ 

ผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 

เข้าประชุม 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๖๐ 

ประโคนชัย ๕๔ ๗,๖๙๖ ๑๕๔ ๒๐๘ ๑๒๕ 
ที่มา  :  สํานักทะเบียนเทศบาลตําบลประโคนชัย  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ ก.ย. ๒๕๕๙) 

 

  ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกําหนดวัน เวลา และสถานที่  
โดยคํานึงถึงความสะดวกของผู้เข้าร่วมประชุมและทําการแจ้ง/ประชาสัมพันธ์ ให้ผู้เข้าร่วมประชุมทราบล่วงหน้า 
ไม่น้อยกว่า ๓ วัน และให้ทําการปิดประกาศไว้ในที่เปิดเผย 
 
 10.3 โครงสร้างและอัตราก าลังในการบริหารงาน 

การบริหารงานของเทศบาลประกอบด้วยองค์กร  ดังนี้ 
  ฝ่ายนิติบัญญัติ หรือสภาเทศบาล ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาลที่ประชาชนเลือกตั้ง
จํานวน  ๑๒  คน  อยู่ในตําแหน่งคราวละ  ๔  ปี 
  ฝ่ายบริหาร หรือคณะผู้บริหาร ประกอบด้วย นายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี 
จํานวน ๒ คน มีอํานาจหน้าที่ควบคุมรับผิดชอบในการบริหารงานของเทศบาลตามกฎหมาย โดยมีที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี จํานวน ๑ คน และเลขานุการนายกเทศมนตรี จํานวน ๑ คน คอยช่วยเหลือและสนับสนุน
นายกเทศมนตรีในการปฏิบัติภารกิจตามอํานาจหน้าที่ 
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-๒๑- 
   

ฝ่ายข้าราชการประจ า มีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง
เทศบาลรองจากนายกเทศมนตรี และรับผิดชอบควบคุมดูแลข้าราชการประจําของเทศบาลให้เป็นไปตาม
นโยบาย และมีอํานาจหน้าที่อ่ืนตามที่มีกฎหมายกําหนดหรือตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย โครงสร้างการ
แบ่งส่วนราชการเทศบาลตําบลประโคนชัย  ประกอบไปด้วย ๑ สํานัก ๗ กอง  มีอัตรากําลังเจ้าหน้าที่  ดังนี้ 

 

ตารางท่ี ๒๒  แสดงอัตรากําลังบุคลากรของเทศบาลตําบลประโคนชัย  (ณ  ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 
ส่วนงาน พนักงาน 

เทศบาล 
ลูกจ้าง 
ประจํา 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

พนักงานจ้าง 
เหมาบริการ 

รวม 

ปลัดเทศบาล/รองปลัดเทศบาล ๒ - - - - ๒ 
สํานักปลัดเทศบาล ๘ ๓ ๓ ๑๒ - ๒๖ 
กองคลัง ๔ - - ๒ ๑ ๗ 
กองช่าง ๕ - ๑ ๗ ๔ ๑๓ 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ๔ ๒ ๓ ๒๓ - ๓๖ 
กองสวัสดิการสังคม ๓ - - - - ๓ 
กองการศึกษา ๕ - - ๒ - ๗ 
กองวิชาการและแผนงาน ๕ - ๒ - - ๗ 
กองการประปา ๑ ๔ ๒ ๖ - ๑๓ 
โรงเรียนเทศบาลตําบลประโคนชัย - - - ๑ ๙ ๑๐ 

รวม ๓๗ ๙ ๑๑ ๕๓ ๑๔ ๑๒๔ 
 
ซ่ึงแต่ละสํานัก/กอง มีบทบาทหน้าที่รับผิดชอบและโครงสร้างงานย่อย  ดังนี้ 
  ๑. ส านักปลัดเทศบาล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของเทศบาลและ
ราชการ ที่มิได้กําหนดให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะ รวมทั้งกํากับและเร่งรัด
การปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนปฏิบัติราชการของ
เทศบาล ประกอบด้วย 

๑.๑  ฝุายอํานวยการ 
๑.๑.๑ งานธุรการ 
๑.๑.๒ ฝุายกิจการสภา 

   ๑.๑.๓ งานการเจ้าหน้าที่ 
  ๑.๒  ฝุายปกครองและปูองกัน 
   ๑.๒.๑ งานทะเบียนราษฎร 
   ๑.๒.๒ งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ๑.๒.๓ งานเทศกิจ 

  ๒. กองคลัง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การนําส่งเงิน การเก็บ
รักษาเงินและเอกสารทางการเงิน  การตรวจสอบใบสําคัญ  ฎีกา  งานเกี่ยวกับเงินเดือน  ค่าจ้าง  ค่าตอบแทน  
เงินบําเหน็จบํานาญ  เงินอ่ืนๆ งานเกี่ยวกับการจัดทํางบแสดงฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่างๆ การจัดทํา
บัญชีทุกประเภท  ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่างๆ  การควบคุมการเบิกจ่าย  งานทํางบทดลองประจํา 
เดือนประจําปี งานเกี่ยวกับการพัสดุของเทศบาลและงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย 
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-๒๒- 
 
   ๒.๑ ฝุายบริหารงานคลัง 
    ๒.๑.๑ งานธุรการ 
    ๒.๑.๒ งานการเงินและบัญชี 
    ๒.๑.๓ งานพัสดุและทรัพย์สิน 
    ๒.๑.๔ งานผลประโยชน์ 
    ๒.๑.๕ งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
  ๓. กองช่าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ การสํารวจ ออกแบบ การจัดทําข้อมูลทางด้าน
วิศวกรรม การจัดเก็บและทดลองคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบ การก่อสร้าง งาน
ควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อมบํารุง การควบคุมการ
ก่อสร้างและซ่อมบํารุง งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล และงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับ
มอบหมาย  ประกอบด้วย 

๓.๑ ฝุายแบบแผนและก่อสร้าง 
  ๓.๑.๑ งานธุรการ 

 ๓.๑.๒ งานวิศวกรรม 
 ๓.๑.๓ งานสถาปัตยกรรม 

๓.๑.๔ งานสาธารณูปโภค 
๓.๑.๕ งานสวนสาธารณะ 
๓.๑.๖ งานสถานที่และไฟฟูาสาธารณะ 

  ๔. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่เก่ียวกับสาธารณสุขชุมชน ส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัย การปูองกันโรคติดต่อ งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม และงานอื่น ๆ เกี่ยวกับการให้บริการด้านสาธารณสุข 
งานด้านการรักษาพยาบาลในเบื้องต้นเกี่ยวกับศูนย์บริการสาธารณสุข และงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องและที่ได้รับ
มอบหมาย  ประกอบด้วย 
   ๔.๑ ฝุายบริหารงานสาธารณสุข 
    ๔.๑.๑ งานธุรการ 
    ๔.๑.๒ งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดล้อม 
    ๔.๑.๓ งานศูนย์บริการสาธารณสุข 
    ๔.๑.๔ งานส่งเสริมสุขภาพ 
    ๔.๑.๕ งานปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  ๕. กองการประปา มีหน้าที่เกี่ยวกับควบคุมการผลิตน้ําประปา การให้บริการผู้ใช้น้ํา 
ตรวจสอบควบคุมให้คุณภาพน้ําได้มาตรฐาน และงานอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย  ประกอบด้วย 
   ๕.๑ ฝุายผลิต 
    ๕.๑.๑ งานธุรการ 
    ๕.๑.๒ งานการเงินและบัญชี 
    ๕.๑.๓ งานผลิต 
    ๕.๑.๔ งานติดตั้งและซ่อมบํารุง 
    ๕.๑.๕ งานวิเคราะห์คุณภาพน้ํา 
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-๒๓- 
 
  ๖. กองสวัสดิการสังคม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสังคมสงเคราะห์ การส่งเสริม
สวัสดิการเด็กและเยาวชนการพัฒนาชุมชน การจัดระเบียบชุมชนหนาแน่นและชุมชนแออัด การจัดให้มีและ
สนับสนุนกิจกรรมศูนย์เยาวชนการส่งเสริมงานประเพณีท้องถิ่นและงานสาธารณะ การให้คาปรึกษาแนะนาหรือ
ตรวจสอบเกี่ยว กับงานสวัสดิการสังคม และปฏิบัติงานอื่นที่เก่ียวข้อง ประกอบด้วย 
   ๖.๑ ฝุายพัฒนาชุมชน 
    ๖.๑.๑ งานธุรการ 
    ๖.๑.๒ งานพัฒนาชุมชน 
    ๖.๑.๓ งานสังคมสงเคราะห์ 
  ๗. กองการศึกษา  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาและพัฒนา
การศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น 
การจัดการศึกษาปฐมวัยอนุบาลศึกษา ประถมศึกษา โดยให้มีงานธุรการ งานการเจ้าหน้าที่ งานโรงเรียน งาน
ห้องสมุด งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรมและกิจการศาสนา งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน กีฬาและ
นันทนาการ และงานอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย 
   ๗.๑ ฝุายบริหารการศึกษา 
    ๗.๑.๑ งานธุรการ 
    ๗.๑.๒ งานการเจ้าหน้าที่ 
    ๗.๑.๓ งานโรงเรียน 
    ๗.๑.๔ งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน กีฬาและนันทนาการ 
    ๗.๑.๕ งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรมและกิจการศาสนา 
    ๗.๑.๖ งานหอสมุด 
  ๘. กองวิชาการและแผนงาน  มีหน้าที่เกี่ยวกับการวิเคราะห์นโยบายและแผน ซึ่งมีลักษณะ
เพ่ือประกอบการกําหนดนโยบายจัดทําแผนหรือโครงการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนและ
โครงการต่าง ๆ ซึ่งอาจเป็นนโยบายแผนงานและโครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหารหรือความ
มั่นคงของประเทศ ทั้งนี ้อาจเป็นนโยบาย แผนงานของเทศบาลและโครงการระดับชาติ ระดับกระทรวง ระดับ
กรม หรือระดับจังหวัดแล้วแต่กรณี และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 
   ๘.๑ ฝุายบริหารงานทั่วไป 

๘.๑.๑ งานธุรการ 
๘.๑.๒ งานประชาสัมพันธ์ 
๘.๑.๓ งานนิติการ 
๘.๑.๔ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๘.๑.๕ งานจัดทํางบประมาณ 
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ส่วนที่ ๒ 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๖๐) 
 
๑. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๖๐  

๑.๑ สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ   
 ตามที่เทศบาลต าบลประโคนชัยได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๖๑) 

และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓) ขึ้นมา เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี       
(พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙) (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐) (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๑) และ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒) อันมี  
ลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่
ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี  โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็น
ประจ าทุกปี โดยเทศบาลใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม แต่ละปีงบประมาณในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มี
การปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี ทั้งนี้ เทศบาลได้ด าเนิน
โครงการและมีการเบิกจ่ายงบประมาณ  ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี ้

 
ตารางท่ี ๒๓  แสดงจ านวนโครงการในแผนพัฒนาสามปี / โครงการที่อนุมัติงบประมาณ  

/ โครงการที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ยุทธศาสตร ์

โครงการใน 
แผนพัฒนา 

สามป ี
(ปี ๒๕๕๗) 

โครงการที่อนุมัติ
งบประมาณ 
(ปี ๒๕๕๗) 

โครงการที่ 
เบิกจ่าย 

(ปี ๒๕๕๗) 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๑๖ ๑๑.๔๓ ๑๓ ๘๑.๒๕ ๙ ๕๖.๒๕ 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
 ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิน่  
 การกีฬา และนันทนาการ 

๒๔ ๑๗.๑๔ ๑๘ ๗๕.๐๐ ๑๗ ๗๐.๘๓ 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๘ ๕.๗๑ ๗ ๘๗.๕๐ ๖ ๗๕.๐๐ 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๙ ๖.๔๓ ๕ ๕๕.๕๕ ๔ ๔๔.๔๔ 

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๖๐ ๔๒.๘๖ ๓๗ ๖๑.๖๗ ๒๖ ๔๓.๓๓ 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๒ ๑.๔๓ ๒ ๑๐๐ ๒ ๑๐๐ 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๒๑ ๑๕.๐๐ ๑๔ ๖๖.๖๗ ๗ ๓๓.๓๓ 

รวม ๑๔๐ ๑๐๐ ๙๖ ๖๘.๕๗ ๗๑ ๕๐.๗๑ 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลต าบลประโคนชัย 
 

-๒๕- 
 

ตารางท่ี ๒๔  แสดงจ านวนงบประมาณในแผนพัฒนาสามปี / งบประมาณทีไ่ด้รับอนุมัติ  
/ งบประมาณที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ยุทธศาสตร ์
งบประมาณใน 

แผนพัฒนาสามป ี
(ปี ๒๕๕๗) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับอนุมัต ิ
(ปี ๒๕๕๗) 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(ปี ๒๕๕๗) 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๑๒,๘๖๑,๒๐๐.- ๑๒,๘๑๕,๘๙๐.- ๑๒,๒๒๔,๘๙๐.- 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา 
 วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น การกีฬา 
 และนนัทนาการ 

๒๐,๔๔๐,๗๒๐.- ๑๘,๖๔๑,๒๔๐.- ๑๘,๒๔๔,๔๔๗.๕๘ 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๑,๗๔๐,๐๐๐.- ๗๖๑,๔๗๘.- ๗๕๖,๑๘๙.- 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๖๓,๙๕๐,๐๐๐.- ๙๓๗,๕๗๕.- ๙๓๕,๐๗๑.๘๔ 

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๒๓,๔๕๔,๒๐๐.- ๘,๑๙๓,๔๙๐.- ๖,๐๗๔,๒๐๙.๒๐ 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๒๒๐,๐๐๐.- ๗๔,๕๐๕.- ๗๔,๕๐๕.- 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๑๗,๕๔๐,๐๐๐.- ๑๑,๘๙๓,๗๐๐.- ๒,๑๘๙,๓๐๐.- 

รวม ๑๓๔,๒๐๖,๑๒๐.- ๕๓,๓๑๗,๘๗๘.- ๔๐,๔๙๘,๖๑๒.๖๒ 
คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๙๖ 

 

ตารางท่ี ๒๕  แสดงจ านวนโครงการในแผนพัฒนาสามปี / โครงการที่อนุมัติงบประมาณ  
/ โครงการที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ยุทธศาสตร ์

โครงการใน 
แผนพัฒนา 

สามป ี
(ปี ๒๕๕๘) 

โครงการที่อนุมัติ
งบประมาณ 
(ปี ๒๕๕๘) 

โครงการที่ 
เบิกจ่าย 

(ปี ๒๕๕๘) 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๑๐ ๖.๕๘ ๗ ๗๐.๐๐ ๗ ๗๐.๐๐ 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๙ ๕.๙๒ ๓ ๓๓.๓๓ ๒ ๒๒.๒๒ 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๒๐ ๑๓.๑๖ ๕ ๒๕.๐๐ ๔ ๒๐.๐๐ 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
 ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิน่  
 การกีฬา และนันทนาการ 

๒๒ ๑๔.๔๗ ๑๘ ๘๑.๘๒ ๑๘ ๘๑.๘๒ 

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๑๕ ๙.๘๗ ๑๒ ๘๐.๐๐ ๑๐ ๖๖.๖๗ 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๒ ๑.๓๒ ๒ ๑๐๐ ๒ ๑๐๐ 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๗๔ ๔๘.๖๘ ๓๗ ๕๐.๐๐ ๓๓ ๔๔.๕๙ 

รวม ๑๕๒ ๑๐๐ ๘๔ ๕๕.๒๖ ๗๖ ๕๐.๐๐ 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลต าบลประโคนชัย 
 

-๒๖- 
 

ตารางท่ี ๒๖  แสดงจ านวนงบประมาณในแผนพัฒนาสามปี / งบประมาณทีไ่ด้รับอนุมัติ  
/ งบประมาณที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ยุทธศาสตร ์
งบประมาณใน 

แผนพัฒนาสามป ี
(ปี ๒๕๕๘) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับอนุมัต ิ
(ปี ๒๕๕๘) 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(ปี ๒๕๕๘) 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๒,๕๖๐,๐๐๐.- ๑,๗๒๐,๐๐๐.- ๑,๓๙๑,๕๒๐.- 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๘๘,๐๗๐,๐๐๐.- ๗๒๐,๐๐๐.- ๗๐๑,๙๖๐.- 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๖๔,๒๔๕,๐๐๐.- ๑๐,๖๑๕,๖๐๐.- ๑๐,๓๔๗,๐๐๐.- 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
 ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิน่  
 การกีฬา และนันทนาการ 

๒๕,๘๘๘,๕๐๐.- ๑๘,๗๑๑,๔๒๐.- ๑๘,๓๗๑,๔๖๗.๔๓ 

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๕,๙๒๐,๐๐๐.- ๑,๘๔๐,๐๐๐.- ๑,๒๑๘,๒๔๓.- 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๒๕๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.- ๑๖๗,๒๐๕.- 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๒๐,๔๙๙,๑๐๐.- ๓,๗๙๖,๘๘๘.- ๓,๓๐๒,๙๘๗.- 

รวม ๒๐๗,๔๓๒,๖๐๐.- ๓๗,๖๐๓,๙๐๘.- ๓๕,๕๐๐,๓๘๒.๔๓ 
คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๔๑ 

 

ตารางท่ี ๒๗  แสดงจ านวนโครงการในแผนพัฒนาสามปี / โครงการที่อนุมัติงบประมาณ  
/ โครงการที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

ยุทธศาสตร ์

โครงการใน 
แผนพัฒนา 

สามป ี
(ปี ๒๕๕๙) 

โครงการที่อนุมัติ
งบประมาณ 
(ปี ๒๕๕๙) 

โครงการที่ 
เบิกจ่าย 

(ปี ๒๕๕๙) 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๗ ๕.๐๐ ๔ ๕๗.๑๔ ๓ ๔๒.๘๖ 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๗ ๕.๐๐ ๒ ๒๘.๕๗ ๑ ๑๔.๒๙ 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๒๒ ๑๕.๗๑ ๕ ๒๒.๗๓ ๓ ๑๓.๖๔ 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
 ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิน่  
 การกีฬา และนันทนาการ 

๒๖ ๑๘.๕๗ ๒๓ ๘๘.๔๖ ๒๐ ๗๖.๙๒ 

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๑๙ ๑๓.๕๗ ๑๓ ๖๘.๔๒ ๑๒ ๖๓.๑๖ 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๒ ๑.๔๔ ๒ ๑๐๐ ๒ ๑๐๐ 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๕๗ ๔๐.๗๑ ๓๘ ๖๖.๖๗ ๒๘ ๔๙.๑๒ 

รวม ๑๔๐ ๑๐๐ ๘๗ ๖๒.๑๔ ๖๙ ๔๙.๒๙ 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลต าบลประโคนชัย 
 

-๒๗- 
 

ตารางท่ี ๒๘  แสดงจ านวนงบประมาณในแผนพัฒนาสามปี / งบประมาณทีไ่ด้รับอนุมัติ  
/ งบประมาณที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

ยุทธศาสตร ์
งบประมาณใน 

แผนพัฒนาสามป ี
(ปี ๒๕๕๙) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับอนุมัต ิ
(ปี ๒๕๕๙) 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(ปี ๒๕๕๙) 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๔๑,๔๖๐,๐๐๐.- ๔๕๕,๐๐๐.- ๓๖๙,๗๐๐.- 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑๐๔,๕๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๓,๗๖๕.- 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๔๑,๓๖๗,๐๐๐.- ๑๐,๖๗๐,๐๐๐.- ๒,๔๐๕,๔๐๐.- 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
 ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิน่  
 การกีฬา และนันทนาการ 

๒๕,๓๓๗,๓๒๐.- ๑๙,๗๐๒,๓๘๖.- ๑๘,๙๗๖,๘๑๒.๕๔ 

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๖,๔๙๐,๐๐๐.- ๙๙๑,๐๑๕.- ๘๔๒,๑๘๗.๕๔ 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๓๙๐,๐๐๐.- ๒๕๗,๗๓๕.- ๙๖,๖๙๐.- 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๑๑,๙๔๒,๗๐๐.- ๖,๒๙๓,๑๑๐.- ๒,๒๑๑,๐๐๙.- 

รวม ๒๓๑,๔๘๗,๐๒๐.- ๓๘,๔๖๙,๒๔๖.- ๒๔,๐๔๕,๕๖๔.๐๘ 
คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๕๑ 

 

ตารางท่ี ๒๙  แสดงจ านวนโครงการในแผนพัฒนาสามปี / โครงการที่อนุมัติงบประมาณ  
/ โครงการที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ยุทธศาสตร ์

โครงการใน 
แผนพัฒนา 

สามป ี
(ปี ๒๕๖๐) 

โครงการที่อนุมัติ
งบประมาณ 
(ปี ๒๕๖๐) 

โครงการที่ 
เบิกจ่าย 

(ปี ๒๕๖๐) 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละ 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
 ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิน่  
 การกีฬา และนันทนาการ 

๒๐ ๑๖.๒๖ ๑๗ ๘๕.๐๐ - - 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๑๕ ๑๒.๑๙ - ๐.๐๐ - - 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๘ ๖.๕๐ ๒ ๒๕.๐๐ - - 

 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๖ ๔.๘๘ ๓ ๕๐.๐๐ - - 
 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๓ ๒.๔๔ ๓ ๑๐๐ - - 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๑๙ ๑๕.๔๕ ๙ ๔๗.๓๗ - - 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๕๒ ๔๒.๒๘ ๓๒ ๖๑.๕๔ - - 

รวม ๑๒๓ ๑๐๐ ๖๖ ๕๓.๖๖ - - 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลต าบลประโคนชัย 
 

-๒๘- 
 

ตารางท่ี ๓๐  แสดงจ านวนงบประมาณในแผนพัฒนาสามปี / งบประมาณทีไ่ด้รับอนุมัติ  
/ งบประมาณที่เบิกจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ยุทธศาสตร ์
งบประมาณใน 

แผนพัฒนาสามป ี
(ปี ๒๕๖๐) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับอนุมัต ิ
(ปี ๒๕๖๐) 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(ปี ๒๕๖๐) 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
 ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิน่  
 การกีฬา และนันทนาการ 

๒๑,๗๒๖,๓๘๒.- ๒๐,๒๗๑,๐๑๐.- - 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๑๔,๕๓๑,๐๐๐.- - - 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร 
 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑๖๕,๐๐๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.- - 

 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ๔๑,๓๑๐,๐๐๐.- ๙,๘๑๐,๐๐๐.- - 
 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ๑๕๐,๐๐๐.- ๘๐,๐๐๐.- - 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม ๖,๙๙๐,๐๐๐.- ๕๘๐,๐๐๐.- - 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร ๑๖,๙๙๗,๘๐๐.- ๒,๗๙๔,๖๐๐.- - 

รวม ๒๖๖,๗๐๕,๑๘๒.- ๓๓,๗๓๕,๖๑๐.- - 
คิดเป็นร้อยละ 

 
 

๑.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และ
ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ 
๑๓ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี ซึ่งเทศบาลต าบลประโคน
ชัยน าแผน พัฒนาไปปฏิบัติ  สรุปในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้   

เชิงปริมาณ 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙) 
โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน ๑๔๐ โครงการ สามารถด าเนินการได้ จ านวน ๗๑  

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๕๐.๗๑ 
 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐) 
โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน ๑๕๒ โครงการ สามารถด าเนินการได้ จ านวน ๗๖  

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๕๐.๐๐ 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลต าบลประโคนชัย 
 

-๒๙- 
 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) 
   โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน ๑๔๐ โครงการ สามารถด าเนินการได้ จ านวน ๖๙  
โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๔๙.๒๙ 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒) 
   โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน ๑๒๓ โครงการ คาดว่าจะสามารถด าเนินการได้ 
จ านวน   ๕๐ โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๔๐.๖๕ 

    

  เชิงคุณภาพ  
เทศบาลได้ด าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดต่อประชาชนโดยได้มี

การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม  ซึ่งเทศบาลได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจสรุปได้ดังนี้ 

ตารางท่ี ๓๑  แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๓๖.๕๒ %  ๖๐.๙๖ % ๒.๕๒ % 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๓๗.๗๘ %  ๕๘.๔๓ % ๓.๗๙ % 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๓๔.๗๕ %   ๕๘.๖๙ % ๖.๕๖ % 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๓๒.๗๓ %  ๖๑.๗๒ % ๕.๕๕ % 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๒๙.๑๙ %  ๖๒.๙๘ % ๗.๘๓ % 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๓๐.๙๖ %  ๖๗.๐๒ % ๒.๐๒ % 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
ในท้องถ่ิน 

๓๖.๕๒ %  ๕๙.๔๔ % ๔.๐๔ % 

๘) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๓๔.๒๔ %  ๕๙.๗๐ % ๖.๐๖ % 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๓๓.๔๘ %  ๖๓.๗๔ % ๒.๗๘ % 

ภาพรวม ๓๔.๐๒ %  ๖๑.๔๑ % ๔.๕๗ % 
 

ตารางท่ี ๓๒  แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๙.๐๐ %  ๗๙.๒๐ % ๑.๘๐ % 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑๖.๙๐ %  ๘๑.๖๐ % ๑.๖๐ % 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑๒.๗๐ %   ๘๕.๓๐ % ๒.๐๐ % 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๑๐.๐๐ %  ๘๙.๖๐ % ๐.๔๐ % 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๑๒.๐๐ %  ๘๕.๑๐ % ๒.๙๐ % 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๑๑.๒๐ %  ๘๘.๒๐ % ๐.๖๐ % 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
ในท้องถ่ิน 

๑๕.๓๐ %  ๘๒.๔๐ % ๒.๔๐ % 

๘) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๑๒.๗๐ %  ๘๓.๑๐ % ๔.๑๐ % 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๔.๑๐ %  ๘๐.๘๐ % ๕.๑๐ % 

ภาพรวม ๑๓.๗๗ %  ๘๓.๙๒ % ๒.๓๑ % 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลต าบลประโคนชัย 
 

-๓๐- 
 

ตารางท่ี ๓๓  แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๙.๐๓ %  ๗๙.๒๒ % ๑.๗๕ % 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑๖.๘๙ %  ๘๑.๕๕ % ๑.๕๕ % 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑๒.๖๒ %   ๘๕.๔๔ % ๑.๙๔ % 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๑๐.๑๐ %  ๘๙.๕๑ % ๐.๓๙ % 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๑๒.๒๓ %  ๘๔.๘๕ % ๒.๙๒ % 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๑๑.๔๖ %  ๘๗.๙๖ % ๐.๕๘ % 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
ในท้องถ่ิน 

๑๕.๕๓ %  ๘๒.๑๔ % ๒.๓๓ % 

๘) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๑๒.๘๒ %  ๘๒.๙๑ % ๔.๒๗ % 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๔.๑๗ %  ๘๐.๕๘ % ๕.๒๕ % 

ภาพรวม ๑๓.๗๙ %  ๘๓.๘๘ % ๒.๓๓ % 
 
 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐   
คาดว่าจะสามารถท าให้ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 

๓๕ ขึ้นไป 
 

  จากผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา เทศบาลต าบลประโคนชัยได้ตั้ งเป้าหมายโครงการไว้
หลายโครงการ ซึ่งโครงการที่ด าเนินการได้นั้นบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ได้เป็นอย่างดี แต่มีบางโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากมี
ข้อจ ากัดด้านบุคลากร งบประมาณ กฎระเบียบ การถ่ายโอน และเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานมีไม่
เพียงพอ การจัดสรรงบประมาณจึงต้องพิจารณาจากความจ าเป็น ความเร่งด่วนของปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อ
ชุมชนโดยรวม แต่อย่างไรก็ตามเทศบาลต าบลประโคนชัยได้พยายามที่จะขจัดปัญหาอุปสรรคต่างๆ ที่เกิดขึ้น 
เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ สามารถแก้ไขความเดือดร้อนของประชาชนและ
พัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้าต่อไป  
 
๒. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560  
 2.1 ผลที่ได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 
  ตามที่เทศบาลได้ด าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความต้องการให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่นคงในการพัฒนา และเพ่ือให้ความ
เป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการด าเนินงานของเทศบาลนั้นผลที่ได้รับมีดังนี้ 
  ๑) เทศบาลแก้ไขระบบการผลิตน้ าประปา ท าให้ประชาชนมีน้ าประปาใสสะอาดใช้ตลอดทั้งปี 
  ๒) เทศบาลติดตั้งกล้องวงจรปิด และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ(หลอดแสงจันทร์) บริเวณสี่แยก
ต่างๆ ท าให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ้น 
  ๓) เทศบาลติดตั้งสัญญาณไฟจราจรเพิ่มเติม ๒ จุด และการขยายช่องจราจรถนนสายโชคชัย-
เดชอุดม  ท าให้ช่วยแก้ไขปัญหาการจราจรในเขตเทศบาลได้ด ี
  ๔) ผู้ด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือจากเทศบาลอย่างทั่วถึง 
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  ๕) ประชาชนได้รับการช่วยเหลือจากสาธารณภัย และท่ีอยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง 
  ๖) ประชาชนมีการบริหารจัดการขยะในชุมชน ท าให้ปัญหาขยะลดลง 
  ๗) ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล 
  ๘) เทศบาลปรับปรุงส านักงานใหม่ ท าให้ประชาชนมารับบริการด้วยความสะดวก 
 

2.2 ผลกระทบ 
 ในการด าเนินงานของเทศบาลปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙ สามารถด าเนินการได้

ตามท่ีประชาชนต้องการเฉลี่ย ๓ ปี ร้อยละ ๗๒ ซึ่งการด าเนินงานนั้นก็สามารถส่งผลผลกระทบต่อชุมชนในเขต
เทศบาล  ดังนี้ 

 ๑. การก่อสร้างถนนขยายช่องจราจร สายถนนโชคชัย-เดชอุดม มีระดับสูงกว่าถนนเดิม การ
ระบายน้ าจากถนนฝั่งทิศใต้ไปทิศเหนือค่อนข้างล าบาก ท าให้เกิดน้ าท่วมขังในบางจุด เทศบาลต้องเร่งก่อสร้าง
รางระบายน้ าเพ่ิมข้ึนเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

 ๒. การก่อสร้างทางระบายน้ าในชุมชนสามารถระบายน้ าได้ แต่ผลกระทบคือปลายทางที่เป็น
พ้ืนที่การเกษตรได้รับความเสียหาย   
 
๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา และแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 
 ๓.๑ ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา 

๑) ระเบียบ กฎหมาย มีการปรับปรุงตลอดท าให้เจ้าหน้าทีต่้องศึกษาท าความเข้าใจ  
๒) ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของเทศบาลที่สามารถด าเนินการได้  
๓) เทศบาลไม่สามารถน าโครงการจากแผนพัฒนาสามปี บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายได้ครบทุกโครงการ เนื่องจากมีข้อจ ากัดเรื่องงบประมาณ  
๔) เทศบาลตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้าน บางรายการยังไม่เพียงพอ

และบางรายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      
๕) เทศบาลได้รับการจัดสรรงบประมาณบางประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อย

กว่าที่ประมาณการรายรับไว้  ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการได้ทั้งหมด  
๖) อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินโครงการ/กิจกรรมบางประเภทได้   

  ๓.๒ แนวทางการแก้ไข   
  ๑) การด าเนินงานของเทศบาล 

(๑) การด าเนินงานของเทศบาลควรพิจารณาน าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี
มาด าเนินการ 

(๒) เทศบาลควรพิจารณาด าเนินโครงการที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด   
(๓) การพิจารณาต้ังโครงการในแผนพัฒนาสามปีควรค านึงถึงสถานการคลัง     
(๔) เทศบาลควรด าเนินโครงการในช่วงไตรมาสที่ ๒ - ๓ ไม่เร่งด าเนินโครงการในไตร

มาส ที่ ๔ หรือเดือนกันยายนเป็นประจ าทุกปี                            
(๕) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้แล้ว

เสร็จในปงีบประมาณนัน้ๆ เพ่ือลดปัญหาการกันเงินไว้เบิกจ่ายในปีงบประมาณถัดไป 
(๖) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละ

ด้านที่จะต้องด าเนินการ  เพ่ือลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    
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๒) การบริการประชาชน 
(๑) เทศบาลควรพิจารณาจัดเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าแก่ประชาชน เพ่ือให้

ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว และถูกต้องในการบริการของเทศบาล 
 (๒) เมื่อเจ้าหน้าที่ได้รับเรื่องจากประชาชน ควรแจ้งให้ปลัดเทศบาลและผู้บริหารได้

ทราบก่อนด าเนินการทุกครั้ง  
 (๓) เจ้าหน้าที่เทศบาลควรยิ้มแย้มแจ่มใสและพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
 (๔) ควรสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างเทศบาลกับประชาชน  
 (๕) ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับเทศบาล  
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สวนท่ี ๓ 
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
๑. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 
  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของเทศบาลมีความสัมพันธกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  
โดยมุงเนนเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสูความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน โดยแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 
ของประเทศไทยกําลังอยูระหวางการเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติตอท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการปรับปรุงรางกรอบยุทธศาสตรชาติตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการจัดทํารางยุทธศาสตรชาติ โดยรางกรอบยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) สรุปได  
ดังนี้ 
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ความเปนมา         
  คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตรชาติ มีอํานาจหนาท่ีในการจัดทํารางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป เพ่ือใชในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศสูความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน และใหเสนอรางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ใหคณะรัฐมนตรี
พิจารณาใหความเห็นชอบเพ่ือใชเปนกรอบในการดําเนินงานในระยะท่ี ๒ ของรัฐบาล (ป ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) 
และกรอบการปฏิรูปในระยะท่ี ๓ (ป ๒๕๖๐ เปนตนไป) คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติไดแตงต้ัง
คณะอนุกรรมการ ๒ คณะ ไดแก (๑) คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดทําราง
กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูป
ประเทศเพ่ือจัดทํารางแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใตยุทธศาสตรชาติ
ระยะ ๒๐ ป 

คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูปไดดําเนินการยกรางกรอบยุทธศาสตร
ชาติระยะ ๒๐ ป ตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด โดยไดมีการนําความคิดเห็นและขอเสนอแนะจาก
กรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติท่ีมาจากหลายภาคสวน ไดแก ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ 
นักวิชาการ รวมถึงไดพิจารณานําขอคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแหงชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเปน
ขอมูลในการยกรางยุทธศาสตรชาติดวย และไดนําเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ตอท่ีประชุม
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติ ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการดาเนินการปรับปรุงรางกรอบยุทธศาสตรชาติตาม
มติท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติ 

ในการดําเนินการข้ันตอไป คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติจะนําเสนอรางกรอบ
ยุทธศาสตรชาติเพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะไดมีการรับฟงความคิดเห็นจากประชาชน กอนท่ี
จะนําเสนอตอสภานิติบัญญัติแหงชาติใหความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตรชาติมาใชเปนกรอบในการกําหนด
ทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซ่ึงเปนชวงเวลาของการประกาศใชแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หนวยงานตางๆ จะได
นําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซ่ึงเปนแผนระยะ ๕ ป มาถายทอดลงสูแผนปฏิบัติการระดับ
กระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาในระหวางท่ีกลไกการจัดทํายุทธศาสตรชาติตามรางรัฐธรรมนูญฉบับใหมอยู
ระหวางการดําเนินการ ซ่ึงคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

สาระสําคัญ 
      ๑) สภาพแวดลอม 

ในชวงทศวรรษท่ีผานมา กระแสการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในโลกเปนไปอยางรวดเร็วและใน
หลากหลายมิติทําใหภูมิทัศนของโลกเปลี่ยนแปลงไปอยางมีนัยสําคัญ โดยกอใหเกิดโอกาสท้ังในดานเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดลอม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแตขณะเดียวกันทามกลางความเปลี่ยนแปลงใน
ดานตางๆ ก็มีปจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามท่ีตองบริหารจัดการดวยความยากลําบากมากข้ึนกระแสทุนนิยมและ
การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนเศรษฐกิจของโลกไดสงผลใหโครงสรางเศรษฐกิจของประเทศไทย ซ่ึงเดิมมีโครงสราง
เศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ตองปรับตัวและเปลี่ยนไปเปนระบบเศรษฐกิจท่ี “พ่ึงพา
อุตสาหกรรมและการสงออก” การพัฒนาในภาคเกษตรลาชากวาฐานการผลิตอ่ืนๆ ท่ีอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม
มากข้ึนตามลําดับโดยเฉพาะอยางยิ่งภายใตอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒนและความกาวหนาอยางรวดเร็วของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปญหาความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดระหวางภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรม
และระหวางสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกวางข้ึน และปญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุมเกษตรกรราย
ยอยและในภาคชนบทรวม  ท้ังโอกาสในการเขาถึงขอมูลขาวสาร องคความรูแหลงทุน และบริการทางสังคมท่ีมี 
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-๓๕- 
 
คุณภาพสําหรับประชาชนท่ีอยูในพ้ืนท่ีหางไกลก็มีในวงแคบกวา ในขณะท่ีการใชเทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรม
และบริการเองก็นับวายังอยูในกลุมประเทศท่ีใชเทคโนโลยีในระดับกลางๆซ่ึงสวนใหญไมสามารถพัฒนาไดเอง
ภายในประเทศ ตองนําเขามาจากตางประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใชวัตถุดิบและแรงงานเขมขนในการ
เปนจุดแข็งในการแขงขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกดานหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน
ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหมรวมท้ังความเชื่อมโยงอยางใกลชิดของสังคมโลกไดทําใหเกิด   
ภัยคุกคามและความเสี่ยงดานอ่ืนๆ ท่ีซับซอนข้ึนอาทิ การกอการราย โรคระบาด เครือขายยาเสพติดขามชาต ิ
และการ กอการราย อาชญากรรมขามชาติในรูปแบบตางๆ ขณะท่ีการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความ       
ผันผวนรุนแรงข้ึน ซ่ึงลวนแลวเปนความเสี่ยงในการดํารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และ
การบริหารราชการแผนดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในชวงตนศตวรรษท่ี ๒๑ กระแสโลกาภิวัตนไดทําใหภูมิทัศนทางดานเศรษฐกิจ
และสังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุงสูเศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะท่ีโอกาสทาง
เศรษฐกิจขยายเพ่ิมข้ึน แตชองวางทางสังคมก็ยิ่งกวางข้ึนรวมถึงชองวางทางดิจิทัล (digital divide) ถาหากไม
สามารถลดลงก็จะยิ่งทําใหความเหลื่อมล้ําทางรายไดและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกตางมากข้ึน 
ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปขางหนาสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอยาง
มี ยสําคัญในทุกมิติ เง่ือนไขภายนอกท่ีสําคัญตอการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ไดแก กระแสโลกาภิวัตนท่ี
เขมขนข้ึนอยางตอเนื่องและมีความเสี่ยงและทาทายตอการปรับตัวมากข้ึนจากการเคลื่อนยายอยางเสรีและ
รวดเร็วของผูคน เงินทุน ขอมูลขาวสารองคความรูและเทคโนโลยี และสินคาและบริการ ขณะเดียวกันการ
รวมกลุมเศรษฐกิจในภูมิภาคนําไปสูความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะท่ีศูนยรวมอํานาจทางเศรษฐกิจโลก
เคลื่อนยายมาสูเอเชียภายใตสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจโลกซ่ึงในชวงระยะ ๑๐ ปขางหนาจะยังคงไดรับ
ผลกระทบจากปจจัยสําคัญหลายประการท้ังปญหาตอเนื่องจากวิกฤติการณทางเศรษฐกิจโลกในชวงป ๒๕๕๑ -  
๒๕๕๒ และวิกฤติการณในกลุมประเทศยูโรโซนท่ีทําใหระดับหนี้สาธารณะในประเทศตางๆ เพ่ิมสูงข้ึนและ
กลายเปนความเสี่ยงตอความยั่งยืนทางการคลัง ขณะท่ีจะมีผลพวงตอเนื่องจากการดําเนินมาตรการขยาย
ปริมาณเงินขนาดใหญในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุน ซ่ึงเปนความเสี่ยงใหเกิดภาวะเงินเฟอไดเม่ือเศรษฐกิจฟนตัว
เต็มท่ี รวมท้ังอาจจะมีความผันผวนของการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเขาสูจุดอ่ิมตัวมากข้ึน ขณะท่ีการพัฒนาเทคโนโลยีใหมท่ีจะชวยใหประสิทธิภาพการผลิต
ของโลกเพ่ิมข้ึนขนานใหญและเปนวงกวาง เชนท่ีเคยเกิดข้ึนในชวงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไมมีแนวโนมการ
กอตัวท่ีชัดเจน แตก็มีแนวโนมของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหมๆ ท่ีจะเปนโอกาสสําหรับการพัฒนา
เศรษฐกิจรูปแบบใหมๆ ซ่ึงภายใตเง่ือนไขดังกลาว เศรษฐกิจโลกในชวง ๑๐ ปขางหนามีแนวโนมท่ีจะขยายตัว
ต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๕.๑ ในชวง ๕ ปกอนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ - ๒๕๕๐) สถานการณท่ีตลาดโลก
ขยายตัวชา แตประเทศตางๆ ขยายกําลังการผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพการผลิต การแขงขันในตลาดโลกจะมี
ความรุนแรงข้ึน ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ ๑๐ - ๑๕ ป ขางหนานี้ จะทําใหขนาดของ
ตลาดในประเทศขยายตัวชาลง เง่ือนไขดังกลาวเปนความเสี่ยงสําหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาว
หากประเทศไทยไมเรงปรับโครงสรางเพ่ือแกปญหาจุดออนและเสริมจุดแข็งใหสัมฤทธิ์ผล 

ในดานความม่ันคงของโลกก็กําลังกาวเขาสูชวงเปลี่ยนผานท่ีสําคัญจากการปรับดุลอํานาจของ
สหรัฐฯ เพ่ือพยายามคงบทบาทผูนําโลกและเพ่ือคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียท่ีเพ่ิมมากข้ึนใน
เอเชียและยุโรปนั้น นาจะมีผลทําใหบรรยากาศดานความม่ันคงของโลกในชวงป ๒๕๖๐ - ป ๒๕๗๙ มีลักษณะ
ผสมผสานกันท้ังความรวมมือและความขัดแยง โดยข้ึนอยูกับปจจัยผลประโยชนแหงชาติท้ังในระดับทวิภาคี
และพหุภาคีเปนองคประกอบสําคัญในการกําหนดนโยบายของประเทศและกลุมประเทศ สําหรับการ 
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เปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็วจะเปนเง่ือนไขสําคัญสําหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเชนกัน 
โดยเฉพาะอยางยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีเปนอัจฉริยะจะกระทบการดํารงชีวิตของคนและทําใหเกิดธุรกิจรูปแบบ
ใหม รวมท้ังเกิดการเชื่อมตอและการบรรจบกันของเทคโนโลยีกาวหนา อุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ ซ่ึง
ประเทศไทยจะตองลงทุนดานทรัพยากรมนุษยและการวิจัยใหสามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหมได เง่ือนไขการ
ผลิตและการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมก็จะเปนเกณฑมาตรฐานท่ีกดดันใหประเทศไทยตองปรับเปลี่ยน
ไปสูสังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนําเทคโนโลยีสีเขียวมาใชก็จะมีสวนสําคัญ และชวยแกปญหาการลดลงของ
ทรัพยากรตางๆ รวมท้ังน้ํามัน ซ่ึงแมราคาจะลดลงแตมีผลกระทบตอสภาพแวดลอม จึงตองผลักดันใหมุงสูการ
ผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบตางๆ รวมท้ังพืชพลังงานท่ีอาจจะสงผลกระทบตอความม่ันคงทางอาหารของ
โลก 

นอกจากนั้น ยังมีขอจํากัดและความเสี่ยงสําคัญจากการเขาสูสังคมสูงวัยของโลกและภาวะ
ภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกรอน ท้ังนี้โครงสรางประชากรโลกท่ีเขาสูสังคมสูงวัย แมจะสงผล
ใหเกิดโอกาสทางธุรกิจใหมๆ แตมีความเสี่ยงใหเกิดการแยงชิงแรงงานและเงินทุน รวมท้ังมีแรงกดดันตอการใช
จายงบประมาณดานสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนในหลายๆ ประเทศกลายเปนความเสี่ยงดานการคลังท่ี
สําคัญ สําหรับภาวะโลกรอนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศท่ีผันผวนกอใหเกิดภัยธรรมชาติท่ีทวีความ
รุนแรงมากข้ึนนั้น กดดันใหตองมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินธุรกิจ การดํารงชีวิต การผลิตและการ
บริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากข้ึน ในขณะท่ีความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาใหมี
ความท่ัวถึงมากข้ึน ประกอบกับจํานวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึนจะสงผลใหความเปนเมืองเติบโตอยางตอเนื่อง 
ตามมาดวยการมีขอกําหนดของรูปแบบและกฎเกณฑท่ีเก่ียวเนื่องกับลักษณะการใชพ้ืนท่ี และความเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม ภายใตเง่ือนไขการเปลี่ยนแปลงดังกลาว การยึดถือหลักการบริหารจัดการท่ีดีท้ังในภาครัฐและภาค
ธุรกิจเอกชน การใชระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติใหเปนไปตามสิทธิมนุษยชนจะเขมขนมากข้ึน 

สําหรับสถานการณและสภาพแวดลอมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาต้ังแตอดีตถึง
ปจจุบันทําใหประเทศไทยมีระดับการพัฒนาท่ีสูงข้ึนตามลําดับ โดยถูกจัดอยูในกลุมประเทศระดับรายไดปาน
กลางมาต้ังแตป ๒๕๓๑ และไดขยับสูงข้ึนมาอยูในกลุมบนของกลุมประเทศระดับรายไดปานกลางตั้งแตป 
๒๕๕๓ และลาสุดในป ๒๕๕๗ รายไดประชาชาติตอหัวเพ่ิมข้ึนเปน ๕,๗๓๙ ดอลลาร สรอ. ตอปฐานการผลิต
และบริการหลากหลายข้ึน ฐานการสงออกสินคาอุตสาหกรรมใหญข้ึนมาก หลายสาขาการผลิตและบริการ
สามารถแขงขันและมีสวนแบงในตลาดโลกสูงข้ึนและสรางรายไดเงินตราตางประเทศในระดับสูง อาทิ กลุมยาน
ยนต อิเล็กทรอนิกสและเครื่องใชไฟฟา อุตสาหกรรมอาหาร สินคาเกษตร การทองเท่ียว และบริการดาน
สุขภาพ ฐานเศรษฐกิจท่ีใหญข้ึนสงผลใหการจางงานเพ่ิมข้ึนเปน ๓๘.๑ ลานคนจากประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ 
ลานคน อัตราการวางงานเฉลี่ยไมถึงรอยละ ๑ ปญหาความยากจนจึงลดลงตามลําดับจาก รอยละ ๒๐.๐ ในป 
๒๕๕๐ เปนรอยละ ๑๐.๙ ในป ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีข้ึนในทุกระดับ โอกาสการไดรับการศึกษา บริการ
สาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสรางพ้ืนฐานตางๆ และการคุมครองทางสังคมอ่ืนๆ รวมถึงการเขาถึง
ทรัพยากรตางๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีข้ึนตามลําดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเปน
สากลมากข้ึน ความรวมมือระหวางประเทศไทยกับนานาชาติท้ังในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเปนกลไกและ
ชองทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความกาวหนาไปมาก รวมท้ัง
กรอบความรวมมือท่ีชวยทําใหประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานตางๆ ไปสูระดับสากลก็มีความคืบหนา
มากข้ึน 
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นอกจากนั้น ประสบการณในชวงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในป ๒๕๔๐ - ๒๕๔๑ ไดสงผล
ใหภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสรางภูมิคุมกัน ใหดีข้ึนตามแนวคิดการบริหาร
จัดการท่ีดีอันไดแก การดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส รับผิดชอบและตรวจสอบไดอยางเปนระบบดีข้ึน มี
การกํากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังท่ีกําหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเปนแนวปฏิบัติท่ีดีข้ึนและ
ฐานะการคลังมีความม่ันคงมากข้ึน และฐานะเงินสํารองระหวางประเทศอยูในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่อง
กฎหมาย กฎระเบียบตางๆ ใหมีการดําเนินการอยางเปนระบบมากข้ึน มีการสรางความเปนธรรมใหกับกลุม
ตางๆ สามารถคุมครองผูบริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบไดดีข้ึน ชวยสรางบรรยากาศของการ
แขงขันในตลาด และสนับสนุนใหการดําเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคลองตัวมากข้ึน 

แตประเทศไทยก็ยังมีจุดออนในเชิงโครงสรางหลายดานท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
จุดออนสําคัญของประเทศไทยไดแก โครงสรางประชากรสูงอายุมากข้ึนตามลําดับ แตคุณภาพคนโดยเฉลี่ยยัง
ต่ําและการออมไมเพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานท้ังในกลุมทักษะฝมือสูงและกลุมทักษะฝมือระดับลาง 
ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังตํ่า ท้ังระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ํา ตองอาศัยการเพ่ิมปริมาณเปน
แรงขับเคลื่อนหลัก ขณะท่ีโครงสรางเศรษฐกิจมีสัดสวนภาคการคาระหวางประเทศตอขนาดของเศรษฐกิจสูง
กวาเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความออนไหวและผันผวนตามปจจัยภายนอกเปนสําคัญ ฐานการผลิต
เกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ํา โดยท่ีการใชองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลคา
ยังมีนอย การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไมเพียงพอ การวิจัยท่ีดําเนินการไปแลวไมถูกนํามาใชใหเกิด
ประโยชนเชิงเศรษฐกิจและสังคมไดอยางคุมคา การพัฒนานวัตกรรมมีนอย สําหรับการดําเนินงานและการ
บริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การดําเนินงานเพ่ือการพัฒนามักขาด
ความตอเนื่องประสิทธิภาพต่ํา ขาดความโปรงใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะท่ีปญหาคอรรัปชั่นมีเปนวง
กวาง การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสรวมท้ังการบริหารจัดการน้ํายังไมเปนระบบโครงขายท่ี
สมบูรณและลาชา การบังคับใชกฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบตางๆ ลาสมัยไมทันกับการ
เปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม ไมเคารพสิทธิผูอ่ืนและไมยึดผลประโยชนสวนรวมเปน
สําคัญขณะท่ีความเหลื่อมล้ําและความแตกแยกในสังคมไทยยังเปนปญหาท่ีทาทายมาก รวมท้ังปญหาในดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเผชิญกับภาวะขยะลนเมืองและสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรมลงในทุกดาน 

ท้ังนี้ ปจจัยและเง่ือนไขภายในประเทศท่ีจะสงผลตออนาคตการพัฒนาประเทศไทยท่ีสําคัญ 
ไดแก การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรสูสังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณ ในระยะเวลา ๒๐ ปตอจากนี้ไป จะมี
นัยยะท่ีสําคัญยิ่งตอการพัฒนาประเทศ กําลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผูสูงอายุจะเพ่ิมข้ึนอยาง
รวดเร็วยอมสงผลตอศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใชจายการลงทุนและการออม ตลอดจน
คาใชจายดานสุขภาพ ความม่ันคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับ
ขอจํากัดดานทรัพยากร ท้ังดานแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีนัยยะตอตนทุนการผลิตและสภาพแวดลอม
ความเปนอยูของประชาชนนอกจากนั้นปญหาความเหลื่อมล้ําในมิติตางๆ ก็มีนัยยะตอการสรางความสามัคคี
สมานฉันทในสังคม ขอจํากัดตอการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย ความจําเปนในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการ
ทางสังคมและโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายท่ีทําใหเกิด
ความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา และท่ีสําคัญเง่ือนไขจําเปนท่ีตองปรับตัวคือ การแกปญหาความออนแอ
ของการบริหารราชการแผนดิน ท่ีทําใหจําเปนตองเรงปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือใหเกิดการบริหาร
ราชการท่ีดี 
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โครงสรางท่ีเปนจุดออนและการบริหารจัดการท่ีขาดประสิทธิภาพและความโปรงใสดังกลาว 
จะสงผลใหประเทศไทยยิ่งตองเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากข้ึนภายใตสถานการณท่ีกระแสโลกาภิวัตน
เขมขนข้ึน เปนโลกไรพรมแดนอยางแทจริง โดยท่ีการเคลื่อนยายของผูคน สินคาและบริการ เงินทุน องค
ความรูเทคโนโลยี ขอมูลและขาวสารตางๆ เปนไปอยางเสรี สงผลใหการแขงขันในตลาดโลกรุนแรงข้ึนโดยท่ี
ประเทศตางๆ เรงผลักดันการเพ่ิมผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแขงขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยง
และขอจากัดท่ีเกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงตอการดําเนินธุรกิจและการดําเนินชีวิตของผูคนก็เพ่ิมข้ึน 
กฎเกณฑและกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเขมงวดมากข้ึนท้ังในเรื่องการปลดปลอยมลพิษ สิทธิมนุษยชน 
และกฎระเบียบทางการเงิน เปนตน เง่ือนไขตางๆ ดังกลาวจะเปนแรงกดดันใหประเทศไทยตองปรับตัวและมี
การบริหารความเสี่ยงอยางชาญฉลาดมากข้ึน โดยท่ีการปรับตัวจะตองหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงใน
เชิงโครงสรางเพ่ือแกจุดออนและควบคูไปกับการสรางกลไกเชิงรุกใหจุดแข็งของประเทศเปนประโยชนสูงสุดแก
ประชาชนสวนใหญของประเทศ ซ่ึงหากไมสามารถแกปญหาและปฏิรูปใหสัมฤทธิ์ผลไดในระยะ ๔ - ๕ ปตอ
จากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแขงขัน รายไดเฉลี่ยของประชาชนจะไมสามารถยกระดับ
ใหดีข้ึนได คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ํา และปญหาความเหลื่อมล้ําจะรุนแรงข้ึน รวมท้ังทรัพยากรจะรอยหรอ
เสื่อมโทรมลงไปอีก และในท่ีสุดการพัฒนาประเทศจะไมสามารถยั่งยืนไปไดในระยะยาว 

ท้ังนี้ เง่ือนไขในปจจุบันและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะสงผลตออนาคต
การพัฒนาประเทศไทยอยางมากโดยเฉพาะอยางยิ่งลักษณะในเชิงโครงสรางท้ังทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศท้ังท่ีเปนจุดแข็งและเปนจุดออนท่ีจะตองเผชิญและผสมผสานกับปจจัยภายนอกและกอใหเกิด
ท้ังโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การท่ีประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลก
และรับมือกับภัยคุกคามเหลานี้ไดนั้น จําเปนจะตองมีการวิเคราะหแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอยาง
รอบดานขณะเดียวกันตองวิเคราะหศักยภาพภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพรอมของประเทศตอการ
เปลี่ยนแปลงเหลานั้น โดยท่ีประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปนระบบขนานใหญเพ่ือใหโครงสราง
ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลกยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถรับมือกับ
ความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสราง
ประโยชนสุขใหกับคนในชาติได ไมวาจะเปนการปรับโครงสรางเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรมการดํารงชีวิตการทํางาน 
และการเรียนรู ซ่ึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดําเนินการรวมกันอยางเปน
เอกภาพมีการจัดลําดับความสําคัญและแบงหนาท่ีรับผิดชอบอยางชัดเจนของผูท่ีเก่ียวของกับประเด็นปญหา
นั้นๆ ซ่ึงการดําเนินการดังกลาวจะตองกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในระยะยาว เพ่ือกําหนด
วิสัยทัศนและเปาหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทํางานของภาคสวนตางๆ เพ่ือใหขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศไปสูเปาหมายท่ีกําหนดไว 

ดังนั้น จึงจําเปนตองกําหนดยุทธศาสตรท่ีเหมาะสมเพ่ือแกไขจุดออนและเสริมจุดแข็งใหเอ้ือ
ตอการพัฒนาประเทศ เพ่ือใหบรรลุซ่ึงเปาหมายการสรางและรักษาไวซ่ึงผลประโยชนแหงชาติในการท่ีจะให
ประเทศไทยมีความม่ันคงในทุกดาน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและม่ังค่ัง และประเทศสามารถพัฒนาไปได
อยางยั่งยืน ท้ังนี้การวิเคราะหใหไดขอสรุปเก่ียวกับจุดแข็ง จุดออน โอกาสและขอจํากัดรวมท้ังความเสี่ยงของ
ประเทศ จะนําไปสูการกําหนดตําแหนงเชิงยุทธศาสตรและเปาหมายของประเทศท่ีชัดเจนและไดรับการยอมรับ
รวมกันในสังคมไทยท่ีจะสงผลใหเกิดการผนึกกําลังและระดมทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อน
การพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคลองกัน การดําเนินการมีบูรณาการและเปนเอกภาพภายใตการมองภาพอนาคต
ของประเทศท่ีเปนภาพเดียวกัน 
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-๓๙- 
อยางไรก็ตามในชวงท่ีผานมา ประเทศไทยมิไดมีการกําหนดวิสัยทัศนประเทศ เปาหมายและ

ยุทธศาสตรของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผนดินของฝายบริหารจึงใหความสําคัญกับนโยบาย
พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซ่ึงเม่ือมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทําใหการดําเนินนโยบายขาดความตอเนื่อง 
ถือเปนการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพ่ือเปนการปฏิรูประบบการบริหาร
ราชการแผนดินของประเทศไทยใหมีเปาหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพ่ือเปนการกําหนดใหฝายบริหารมี
ความรับผิดชอบท่ีจะตองขับเคลื่อนประเทศไปสูเปาหมายท่ีเปนท่ียอมรับรวมกันและเปนเอกภาพ ประเทศไทย
จําเปนจะตองมี “ยุทธศาสตรชาติ” ซ่ึงภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปน
ระบบขนานใหญ เพ่ือใหโครงสรางทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลก
ยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจากการ
เปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสรางประโยชนสุขใหกับคนในชาติได จะตองมีการกําหนดวิสัยทัศน เปาหมายของ
ประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศใหสอดคลองกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความทาทายตางๆ 
ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การกําหนดใหมี “ยุทธศาสตรชาติ” เพ่ือเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
พรอมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผนดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรให
สามารถนาไปสูการปฏิบัติอยางจริงจังจะชวยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคสวนและนําพา
ประเทศไทยใหหลุดพนหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน ท้ังปญหาทางเศรษฐกิจ 
ปญหาความเหลื่อมล้ํา ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น และปญหาความขัดแยงในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัย
คุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผานประเทศไทยไปพรอมๆ 
กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนใหมของโลกไดซ่ึงจะทําใหประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวทีโลก 
สามารถดํารงรักษาความเปนชาติท่ีมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมี
ความอยูดีมีสุขอยางถวนหนากันสาระสําคัญของยุทธศาสตรชาติซ่ึงคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติกําลัง
ดําเนินการยกรางอยูในขณะนี้นั้นจะประกอบดวยวิสัยทัศนและเปาหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคนตองการบรรลุ
รวมกันรวมท้ังนโยบายแหงชาติและมาตรการเฉพาะ ซ่ึงเปนแนวทาง ทิศทางและวิธีการท่ีทุกองคกรและคนไทย
ทุกคนตองมุงดําเนินการไปพรอมกันอยางประสานสอดคลอง เพ่ือใหบรรลุซ่ึงสิ่งท่ีคนไทยทุกคนตองการ คือ
ประเทศไทยม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแหงชาติ อันไดแก การเมืองภายในประเทศ 
การเมืองตางประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการพลังงาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๒) วิสัยทัศน 
วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคตพิจนประจําชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ท้ังนี้วิสัยทัศน
ดังกลาวจะตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแก การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขต
อํานาจรัฐ การดํารงอยูอยางม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยูอยางม่ันคงของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความม่ันคงทางสังคม
ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรม
และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความม่ันคงทางพลังงาน
และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอม
ระหวางประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกัน ดานความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรีไมเปนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทาง
เศรษฐกิจท่ีดอยกวา 
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-๔๐- 
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-๔๑- 
 

๓) ยุทธศาสตรชาต ิ
ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศนและทําใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตท่ีพึงประสงคนั้น จําเปน

จะตองมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุก
ภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนจะตองกําหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาว  เพ่ือ
ถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรณาการ และสรางความ
เขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน 
ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไวซ่ึงผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ”หรือคติพจนประจําชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มี
รายไดสูงอยูในกลุมประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความม่ันคงเสมอภาคและเปน
ธรรม ซ่ึงยุทธศาสตรชาติท่ีจะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปตอจากนี้ไป จะประกอบดวย ๖ 
ยุทธศาสตร  โดยมีสาระสําคัญของแตละยุทธศาสตร สรุปไดดังนี้  

๓.๑) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง มีเปาหมายท้ังในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศและ
ชวยลดและปองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันในกลุมประเทศอาเซียนและประชาคมโลก
ท่ีมีตอประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

(๒) การปฏิรปูกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัด
คอรรัปชั่น สรางความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล 

 (๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ 
และรักษาดุลยภาพความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงรูปแบบใหม 

(๕) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศ การรักษาความ
สงบเรียบรอยภายในประเทศสรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ 
รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม 

(๗) การปรับกระบวนการทํางานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมาก 
ข้ึน 

๓.๒) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพ่ือใหประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว ซ่ึงจําเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใชนวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสราง
ความม่ันคงและปลอดภัยดานอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการคาและการเปนผูประกอบการ รวมท้ัง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต  ท้ังนี้  ภายใตกรอบการปฏิรูปและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตรทุกดาน    
อันไดแก โครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย 
และการบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 
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(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแก การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและ
สรางความเชื่อม่ัน การสงเสริมการคาและการลงทุนท่ีอยูบนการแขงขันท่ีเปนธรรมและรับผิดชอบตอสังคม 
ตลอดจนการพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคาเพ่ือใหไดประโยชนจากหวงโซมูลคาในภูมิภาค และเปนการ
ยกระดับไปสูสวนบนของหวงโซมูลคามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยมีการใชดิจิทัลและการคาท่ีเขมขนเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิต
และบริการ โดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาค
บริการท่ีหลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการดําเนินธุรกิจท่ีเปลี่ยนไป รวมท้ังเปนแหลงอาหาร
คุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสรางฐานการผลิตใหเขมแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันของภาคเกษตรสงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูการทําการเกษตรยั่งยืนท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอมและรวมกลุมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเขมแข็ง และการพัฒนาสินคาเกษตรท่ีมี
ศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปจจุบันท่ีมีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใชดิจิทัลและการคา
มาเพ่ิมมูลคาและยกระดับหวงโซมูลคาในระดับสูงข้ึน 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมีความหลากหลาย มีความเปน
เลิศและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยการยกระดับบริการท่ีเปนฐานรายไดเดิม เชน การทองเท่ียว และพัฒนาให
ประเทศไทยเปนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดานการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอ่ืนๆ 
เปนตน 

(๓) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ 
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
และพัฒนาระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีสวนรวม มีการจัดการ
สิ่งแวดลอมเมือง และโครงสรางพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคลองกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ในดานการขนสง ดานพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับ
นานาประเทศ สงเสริมความรวมมือกับนานาชาติในการสรางความม่ันคงดานตางๆ เพ่ิมบทบาทของไทยใน
องคกรระหวางประเทศ รวมถึงสรางองคความรูดานการตางประเทศ 

๓.๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยใหเปน
รากฐานท่ีแข็งแกรงของประเทศมีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห
อยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มีครอบครัวท่ีม่ันคง 
กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และท่ัวถึง 
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(๓) การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมท่ีพึงประสงค 
(๔) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี 
(๕) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสรางบทบาทของสถาบัน

ครอบครัวในการบมเพาะจิตใจใหเขมแข็ง 
๓.๔) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม เพ่ือเรง

กระจายโอกาสการพัฒนาและสรางความม่ันคงใหท่ัวถึง ลดความเหลื่อมล้ําไปสูสังคมท่ีเสมอภาคและเปนธรรม 
กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การสรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็ง

ของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๓.๕) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพ่ือเรง
อนุรักษฟนฟูและสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงดานน้ํา รวมท้ังมีความ 
สามารถในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และ
พัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การจดัระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุมน้ํา เนนการปรับ

ระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(๕) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ 
(๖) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม 

๓.๖) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให
หนวยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสูทองถ่ินอยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐใหมีขนาดท่ีเหมาะสม 
(๒) การวางระบบบรหิารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการใหบรกิารประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบรหิารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ 
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๔) กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตรชาติจะเปนแผนแมบทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือใหสวนราชการและ

หนวยงานตางๆ ใชเปนแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในดานตางๆ อาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนเฉพาะดานตางๆ เชน ดานความม่ันคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม 
ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนท่ี ใหมีความสอดคลองกันตามหวงเวลานอกจากนี้
ยุทธศาสตรชาติจะใชเปนกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาอยางมีเอกภาพใหบรรลุเปาหมาย โดยจะตองอาศัยการประสานความรวมมือจากหลายภาคสวน ภายใต
ระบบประชารัฐ คือ ความรวมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ท้ังนี้ รัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทยจะไดมีการกําหนดเก่ียวกับบทบาทของยุทธศาสตรชาติและแนวทางในการนํายุทธศาสตร
ชาติไปสูการปฏิบัติ เพ่ือท่ีสวนราชการและหนวยงานตางๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาไดอยางตอเนื่อง
และบูรณาการ 

๕) ปจจัยความสําเร็จของยุทธศาสตรชาต ิ
๕.๑ สาระของยุทธศาสตรชาติ กําหนดวิสัยทัศนระยะยาวท่ีชัดเจน มีการกําหนด

เปาหมายและภาพในอนาคตของประเทศท่ีชัดเจนและเปนท่ีเขาใจ รับรู และยอมรับเปนเจาของรวมกันสามารถ
ถายทอดเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ สูเปาหมายเฉพาะดานตางๆ ตามระยะเวลาเปนชวงๆ ของหนวยงาน
ปฏิบตัิได และมีการกําหนดตัวชี้วัดท่ีสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได 

๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติและแผนในระดับตางๆ เพ่ือใหสวนราชการนํายุทธศาสตรชาติไปปฏิบัติ รวมท้ังกรอบ
กฎหมายดานการจัดสรรงบประมาณ ใหสามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดําเนินการตาม
ยุทธศาสตรชาติอยางมีบูรณาการ และกรอบกฎหมายท่ีจะกําหนดใหการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติมีความ
ตอเนื่อง รวมท้ังมีระบบการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบในทุกระดับ 

๕.๓ กลไกสูการปฏิบัติ มีกลไกท่ีสอดรับ/สอดคลองตั้งแตระดับการจัดทํายุทธศาสตร  
การนําไปสูการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมท้ังมีกลไกในการกํากับดูแล บริหารจัดการและการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและหนวยงานปฏิบัติจะตองมีความเขาใจ สามารถ
กําหนดแผนงานโครงการใหสอดคลองกับเปาหมายท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ 
   ๕.๔ การยอมรับของสังคม มีการสื่อสารเพ่ือสรางความเขาใจตอสาธารณชน มีการ
รับฟงความคิดเห็นจากทุกกลุมสรางการมีสวนรวมและความเปนเจาของรวมกัน เพ่ือใหไดการยอมรับจากทุก
ภาคสวนในสังคม 
 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒  (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 
  แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 เปนแผนพัฒนาประเทศในระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560 - 2564) ซ่ึง
แปลง ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) สูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม ดังนั้น ทิศทางการ
พัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จึงมุงเตรียมความพรอมและวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทยใหเปน
ประเทศท่ีพัฒนาแลว มีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกรอบ
วิสัยทัศนและเปาหมายอนาคตประเทศไทยในป 2579 ซ่ึงกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป เปนกรอบ
ท่ีแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 มุงตอบสนองวัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนาท่ีกําหนดภายใตระยะเวลา 5 ป   
ตอจากนี้ไปพิจารณาจากการประเมินสภาพแวดลอมการพัฒนา  ท้ังจากภายนอกและภายในประเทศท่ีบงชี้ถึง  



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

 

-๔๕- 
 

จุดแข็งและจุดออนของประเทศ และการสะทอนถึงโอกาสและความเสี่ยงในการท่ีจะผลักดันขับเคลื่อนใหการ
พัฒนาในดานตางๆ บรรลุผลไดในระยะเวลา 5 ปแรกของยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป ท้ังนี้ โดยไดคํานึงถึงการ
ตอยอดใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางตอเนื่องภายใตแผนพัฒนาฯ ฉบับตอๆ ไป ดังนั้น การพัฒนาประเทศในระยะ
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  จึงกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายรวมของการพัฒนาได ดังนี้ 
   วัตถุประสงค 
   1) เพ่ือวางรากฐานใหคนไทยเปนคนท่ีสมบูรณมีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย คานิยมท่ีดี
มีจิตสาธารณะและมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุน ตลอดจน เปนคนเกงท่ีมีทักษะ
ความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต 
   2) เพ่ือใหคนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม ไดรับความเปนธรรมในการเขาถึง
ทรัพยากรและบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ รวมท้ังชุมชนมีความ 
เขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 
   3) เพ่ือใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพและมีความยั่งยืน สรางความเขมแข็งของ
ฐานการผลิตสรางความม่ันคงทางพลังงาน อาหาร และน้ํา 
   4) เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมใหและบริการเดิมและขยาย 
ฐานใหมโดยการใชนวัตกรรมท่ีเขมขนมากข้ึน สรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานรากและสามารถสนับสนุน
การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
   5) เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ โปรงใส ทันสมัย และมีการทํางานเชิง
บูรณาการของภาคีการพัฒนา 
  6) เพ่ือใหมีการกระจายความเจริญไปสูภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการ
พัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม 
   7) เพ่ือผลักดันใหประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศตางๆ ท้ังในระดับ
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติไดอยางสมบูรณและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังใหประเทศไทยมีบทบาทนําและ 
สรางสรรคในดานการคา การบริการ และการลงทุนภายใตกรอบความรวมมือตางๆ ท้ังในระดับอนุภูมิภาค 
ภูมิภาค และโลก 
   เปาหมายรวม 
    เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคดังกลาว ไดกําหนดเปาหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 12  ประกอบดวย 
   1) คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณมีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน 
ท่ีดีของสังคมมีความเปนพลเมืองตื่นรู มีความสามารถในการปรับตัวไดอยางรูเทาทันสถานการณ มีความ 
รับผิดชอบและทําประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจท่ีดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิต
ท่ีพอเพียง และมีความเปนไทย 
   2) ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเขมแข็ง  
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพอยาง
ท่ัวถึง และเปนธรรมกลุมท่ีมีรายไดต่ําสุดรอยละ 40 มีรายไดเพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ 15 
   3) ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันได โครงสรางเศรษฐกิจปรับสูเศรษฐกิจฐาน 
บริการและดิจิทัลมีผูประกอบการรุนใหมและเปนสังคมผูประกอบการ ผูประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก   
ท่ีเขมแข็งสามารถใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรคคุณคาสินคาและบริการ มีระบบการผลิต
และใหบริการจากฐานรายไดเดิมท่ีมีมูลคาเพ่ิมสูงข้ึน  และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรูชั้นสูง 
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ใหมๆ ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและชุมชนรวมท้ังกระจายฐานการผลิตและการใหบริการสูภูมิภาคเพ่ือลดความ
เหลื่อมล้ํา โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 5 ตอป และมีปจจัยสนับสนุน 
อาทิ ระบบโลจิสติกส พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนา ท่ีเอ้ือตอการขยายตัวของภาคการผลิต และ
บริการ 
   4) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ํา โดยเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมใหไดรอยละ 40 ของพ้ืนท่ีประเทศ
เพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปลอยกาซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนสงไมนอยกวา   
รอยละ 7 ภายในป 2563 เทียบกับการปลอยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดสวนของขยะมูลฝอยท่ีไดรับการ
จัดการอยางถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ําและคุณภาพอากาศในพ้ืนท่ีวิกฤตใหอยูในเกณฑ
มาตรฐาน 
   5) มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สรางภาพลักษณดี และเพ่ิม
ความเชื่อม่ันของนานาชาติตอประเทศไทย ความขัดแยงทางอุดมการณและความคิดในสังคมลดลง ปญหา 
อาชญากรรมลดลงปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนสงสินคาและคามนุษยลดลง มีความ
พรอมท่ีปกปองประชาชนจากการกอการรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีสวนรวมในการกําหนด
บรรทัดฐานระหวางประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนสงโลจิสติกส หวงโซมูลคาเปนหุนสวนการพัฒนาท่ีสําคัญ
ในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก อัตราการเติบโตของมูลคาการลงทุนและการสงออกของไทยในอนุภูมิภาค 
ภูมิภาค และอาเซียนสูงข้ึน 
  6) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส ตรวจสอบได กระจาย  
อํานาจและมีสวนรวมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการใหบริการซ่ึงภาคเอกชนดําเนินการแทนไดดีกวา   
ลดลงเพ่ิมการใชระบบดิจิทัลในการใหบริการปญหาคอรรัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินมีอิสระมากข้ึนโดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐท่ีจัดทําโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและ 
อันดับความยากงายในการดําเนินธุรกิจในประเทศดีข้ึน การใชจายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพ 
สูง ฐานภาษีกวางข้ึน และดัชนีการรับรูการทุจริตดีข้ึน รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐท่ีมีความรูความสามารถและ 
ปรับตัวไดทันกับยุคดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 
 

  ยุทธศาสตรพัฒนาประเทศ  มีท้ังหมด 10 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

๑) สงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคมท่ีเหมาะสม 
๒) พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค ทักษะการทํางาน และการใชชีวิตท่ี

พรอมเขาสูตลาดงาน 
๓) ลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพและใหทุกภาคสวนคํานึงถึงผลกระทบตอสุขภาพ 
๔) ผลักดันใหสถาบันทางสังคมมีสวนรวมพัฒนาประเทศอยางเขมแข็ง 

   ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
๑) เพ่ิมโอกาสใหกับกลุมประชากรรอยละ 40 ท่ีมีรายไดต่ําสุดใหเขาถึงบริการท่ีมี

คุณภาพของรัฐ 
๒) กระจายการใหบริการภาครัฐ ท้ังดานการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการท่ีมี

คุณภาพใหครอบคลุมและท่ัวถึง 
๓) การเสริมสรางชุมชนเขมแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

 

-๔๗- 
 
   ยุทธศาสตรท่ี 3  การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

๑) ยกระดับการผลิตสินคาเกษตรและอาหารเขาสูระบบมาตรฐาน 
๒) ตอยอดความเขมแข็งของอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพปจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู

อุตสาหกรรมท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูง 
๓) วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม 
๔) เสริมสรางขีดความสามารถการแขงขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ 
๕) ปรับปรุงแกไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือสงเสริมการคาท่ีเปนธรรมและอํานวย

ความสะดวกการคาการลงทุน 
๖) เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินท้ังในตลาดเงินและตลาด

ทุน ใหสามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ลดตนทุนในการใหบริการ 
   ยุทธศาสตรท่ี 4 การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

๑) พัฒนาหลักเกณฑการปรับปรุงแผนท่ีแนวเขตท่ีดินของรัฐแบบบูรณาการ(One Map) 
๒) เพ่ิมพ้ืนท่ีปาเศรษฐกิจเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย รอยละ 15 ของพ้ืนท่ีประเทศ โดย

สงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจระยะยาว 
๓) เรงรัดใหมีการประกาศใชรางพระราชบัญญัติ ทรัพยากรน้ํา พ.ศ..... และแผน

บริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
๔) ผลักดันกฎหมายและกลไกเพ่ือการคัดแยกขยะ สนับสนุนการแปรรูปเปนพลังงาน 

  ยุทธศาสตรท่ี 5  การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ังและ
ยั่งยืน 

๑) ประเทศไทยมีความสัมพันธและความรวมมือดานความม่ันคงในกลุมประเทศ
นานาประเทศ 

๒) ปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
๓) สังคมมีความสมานฉันท 
๔) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใตมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
๕) ประเทศไทยมีความพรอมตอการรับมือภัยคุกคามทางทหาร 
๖) อันดับความเสี่ยงจากการกอการรายต่ํากวาอันดับท่ี 20 ของโลก 

   ยุทธศาสตรท่ี 6  การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

๑) ปรับปรุงโครงสรางหนวยงาน บทบาท ภารกิจ คุณภาพบุคลากรภาครัฐ 
๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ สรางกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ

คลังภาครัฐ 
๓) ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๔) ปฏิรูปกฎหมายและกระบานการยุติธรรม 

   ยุทธศาสตรท่ี 7  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 
๑) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน คมนาคมขนสง พัฒนาขนสงทางราง ขนสงสาธารณะ  

โครงขายถนนขนสงทางอากาศ ขนสงทางน้ํา 
๒) การพัฒนาระบบโลจิสติกส พัฒนามาตรฐานการบริหารจัดการโลจิสติกส การ

อํานวยความสะดวกทางการคา 
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-๔๘- 
 

๓) การพัฒนาดานพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงาน การใชพลังงานทดแทน 
สงเสริมไทยเปนศูนยกลางพลังงาน 

๔) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล สงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ สรางความ
ม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร 
   ยุทธศาสตรท่ี 8  การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

๑) สงเสริมการลงทุน R &D ผลักดันในเชิงพาณิชยและเชิงสังคมลงทุนวิจัยและพัฒนา 
กลุมเทคโนโลยีท่ีไทยมีศักยภาพ พัฒนาตลาดเทคโนโลยีและนวัตกรรมไทย เสริมสรางระบบการบริหารจัดการ
ทรัพยสินทางปญญา 

๒) พัฒนาใหเปนผูประกอบการทางเทคโนโลยีสงเสริมการสรางสรรคนวัตกรรมดาน
การออกแบบและการจัดการธุรกิจ 

๓) พัฒนาสภาวะแวดลอมของ วทน. ท้ังดานบุคลากรโครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีและการบริหารจัดการ 
   ยุทธศาสตรท่ี 9  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

๑) ภาคเหนื เปนฐานเศรษฐกิจมูลคาสูง 
๒) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือหลุดพนจากความยากจนสูเปาหมายการพ่ึงตนเอง 
๓) ภาคกลางเปนศูนยอุตสาหกรรมสีเขียว ชั้นนําศูนยกลางการผลิตอาหารและสินคา

เกษตรปลอดภัยไดมาตรฐานโลก และศูนยรวมการทองเท่ียวของเอเชีย 
๔) ภาคใตเปนฐานเศรษฐกิจสีเขียวไดมาตรฐานสากลและแหลงทองเท่ียวระดับโลก 
๕) พัฒนาสภาพแวดลอมเมือง ศูนยกลางของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู เอ้ือตอการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคม 
๖) พัฒนาฟนฟูพ้ืนท่ีบริเวณชายฝงทะเลตะวันออกเปนฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลัก 

ของประเทศท่ีขยายตัวมีสมดุล 
๗) พัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดนเปนประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศ

เพ่ือนบาน 
   ยุทธศาสตรท่ี 10  ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 

๑) การพัฒนาความเชื่อมโยงในดานตางๆ 
๒) สงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจการบริการ และการลงทุน 
๓) การสงเสริมการลงทุนไทยในตางประเทศ 
๔) การสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และ

นานาประเทศ 
 
 ๑.๓ แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุมจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
  กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค 
  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ 
และมาตรา ๕๓/๒ บัญญัติใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัดให
สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และตอบสนองความตองการของประชาชนใน
ทองถ่ิน สํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) จึงไดจัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาคท่ี 
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-๔๙- 
 
ยึดกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดท้ัง ๔ ภูมิภาคข้ึน เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุม
จังหวัดใหสามารถใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด 
   ๑. แนวคิดและหลักการ 
  ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุล 
เปนธรรมและมีภูมิคุมกันตอผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงท้ังจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู
กับแนวคิด “การพัฒนาแบบองครวม” ท่ียึดคน ผลประโยชนของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตรพระราชทาน 
เขาใจ เขาถึง และพัฒนา ยึดหลักการมีสวนรวมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใหสังคม
สมานฉันทและอยูเย็นเปนสุขรวมกัน 
  ๑.๒ หลักการมุงสรางความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติตางๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน เพ่ือสรางโอกาสทางการพัฒนา สอดคลองกับภูมิสังคมของพ้ืนท่ี โดย 

๑) กําหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
๒) กําหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใหสอดคลองกับศักยภาพและ

โอกาสของพ้ืนท่ี    
๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 

  ภายใตกระแสโลกาภิวัตนท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สภาพแวดลอมภายนอกเปนปจจัย
สําคัญตอการพัฒนาประเทศ เปนผลใหจําเปนตองเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหเหมาะสม การ
พัฒนาท่ีสมดุล ดังนั้นจึงกําหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนท่ีของประเทศ ดังนี้ 
  ๒.๑ พัฒนาพ้ืนท่ีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศใหเชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
เพ่ือเปนฐานการพัฒนาดานอุตสาหกรรม การเกษตร และการแปรรูปการเกษตร และการทองเท่ียวของภูมิภาค 
โดยเฉพาะ 

๑) พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก-ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เชน พ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจแมสอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแกน-มุกดาหาร แนวสะพาน
เศรษฐกิจพ้ืนท่ีอรัญประเทศ-สระแกว-ปราจีนบุรี พ้ืนท่ีเศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎรธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒) พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต (North South Economic 
Corridor) ไดแก แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค-จังหวัดปริมณฑล แนวเศรษฐกิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแกน-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พ้ืนท่ีแหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแกว-
บุรีรัมย-มุกดาหาร 
  ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหวางประเทศ 
โดยเนนพ้ืนท่ีชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต และตะวันออก-ตะวันตก โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจ
ชายแดน  
  ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกสและโครงขายคมนาคมขนสงเ พ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันเชิงพ้ืนท่ี เชน การพัฒนาระบบรถราง เพ่ิมประสิทธิภาพการขนสงทางน้ํา และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงขายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เชน พิษณุโลก และขอนแกน 
  ๒.๔ สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบ
นิเวศใหยั่งยืน ไดแก พัฒนาแหลงน้ําใหเพียงพอตอการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดลอมเมืองและแหลงอุตสาหกรรม 
และการจัดใหมีการจัดการใชประโยชนท่ีดินอยางมีประสิทธิภาพ 
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

 

-๕๐- 

ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
  ๑. ยุทธศาสตรการพัฒนา 
   ๑) เพ่ิมศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพ
การผลิตการเกษตร การพัฒนาศักยภาพการประกอบการดานอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมบริการและการ
ทองเท่ียว การตั้งองคกรรวมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนท่ีเพ่ือสงเสริมอํานวยความสะดวกดานการคาการลงทุน 
และสงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 
   ๒) สรางคนใหมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีท้ังรางกาย จิตใจและสติปญญา  
รอบรู เทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถดํารงชีพไดอยางมีคุณภาพ 
   ๓) สรางสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง เพ่ือสรางความม่ันคงดานอาหาร  
แกไขปญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพท่ีม่ันคง สามารถพ่ึงพาตนเองและ
ดูแลครอบครัวไดอยางอบอุน 
   ๔) ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ โดยเรงอนุรักษและฟนฟู
พ้ืนท่ีปาไมใหได ๑๕.๙ ลานไร หรือรอยละ ๒๕ ของพ้ืนท่ีภาค ปองกันการรุกพ้ืนท่ีชุมน้ํา พัฒนาแหลงน้ําและ
ระบบชลประทาน ฟนฟูดิน ยับยั้งการแพรกระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยสงเสริมทํา
เกษตรอินทรีย   
  ๒. ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด 
   ๑) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบดวย อุดรธานี หนองคาย  
หนองบัวลําภู และเลย เนนการฟนฟูระบบนิเวศนเพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ การปรับโครงสรางการผลิตดาน
การเกษตรการสงเสริมการคา การลงทุนและการทองเท่ียวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน 
   ๒) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบดวย สกลนคร นครพนม และ
มุกดาหาร เนนใหความสําคัญกับความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินคาการเกษตร สงเสริมพ้ืนท่ีชลประทาน การทําปศุสัตวโดยเฉพาะโคเนื้อ 
   ๓) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบดวย ขอนแกน กาฬสินธุ  
มหาสารคาม และรอยเอ็ด เนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเปนศูนยกลางการคาบริการ 
และการลงทุนของภาค การใชประโยชนพ้ืนท่ีชลประทานใหเกิดประโยชนสูงสุด การทําการเกษตรกาวหนา  
การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคูกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
   ๔) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑ ประกอบดวย นครราชสีมา ชัยภูมิ  
บุรีรัมย สุรินทร มุงเนนการพัฒนาระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรม
พลังงานทดแทน (Ethanol) พัฒนาการทองเท่ียวท้ังการทองเท่ียวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอมดวยการสราง
คุณคาเพ่ิม และพัฒนาเสนทาง 
   ๕) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๒ ประกอบดวย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ 
ยโสธร และอํานาจเจริญ มุงเนนการพัฒนาแหลงน้ํา และระบบบริหารจัดการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและขาด
แคลนน้ํา  การสรางงานและรายไดจากการทองเท่ียวใหมากข้ึน 
  ๓. โครงการท่ีสําคัญ (Flagship Project) 

๑) โครงการผลิตขาวหอมมะลิอินทรียในทุงกุลารองไหเพ่ือการสงออก 
๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเปนประตูสูอินโดจีน 
๓) โครงการพัฒนาเสนทางทองเท่ียวอารยธรรมขอม 
๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
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-๕๑- 
 

๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนดวยระบบศึกษาทางไกล 
๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเขมแข็ง 
๗) โครงการฟนฟูลุมน้ําชีตอนบนและลุมน้ํามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตท่ี

ยั่งยืน 
 

 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย 
สุรินทร)  พ.ศ. 2561 - 2564  

ตําแหนงทางยุทธศาสตร (Strategies Position) 
1) เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรและอาหารปลอดภัย  

2) เปนแหลงผลิตผลิตภัณฑไหมระดับประเทศ 

3) เปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีความหลากหลายท้ังการทองเท่ียวอารยธรรมขอมเชิงนิเวศน 

การกีฬาท่ีมีชื่อเสียง 

4) เปนประตูสูอีสาน และเชื่อมโยงการคาชายแดนกับประเทศเพ่ือนบาน 

   วิสัยทัศน (Vision) 
“ศูนยกลางเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑไหม ทองเท่ียวอารยธรรมขอม และการคา

ชายแดน” 
  พันธกิจ (Mission) 

๑) สงเสริมการผลิตและแปรรูปขาวหอมมะลิ 

๒) สงเสริมและพัฒนาการผลิตมันสําปะหลังเพ่ืออุตสาหกรรมอาหารและพลังงาน

ทดแทน 

๓) สงเสริมการเลี้ยงโคเนื้อกระบือ และแพะ และแปรรูปเชิงคุณภาพ 

๔) สงเสริมการเรียนรูสูการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๕) สงเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑไหม 

๖) สงเสริมการทองเท่ียว ใหไดรับความนิยม และบริหารจัดการใหมีศักยภาพ 

๗) สงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และคาชายแดน 
   เปาประสงครวม (Obgective) 

๑) ผลิตภัณฑมวลรวมกลุมจังหวัดภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน 

๒) รายไดจากการทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน 

๓) รายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑไหมเพ่ิมข้ึน 

๔) มูลคาการสงออกสินคาชายแดนเพ่ิมข้ึน 

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategics Issues) 
        ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันเกษตรอุตสาหกรรมและ
แปรรูป 

กลยุทธ (Strategy) 
     1) พัฒนาและบริหารจัดการน้ําเพ่ือการเกษตร 
     2) สงเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกสและการกระจายสินคาในภูมิภาค 
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     3) สงเสริมการบริหารจัดการพ้ืนท่ีเกษตรกรรมใหเหมาะสม 
4) ยกระดับสินคาเกษตรเขาสูระบบมาตรฐาน 

     5) สงเสริมและพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     6) สงเสริมอาชีพการเลี้ยงสัตวคุณภาพสูง 
     7) สงเสริมกระบวนการแปรรูปผลผลิตเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม 
     8) สนับสนุนใหมีการรวมกลุมการผลิตและจําหนาย 
     9) ยกระดับความสามารถในการแขงขันดานการตลาดสินคาเกษตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒  การยกระดับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว และผลิตภัณฑไหม 

กลยุทธ (Strategy) 
     1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวก 
      2) พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเท่ียว 
      3) พัฒนาสินคาและบริการทางการทองเท่ียว 
      4) พัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียว 
      5) สรางความเชื่อม่ันและความปลอดภัยใหนักทองเท่ียว 
      6) พัฒนาระบบบริหารจัดการการทองเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมให

ยั่งยืน 
      7) เพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิตไหมใหมีคุณภาพ 
      8) พัฒนาผลิตภัณฑไหมใหมีคุณภาพและมาตรฐาน 
      9) สงเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธการทองเท่ียวและผลิตภัณฑไหม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓  การสงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และการคาชายแดน 
กลยุทธ (Strategy) 

   1) สงเสริมและพัฒนาการคาชายแดน และการลงทุนในประเทศ 
   2) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและโลจิสติกส 
 

 แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย (พ.ศ. 2561–2564)  
  วิสัยทัศนจังหวัดบุรีรัมย (Vision) 

“ศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก เศรษฐกิจม่ันคง
สังคมสันติสุข 9 ดี”  
  พันธกิจของจังหวัดบุรีรัมย (Mission)    
   1) สงเสริมการทองเท่ียวอารยธรรมขอม และสงเสริมกีฬาสูมาตรฐานโลก 
   2) สงเสริมการผลิตสินคาการเกษตรและอาหารปลอดภัยไดมาตรฐาน 
   3) สงเสริมการผลิตตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   4) สงเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑจากไหมและผลิตภัณฑชุมชน 
   5) อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของประชาชน 
   ๖) สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนบุรีรัมยใหมีความม่ันคง ยั่งยืน มีความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพยสิน 
  เปาประสงครวม  

1) ศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
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2) ศูนยกลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใตพ้ืนฐานของการผลิตสินคาดานการเกษตร
และอาหารปลอดภัยมาตรฐานสากล 

3) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี อยูดีมีสุข 
4) หมูบาน/ชุมชนเขมแข็งตามหลักธรรมนูญหมูบานสันติสุข 9 ดี 
5) พัฒนาแหลงน้ําและคุณภาพของน้ําอยางสมดุล 
6) ฟนฟู อนุรักษและการใชประโยชนจากปาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมี

สวนรวมของประชาชนอยางยั่งยืน 
7) จัดการขยะและการลดมลพิษอยางเปนระบบและการมีสวนรวมของประชาชน 
8) สังคมสงบสุขและอบอุน 
9) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
10) ลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic lssues ) 
ประเด็นยุทธศาสตรที 1  :  ดานเศรษฐกิจ  

"เปนศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก และการพัฒนา
เศรษฐกิจภายใตพ้ืนฐานของการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัย”  

เปาประสงค (Goals) 
1) ศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2) ศูนยกลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใตพ้ืนฐานของการผลิตสินคาดานการเกษตร

และอาหารปลอดภัยมาตรฐานสากล  
กลยุทธ 
1) พัฒนาคุณภาพแหลงทองเท่ียวและสิ่งแวดลอมใหเกิดความยั่งยืน 
2) พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกทางการทองเท่ียว 
3) พัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวเพ่ือสนับสนุนอุตสาหกรรมทองเท่ียวของจังหวัด 
4) สงเสริมและพัฒนาความปลอดภัยและสุขอนามัยดานการทองเท่ียว  
5) พัฒนาสินคาและบริการดานการทองเท่ียว 
6) สงเสริมการตลาดและประชาสัมพันธการทองเท่ียว 
7) สงเสริมการมีสวนรวม และการบริหารจัดการดานการทองเท่ียวแบบประชารัฐ 
8) พัฒนากีฬาและสงเสริมการทองเท่ียวเชิงกีฬาในทุกรูปแบบ 
9) สรางอัตลักษณเมืองบุรีรัมยใหเปน “เมืองแหงความจงรักภักดี” Buriram Blue 

City) เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว 
10) สงเสริมการทองเท่ียวโดยชุมชน เพ่ือกระจายรายไดสูชุมชน 
11) เรงรัดการจัดหาน้ําและการเตรียมความพรอมในการใหบริการน้ําเพ่ือรองรับการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจของเมืองบุรีรัมย 
12)  สงเสริมการพัฒนาศูนยกีฬา และสนามกีฬามาตรฐานโลก 
13) สงเสริมการเชื่อมโยงเสนทางการทองเท่ียวแบบครบวงจร 
14) สงเสริมการทองเท่ียวเชิงศาสนาและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ท่ีเปนเอกลักษณของจังหวัด

บุรีรัมยและกลุมจังหวัดอิสานใต 
15) สงเสริมการคาชายแดนเพ่ือการคาและการลงทุน 
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16) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการเกษตร 
17) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูปสินคาเกษตรอินทรียและ

เกษตรปลอดภัย 
18) สงเสริมและพัฒนาความเขมแข็งของกลุม/เครือขายเกษตรอินทรียและเกษตร

ปลอดภัย 
19) สงเสริมการนอมนําหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติโดยเชื่อมโยง

กับแผนชีวิตหมูบานสันติสุข 9 ดี 
20) สงเสริมการลงทุนและปจจัยเอ้ือใหเกิดการลงทุน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

อุตสาหกรรมการเกษตรและอุตสาหกรรมบริการ 
21) สงเสริมและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ินเพ่ือใหไดการรับรอง

คุณภาพและมาตรฐาน 
22) สงเสริมและพัฒนาตลาดสินคาเกษตรแปรรูปและเกษตรปลอดภัย 
23) สงเสริมการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการผลิตไหมและผลิตภัณฑจากไหมแบบ

ครบวงจร 
24) การบริหารจัดการทางการเกษตร (Zonning) 
25) พัฒนาสถานประกอบการดานอาหารใหไดรับการรับรองมาตรฐานและคุณภาพ 
26) พัฒนาศักยภาพภาคีเครือขายในการเฝาระวังความปลอดภัยดานอาหาร 

                 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : ดานสังคมและคุณภาพชีวิต  
"คนบุรีรัมยมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง ยั่งยืน บนพ้ืนฐานความพอเพียง" 
เปาประสงค (Goals) 
๑) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี อยูดีมีสุข   
๒) หมูบาน/ชุมชนเขมแข็งตามหลักธรรมนูญหมูบานสันติสุข 9 ดี 
กลยุทธ 
1) สงเสริมและพัฒนาครอบครัวใหมีความอบอุน 
2) สงเสริมการแกปญหาครัวเรือนยากจน ตามหลักธรรมนูญหมูบานสันติสุข 9 ดี 
3) เสริมสรางการเรียนรูและพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชนทุกระดับ ตาม

เกณฑคุณภาพทางการศึกษาของทองถ่ินและระดับชาติ 
4) เสริมสรางความมีศีลธรรมและการใชศีลธรรมเปนพ้ืนฐานในการดํารงอยูในชุมชน

และสังคมของเด็กและเยาวชนในทุกระดับ  
5) สงเสริมและพัฒนาทักษะดานแรงงานและการเขาถึงสิทธิและสวัสดิการตาม

กฎหมายแรงงาน 
6) สงเสริมการสรางอาชีพและการพัฒนาผลิตภัณฑท่ีเปนเอกลักษณและการจัดการ

แบบครบวงจรของกลุมอาชีพและกลุมวิสาหกิจชุมชนโดยกลไกประชารัฐ 
7) รณรงคและสงเสริมการดูแลตนเอง การรักษาสุขภาพและการปองกันโรคตลอด 

จนการดูแลผูปวยในครอบครัวของประชาชนตามหลักสุขภาพดีถวนหนา 
8) ยกระดับการบริการสาธารณสุข การเรียน การสอน และการวิจัยดานวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลยีทางการแพทย 
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๙) สงเสริมการพัฒนาทักษะชีวิตของคนในหมูบาน/ชุมชน 
10) สงเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติตามแผนชีวิตหมูบานสันติสุข 9 ดี (เปนคนดี มี

ปญญา รายไดสมดุล สุขภาพแข็งแรง สิ่งแวดลอมสมบูรณ สังคมอบอุน หลุดพนอาชญากรรม กองทุนพ่ึงพา
ตนเอง และคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชนเขมแข็ง) 

11) สรางและเสริมสรางความเขมแข็งของกลไกลในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐ สูการ
ปฏิบัติในระดับหมูบาน/ชุมชน 
           

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
   "ทรัพยากรธรรมชาติสรางสรรคชีวิตและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม"   
  เปาประสงค (Goals) 

1) พัฒนาแหลงน้ําและคุณภาพของน้ําอยางสมดุล 
      2) ฟนฟู อนุรักษและการใชประโยชนจากปาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมี
สวนรวมของประชาชนอยางยั่งยืน 
      3) จัดการขยะและการลดมลพิษอยางเปนระบบและการมีสวนรวมของประชาชน   

กลยุทธ 
1) สงเสริมการจัดหาและพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคใหเพียงพอ ควบคูกับ

การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการน้ําภาคการผลิต(ภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม) โดยเนนกระบวนการมีสวน
รวมของประชาชนและเครือขายองคกรตาง ๆ 

2) สงเสริมการพัฒนาคุณภาพแหลงน้ําและการจัดการแหลงน้ําโดยการมีสวนรวม
ของประชาชนและเครือขายประชาสังคม 

3) สงเสริมอนุรักษและฟนฟูสภาพทรัพยากรปาไม และทรัพยากรธรรมชาติอ่ืนๆ โดย
เนนการใชประโยชนอยางยั่งยืนและชาญฉลาด 

4) สงเสริมใหเ กิดชุมชนตนแบบในการบริหารจัดการและใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

5) สงเสริมและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ใหเปนหนาท่ีของพลเมืองคนบุรีรัมย 

6) สงเสริมใหเกิดกระบวนการควบคุมและลดมลพิษโดยเนนการผลิตและการบริโภค
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศ 

7) สงเสริมใหเกิดกระบวนการบริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูลในระดับพ้ืนท่ีต้ังแต
ตนทางถึงปลายทาง โดยเนนกระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

8) สงเสริมใหเกิดชุมชนหรือองคกรตนแบบในการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 : ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ   
“บุรีรัมยสันติสุข 9 ดี” 

เปาประสงค (Goals) 
1) สังคมสงบสุขและอบอุน 

        2) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
        ๓) ลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 
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-๕๖- 
 

  กลยุทธ 
1) พัฒนาศักยภาพใหกับบุคลากรดานการรักษาความสงบเรียบรอยภายในหมูบาน/

ชุมชน และการเพ่ิมจํานวนบุคลากรดานการรักษาความสงบเรียบรอยใหเพียงพอตอการรักษาความสงบเรียบรอย
ภายในหมูบาน 

2) สงเสริมและพัฒนาระบบการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติดใน
หมูบาน/ชุมชน อยางยั่งยืน 

3) ผูเสพ/ผูติดยาเสพติดไดรับการบําบัดรักษาฟนฟูสมรรถภาพ และไดรับการติดตาม
ดูแลชวยเหลือภายหลังจาการบําบัดฟนฟู 

4) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีประมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยการสรางความเปนธรรมและความสมานฉันทของ
ประชาชนภายในจังหวัด 

5) ปองกันและแกไขปญหาเยาวชนท้ังในสถานศึกษาและเยาวชนนอกสถานศึกษาท่ี
อาจเขาไปเก่ียวของกับปญหาภัยทางสังคม และภัยยาเสพติด 

6) เสริมสรางกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและทองถ่ินในการบริหาร
จัดการ การตรวจสอบ และการเฝาระวังการทุจริตคอรรัปชั่นและการแสวงหาผลประโยชนจากทรัพยากร 
ธรรมชาติโดยมิชอบ 

7) เสริมสรางความเขมแข็งและภูมิคุมกันดานความม่ันคงภายในจังหวัด 
8) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการปองกันประเทศ ของหมูบานตามแนวชายแดนให

เปนหมูบานม่ันคงและสงบสุข 
9) พัฒนาความสัมพันธอันดีระดับทองถ่ินกับประเทศเพ่ือนบาน 
10) พัฒนาระบบเครือขายขาวภาคประชาชน 
11) สรางจิตสํานึกใหกับผูประกอบการท่ีมีความเสี่ยงตอการเกิดอาชญากรรมปฏิบัติ

ตามกฎหมายและขอบังคับอยางเครงครัด 
12) รณรงคและสงเสริมการข้ึนทะเบียน การควบคุมดูแลแรงงานตางดาวในสถาน

ประกอบการและในชุมชน เพ่ือจัดระบบปองกันและแกไขปญหาผูหลบหนีเขาเมือง   
13) รณรงคการเฝาระวังและปองกันอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัยโดยการมีสวน

รวมของประชาชนและเครือขายของประชาสังคม 
 

จังหวัดบุรีรัมยกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรในการพัฒนาจังหวัด (Positioning) 4 ดาน คือ  
         1) พัฒนาศักยภาพเปน “ศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก”  
 2) สงเสริมการผลิตสินคาเกษตรและอาหารปลอดภัยมาตรฐานสากล   
 3) สงเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑไหม  

4) สงเสริมการคาชายแดนเพ่ือการคาและการลงทุน 
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-๕๗- 
 

๑.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย (พ.ศ. ๒๕๖๐ - 
๒๕๖๒) 

วิสัยทัศน (Vision) 
“บุรีรัมยเมืองแหงกีฬา ทรัพยากรทองเท่ียวล้ําคา พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน สูพ้ืนฐานคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี  ยึดวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 
  พันธกิจ (Mission) 
        ๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความม่ันคงในการดํารงชีวิต มีคุณธรรม 
มีความสุข และมีสุขภาวะท่ีดี 

๒) การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวอารยธรรมขอม และสงเสริมกีฬาสูมาตรฐาน
โลก 

3) การสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร 
4) การพัฒนาศักยภาพการผลิตสินคาเกษตรไปสูมาตรฐานเกษตรอินทรียและอาหาร

ปลอดภัย 
5) การประสานและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐานและท่ัวถึง 
6) การสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู

ความยั่งยืน 
7) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางยั่งยืน 
8) การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โดยคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชน 
9) การสงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และการคาชายแดน 
10) การสงเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑจากไหมและผลิตภัณฑจากไหม

และผลิตภัณฑชุมชน 
ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic lssues) 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  เปาประสงค (Goals)    

๑) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีภูมิคุมกันทางสังคมท่ีเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 
๒) เด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาเรียนรูอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
๓) ประชาชนมีความม่ันคงและสังคมมีความสงบเรียบรอย 

  กลยุทธ (Strategy) 
   ๑) สงเสริมและบูรณาการการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมแบบองครวม 
   ๒) สรางคานิยม จิตสํานึก และพัฒนาศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชน 
และประชาชน 
   ๓) สนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาสถาบันครอบครัว 
   ๔) สงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุมเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 
   ๕) ปองกันและแกปญหายาเสพติด การทุจริตและคอรัปชั่น 
   ๖) สรางความม่ันคงในอาชีพและรายได 
   ๗) สงเสริมการใชวิถีชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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-๕๘- 
 
   ๘) สงเสริมและแกไขปญหาดานสาธารณสุข เพ่ือใหประชาชนมีสุขภาวะท่ีดีและมี
พลานามัยท่ีสมบูรณ 
   ๙) เสริมสรางความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
   ๑๐) เสริมสรางความม่ันคงและพัฒนาความสัมพันธอันดีกับประเทศเพ่ือนบาน 
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาการทองเท่ียวและกีฬา 
  เปาประสงค (Goals)    
   ๑) ยกระดับการพัฒนาการทองเท่ียว 
   ๒) ศักยภาพการผลิตสินคาและบริการเพ่ิมข้ึน 
   ๓) พัฒนาและฟนฟูการทองเท่ียว รวมท้ังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมได
อยางยั่งยืน 
   ๔) ความเปนเลิศทางดานการกีฬา 
  กลยุทธ (Strategy) 
   ๑) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการเชื่อมโยงดานการทองเท่ียว 

๒) สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 
   ๓) อนุรักษ ฟนฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิต และภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือ
การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 
   ๔) พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการบริการและรองรับการทองเท่ียว 
   ๕) สงเสริมและบูรณาการในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เพ่ือความสมดุลทางธรรมชาติอยางยั่งยืน และเพ่ือการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
   ๖) สงเสริมและพัฒนาผลิตสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ และผลิตภัณฑชุมชน 
   ๗) สงเสริมเยาวชนและประชาชนใหเปนเลิศดานการกีฬาสูการพัฒนาอาชีพ 
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
  เปาประสงค (Goals)    
   สังคมเกษตรและอุตสาหกรรมมีความม่ันคง 
  กลยุทธ (Strategy) 
   ๑) พัฒนาและสงเสริมการทําเกษตรอินทรียและอินทรียชีวภาพในการเพ่ิมมูลคา
สินคาเกษตรกรรม 
   ๒) เพ่ิมพูนทักษะการพัฒนาอาชีพดานเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมในระดับครัวเรือน
และชุมชน 
   ๓) สรางมูลคาเพ่ิมใหแกสินคาเกษตรกรรม 
   ๔) สงเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชพลังงาน 
   ๕) พัฒนาระบบน้ําและแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรกรรม อุปโภค และบริโภค 
   ๖) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในการผลิตและแปรรูปสินคาเกษตรครบวงจร 
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาขีดสมรรถนะองคกร 
  เปาประสงค (Goals)    
   ๑) บุคลากรในองคกรมีขีดสมรรถนะสูง 
   ๒) ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการจากหนวยงาน 
   ๓) องคกรยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
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-๕๙- 
 
  กลยุทธ (Strategy) 
   ๑) พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรใหมีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีสงเสริมการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
   ๒) สรางความรับผิดชอบและมีจิตสํานึกตอสังคม 
   ๓) ออกแบบและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานแบบบูรณาการ 
   ๔) สงเสริมใหองคกรและบุคลากรยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
   5) สงเสริมใหองคกรตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นทุกรูปแบบ 
 

๑.๕ ประเทศไทย ๔.๐ 
  ท่ีมาและความหมาย 
  โลกของอุตสาหกรรมกําลังกาวสูการปฏิวัติครั้งใหมท่ีเรียกวา อุตสาหกรรม ๔.๐ ซ่ึงเปนการ
เปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญ “Industry ๔.๐” มาจากชื่อนโยบายอุตสาหกรรมแหงชาติของเยอรมนีเม่ือป ค.ศ. 
๒๐๑๓ แนวคิดก็คือ โลกของเราจะเขาสูชวงการปฏิวัติอุตสาหกรรม ครั้งท่ี ๔ ภายใน ๒๐ ปขางหนา ทําให
หลายประเทศตางก็ตื่นตัวกับผลกระทบท่ีจะติดตามมา เนื่องจากปจจุบันทุกประเทศบนโลกมีการเชื่อมตอกัน
อยางไรพรมแดนในทุกมิติ ท้ังความรวมมือทางการคา ความรวมมือดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ความ
รวมมือทางดานเศรษฐกิจและสังคม เปนตน ในอีกมุมหนึ่งก็ยอมเกิดการแขงขันกันสูงข้ึนเรื่อยๆ ดวยเหตุผล
ประการหลังนี้เองหมายประเทศจึงจําเปนตองปรับตัวสูการพัฒนาในยุคอุตสาหกรรม ๔.๐ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ของตนเองในการแขงขันกับประเทศอ่ืน 

ประเทศไทยโดยรัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ก็เห็นความสําคัญของ 
“อุตสาหกรรม ๔.๐” จึงเปนท่ีมาของนโยบาย “ประเทศไทย ๔.๐” 

“ประเทศไทย ๔.๐” หมายถึง การปฏิรูปโครงสรางทางเศรษฐกิจ ท่ีเนนการใชนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเขามาชวยพัฒนา โดยท่ีภาคการเกษตรยังคงเปนแกนหลัก แตจะเปลี่ยนการเกษตรแบบดั้งเดิมไปสู
การเกษตรสมัยใหม โดยสรางเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) และสนับสนุนใหเกษตรกรเปนผู 
ประกอบการมากข้ึน 
  โมเดลประเทศไทย ๔.๐ 
  เดิมประเทศไทยมีการพัฒนารูปแบบทางเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง ตั้งแตรูปแบบ “ประเทศไทย 
๑.๐” ท่ีเนนดานเกษตรกรรม จนถึง “ประเทศไทย ๒.๐” ท่ีเนนอุตสาหกรรมเบา และ “ประเทศไทย ๓.๐” ท่ี
เนนอุตสาหกรรมหนัก ซ่ึงทําใหเราติดอยูใน ๓ กับดัก คือ รายไดปานกลาง ความเหลื่อมล้ํา และความไมสมดุล
ในการพัฒนา ซ่ึงรัฐบาลจะตองปฏิรูปเพ่ือเปลี่ยนผานจากประเทศไทย ๓.๐ ไปสู “ประเทศไทย ๔.๐” ท่ีเนน
เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม คือ เปลี่ยนจากการทําปริมาณมากแตไดผลนอย เปนการทําปริมาณนอย
แตไดผลมาก ซ่ึงตองอาศัยกระบวนทัศนในการพัฒนา ๓ เรื่อง คือ 
   ๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินคาโภคภัณฑ ไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม 
   ๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนดวยอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี 
   ๓) เปลี่ยนจากภาคการผลิตสินคาไปสูภาคบริการมากข้ึน 
  ดังนั้น เราจึงตองคนหาเครื่องยนตเพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจยุคใหม ท่ีจะสราง
ความม่ังค่ังอยางยั่งยืนใหกับประเทศไทยในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยการแปลง “ความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ” 
ของประเทศท่ีมีอยู ๒ ดาน คือ ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ใหเปน 
“ความไดเปรียบในเชิงแขงขัน” ใน ๕ กลุมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปาหมาย ไดแก 
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-๖๐- 
 
   กลุมท่ี ๑  กลุมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 
   กลุมท่ี ๒  กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีการแพทย 
   กลุมท่ี ๓  กลุมเครื่องมืออุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต และระบบเครื่องกลท่ีใชระบบ
อิเล็กทรอนิกสควบคุม 
   กลุมท่ี ๔  กลุมดิจิทัล เทคโนโลยีอินเทอรเน็ตท่ีเชื่อมตอและฝงกับอุปกรณตางๆ  
   กลุมท่ี ๕  กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลคาสูง 
  วิเคราะหเศรษฐกิจประเทศไทยในชวง ๕๐ ปท่ีผานมา ในชวงระยะแรก (พ.ศ. ๒๕๐๐ - 
๒๕๓๖) เศรษฐกิจไทยมีการเติบโตอยางตอเนื่องอยูท่ีรอยละ ๗-๘ ตอป อยางไรก็ตามในชวงระยะถัดมา (พ.ศ. 
๒๕๓๗ - ปจจุบัน) เศรษฐกิจไทยเริ่มมีการเติบโตเพียงรอยละ ๓-๔ ตอปเทานั้น สอดคลองกับการจัดอันดับ
ความสามารถในการแขงขันโดย World Economic Forum โดยใหประเทศไทยอยูในอันดับท่ี ๓๒ ของโลก ซ่ึง
ต่ํากวาสิงคโปรและมาเลเซีย ทําใหเปนท่ีมาของนโยบายท่ีมีชื่อวา “ประเทศไทย ๔.๐” 
  แนวคิด “ประเทศไทย ๔.๐” 
  “ประเทศไทย ๔.๐” ประกอบดวย ๒ แนวคิดสําคัญ 
   ๑) “Strength from Within” คือ การสรางความเขมแข็งจากภายใน 
   ๒) “Connect to the World” คือ เม่ือภายในประเทศเขมแข็งแลว ก็ตองเชื่อมโยง
เศรษฐกิจภายในกับเศรษฐกิจโลก 
  กลไกขับเคลื่อนไทยแลนด ๔.๐ 
  Strength from Within หรือการสรางความเขมแข็งจากภายใน มีกลไกในการขับเคลื่อนหลัก
อยู ๓ ตัว คือ 
   ๑) การยกระดับนวัตกรรม(Innovation Driven Proposition) ของทุกภาคสวนใน
ประเทศ 
   ๒) การสรางสังคมท่ีมีจิตวิญญาณของความเปนผูประกอบการ (Entrepreneur Driven 
Proposition) 
   ๓) การสรางความเขมแข็งของชุมชนและเครือขาย(Community Driven Proposition)  

ซ่ึงท้ัง ๓ กลไกนี้ตองขับเคลื่อนไปพรอมๆ กัน 
นวัตกรรมจะถูกยกระดับข้ึน ผาน Growth Engine ๓ ตัวใหม อันประกอบดวย Green Growth  

Engine , Productive Growth Engine และ Inclusive Growth Engine การยกระดับนวัตกรรมเม่ือผนวกกับ
การสรางสังคมท่ีมีจิตวิญญาณของผูประกอบการ จึงจะเอ้ือใหเกิดการสราง Smart Enterprise ท่ีมีโมเดลการทํา
ธุรกิจแบบใหมมากมาย ทามกลาง Enabling Ecosystem ท่ีเอ้ือใหเกิดการรังสรรคนวัตกรรมและความคิด
สรางสรรค 
  สวนสุดทายของ Strength from Within คือการสรางความเขมแข็งในระดับฐานรากหรือ
ชุมชน ซ่ึงเม่ือผนวกความเขมแข็งในระดับฐานรากกับการสรางสังคมท่ีมีจิตวิญญาณผูประกอบการ จะกอใหเกิด
การปรับเปลี่ยนสถานะของผูคนในสังคม (Social Mobility) ผานการสรางสังคมแหงโอกาส (Society with 
Opportunity) ควบคูไปกับการสรางสังคมท่ีสามารถ (Society with Competence) 
  และเม่ือโครงสรางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศเกิดความเขมแข็งแลว การเชื่อมโยง
ภายนอก (Connect to the World) เปนสิ่งท่ีตองดําเนินควบคูกันไป ซ่ึงในสวนนี้เชื่อมโยงกับโลกใน ๓ ระดับ
ดวยกัน คือ 
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-๖๑- 
 
   ๑) Domestic Economy  เศรษฐกิจภายในประเทศ 
   ๒) Regional Economy  เศรษฐกิจภูมิภาค 
   ๓) Global Economy  เศรษฐกิจโลก 
  เศรษฐกิจในประเทศเม่ือเชื่อมโยงกับแนวคิดการสรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานรากจะ
กอใหเกิดการเติมเต็มพลังในทองถ่ิน (Local Empowerment) ผานการคาและการลงทุนในทองถ่ิน การจาง
งานในทองถ่ิน และนําไปสูความเปนเจาของของคนในทองถ่ิน ขณะเดียวกันการผนวก Domestic กับ 
Regional Economy เขาดวยกัน เราจะเห็นภาพของ ASEAN ในภาพใหญ และ CLMVT (Cambodia-Laos-
Myanmar-Vietnam-Thailand) ในภาพท่ีเล็กลงมา ซ่ึงสวนนี้จะสอดรับกับแนวคิด “CLMVT As Our Home 
Market” ท่ีรัฐบาลนี้กําลังผลักดันอยู ผานการเชื่อมโยงกันอยางใกลชิดท้ังในระดับรัฐบาลกับรัฐบาล ธุรกิจกับ
ธุรกิจ และประชาชนกับประชาชน 
  สุดทายเปนการเชื่อมโยง Economy กับ Global Economy ขยายความเชื่อมโยงและเรียง
รอย ASEAN เขาดวยกัน เพ่ือเปนพลังตอรองกับสวนอ่ืนๆ ของประชาคมโลกผานบทบาทในมิติทางภูมิ
รัฐศาสตรและภูมิเศรษฐศาสตรของภูมิภาคแหงนี้ “Thailand ๔.๐” จะนําพาประเทศไทยของเราใหไปสูคยวาม
ม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืนได ซ่ึงจะทําใหสังคมไทยเปนสังคมท่ีมีความหวัง 
  ขอสังเกตสําหรับประเทศไทย 
  สิ่งท่ีประเทศไทยและองคกรตองปรับเปลี่ยนเม่ือเขาสูยุค Industry ๔.๐ คือ 
   ๑) เขาใจเสนทางธุรกิจตั้งแตตนน้ํา (วัตถุดิบ) จนถึงปลายน้ํา (ผูใช) 
   ๒) ใชขอมูลสารสนเทศใหเกิดประโยชนสูงสุด 
   ๓) สรางความรวมมือกับทุกฝาย 
   ๔) การเพ่ิมทักษะของบุคลากร 
   ๕) การเขาถึงและเขาใจลูกคามากข้ึน 
   ๖) ความรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
   ๗) การปรับเปลี่ยนระบบการศึกษา 
  ผลกระทบตอประเทศไทยจาก Industry ๔.๐ คือ 
   ๑) การสูญเสียความสามารถทางการแขงขัน 
   ๒) อุตสาหกรรมอาจจะเปลี่ยนกลับไปยังประเทศท่ีพัฒนาแลว 
   ๓) การลงทุนจากตางประเทศอาจจะชะลอตัวเอง 
   ๔) มีการเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับทักษะแรงงานจาก Labor เปน Intelligence Worker 
   ๕) ผลกระทบตอระบบสังคมดานการเปลี่ยนวิธีคิด (Social System หรือ Mindset) 
   ๖) การปรับปรุงระบบการศึกษาท่ีจําเปน 
  สําหรับความทาทายและแรงขับเคลื่อนท่ีสําคัญของอุตสาหกรรม คือ ระยะเวลาในกระบวน 
การผลิตสั้นลง ดวยวงจรนวัตกรรมท่ีสั้นลง แตสินคามีความซับซอนมากข้ึนและปริมาณขอมูลท่ีเพ่ิมข้ึน มีความ
ยืดหยุนเพ่ิมข้ึน ดวยการผลิตสินคาท่ีมีความเปนแบบฉบับท่ีเปนของตนเองมากข้ึน ตลาดมีความผันผวนข้ึน 
และผลผลิตท่ีเพ่ิมข้ึน สงผลใหประสิทธิภาพและขีดความสามารถทางการแขงขันสูงข้ึน ดวยพลังงานและแหลง
ทรัพยากรท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
  หลังจากรัฐบาลไดผลักดันนโยบายเรื่อง ประเทศไทย ๔.๐ ก็ไดมีการขานรับจากภาคราชการ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชนจํานวนมาก ท้ังในระดับนโยบาย เจาหนาท่ีฝายบริหาร รวมถึงนักวิชาการ และ
วงเสวนาตางๆ 
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๑.๖ ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ(คสช.) และรัฐบาล 
ยุทธศาสตรหลัก 
 ๑) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม 
 ๒) ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 
 ๓) ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็งภาคการเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน 
 ๔) ยุทธศาสตรปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 
 ๕) ยุทธศาสตรสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

และสังคม 
   ๖) ยุทธศาสตรจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
   ๗) ยุทธศาสตรในการปรับปรงุ เปลี่ยนแปลงโครงสรางการบริหารงานของรฐัวิสาหกิจ 
ใหเกิดประโยชนกับประชาชนในการใชบริการอยางแทจริง 
   ๘) ยุทธศาสตรในการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความ
ม่ันคงและยั่งยืนในอนาคตใหทัดเทียมอาเซียนและประชาคมโลก 
   ๙) ยุทธศาสตรในการปองกันและปราบปรามการทุจริต คอรรัปชั่นอยางยั่งยืน 
  การจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตรท่ีสอดคลองตามกรอบยุทธศาสตรชาติ 

 การจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดกําหนดประเด็นท่ีเห็นควรดําเนินการ จํานวน ๑๗ เรื่อง ประกอบดวย 

 ๑) การสรางความปรองดองและสมานฉันท 
 ๒) การขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
 ๓) การจัดการปญหาแรงงานตางดาวและการคามนุษย 
 ๔) การปองกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
 ๕) การจัดการปญหาท่ีดินทํากิน 
 ๖) การสรางรายไดจากการทองเท่ียวและบริการ 

๗) การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 
 ๘) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
 ๙) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
 ๑๐) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษ 
 ๑๑) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 
 ๑๒) การสงเสริมการวิจัยและพัฒนา 
 ๑๓) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย 
 ๑๔) การบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
 ๑๕) การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ๑๖) การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
 ๑๗) การปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
คานิยมหลักของคนไทย 
 ๑) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ซ่ึงเปนสถาบันหลักของชาติในปจจุบัน 
 ๒) ซ่ือสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 
 ๓) กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย 
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 ๔) ใฝหาความรู หม่ันศึกษาเลาเรียนทางตรงและทางออม 
 ๕) รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
 ๖) มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผและแบงปน 
 ๗) เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 
 ๘) มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
 ๙) มีสติ รูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
 ๑๐) รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดําริของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน มีไวพอกินพอใช ถาเหลือก็แจกจาย จําหนาย 
และขยายกิจการเม่ือมีความพรอม โดยมีภูมิคุมกันท่ีดี 

 ๑๑) มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ําหรือกิเลส มี
ความละอายเกรงกลัวตอบาปตามหลักของศาสนา 

 ๑๒) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวมและตอชาติมากกวาผลประโยชนของตนเอง 
นโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐ 

  พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดกําหนดนโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐข้ึน
เพ่ือเปนแนวนโยบายในการสรางความสามัคคีรวมพลังของผูคนในสังคมไทยโดยไมแยกฝกแยกฝายและไมกัน
ใครออกไปจากสังคม อีกท้ังยังเปนสํานึกและหนาท่ีท่ีคนไทยทุกคนจะตองรวมมือกันในการปกปองแผนดิน   
แมจากภยันตรายท้ังปวง และรวมกันพัฒนาชุมชนทองถ่ินและประเทศชาติใหเจริญกาวหนาม่ันคงและยั่งยืน 
ประสานพลังการสรางชาติท่ีตองเติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน นโยบายหรือยุทธศาสตร
ประชารัฐจึงมีแนวคิดในเรื่องของความรวมมือรวมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือรวมแกปญหาเศรษฐกิจและ
ขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติท่ีเกิดข้ึน เพราะวาประชารัฐเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนในการพัฒนา
ประเทศท่ีมีรูปแบบเครือขายโยงใยสัมพันธกัน เสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเปนแนวทางการบริหาร
ราชการแผนดินยุคปจจุบันท่ีเกิดจากการหลอหลอมรวมพลังของคนไทยทุกคนทุกหมูเหลา เห็นไดจากเพลงชาติ
ไทยซ่ึงมีใจความวา “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อไทยเปนประชารัฐไผทของไทยทุกสวน อยูดํารงคงไวได
งมวลดวยไทยลวนหมายรักสามัคคี...” 

นโยบายท่ีสําคัญของรัฐบาล/คสช. 
   ๑) การแกไขปญหายาเสพติด  

โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผลิต ผูคา ผูมีอิทธิพล และผูประพฤติ
มิชอบ โดยบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําแนวนโยบายของรัฐบาล/คสช. ไป
ปรับใชตามอํานาจหนาท่ีดังนี้ 
   ๑.๑) สนับสนุนสงเสริมหนวยงานท่ีรับผิดชอบนําผูเสพยาเสพติดเขารับการบําบัด 
รักษาโดยทันที และติดตามดูแลใหความชวยเหลือใหสามารถกลับมามีชีวิตอยางปกติสุข 
   ๑.๒) สนับสนุนสงเสริมหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหนวย
ดําเนินการปราบปรามและจับกุมผูผลิต ผูคา ผูนําเขาและสงออก รวมท้ังผูสมคบและสนับสนุนชวยเหลือใหได 
ผลอยางจริงจัง 
   ๑.๓) สนับสนุนสงเสริมหนวยงานท่ีดูแล ควบคุม ตรวจสอบสถานบริการตาม
กฎหมายวาดวยสถานบริการท่ีพักอาศัยเชิงพาณิชยสถานท่ีท่ีจัดใหมีการเลนบิลเลียด สนุกเกอร รวมท้ังโรงงาน
ตามกฎหมายวาดวยโรงงานและสถานประกอบการมิใหเจาของหรือผูประกอบการปลอยปละละเลยใหมีการซุก
ซอนหรือคายาเสพติดหากพบใหดําเนินการลงโทษตามกฎหมาย 
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   ๑.๔) เนินการลงโทษเจาหนาท่ีรัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับยาเสพติด (ขาราชการองคการ 
บริหารสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสวนตําบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจําและพนักงานจาง) 
   ท้ังนี้  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินยึดหลักผู เสพคือผูปวยท่ีตองไดรับการ
บําบัดรักษาใหกลับ มาเปนคนดีของสังคม พรอมท้ังมีกลไกติดตามชวยเหลืออยางเปนระบบ ดําเนินการอยาง
จริงจังในการปองกันปญหาดวยการแสวงหาความรวมมือเชิงรุกกับองคกรภาครัฐตางๆ ในการควบคุมและสกัด
ก้ันยาเสพติด สารเคมีและสารตั้งตนในการผลิตยาเสพติด ท่ีลักลอบเขาสูประเทศภายใตการบริหารจัดการอยาง
บูรณาการ และมีประสิทธิภาพ รวมท้ังดําเนินการปองกันกลุมเสี่ยงและประชาชนท้ังไปไมใหเขาไปเก่ียวของกับ
ยาเสพติดดวยการรวมพลังทุกภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยาเสพติด 
   ๒) มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
   โดยเสริมสรางจิตสํานึกและคานิยมใหกับเจาหนาท่ีของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติหนาท่ีการปลูกจิตสํานึกคานิยมคุณธรรมจริยธรรมและสรางวินัยแกทุกภาคสวน รวมรวมพลังแผนดิน
ปองกันและปราบปรามการทุจริต จึงใหถือปฏิบัติตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง 
มาตรการปองกันและแกไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้ 
   ๒.๑) ทําการสํารวจ ศึกษารูปแบบการกระทําผิดในอํานาจหนาท่ีของแตละหนวยงาน
ท่ีเกิดหรือนาจะเกิดสมํ่าเสมอ กระบวนการข้ันตอนใดท่ีนาจะเกิดการทุจริตตําแหนงหรือตัวเจาหนาท่ีท่ี
รับผิดชอบและวิธีการกระทําผิด 
   ๒.๒) กําหนดแนวทางวิธีการแกไขลดโอกาสและปองกันการทุจริตในทุกข้ันตอนท่ีมี
ความเสี่ยง 
   ๒.๓) จัดทําขอมูลบุคคล นิติบุคคลทีไดรับงานจัดซ้ือจัดจางยอนหลัง ๕ ป 
   ๒.๔) กําหนดวิธีดําเนินการท่ีสามารถปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมอยางจริงจังกับการ
กระทําผิดท่ีปรากฏเห็นเปนท่ีประจักษอยูโดยท่ัวไปท่ีทําใหประชาชนมีความรูสึกวาเจาหนาท่ีไมดําเนินการใดๆ
เพราะรับผลประโยชน 
   ๒.๕) สํารวจและจัดทําขอมูลการกระทําผิดท่ีเห็นเปนท่ีประจักษในพ้ืนท่ีของแตละ
หนวยงานพรอมท้ังระบุตัวเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ 
   ๒.๖) จัดทําขอมูลเรื่องท่ีหนวยงานรองทุกขตอพนักงานสอบสวน ดําเนินคดีกับ
ผูกระทําผิดตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงานนั้นและยังอยูระหวางการสอบสวน 
  ใหนําแนวทางดังกลาวมาจัดทํายุทธศาสตรหรือแนวทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนา
บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือเปนมาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

 
๑.๗ การพัฒนาจังหวัดดวยกระบวนการบริหารจัดการรายกรณี (BCM-Model ; Buriram Case 

Management Model) 
  จังหวัดบุรีรัมย โดยนายเสรี ศรีหะไตร ผูวาราชการจังหวัดบุรีรัมย ไดใหความสําคัญในการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด ดวยรูปแบบของระบบ BCM-Model มาใช ซ่ึงจะสงผลตอคุณภาพของ
แผนพัฒนาจังหวัด นําไปสูการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนไดอยางตรงจุดและยั่งยืน โดยกําหนด
ปจจัยแหงความสําเร็จไว ๙ ประการ (๙ ดี) ดังนี้ 
   ๑) เปนคนด ีมุงม่ันทําแตความดี ยึดม่ัน ศรัทธา ประพฤติปฏิบัติตามหลักคําสอนของ
ศาสนา  มีความรักชาติรักแผนดินเกิด  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 
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   ๒) มีปญญา เปนคนคิดเกง คิดเปน ริเริ่มสรางสรรค มีเหตุผล มีสติ มีปญญารอบรู 
เทาทัน และอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 
   ๓) รายไดสมดุล โดยการสรางอาชีพ รายไดท่ีสุจริตสามารถเลี้ยงตนเองไดอยาง
เพียงพอ ไมมีหนี้ มีการเก็บออม เอ้ืออาทรแบงปน และสามารถแขงขันได 
   ๔) สุขภาพแข็งแรง การสรางความสมบูรณแข็งแรงของรางกาย และมีสุขภาพจิตท่ีด ี
   ๕) สิ่งแวดลอมสมบูรณ โดยการสรางสิ่งแวดลอมใหเอ้ืออํานวยตอการดํารงชีวิตท่ีเปน
ปกติสุข 
   ๖) สังคมอบอุน มีท่ีอยูอาศัยม่ันคง ครอบครัวอบอุน ชุมชนและสังคมอยูรวมกันอยาง
มีสุข 
   ๗) หลุดพนอาชญากรรม ทําใหสังคมมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
   ๘) กองทุนพ่ึงพาตนเอง สังคมอยูบนพ้ืนฐานครอบครัวเดียวกัน สายเลือดเดียวกัน มี
การพ่ึงพาอาศัยกันแบบญาติมิตร แกไขปญหาดวยตนเอง 
   ๙) สรางความเขมแข็งคณะกรรมการหมูบาน(กม.)/ชุมชนเมือง ใหเปนฐานรากในการ
สรางบุรีรัมยสันติสุข 
  เปาประสงค    “บุรีรัมยสันติสุขบนความพอเพียง เพ่ืออนาคตลูกหลานชาวบุรีรัมย ครอบครัว
เดียวกัน สายเลือดเดียวกัน” 
 

๑.๘ อํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะ 
  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ ใหเทศบาล เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจและหนาท่ีใน
การจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเองดังนี้ 
  ๑) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 
  ๒) การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 
  ๓) การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ 
  ๔) การสาธารณูปโภคและการกอสรางอ่ืนๆ 
  ๕) การสาธารณูปการ 
  ๖) การสงเสริม การฝก และประกอบอาชีพ 
  ๗) การพาณิชย และการสงเสริมการลงทุน 
  ๘) การสงเสริมการทองเท่ียว 
  ๙) การจัดการศึกษา 
  ๑๐) การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 
  ๑๑) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
  ๑๒) การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย 
  ๑๓) การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
  ๑๔) การสงเสริมกีฬา 
  ๑๕) การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  ๑๖) สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 
  ๑๗) การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
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  ๑๘) การกําจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย 
  ๑๙) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
  ๒๐) การจัดใหมีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
  ๒๑) การควบคุมการเลี้ยงสัตว 
  ๒๒) การจัดใหมีและควบคุมการฆาสัตว 
  ๒๓) การผังเมือง 
  ๒๔) การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 
  ๒๕) การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัยโรงมหรสพและ
สาธารณสถานอ่ืนๆ 
  ๒๖) การจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากปาไม ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
  ๒๗) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
  ๒๘) การควบคุมอาคาร 
  ๒๙) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๓๐) การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน    
  ๓๑) กิจการอ่ืนใดท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศ
กําหนด 

 
๑.๙ นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถิ่น 

  เพ่ือเปนการปฏิบัติใหเปนไปตามความในมาตรา ๔๘ ทศ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
๒๔๙๖ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๑๒) พ.ศ. ๒๕๔๖ นายกเทศมนตรีตําบลประโคนชัย จึงไดแถลงนโยบายในการ
บริหารงานเทศบาลตอสภาเทศบาลตําบลประโคนชัย  เม่ือวันท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๕  ดังนี้ 

๑) นโยบายเรงดวนท่ีจะดําเนินการในปแรก  
    ๑.๑ พัฒนาระบบทอระบายน้ํา เพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและจัดใหมีระบบบําบัดน้ําเสียอยางถูกวิธี 
 ๑.๒ พัฒนาศูนยเด็กเล็กกอนวัยเรียนใหไดมาตรฐาน เหมาะสมกับการจัดการศึกษากอนวัยเรียน 
    ๑.๓ ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณสองขางทางและเกาะกลางถนนใหมีความสวยงามแปลกใหม  

     ๑.๔ ปรับปรุงระบบน้าํประปาใหไดมาตรฐาน 
     ๑.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานถนน ไฟฟา ประปา ทอระบาย
น้ําใหมีความรวดเร็วและท่ัวถึง 
     ๑.๖ บริหารจัดการงบประมาณใหมีความคุมคาโดยเรียงลําดับความสําคัญกอนหลัง และ
แสวงหางบประมาณเพ่ิมเติมจากหนวยงานตางๆ อยางตอเนื่อง 
     ๑.๗ สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการสรางสรรคพัฒนาทองถ่ิน 
     ๑.๘ เนนระบบการบริหารงานท่ีมีความโปรงใสตรวจสอบไดตลอดเวลา  
     ๑.๙ เรงสํารวจความเดือดรอน ความตองการ ความทุกขยาก ความไมสะดวก พรอมแกไข
ปญหาทันที  
     ๑.๑๐ เรงสะสางปญหาและความตองการท่ียังไมเคยถูกแกไขและเยียวยา  
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-๖๗- 
 

     ๑.๑๑ เรงซอมแซมปญหาดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ียังไมไดรับการแกไข ดวยการจัดสรร
งบประมาณดวนและลงมือทําทันที 
     ๑.๑๒ เรงสรางสรรคความสวยงามและความเปนระเบียบในชุมชน ดวยการจัดระเบียบจราจร
ในชุมชน จัดใหมีถนนดอกไมในชุมชน 

๒) นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐานและการบริการสาธารณะ 
 ๒.๑ พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหมีศักยภาพพรอมรองรับการคาการ

ลงทุนและการทองเท่ียว ไดแก 
  (๑) พัฒนาเสนทางคมนาคมถนนสายหลักและสายรองใหมีสภาพดี มีมาตรฐาน มี

ความปลอดภัยแกประชาชนและครอบคลุมท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี  
  (๒) จัดใหมีสนามกีฬา สถานท่ีออกกําลังกาย และสถานท่ีพักผอนหยอนใจ เพ่ือการ

นันทนาการใหเพียงพอแกความตองการของประชาชน และจัดกองทุนอุปกรณกีฬาใหกับชุมชน 
         (๓) พัฒนาการใหบริการดานแสงสวาง ไฟฟาสาธารณะอยางท่ัวถึง  
         (๔) สรางและบํารุงพรอมขุดลอกทางน้ําและระบบระบายน้ํา เพ่ือแกไขปญหาน้ําทวม
ขังในเขตเทศบาลท่ีมีปญหามานาน เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนของประชาชน 
         (๕) บริหารการจัดหาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคและบริโภค ใหไดมาตรฐานและขยาย
เขตประปาใหครอบคลุมท่ัวถึงและมีคุณภาพ    
         (๖) สงเสริมการจัดทําระบบผังเมืองรวมของอําเภอ แบงประเภทการใชประโยชนของ
ท่ีดินใหเปนสัดสวน เพ่ือใหมีการใชพ้ืนท่ีอยางเหมาะสมกับการพัฒนาในอนาคตและเกิดประโยชนตอประชาชน
สูงสุด  

๓) นโยบายดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสังคม  
 ๓.๑ สงเสริมการพัฒนาการศึกษาทุกระดับชั้น เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาใหมีศักยภาพและมี

คุณภาพ พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน และเสริมสรางแหลงเรียนรูใหเปนการเรียนรูตลอด
ชีวิตอยางบูรณาการ  

๓.๒ อุดหนุนงบประมาณการเรียนการสอนพิเศษภาคฤดูรอน 
๓.๓ สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของเยาวชน เพ่ือใหเยาวชนไดรวมคิด รวมทํากิจกรรมท่ี

เปนประโยชนตอสวนรวม สนับสนุนใหมีสภาเด็กและเยาวชน เพ่ือเพ่ิมทักษะและการแสดงความสามารถดาน
กีฬา ดานดนตรี การสงเสริมอาชีพ และการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน   

๓.๔ สงเสริมดานกีฬา สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการดานกีฬาของชุมชน 
สงเสริมการออกกําลังกาย สนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬาทุกระดับ จัดใหมีและปรับปรุงสถานท่ีออกกําลังกาย
และเลนกีฬาเพ่ิมข้ึน และงบประมาณอุปกรณกีฬาประจําชุมชน 
  ๓.๕ สงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรศาสนา การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
และภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืน ตลอดจนสนับสนุนจัดงานประเพณีตางๆ ของเทศบาลใหมีความ  
โดดเดน 
     ๓.๖ สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมและใหการสงเคราะหแกผูสูงอายุ ผูยากไร ผูดอยโอกาส
ผูพิการ ไดรับสิทธิประโยชนตามท่ีกฎหมายบัญญัติไวอยางท่ัวถึงและเปนธรรม และสามารถดํารงชีพอยูในสังคม
อยางเหมาะสม  ตลอดจนจัดสรรงบประมาณสรางบานท่ีอยูอาศัยกับผูดอยโอกาส   
   ๓.๗ สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามโครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติดในพ้ืนท่ี
เพ่ือดําเนินการปองกันมิใหยาเสพติดเขามาแพรระบาดในพ้ืนท่ีอีก  
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-๖๘- 
 

๓.๘ สงเสริมใหเกิดความม่ันคงและความสงบเรียบรอยในชุมชน สนับสนุนการสรางเครือขาย
การมีสวนรวมของประชาชนในการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน ในรูปแบบของ  
สายตรวจอาสา ตํารวจบาน อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.) และประสานความรวมมือกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  

๓.๙ เสริมสรางมาตรการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพ่ือชวยเหลือและบรรเทาความ
เดือดรอนใหกับประชาชนท่ีประสบภัยพิบัติตางๆ 

๓.๑๐ สนับสนุนการจัดทําโครงการเชิงรุกดานสาธารณสุข การควบคุมโรคติดตอ รานอาหาร
ปลอดภัย การดูแลและสงเสริมสุขภาพท้ังทางรางกายและจิตใจแกประชาชนกลุมตางๆ ตั้งแตแรกเกิด และทุก
กลุมทุกวัย จัดหนวยบริการเคลื่อนท่ี 

๓.๑๑ สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.) ในดานการ
เสริมสรางระบบสุขภาพ ตั้งแตการสงเสริมการปองกันการรักษา สามารถลดการเจ็บปวยและลดคาใชจายใน
การรักษาพยาบาล  
  ๓.๑๒ จัดระเบียบและความเรียบรอยของตลาดสดใหมีความสะอาดและถูกสุขลักษณะท่ีดี  

๔) นโยบายดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
เทศบาลตําบลประโคนชัยเปนแหลงวัฒนธรรมประเพณีเกาแกและมีเอกลักษณเฉพาะ ซ่ึง

เหมาะสมตอการสงเสริมการทองเท่ียวและสามารถสรางงานสรางอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชนในเขต
เทศบาลตําบลประโคนชัย  โดย     

๔.๑ สงเสริมอาชีพและสรางชุมชนเขมแข็ง โดยสนับสนุนการรวมกลุมของประชาชนเพ่ือ
บริหารจัดการตามแนวทางพระราชดําริ “เศรษฐกิจพอเพียง” 

๔.๒ พัฒนาและสงเสริมการใหความรูในวิชาการและประสบการณแกประชาชน เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรูความสามารถในการประกอบอาชีพและกระจายรายไดอยางท่ัวถึงมีประสิทธิภาพ  

๔.๓ สงเสริมกลุมอาชีพตางๆ ใหมีศักยภาพและมีทักษะในการประกอบอาชีพ เพ่ือสานตอ
โครงการสินคาชุมชนทองถ่ิน โดยการพัฒนาคุณภาพสินคาและพัฒนาบรรจุภัณฑใหไดมาตรฐานสูตลาดสากล     
     ๔.๔ สนับสนุนกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษวัฒนธรรม
ประเพณีทองถ่ิน และพัฒนาแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ และประชาสัมพันธการทองเท่ียวของเทศบาลใหเปน
ท่ีรูจักท่ัวไปของนักทองเท่ียว พัฒนาศักยภาพดานการบริการเพ่ือการทองเท่ียว เพ่ือสรางชื่อเสียงใหกับเทศบาล
และสรางความเขมแข็งใหกับเศรษฐกิจชุมชน  

๕) นโยบายดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ
 ๕.๑ สงเสริมและสนับสนุนประชาชนในการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ลดภาวะโลกรอน หันมาใช

พลังงานทดแทน คืนธรรมชาติสูปาและแมน้ํา 
 ๕.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และระบบบําบัดน้ําเสีย 

     ๕.๓ ปรับปรุงสภาพภูมิทัศนบริเวณแหลงชุมชน เชน สวนสาธารณะและแหลงชุมชนขนาด
ใหญเพ่ือเปนปอดฟอกอากาศ และเปนสถานท่ีออกกําลังกาย 

 ๕.๔ สรางเครือขายความรวมมือในการประสานงานและดําเนินงานระหวางองคกรภาครัฐ 
เอกชน และประชาชนในดานการจัดการสิ่งแวดลอม  

๖) นโยบายดานการบริหารจัดการท่ีดี 
 ๖.๑ สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการกําหนดทิศทางการบริหารเทศบาล ในการ

พัฒนาทองถ่ินอยางตอเนื่องทุกข้ันตอน  
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-๖๙- 
 

 ๖.๒ ปรับปรุงพัฒนาและจัดใหมีเครื่องมือ เครื่องใช และสถานท่ีปฏิบัติงานใหเพียงพอและ
ทันสมัย เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว และเอ้ือตอการใหบริการแกประชาชน 

 ๖.๓ บริหารจัดการและพัฒนาขีดความสามารถเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร และสรางแรงจูงใจ
ในการปฏิบัติงาน จัดใหมีสวัสดิการและสิทธิประโยชนของบุคลากรอยางท่ัวถึง เพ่ือเพ่ิมขวัญกําลังใจใหกับ
บุคลากรของเทศบาลตําบลประโคนชัย 

๖.๔ บริหารงานดวยความซ่ือสัตย โปรงใส จริงใจ สามารถตรวจสอบได โดยคํานึงถึง
ผลประโยชนสวนรวมของประชาชนในทองถ่ิน ภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยยึดหลัก         
ธรรมาภิบาล 

 
๒. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 ๒.๑ วิสัยทัศน 

เทศบาลตําบลประโคนชัย ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณในอุดมคติซ่ึงเปน
จุดมุงหมายความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา ซ่ึงจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของทองถ่ิน
ในอนาคตอยางรอบดาน  ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ  จึงไดกําหนดวิสัยทัศนดังนี้ 

"สงเสริมการศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจรุงเรือง เมืองนาอยู" 
 ๒.๒ ยุทธศาสตร 
   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน การ
กีฬาและนันทนาการ 
   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุข  
   5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเศรษฐกิจ 
   6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคม  
   7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
 ๒.๓ เปาประสงค 
   เทศบาลตําบลประโคนชัย มุงหวังเปนอยางยิ่งท่ีจะพัฒนาทองถ่ินใหเจริญกาวหนา ซ่ึงจะสงผล
ใหประชาชนมีความเปนอยูท่ีดีและสะดวกสบายมากยิ่งข้ึน จึงไดกําหนดเปาประสงคเพ่ือใหสามารถดําเนินการ
จัดกิจกรรมตางๆ บรรลุตามพันธกิจและวิสัยทัศนท่ีกําหนด ดังนี้ 
  1. ประชาชนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึงมีคุณธรรมจริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถ่ิน คงอยูสืบไป 

    2. ประชาชนเกิดความม่ันคงในการดํารงชีวิตมีคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยท่ีดี 
     3. มีระบบสาธารณูปโภคท่ีได มาตรฐานและเพียงพอตอความตองการของประชาชน มีสภาพ 
แวดลอมท่ีสะอาด สวยงามประชาชนมีความม่ันคงปลอดภัยและมีระเบียบ วินัย 

    4. ชุมชนเกิดความ เขมแข็ง สามารถ พัฒนาและแกไข ปญหาชุมชนของตน ไดอยางเปน
รูปธรรม 
    5. การบริหารจัดการ ตามหลักธรรมาภิบาล เปนไปอยางตอเนื่อง  ประชาชนไดรับบริการ ท่ีมี
ประสิทธิภาพ และ ประสิทธิผล 
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 ๒.๔ ตัวช้ีวัด 
  1. ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษา การดําเนินงานของโรงเรียน และแหลงเรียนรู 
  2. จํานวนโครงการท่ีสนับสนุนการอนุรักษศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
   3. รอยละของสุขภาพและการบริการสาธารณสุขท่ีไดมาตรฐาน 
   4. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
     5. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการบริการสาธารณูปโภค-สาธารณูปการใหไดมาตรฐาน 
       6. รอยละของการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร และ
ผูดอยโอกาส 
   7. รอยละของจํานวนโครงการจัดแขงขันกีฬาและการออกกําลังกายใหกับเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 
  8. รอยละของการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
    9. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของระบบเศรษฐกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
   10. ระดับความสําเร็จของการสรางอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชน 
  11. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในดานตางๆเพ่ือ
ใหบริการประชาชนไดอยางท่ัวถึง   
   12. ระดับความสําเร็จของการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
   13. ระดับความสําเร็จของทุกภาคสวนท่ีเขามามีสวนรวมในการปฏิบัติงานในดานตางๆของ
เทศบาลภายใตหลักธรรมาภิบาล 
 ๒.๕ คาเปาหมาย 
  1. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการศึกษา การดําเนินงานของโรงเรียน และแหลงเรียนรูในเขต
เทศบาล 
  2. เพ่ือใหมีการอนุรักษศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
   3. เพ่ือใหมีสุขภาพและการบริการสาธารณสุขท่ีไดมาตรฐาน 
   4. เพ่ือสรางจิตสํานึกและการมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
  5. เพ่ือใหมีกอสราง ปรับปรุง ถนน ซอย ทางเทา ทางระบายน้ํา ใหไดมาตรฐาน 
       6. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร และผูดอยโอกาสใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
   7. เพ่ือใหมีการจัดแขงขันกีฬาและการออกกําลังกายใหกับเด็ก เยาวชน และประชาชน 
  8. เพ่ือสงเสริมใหมีการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
    9. เพ่ือสงเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
   10. เพ่ือเพ่ิมรายไดในการสรางอาชีพใหแกประชาชน 
  11. เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในดานตางๆเพ่ือใหบริการประชาชนไดอยาง
ท่ัวถึง   
   12. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
   13. เพ่ือใหเกิดความรวมมือจากทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการปฏิบัติงานในดานตางๆ
ของเทศบาลภายใตหลักธรรมาภิบาล 
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 ๒.๖ กลยุทธ 
   เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนของเทศบาลตําบลประโคนชัย จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใหความสําคัญ
กับการวางบทบาทการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัยในอนาคตอยางเหมาะสมสอดคลองกับปญหาความ
ตองการของประชาชน รวมท้ังสอดคลองกับศักยภาพและบทบาทหนาท่ีของเทศบาล เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ประโยชนสูงสุด ดังนั้น 
  1. สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา การดําเนินงานของโรงเรียน และแหลงเรียนรูในเขต
เทศบาล 
  2. สงเสริมสนับสนุนการอนุรักษศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
   3 สงเสริมสุขภาพและการบริการสาธารณสุขท่ีไดมาตรฐาน 
   4. สงเสริมการสรางจิตสํานึกและการมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  
     5. กอสราง ปรับปรุง ถนน ซอย ทางเทา ทางระบายน้ํา ใหไดมาตรฐาน 
       6. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร และ
ผูดอยโอกาส 
   7. สงเสริมสนับสนุนการจัดแขงขันกีฬาและการออกกําลังกายใหกับเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 
  8. สงเสริมสนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
    9. สงเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
   10. สงเสริมสนับสนุนการสรางอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชน 
  11. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในดานตางๆเพ่ือใหบริการประชาชนไดอยางท่ัวถึง   
   12. สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
   13. สงเสริมใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการปฏิบัติงานในดานตางๆของเทศบาลภายใต
หลักธรรมาภิบาล 
 
 ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร 
   เทศบาลตําบลประโคนชัย ใหความสําคัญตอการดําเนินการแกไขปญหาความเดือดรอน และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี ในดานตางๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟนฟูพัฒนาการจัดบริการ
สาธารณะ และโครงสรางพ้ืนฐาน ซ่ึงเปนภารกิจหลักขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตลอดจนการพัฒนาดาน
การศึกษา อันเปนรากฐานสําคัญตอการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ใหมีคุณภาพสูง การพัฒนาท่ียั่งยืน ควบคูกับ
การพัฒนาดานสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดลอมตางๆท่ีเก่ียวของโดยตรงกับชีวิตความเปนอยูของประชาชน โดย
ยึดหลักการมีสวนรวม ความสอดคลองกับนโยบายรัฐและแผนพัฒนาระดับตางๆ รวมถึงการพิจารณาวิเคราะห
สภาพปญหา ความตองการของประชาชนและความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการพัฒนา เทศบาลตําบล
ประโคนชัย จึงกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรการพัฒนาไว 7 ประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน การ
กีฬาและนันทนาการ 
   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุข  
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   5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเศรษฐกิจ 
   6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคม  
   7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

  
 ๒.๘ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  ดังนี้ 
 

 
 
 

   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาล   
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๓. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 การวิเคราะห SWOT Analysis  
จากการศึกษาสภาพแวดลอมของเทศบาลโดยการระดมความคิดเห็นจากทุกภาคสวน เพ่ือ

รวมกันวิเคราะห สภาพแวดลอมท้ังภายในและภาพนอก เทศบาลตําบลประโคนชัยจึงไดวางแนวคิดในการ
พัฒนาองคกร โดยการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖4) โดย
นํานโยบายของผูบริหาร สถานการณปจจุบัน แนวโนมและทิศทางการพัฒนาในอนาคต รวมท้ังขอเสนอแนะใน
การประชุมประชาคม นํามาวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ โดยใชเทคนิค SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend จากผลการศึกษาวิเคราะหจุดแข็ง 
จุดออน โอกาส และอุปสรรค ของเทศบาลตําบลประโคนชัยสรุปไดดังนี้ 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในของเทศบาลตําบลประโคนชัย 
เปนการวิเคราะหศักยภาพและความพรอมภายใน โดยมุงทราบถึงจุดแข็งและจุดออนของ

เทศบาล  โดยสรุปเปนภาพรวมของเทศบาลดังนี้ 
จุดแข็ง (S-Strength) 
๑. ผูบริหารเทศบาลมีวิสัยทัศนและมีความมุงม่ันในการปฏิบัติงานพัฒนาทองถ่ิน 

  ๒. เทศบาลมีพ้ืนท่ี ๔.๒๕ ตารางกิโลเมตร ทําใหมีการพัฒนาดานตางๆ ไดรวดเร็วและท่ัวถึง 
  ๓. มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา ๔ แหง และโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ๒ แหง สามารถรองรับ
การเรียนการสอนเด็กนักเรียนในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัยและพ้ืนท่ีใกลเคียงไดอยางเพียงพอ 

๔. มีปราชญชาวบานและภูมิปญญาทองถ่ินท่ีหลากหลายสาขาอาชีพ โดยเฉพาะผูสูงอายุมี
ความพรอมท่ีจะถายทอดภูมิปญญา 

๕. มีการจัดตั้งองคกรชุมชนในพ้ืนท่ี เชน คณะกรรมการชุมชน อาสาสมัครสาธารณสุขประจํา
หมูบาน (อสม.) และอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) เขามามีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมตางๆ 
ของเทศบาล 

๖. มีกุงจอม-กระยาสารท เปนสินคา OTOP ท่ีมีชื่อเสียงทํารายไดใหกับประชาชนในอําเภอ
ประโคนชัย 

๗. เทศบาลเปนชุมชนดั้งเดิม คนในชุมชนมีความสัมพันธแบบเครือญาติ มีอัตลักษณในการ
รักษาประเพณีวัฒนธรรมสืบตอกันมาอยางตอเนื่องและม่ันคง สมเปนประโคนชัยเมืองเกา เชน 

     - ประเพณีงานศพ ท่ีไมตองมีบัตรเชิญ และเปนงานศพปลอดเหลา 
     - ประเพณีแหเทียนเขาพรรษา ท่ีชาวประโคนชัยไดสืบทอดจากบรรพบุรุษมากวา ๗๕ ป 

และถูกจัดอันดับจากการทองเท่ียวแหงประเทศไทย ใหยิ่งใหญเปนอันดับ ๓ รองจากจังหวัดอุบลราชธานี และ
จังหวัดนครราชสีมา  

     - ประเพณีพลอง  
๘. มีกิจการประปาของเทศบาลใหบริการประชาชนครอบคลุมท่ัวท้ังพ้ืนท่ี 
๙. มีตลาดสดเทศบาลตําบลประโคนชัย เปนศูนยกลางการจําหนายสินคาท่ีสําคัญของอําเภอ

ประโคนชัย  โดยเฉพาะสินคาประเภทพืชผลทางการเกษตร  
๑๐. มีระบบประชาสัมพันธครอบคลุมท่ัวท้ังพ้ืนท่ี เชน ระบบเสียงตามสาย ๔๑ จุด และวิทยุ

ชุมชนอีก ๒ แหง 
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๑๑. มีสวนราชการหลายหนวยงานตั้งอยูในพ้ืนท่ีเทศบาล เชน โรงพยาบาลประโคนชัย สถานี
ตํารวจภูธรประโคนชัย สํานักทะเบียนอําเภอประโคนชัย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมยเขต ๒ 

๑๒. เปนสถานท่ีตั้งการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอประโคนชัย ท่ีสามารถจําหนายกระแสไฟฟา 
ครอบคลุมท้ังพ้ืนท่ี 
๑๓. มีศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาลตําบลประโคนชัย ใหบริการดานการพยาบาลเบื้องตน

แกประชาชน รวมท้ังทํางานในเชิงรุกสงเสริมการดูแลสุขภาพของประชาชน โดยมี อสม. เปนเครือขายในการ
ขับเคลื่อน 

๑๔. มีหอสมุดเทศบาลตําบลประโคนชัยเปนแหลงเรียนรูทางการศึกษาตลอดชีวิตของประชาชน 
๑๕. มีระบบการจัดการขยะโดยชุมชนมีสวนรวม ดวยการจัดตั้งกลุมจัดการขยะชุมชน เชน 

ชุมชนวัดแจงคุมสายัณห , ชุมชนวัดโคนคุมอําปล , ชุมชนวัดโพธิ์ , ชุมชนศูนยการคา , ชุมชนวัดโคนคุมระเนียด 
๑๖. ประชาชนมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาและควบคุมการบริหารจัดการของเทศบาล 
๑๗. มีการคมนาคมท่ีสะดวก เสนทางคมนาคมเชื่อมตอกับหลายจังหวัด 
๑๘. ดานบุคลากรมีความพรอมในการพัฒนาและเรียนรู 
๑๙. บุคลากรสวนใหญอยูในพ้ืนท่ีทําใหรูสภาพปญหาของทองถ่ินเปนอยางดี 
๒๐. มีวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีควรสนับสนุนดานการทองเท่ียว 
 

  จุดออน (W-Weakness) 
  ๑. เนื่องจากสภาพสังคมมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ทําใหขอมูลจํานวนผูเสียภาษีมีจํานวน
เปลี่ยนแปลงตาม สงผลใหการจัดเก็บภาษีไมครอบคลุม 

๒. เทศบาลมีรายไดไมเพียงพอตอการดําเนินโครงการท่ีตองใชงบประมาณจํานวนมาก 
๓. เปนชุมชนดั้งเดิมมีบานเรือนของประชาชนปลูกสรางอยูอยางหนาแนน 

  ๔. ถนนในเขตเทศบาลมีพ้ืนท่ีจํากัด ทําใหการจราจรคอนขางติดขัด โดยเฉพาะบริเวณถนน
อํานวยกิจซ่ึงเปนเสนทางจําหนายสินคา OTOP ซ่ึงเปนเสนทางเชื่อมตอไปยังอุทยานประวัติศาสตรพนมรุง และ
อําเภอบานกรวด 
  ๕. ปญหาน้ําทวมขัง น้ําระบายออกจากชุมชนไมทัน  

๖. ประชาชนสวนใหญขาดความรูดานภาษาในการเตรียมความพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 
  ๗. ปญหาการจับกลุมของเยาวชนกอใหเกิดปญหาสังคม 

๘. ปญหาขยะจากนอกเมืองเขาสูชุมชนเมือง 
๙. ปญหาการจราจรภายในเขตเทศบาล ซ่ึงมีปริมาณรถจํานวนเพ่ิมมากข้ึน 

  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกของเทศบาลตําบลประโคนชัย     
  เปนการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกของเทศบาล โดยมุงทราบถึงโอกาสและอุปสรรค
ของเทศบาล  โดยสรุปเปนภาพรวมของเทศบาลดังนี้ 
 

โอกาส (O-Opportunity) 
  ๑. เทศบาลตําบลประโคนชัยมีฐานะเปนนิติบุคคล มีอํานาจการบริหารงานไดอยางอิสระ และมี
หนาท่ีหลักในการใหบริการสาธารณะแกประชาชนเปนสําคัญ ทําใหสามารถบริการและตอบสนองตอปญหาความ
ตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว 
  ๒. การเขาสูประชาคมอาเซียนจะเกิดการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรม แรงงานภาคการเกษตร การ
ลงทุนและการบริการ มีความรวมมือในการแกไขปญหาชายแดน 
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  ๓. รัฐบาลมีนโยบายในการสงเสริมและสนับสนุนการแกไขปญหาและพัฒนาในดานตางๆ 

๔. เทศบาลไดรับการถายโอนภารกิจ ตามพระราชบัญญัติการกระจายอํานาจ ทําใหการบริหาร
จัดการ การพัฒนาในดานตางๆ ดําเนินไปดวยความรวดเร็ว คลองตัว และตรงตามความตองการของประชาชน
มากข้ึน  และมีกฎหมายรองรับการปฏิบัติงาน 
  ๕. การขยายตัวทางเศรษฐกิจในภาพรวม ทําใหมีการกระจายความเจริญมาสูภูมิภาคและทองถ่ิน  
เกิดการเรียนรูเทคโนโลยีสมัยใหมเพ่ือนํามาใชในการพัฒนา 

๖. มีสถานท่ีทองเท่ียวท่ีสําคัญอยูใกลเคียง โดยมีเสนทางผานแหลงทองเท่ียวท่ีเปนศูนยกลาง
การทองเท่ียวอารยธรรมขอมท่ีสําคัญของจังหวัด เชน อุทยานประวัติศาสตรพนมรุง ปราสาทหินเมืองต่ํา  
  ๗. มีสถาบันทางการเงิน จํานวน ๔ แหง คือ ธนาคารออมสิน , บมจ.ธนาคารกรุงไทย , บมจ.
ธนาคารกสิกรไทย และธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) 

 

  อุปสรรค (T-Threat) 
๑. ปญหาการรุกทาง-ลําหวยสาธารณะ เนื่องจากอาจมีการสําคัญผิดในแนวเขตพ้ืนท่ีการ

ครอบครอง 
  ๒. ภาวะเศรษฐกิจโลกมีความผันผวนสงผลกระทบตอการพัฒนาในพ้ืนท่ี 
  ๓. ไมมีสถานท่ีท้ิงขยะ ตองใชพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ทําใหไมสามารถบริหาร
จัดการขยะไดอยางเต็มท่ี 
  ๔. ปญหาแหลงน้ําท่ีเทศบาลใชน้ําดิบในการผลิตน้ําประปา คือ อางเก็บน้ําสนามบินอยูในเขต
พ้ืนท่ีดูแลของท่ีราชพัสดุ และเปนเขตประกาศหามลาสัตวฯ ดังนั้น หากเทศบาลจะดําเนินการใดๆ ไมวาจะขุดลอก
ก็ตองขออนุญาตท้ังสองหนวยงาน สงผลใหแกไขปญหาไดไมทันทวงที เปนเหตุใหอาจขาดแคลนน้ําอุปโภคบริโภค
ในชวงหนาแลง 

๕. ปญหาการปรับภูมิทัศน เนื่องจากไมมีการจัดระเบียบสายไฟและปายโฆษณา 
๖. ปญหาประชากรแฝง เนื่องจากเทศบาลเปนสังคมเมืองประชาชนอาศัยอยูหนาแนน มี

สถานศึกษาหลายแหง สงผลกระทบในเรื่องของการใหบริการสาธารณะ ประชาชนมีการแขงขันทํามาหากิน และ
การใชสาธารณูปโภคในเขตเทศบาลเปนจํานวนมาก 
 

 การใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะในการกําหนดแนวทางพัฒนา 
รางเขตผังเมืองรวมชุมชนประโคนชัย มีพ้ืนท่ีเขตการวางผังเมืองรวม ๔๕.๙๑๐ ตาราง

กิโลเมตร  ครอบคลุมพ้ืนท่ีดังนี้ 
๑) เทศบาลตําบลประโคนชัยท้ังหมด 
๒) เทศบาลตําบลโคกมาบางสวน ไดแก หมูท่ี ๑ บานโคกกลาง หมูท่ี ๒ บานโคกมา หมูท่ี ๗ 

บานหนองปรือ  และหมูท่ี ๘ บานโคกง้ิว 
๓) องคการบริหารสวนตําบลประโคนชัยบางสวน ไดแก หมูท่ี ๑-๗ บานประโคนชัย หมูท่ี ๘ 

บานโคกตาดวง  หมูท่ี ๙ หนองระแซซัน  หมูท่ี ๑๐ บานหนองมวง  และหมูท่ี ๑๓ บานประโคนชัย 
๔) องคการบริหารสวนตําบลโคกมะขามบางสวน ไดแก หมูท่ี ๑ บานโคกมะขาม และหมูท่ี ๒ 

บานโคกมะขาม 
๕) องคการบริหารสวนตําบลปงกูบางสวน ไดแก หมูท่ี ๑ บานเขวา หมูท่ี ๒ บานเขวา และ

หมูท่ี ๕ บานโคกวัด 
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ท้ังนี้ กรมโยธาธิการและผังเมือง มีแผนท่ีจะวางและจัดทําผังเมืองรวมชุมชนประโคนชัยใน

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
พ้ืนท่ีเทศบาลตําบลประโคนชัยยังไมมีกฎกระทรวงผังเมืองรวมใชบังคับ ท้ังนี้ กระทรวง 

มหาดไทยไดออกรางกฎกระทรวงใหใชบังคับผังเมืองรวมจังหวัดบุรีรัมยแลว ซ่ึงผังเมืองรวมตามกฎกระทรวงนี้ 
มีนโยบายและมาตรการเพ่ือการจดัระบบการใชประโยชนท่ีดิน โครงขายคมนาคมขนสงและบริการสาธารณะให
มีประสิทธิภาพ สามารถรองรับและสอดคลองกับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต รวมท้ังสงเสริมและพัฒนา
เศรษฐกิจ  

การใชประโยชนท่ีดินภายในเขตผังเมืองรวม ไดกําหนดพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลประโคนชัยเปน
ประเภทชุมชน (สีชมพู) ใหใชประโยชนท่ีดินเพ่ือการอยูอาศัย พาณิชยกรรม เกษตรกรรม สถาบันการศึกษา 
สถาบันศาสนา สถาบันราชการ การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ สําหรับการใชประโยชนท่ีดินเพ่ือกิจการ
อ่ืน  ใหดําเนินการหรือประกอบกิจการไดในอาคารท่ีไมใชอาคารสูงหรืออาคารขนาดใหญ  

ท่ีดินประเภทนี้ หามใชประโยชนท่ีดินเพ่ือกิจการตามท่ีกําหนด  ดังตอไปนี้ 
๑) โรงงานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการคุมครองความปลอดภัยในการ

ดําเนินงาน (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๕๒ เวนแตโรงงานลําดับท่ี ๘๙ และโรงงานลําดับท่ี ๙๒ 
๒) โรงงานลําดับท่ี ๑๐๑ เวนแต โรงงานบําบัดน้ําเสียของชุมชน ตามกฎหมายวาดวยโรงงงาน 
๓) คลังน้ํามันและสถานท่ีเก็บรักษาน้ํามัน ลักษณะท่ีสาม ตามกฎหมายวาดวยการควบคุม

น้ํามันเชื้อเพลิง เพ่ือการจําหนาย 
๔) คลังกาซปโตรเลียมเหลว สถานท่ีบรรจุกาซปโตรเลียมเหลวประเภทโรงบรรจุ สถานท่ี

บรรจุกาซปโตรเลียมเหลวประเภทหองบรรจุ และสถานท่ีเก็บรักษากาซปโตรเลียมเหลวประเภทโรงเก็บ ตาม
กฎหมายวาดวยการควบคุมน้ํามันเชื้อเพลิง 

๕) การเลี้ยงมา โค กระบือ สุกร แพะ แกะ หาน เปด ไก งู จรเข หรือสัตวปาตามกฎหมาย  
วาดวยการสงวนและคุมครองสัตวปา เพ่ือการคา 

๖) กําจัดมูลฝอย เวนแตเปนกิจกรรมท่ีอยูภายใตการควบคุมดูแลของราชการสวนทองถ่ิน หรือ
ไดรับอนุญาตใหดําเนินการจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมายวาดวยสาธารณสุข 
 
 ๓.๒ การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
   ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของเทศบาลนั้น ได ทําการประเมินสถานการณ
สภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้   

 ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 
ขอบขายและปริมาณของปญหา 
- ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเทศบาลตําบลประโคนชัยไมเอ้ืออํานวยตอ

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเทาท่ีควร 
- สถานท่ีในการออกกําลังกาย เชน ลานกีฬา อุปกรณกีฬาแตละชนิด มีไมเพียงพอตอความ

ตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
- ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินขาดการสืบสาน สงเสริม อนุรักษ 
พ้ืนท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย 
ประชาชนท้ังหมดในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลประโคนชัย 
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การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
- จัดกิจกรรม/โครงการตางๆ ท่ีใหเด็กและเยาวชนและประชาชนโดยท่ัวไปไดใชเวลาวางให

เกิดประโยชน หางไกลยาเสพติด เชน การสงเสริมดานการกีฬา การจัดกิจกรรมนันทนาการตางๆ อยางตอเนื่อง 
- ปรับปรุงสถานท่ีออกกําลังกาย ลานกีฬาใหสามารถรองรับประชาชนไดในทุกพ้ืนท่ีในเขต

เทศบาล 
- การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเทศบาลตําบลประโคนชัยใหไดรับการพัฒนาระบบ

การศึกษาใหมีความพรอม มีคุณภาพในทุกๆดาน 
- สงเสริมใหประเพณีทองถ่ินมีการปฏิบัติสืบทอดตอๆ กันจนถึงรุนลูกรุนหลาน 

 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ขอบขายและปริมาณของปญหา 
- ถนนไมไดมาตรฐาน เม่ือมีการบรรทุกของหนัก ถนนจะเปนหลุมเปนบอ ประกอบกับถนนมี

ขนาดเล็ก และประชาชนมักจอดรถบริเวณไหลทางทําใหการสัญจรไปมาไมสะดวก 
- พ้ืนท่ีในเขตเทศบาล มีลักษณะเปนแองกระทะ มีพ้ืนท่ีโดยรอบสูงกวาในเขตเทศบาลเปน

สาเหตุใหชวงฤดูฝนระบายไมทันเกิดน้ําทวมขังในบางพ้ืนท่ี 
- ระบบไฟฟา บริเวณทางสัญจรบางแหงไมมีไฟฟาสาธารณะหรือมีแตเกิดการชํารุดทําให อาจ

เปนอันตรายตอชีวิตและทรัพยสินของราษฎรผูใชเสนทาง 
- ระบบประปา น้ําประปายังมีความสะอาดไมเพียงพอสําหรับการอุปโภคบริโภค 
พ้ืนท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย 
พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัยและพ้ืนท่ีใกลเคียงจากการเชื่อมโยงเสนทางคมนาคม 
การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
- ถนนทุกสายในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัยไดรับการกอสรางยกระดับถนน ขยายทอ

ระบายน้ําเพ่ือใหน้ําไหลสะดวกปองกันปญหาน้ําทวมขัง สามารถดําเนินการกอสรางถนน คสล. หรือลาดยางได
ทุกสาย ซ่ึงจะทําใหไมตองทําโครงการซอมแซมถนน ใหสิ้นเปลืองงบประมาณหรือซํ้าซอนกับหนวยงานอ่ืนอีก
และมีการขยายถนนบางสายเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของชุมชน 

- ประสานหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือ การไฟฟาสวนภูมิภาคในการดูแลใหความชวยเหลือโดย
ขอขยายเขตจําหนายไฟฟาใหท่ัวถึง รวมท้ังจัดสรรงบประมาณในการซอมแซม  

- ขอใหหนวยงานในสังกัดกรมทรัพยากรน้ําและสํานักงานทรัพยากรน้ําบาดาลชวยเหลือใน
การตรวจสอบคุณภาพน้ําประปาอยางนอยปละ ๑ ครั้ง รวมท้ังขอคําแนะนําในการควบคุมคุณภาพน้ําประปาให
ไดมาตรฐานดวย 

 ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ขอบขายและปริมาณของปญหา 
- ขาดการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางรูคุณคาและใหเกิดประโยชนสูงสุด 
- ประชาชนยังขาดความตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
พ้ืนท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย 
- ประชาชนท้ังหมดในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย 
การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
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- สงเสริมใหประชาชนอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยจัดใหมีการ
อบรมและรวมกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ิมพ้ืนท่ีปาสีเขียว ลดปญหาทาง
สิ่งแวดลอม 

 ดานการสาธารณสุข  
ขอบขายและปริมาณของปญหา 
- ประชาชนขาดความรูความเขาใจในดานสาธารณสุข และการดูแลตัวเองและครอบครัวให 

หางไกลจากโรคภัยตาง ๆ 
                  - เนื่องจากประชาชนสวนใหญมีสุขภาพแข็งแรง และไดรับบริการดานสุขภาพท่ีดี จึงทําให
จํานวนผูสูงอายุเพ่ิมข้ึน ดังนั้น เทศบาลจึงตองกําหนดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูสูงอายุใชเวลาวางในการมีชีวิตอยู
นั้นใหเกิดประโยชนสูงสุด 
                  - ในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลตําบลประโคนชัย มีสภาพอากาศรอนชื้นเสี่ยงตอการเกิดโรค
ไขเลือดออก  
                     พ้ืนท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย 

- ประชาชนท้ังหมดในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย 
การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
- ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรง ปราศจากโรคภัยตางๆ 
- ประสานกับหนวยงานดานสาธารณสุข เพ่ือจัดกิจกรรมใหความรูแกประชาชนในดาน 

สาธารณสุข และการดูแลสุขภาพของตนเองและครอบครัวใหหางไกลจากโรคภัยตาง ๆ อยางตอเนื่อง 
- สงเสริมและสนับสนุนท้ังทางดานสาธารณสุข จัดวิทยากรมาอบรมใหความรู ความเขาใจจัด

ใหมีอาสาสมัครสาธารณสุขเปนตัวแทนเทศบาลตําบลประโคนชัย สอดสองดูแลปญหาสาธารณสุขภายในชุมชน
ของตนเองและประสานมายังเทศบาลตําบลประโคนชัยเพ่ือใหความชวยเหลือ 

 ดานการเศรษฐกิจ 
ขอบขายและปริมาณของปญหา 
- ประชาชนยังมีระบบความคิด หรือการประกอบอาชีพแบบเดิมๆ เชน การปลูกพืชเชิงเดียว 
- ประชาชนยังขาดการรวมกลุม ขาดความรู ขาดทักษะในการประกอบอาชีพเสริม 
- ขาดการพัฒนา ปรับปรุง ดูแลสถานท่ีพักผอน สถานท่ีสาธารณะ สถานท่ีทองเท่ียวทาง 

ธรรมชาติใหเปนเมืองนาอยู มีทิวทัศนท่ีสวยงาม 
พ้ืนท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย 
- ประชาชนท้ังหมดในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย 
การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
- สงเสริม สนับสนุน ใหประชาชนประกอบอาชีพเสริม นอกจากอาชีพหลัก 
- สงเสริมใหประชาชนอนุรักษ ฟนฟูแหลงทองเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดย

จัดใหมีการอบรมใหความรู จัดทําโครงการเพ่ืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อยางตอเนื่อง 
 ดานการพัฒนาสังคม  
ขอบขายและปริมาณของปญหา 
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-๗๙- 
 
               - ปญหาประชากรแฝง ไมวาจะเปนเด็กและเยาวชนท่ีมารับการศึกษาในโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาล และประชาชนจากตางพ้ืนท่ีไดเขามาทํากินในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย ซ่ึงบุคลเหลานี้ไดการเขา
มาแยงการใชบริการสาธารณะของคนในชุมชน เชน โรงพยาบาลชุมชน, พ้ืนท่ีสาธารณะ รวมถึงการใหบริการใน
ดานตาง ๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
                   - ปญหาดานยาเสพติด เปนปญหาท่ีรัฐบาลไดกําหนดเปน วาระแหงชาติ กลุมเสี่ยงสวนใหญจะ
เปนเด็กและเยาวชนในชุมชน/หมูบานการปกปดปญหาหรือไมมีขอมูลท่ีเปนจริง จึงยากแกการแกไข  

พ้ืนท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย 
- ประชาชนท้ังหมดในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย 
การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

  - รณรงคและขอความรวมมือไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของขอใหยายชื่อเขาอยูในทะเบียนบาน
ตามความเปนจริง เพ่ือใหการวางแผนพัฒนาและการจัดทําบริการสาธารณะตางๆ เพียงพอสอดคลองกับ
จํานวนประชากรท่ีแทจริง 
  - สงเสริมใหความรูอยางเทาทันในเรื่องปญหาของยาเสพติด และสงเสริมจริยธรรมของเด็ก
และเยาวชน มีการสงเสริมโดยการอบรมท้ังในโรงเรียนและนอกหองเรียน 

 ดานการเมืองการบริหาร 
ขอบขายและปริมาณของปญหา 
- เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติราชการ เพ่ือรองรับความเจริญเติบโตขององคกร อํานวย

ความสะดวกแกประชาชนยังไมเพียงพอ 
- ปญหาระเบียบกฎหมายหนังสือสั่งการ มีการแกไขเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา บุคลากรจึง

ขาดความรูความเขาใจ ในการปฏิบัติราชการ ทําใหประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการลดลง 
พ้ืนท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย 
พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลประโคนชัย 
การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
- เทศบาลตําบลประโคนชัยมีวัสดุอุปกรณในการปฏิบัติงานอยางเพียงพอ และมีความทันสมัย 

ทางเทคโนโลย ีสามารถใหบริการประชาชนดวยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
- บุคลากรเพ่ิมประสิทธิภาพตนเองปรับเปลี่ยนการปฏิบัติราชการใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติราชการ  
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-๘๐- 

  ๓.๓ ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลประโคนชัย 

โครงสรางความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
 

  

  

 

 

 

 

 

 

  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 ยุทธศาสตร 

จังหวัด 

 ยุทธศาสตรดาน 

เศรษฐกิจ 

 ยุทธศาสตรดานสังคม 

 และคุณภาพชวีิต 

 ยุทธศาสตรดานทรัพยากร 

 ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ยุทธศาสตรดานรักษา 

ความมั่นคงและความสงบ 

ยุทธศาสตร 

ชาต ิ๒๐ ป 

แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจฯ 

ฉบับที่ ๑๒ 

ยุทธศาสตร 

กลุมจังหวัด 

ยุทธศาสตร 
ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร 
การสราง

ความสามารถ 
ในการแขงขัน 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนาและ

เสริมสราง
ศักยภาพคน 

ยุทธศาสตร 
การสรางโอกาสความ

เสมอภาคและความเทา
เทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตร 
การสรางการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิต 
ที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรการปรับ
สมดุลพัฒนาระบบ 

การบริหาร 
จัดการภาครฐั 

ยุทธศาสตร 
การเสริมสราง
และพัฒนา
ศักยภาพ 
ทุนมนุษย 

ยุทธศาสตร 
การสรางความ 
เปนธรรมลด
ความเล่ือมลํ้า

ในสังคม 

ยุทธศาสตร 
การสรางความ
เขมแข็งทาง

เศรษฐกิจและ
แขงขันไดอยาง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร 
การเติบโตที่
เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม

เพื่อการ
พัฒนาอยาง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร 
การเสริมสราง
ความมั่นคง
แหงชาติเพื่อ 
การพัฒนา
ประเทศสู

ความมั่นคง
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร 
การเพิ่ม

ประสิทธิภาพ 
และธรรมาภิ

บาล 
ในภาครัฐ 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนา
โครงสราง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิ

สติกส 

ยุทธศาสตร 
ดาน

วิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี 

วิจัย  
และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนา
ภาคเมือง 
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร 
ดานการ

ตางประเทศ 
ประเทศเพื่อน

บาน 
และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนาขีดความสามารถในการ
แขงขันเกษตรอุตสาหกรรมและ

แปรรูป 

ยุทธศาสตร 
การยกระดับอุตสาหกรรมการ
ทองเที่ยว และผลิตภัณฑไหม 

ยุทธศาสตร 
การสงเสริมและพัฒนาการคาการ

ลงทุน และการคาชายแดน 
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-๘๑- 
โครงสรางความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๔) (ตอ) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ของ อปท.ในเขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร 

การพัฒนา อปท. 

ยุทธศาสตรเมืองนาอยู 

และคุณภาพชวีิตที่ดี 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

การทองเที่ยวและกีฬา 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ขีดสมรรถนะองคกร 

 ดานการศึกษา กีฬา  

 ศาสนา วัฒนธรรม  

 ประเพณีและภูมปิญญา 

 ทองถิ่น  

ดานโครงสราง 

พื้นฐาน 

ดานทรัพยากร 

ธรรมชาติ และ 

ส่ิงแวดลอม 

ดาน 

 สาธารณสุข 

  ดานสังคม  ดาน 

 เศรษฐกิจ 

ดานการเมือง 

การบริหาร 

ยุทธศาสตร 

จังหวัด 

 ยุทธศาสตรดาน 

เศรษฐกิจ 

 ยุทธศาสตรดานสังคม 

 และคุณภาพชวีิต 

 ยุทธศาสตรดานทรัพยากร 

 ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ยุทธศาสตรดานรักษา 

ความมั่นคงและความสงบ 

เปาประสงค ประชาชนไดรับ 

 การศึกษาอยางทั่วถึง  

 มีคุณธรรมจริยธรรม  

 วัฒนธรรมประเพณี  

และภูมิปญญาทองถิ่น 

  ื ไ  

ประชาชนเกดิความ  

 มั่นคงในการดํารง 

 ชีวิต มีคุณภาพชีวิต 

 และสุขอนามัยที่ดี 

มีระบบสาธารณูปโภคที่ได 

 มาตรฐานและเพยีงพอตอ 

 ความตองการของประชาชน  

 มีสภาพแวดลอมที่สะอาด 

 สวยงาม ประชาชนมีความ 

 มั่นคงปลอดภัยและมีระเบียบ 

  

ชุมชนเกิดความ 

 เขมแข็ง สามารถ 

 พัฒนาและแกไข 

 ปญหาชุมชนของตน 

 ไดอยางเปนรูปธรรม 

การบริหารจัดการ 

 ตามหลักธรรมาภิบาล 

 เปนไปอยางตอเนื่อง  

 ประชาชนไดรับบริการ 

 ที่มีประสิทธภิาพ และ 

 ประสิทธิผล 

กลยุทธ 
สงเสริมสนับสนนุ
การจดัการศึกษา 
การดําเนนิงานของ
โรงเรียน และ
แหลงเรียนรูในเขต
เทศบาล 

สงเสริมสนับสนนุ
การอนรุักษ ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถิน่ 

 

สงเสริม
สุขภาพและ
การบรกิาร
สาธารณสุขที่
ไดมาตรฐาน 

สงเสริมการสราง
จิตสํานกึและการมี
สวนรวมในการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

กอสราง ปรับปรุง 
ถนน ซอย ทางเทา 
ทางระบายน้ํา ให
ไดมาตรฐาน 

สงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเดก็ เยาวชน 
สตรี ผูสูงอายุ ผู
พิการ ผูยากไร 
และผูดอยโอกาส 

 

สงเสริม
สนับสนุนการ
จัดแขงขันกีฬา
และการออก
กําลังกาย
ใหกับเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน 

สงเสริม
สนับสนุน
การปองกนั
และแกไข
ปญหายา
เสพติด 

สงเสริมระบบ
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

สงเสริม
สนับสนุน
การสราง
อาชีพและ
เพ่ิมรายได
ใหแก
ประชาชน 

พัฒนา
ประสิทธภิาพ
ในการ
ปฏิบัติงานใน
ดานตางๆเพ่ือ
ใหบริการ
ประชาชนได
อยางทั่วถึง   

สงเสริม
การ
ปองกัน
และ
บรรเทา
สาธารณ
ภัย
  

สงเสริมใหทุกภาค
สวนเขามามีสวนรวม
ในการปฏิบัติงานใน
ดานตางๆของ
เทศบาลภายใตหลัก
ธรรมาภิบาล 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

 

-๘๒- 
โครงสรางความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๔) (ตอ) 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

แผนงาน 
แผนงาน

บริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงานการ
พาณิชย 

กลยุทธ 
สงเสริมสนับสนนุ
การจดัการศึกษา 
การดําเนนิงานของ
โรงเรียน และ
แหลงเรียนรูในเขต
เทศบาล 

สงเสริมสนับสนนุ
การอนรุักษ ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถิน่ 

 

สงเสริม
สุขภาพและ
การบรกิาร
สาธารณสุขที่
ไดมาตรฐาน 

สงเสริมการสราง
จิตสํานกึและการมี
สวนรวมในการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

กอสราง ปรับปรุง 
ถนน ซอย ทางเทา 
ทางระบายน้ํา ให
ไดมาตรฐาน 

สงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเดก็ เยาวชน 
สตรี ผูสูงอายุ ผู
พิการ ผูยากไร 
และผูดอยโอกาส 

 

สงเสริม
สนับสนุนการ
จัดแขงขันกีฬา
และการออก
กําลังกาย
ใหกับเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน 

สงเสริม
สนับสนุน
การปองกนั
และแกไข
ปญหายา
เสพติด 

สงเสริมระบบ
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

สงเสริม
สนับสนุน
การสราง
อาชีพและ
เพ่ิมรายได
ใหแก
ประชาชน 

พัฒนา
ประสิทธภิาพ
ในการ
ปฏิบัติงานใน
ดานตางๆเพ่ือ
ใหบริการ
ประชาชนได
อยางทั่วถึง   

สงเสริม
การ
ปองกัน
และ
บรรเทา
สาธารณ
ภัย

  

สงเสริมใหทุกภาค
สวนเขามามีสวนรวม
ในการปฏิบัติงานใน
ดานตางๆของ
เทศบาลภายใตหลัก
ธรรมาภิบาล 

ผลผลิต

โครงการ 

โครงการดาน
บริหารงาน

ทั่วไป จํานวน   
45 โครงการ 

โครงการดาน
รักษาความ
สงบภายใน 
จํานวน 24 
โครงการ 

โครงการดาน
การศึกษา 
จํานวน 44 
โครงการ 

โครงการดาน
สังคม

สงเคราะห 
จํานวน 16 
โครงการ 

โครงการดาน
สาธารณสุข 
จํานวน 22 
โครงการ 

โดรงการดาน
เคหะและ

ชุมชน 
จํานวน 16 
โครงการ 

โครงการดานสราง
ความเขมแข็ง 

ของชุมชน จํานวน 
53 โครงการ 

โครงการดาน
ศาสนา วัฒนธรรม 
และนนัทนาการ 

จํานวน 70 
โครงการ 

โครงการดาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
จํานวน 35 
โครงการ 

โครงการดาน
การเกษตร 
จํานวน 15 
โครงการ 

โครงการดาน
การบริหารงาน 

งบกลาง 
จํานวน 6 
โครงการ 

โครงการ
ดานพาณิชย 
จํานวน 23 
โครงการ 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

 

-๘๓- 

แบบ ยท.๐๒ 

๓.๔ แผนผังยุทธศาสตร (Strategic  Map) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

    

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

    
 

 

วิสัยทัศน 

เปาประสงค 

ยุทธศาสตร 

“สงเสริมการศึกษา  พัฒนาคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจรุงเรือง  เมืองนาอยู” 

 ดานการศึกษา กีฬา 
 ศาสนา วัฒนธรรม   
 ประเพณีและภูมปิญญา 
 ทองถิ่น  

ดานโครงสราง 
พื้นฐาน 

ดานทรัพยากร 
ธรรมชาติ และ 
ส่ิงแวดลอม 

ดาน 
 สาธารณสุข 

 ดาน 
 เศรษฐกิจ 

  ดานสังคม ดานการเมือง 
การบริหาร 

 ประชาชนไดรับ 

 การศึกษาอยางทั่วถึง  

 มีคุณธรรมจริยธรรม  

 วัฒนธรรมประเพณี  

และภูมิปญญาทองถิ่น 

 คงอยูสืบไป 

ประชาชนเกดิความ

มั่นคงในการดํารง 

ชีวิต มีคุณภาพชวีิต 

และสุขอนามยัที่ดี 

 มีระบบสาธารณูปโภคที่ได 

 มาตรฐานและเพยีงพอตอ 

 ความตองการของประชาชน  

 มีสภาพแวดลอมที่สะอาด 

 สวยงาม ประชาชนมีความ 

 มั่นคงปลอดภัยและมีระเบียบ 

 วินัย 

 ชุมชนเกิดความ 

 เขมแข็ง สามารถ 

 พัฒนาและแกไข 

 ปญหาชุมชนของตน 

 ไดอยางเปนรูปธรรม 

 การบริหารจัดการ 

 ตามหลักธรรมาภิบาล 

 เปนไปอยางตอเนื่อง  

 ประชาชนไดรับบริการ 

 ที่มีประสิทธภิาพ และ 

 ประสิทธิผล 

คาเปาหมาย 
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การจดัการศึกษา 
การดําเนนิงานของ
โรงเรียน และ
แหลงเรียนรูในเขต
เทศบาล 

เพื่อใหมีการ
อนุรักษศิลปะ 

ศาสนา 
วัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

เพื่อใหมี
สุขภาพและ
การบริการ
สาธารณสุขที่
ไดมาตรฐาน 

เพ่ือสรางจิตสํานึก
และการมีสวนรวม
ในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและส่ิงแวดลอม 

เพื่อใหมกีอสราง 
ปรับปรุง ถนน 
ซอย ทางเทา 
ทางระบายน้าํ ให
ไดมาตรฐาน 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเด็ก เยาวชน 
สตรี ผูสูงอายุ ผู
พิการ ผูยากไร และ
ผูดอยโอกาสใหมี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

เพื่อใหมีการ
จัดแขงขัน
กีฬาและการ
ออกกาํลัง
กายใหกับเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน 

เพื่อ
สงเสริมให
มีการ
ปองกัน
และแกไข
ปญหายา
เสพติด 

เพ่ือสงเสริม
ระบบ
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อเพิ่ม
รายไดใน
การสราง
อาชีพ
ใหแก
ประชาชน 

เพ่ือพัฒนา
ประสิทธภิาพ
ในการ
ปฏิบัติงานใน
ดานตางๆเพ่ือ
ใหบริการ
ประชาชนได
อยางทั่วถึง   

เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพ
การ
ปองกัน
และ
บรรเทา
สาธารณ
ภัย
  

เพ่ือใหเกิดความ
รวมมอืจากทุกภาค
สวนเขามามีสวนรวม
ในการปฏิบัติงานใน
ดานตางๆของ
เทศบาลภายใตหลัก
ธรรมาภิบาล 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

 

-๘๔- 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน 
แผนงาน

บริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงานการ
พาณิชย 

กลยุทธ 
สงเสริมสนับสนนุ
การจดัการศึกษา 
การดําเนนิงานของ
โรงเรียน และ
แหลงเรียนรูในเขต
เทศบาล 

สงเสริมสนับสนนุ
การอนรุักษ ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถิน่ 

 

สงเสริม
สุขภาพและ
การบรกิาร
สาธารณสุขที่
ไดมาตรฐาน 

สงเสริมการสราง
จิตสํานกึและการมี
สวนรวมในการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

กอสราง ปรับปรุง 
ถนน ซอย ทางเทา 
ทางระบายน้ํา ให
ไดมาตรฐาน 

สงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเดก็ เยาวชน 
สตรี ผูสูงอายุ ผู
พิการ ผูยากไร 
และผูดอยโอกาส 

 

สงเสริม
สนับสนุนการ
จัดแขงขันกีฬา
และการออก
กําลังกาย
ใหกับเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน 

สงเสริม
สนับสนุน
การปองกนั
และแกไข
ปญหายา
เสพติด 

สงเสริมระบบ
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

สงเสริม
สนับสนุน
การสราง
อาชีพและ
เพ่ิมรายได
ใหแก
ประชาชน 

พัฒนา
ประสิทธภิาพ
ในการ
ปฏิบัติงานใน
ดานตางๆเพ่ือ
ใหบริการ
ประชาชนได
อยางทั่วถึง   

สงเสริม
การ
ปองกัน
และ
บรรเทา
สาธารณ
ภัย

  

สงเสริมใหทุกภาค
สวนเขามามีสวนรวม
ในการปฏิบัติงานใน
ดานตางๆของ
เทศบาลภายใตหลัก
ธรรมาภิบาล 

แบบ ยท.๐๒ 
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-๘๕- 
 

๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร 
ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาวหนา 
ของเปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
  ดานสังคมและ 
  คุณภาพชวีิต 

 
 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 การพัฒนาดาน 
 การศึกษา กีฬา  
 ศาสนา วัฒนธรรม  
 ประเพณี และ 
 ภูมิปญญาทองถิ่น 

ประชาชนไดรับการ 
 ศึกษาอยางทั่วถึง 

 ระดับความสําเร็จ 
 ของการจัดการ 
 ศึกษาในโรงเรียนและ 
แหลงเรียนรู 

6 6 6 6 ปละ 6  
โครงการ 

สงเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาการดําเนินงาน
ของโรงเรียนและแหลง
เรียนรูในเขตเทศบาล 

  
 ๒)จัดหาอาหารกลางวัน /  
 อาหารเสริม(นม) 
 ๓)จัดประชุม/อบรม/กิจกรรม 
 ๔)สนับสนุนคาใชจายการ 
 บริหารสถานศึกษา 
 )จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝงและ

สงเสริมการอาน 
 )จัดหาหนังสือและส่ือส่ิงพิมพ 
 ประจําหอสมุดเทศบาล 
 ) 

กอง 
การศึกษา 

 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
  ดานเศรษฐกิจ 

 
 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาการ 
 ทองเที่ยวและ 
 กีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 การพัฒนาดาน 
 การศึกษา กีฬา  
 ศาสนา วัฒนธรรม  
 ประเพณี และ 
 ภูมิปญญาทองถิ่น 

 สงเสริมการกีฬา 
 แกประชาชนที่มี
ความสามารถกาวสู
ความเปนมืออาชพี 

ระดับความสําเร็จ  
 ของการสงเสริม 
 ใหประชาชนเขา 
 รวมการแขงขัน 
 กีฬา 

๔ ๔ ๔ ๔ ปละ ๔  
โครงการ 

 สงเสริมสนับสนุนการ 
 แขงขันกีฬาและการออก 
 กําลังกาย 

๑)สงนักกีฬารวมแขงขันกีฬา  
๒)สงเสริมการแขงขันกีฬาของ 
สวนราชการ / จัดการแขงขัน
กีฬา 
 

กอง 
การศึกษา 

 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
  ดานสังคมและ 
  คุณภาพชวีิต 

 
 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 การพัฒนาดาน 
 การศึกษา กีฬา  
 ศาสนา วัฒนธรรม  
 ประเพณี และ 
 ภูมิปญญาทองถิ่น 

 ทํานุบํารุงศาสนา  
 และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี 
ภูมิปญญาทองถิ่น 

ระดับความสําเร็จการจัด
กิจกรรม 
ทางศาสนา งานประเพณีและ
การอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒  
โครงการ 

 สงเสริมสนับสนุน 
 กิจกรรมทางศาสนาและ 
 ศาสนสถาน 

 ๑)จัดพิธบีรรพชาอุปสมบท 
 พระภกิษุ สามเณร และบวช 
 ศีลจาริณีภาคฤดูรอน 
 ๒)สงเสริมกิจกรรมทางศาสนา 

กอง 
การศึกษา 

 

 

 

 

แบบ ยท.๐๓ 
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-๘๖- 
 

ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความ 
กาวหนา 

ของ 
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
  ดานเศรษฐกิจ 

 
 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนา 
 การทองเที่ยว 
 และกีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 การพัฒนาดาน 
 การศึกษา กีฬา  
 ศาสนา วัฒนธรรม  
 ประเพณี และ 
 ภูมิปญญาทองถิ่น 

 ทํานุบํารุงศาสนา  
 และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี 
ภูมิปญญาทองถิ่น 

ระดับความสําเร็จ
การจัดกิจกรรม 
 ทางศาสนา งาน  
 ประเพณี และ 
 การอนุรักษ 
 ภูมิปญญาทองถิ่น 

๘ ๘ ๘ ๘ ปละ ๘  
โครงการ 

 จํานวนโครงการที ่
 สงเสริมการอนุรักษ  
 ศิลปวัฒนธรรม 
 ประเพณี และ 
 ภูมิปญญาทองถิ่น 

๑)จัดกิจกรรม/งานประเพณี 
๒)สงเสริมการจัดงานประเพณี 
ของสวนราชการ 
 ๓)จัดอบรมเกีย่วกบัภูมิปญญา 
 ทองถิ่น 

กองการศึกษา 
กองสวัสดิการฯ 
กองวิชาการฯ 

 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
  ดานเศรษฐกิจ 

 
 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนา 
 การทองเที่ยว 
 และกีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาดาน 
 โครงสรางพื้นฐาน 

 พัฒนาโครงสราง  
 พื้นฐานใหได 
มาตรฐานและทั่วถึง 

จํานวนโครงสราง  
 พื้นฐานที่ได 
 มาตรฐานมีเพิ่ม  
 ขึ้น 

๖ ๖ ๖ ๖ ปละ ๖  
โครงการ 

 จํานวนโครงการที ่
 กอสรางปรับปรุง  
 ถนน ซอย ทางเทา  
 ทางระบายน้ํา ที่ได 
 มาตรฐานมีเพิ่มขึ้น 

 ๑) กอสราง/ปรับปรุงถนน คสล.  
 ผิวจราจร คสล. / ผิวจราจร  
 แอสฟลตคอนกรีต / ฝาบอพัก 
 ๒) วางทอระบายน้ํา คสล. /  
 กอสรางรางระบายน้ํา คสล. / 
 กอสรางทอลอดเหล่ียม 

กองชาง 

 
 

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
  ดานเศรษฐกิจ 

 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนา 
 การทองเที่ยว 
 และกีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาดาน 
 โครงสรางพื้นฐาน 

 พัฒนาโครงสราง  
 พื้นฐานใหได 
มาตรฐานและทั่วถึง 

จํานวนโครงสราง  
 พื้นฐานที่ได 
 มาตรฐานมีเพิ่ม  
  ขึ้น 

๓ ๓ ๓ ๓ ปละ ๓  
โครงการ 

 จํานวนโครงการ 
 ปรับปรุงและขยาย 
 เขตระบบไฟฟา 
 สาธารณะที่ได 
 มาตรฐานมีเพิ่มขึ้น 

ติดต้ัง / ปรับปรุง / ขยายเขต 
ไฟฟาสาธารณะ 
  

กองชาง 
 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
  ดานเศรษฐกิจ 

 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนา 
 การทองเที่ยว 
 และกีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาดาน 
 โครงสรางพื้นฐาน 

 พัฒนาโครงสราง  
 พื้นฐานใหได 
มาตรฐานและทั่วถึง 

จํานวนโครงสราง  
 พื้นฐานที่ได 
 มาตรฐานมีเพิ่ม  
  ขึ้น 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒ 
โครงการ 

จํานวนโครงการ
ปรับปรุงระบบการ
จัดการจราจร 

ติดต้ังปายจราจร / ปายเตือน กองชาง  
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-๘๗- 
 

ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความ 
กาวหนา 

ของ 
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
  ดานเศรษฐกิจ 

 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนา 
 การทองเที่ยว 
 และกีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาดาน 
 โครงสรางพื้นฐาน 

 พัฒนาโครงสราง  
 พื้นฐานใหได 
มาตรฐานและทั่วถึง 

จํานวนโครงสราง  
 พื้นฐานที่ได 
 มาตรฐานมีเพิ่ม  
  ขึ้น 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒ 
โครงการ 

 ติดต้ังและปรับปรุง  
 ปายตางๆ ในเขต 
 เทศบาล 

ติดต้ัง/จัดทําปายแนะนํา ปายชือ่ 
ชุมชน ถนน และซอย 

กองชาง  

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
  ดานเศรษฐกิจ 

 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 การพัฒนา 
 เกษตรกรรมและ 
 อุตสาหกรรม 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาดาน 
 โครงสรางพื้นฐาน 

 พัฒนาโครงสราง  
 พื้นฐานใหได 
มาตรฐานและทั่วถึง 

จํานวนโครงสราง  
 พื้นฐานที่ได 
 มาตรฐานมีเพิ่ม  
  ขึ้น 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒  
โครงการ 

 พัฒนาระบบการผลิต 
 น้ําประปาและขยาย 
 เขตบริการประชาชน 

กอสราง / ปรับปรุงระบบประปา กองการประปา  

  ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 ดานทรัพยากร 
 ธรรมชาติและ 
  ส่ิงแวดลอม 

 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 การพัฒนา 
 เกษตรกรรมและ 
 อุตสาหกรรม 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 การพัฒนา 
 ดานทรัพยากร 
 ธรรมชาติและ 
 ส่ิงแวดลอม 

 บริหารจัดการ  
 ส่ิงแวดลอมดวย 
 การมีสวนรวมของ 
 ประชาชนในชุมชน 

จํานวนโครงสราง  
 ที่สงเสริมการ 
 บริหารจัดการ  
 ส่ิงแวดลอมใน 
 ชุมชน 

๓ ๓ ๓ ๓ ปละ ๓  
โครงการ 

 สงเสริมการปรับปรุง  
 ภูมิทัศน และฟนฟู  
 ทรัพยากรธรรมชาติ 
 และส่ิงแวดลอม 

 ๑)ปรับปรุงภูมิทัศนสวนสาธารณะ 
 ๒)ขุดลอกอางเก็บน้ํา /  
 หวยสาธารณะ / รองระบายน้าํ 
 

กองชาง 
กองการประปา 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 ดานทรัพยากร 
 ธรรมชาติและ 
  ส่ิงแวดลอม 

 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาการ 
 ทองเที่ยวและ 
 กีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 การพัฒนา 
 ดานทรัพยากร 
 ธรรมชาติและ 
 ส่ิงแวดลอม 

 บริหารจัดการ  
 ส่ิงแวดลอมดวย 
 การมีสวนรวมของ 
 ประชาชนในชุมชน 

จํานวนโครงสราง  
 ที่สงเสริมการ 
 บริหารจัดการ  
 ส่ิงแวดลอมใน 
 ชุมชน 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒ 
โครงการ 

 พัฒนาระบบการ  
 บริหารจัดการขยะ 
 มูลฝอยในครัวเรือน 
 และชุมชนใหถกูหลัก 
 สุขาภบิาล 

 การบริหารจัดการขยะในชุมชน 
 และศูนยกาํจัดขยะมูลฝอย 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓) 

 

 

-๘๘- 
 

ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความ 
กาวหนา 

ของ 
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 ดานทรัพยากร 
 ธรรมชาติและ 
  ส่ิงแวดลอม 

 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 การพัฒนาการ 
 ทองเที่ยวและ 
 กีฬา 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 การพัฒนา 
 ดานทรัพยากร 
 ธรรมชาติและ 
 ส่ิงแวดลอม 

 บริหารจัดการ  
 ส่ิงแวดลอมดวย 
 การมีสวนรวมของ 
 ประชาชนในชุมชน 

จํานวนโครงสราง  
 ที่สงเสริมการ 
 บริหารจัดการ  
 ส่ิงแวดลอมใน 
 ชุมชน 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒ 
โครงการ 

สงเสริมการสราง  
จิตสํานึกและการมี  
สวนรวมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

 การสงเสริมสนับสนุน/รณรงค 
 /อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ 
 ส่ิงแวดลอม 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 ดานสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 การพัฒนาดาน 
 สาธารณสุข 

พัฒนาระบบบริการ  
สุขภาพเชิงรุกเพื่อ
คนทุกวัยมีสุขภาพดี 

 รอยละของ  
 ประชาชนไดรับ 
 การดูแลสุขภาพ 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒  
โครงการ 

 สงเสริมสุขภาพและการ
บริการสาธารณสุขที่ได
มาตรฐาน 

 ๑)พัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 
 ในชุมชน 
 ๒)สนับสนุนกองทุนหลักประกัน   
 สุขภาพเทศบาลตําบลประโคนชัย 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 ดานสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 การพัฒนาดาน 
 สาธารณสุข 

พัฒนาระบบบริการ  
สุขภาพเชิงรุกเพื่อ
คนทุกวัยมีสุขภาพดี 

 รอยละของ  
 ประชาชนไดรับ 
 การดูแลสุขภาพ 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒  
โครงการ 

 สงเสริมคุณภาพชีวิต  
 และการใหความรู 
 ดานสาธารณสุขแก 
 ประชาชน 

 จัดอบรม/พัฒนาศักยภาพ/ศึกษา 
 ดูงานดานสาธารณสุข 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 ดานสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 การพัฒนาดาน 
 สาธารณสุข 

 สงเสริมการมี 
 สวนรวมของ 
 ประชาชนในการ 
 จัดการสุขภาพ 
 ตนเองและชุมชน 

 รอยละของ  
 ประชาชนที่ม ี
 สวนรวมในการ 
 จัดการสุขภาพ  
ตนเองและชุมชน 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒  
โครงการ 

 สงเสริมการปฏิบัติ 
 ตามหลักสุขาภิบาล 

 ๑)กอสรางโรงฆาสัตว 
 ๒)จัดอบรม/ศึกษาดูงานตลาดสด 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓) 

 

 

-๘๙- 
 

ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความ 
กาวหนา 

ของ 
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 ดานเศรษฐกิจ 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 การพัฒนา 
 เกษตรกรรมและ 
 อุตสาหกรรม 

 ยุทธศาสตรที่ ๕ 
 การพัฒนาดาน 
 เศรษฐกิจ 

 สงเสริมการสราง 
 อาชีพ สรางรายได  
 ตามวิถีเศรษฐกิจ 
 พอเพียง 

ระดับความสําเร็จ
ของชุมชนในการ
จัดการตนเองตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑ ๑ ๑ ๑ ปละ ๑  
โครงการ 

 สงเสริมระบบ  
 เศรษฐกิจชุมชนตาม 
 แนวพระราชดําริ 
 เศรษฐกิจพอเพียง 

 จัดฝกอบรมการทําเกษตร 
  

กองสวัสดิการฯ  

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 ดานสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๕ 
 การพัฒนาดาน 
 เศรษฐกิจ 

 สงเสริมการสราง 
 อาชีพ สรางรายได  
 ตามวิถีเศรษฐกิจ 
 พอเพียง 

ระดับความสําเร็จ
ของชุมชนในการ
จัดการตนเองตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒  
โครงการ 

 สงเสริมสนับสนุนการ 
 สรางอาชีพและเพิ่ม
รายไดใหแกประชาชน 

 ๑)จัดอบรมอาชีพตางๆ 
  ๒)จัดต้ังสถานธนานุบาล 

กองสวัสดิการฯ  
สํานักปลัด 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 ดานสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๖ 
 การพัฒนาดาน 
 สังคม 

 พัฒนาคุณภาพชวีิต 
 ของประชาชนใหม ี
 ความมั่นคงในการ 
 ดํารงชีวิต และอยู 
 รวมกันในสังคม 
 อยางสงบสุข 

 จํานวนของ 
 ประชาชนที่ไดรับ 
 บริการสาธารณะ  
 ที่มีคุณภาพได 
 มาตรฐานมาก 
 ยิ่งขึ้น 

๕ ๕ ๕ ๕ ปละ ๕  
โครงการ 

 พัฒนาคุณภาพชวีิต 
 ของประชาชน  
 ครอบครัว ชุมชนให 
 เขมแข็งและสามารถ 
 พึ่งตนเองได 

จัดกิจกรรม/อบรม ผูสูงอาย ุ
ครอบครัว  และผูดอยโอกาส 

กองสวัสดิการฯ  

  ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 ดานรักษาความ 
 มั่นคงและความ 
 สงบ 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๖ 
 การพัฒนาดาน 
 สังคม 

 พัฒนาคุณภาพชวีิต 
 ของประชาชนใหม ี
 ความมั่นคงในการ 
 ดํารงชีวิต และอยู 
 รวมกันในสังคม 
 อยางสงบสุข 

 จํานวนของ 
 ประชาชนที่ไดรับ 
 บริการสาธารณะ  
 ที่มีคุณภาพได 
 มาตรฐานมาก 
 ยิ่งขึ้น 

๓ ๓ ๓ ๓ ปละ ๓ 
โครงการ 

 สงเสริมสนับสนุน 
 การปองกันและแกไข  
 ปญหายาเสพติด 

 ๑)จัดอบรม/รณรงคปองกันและ 
 แกไขปญหายาเสพติด 
 ๒)ปรับปรุงสนามกีฬา 

สํานักปลัด 
กองการศึกษา 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

 
 
 
 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓) 

 

 

-๙๐- 
 

ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความ 
กาวหนา 

ของ 
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 ดานสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๖ 
 การพัฒนาดาน 
 สังคม 

 พัฒนาคุณภาพชวีิต 
 ของประชาชนใหม ี
 ความมั่นคงในการ 
 ดํารงชีวิต และอยู 
 รวมกันในสังคม 
 อยางสงบสุข 

 จํานวนของ 
 ประชาชนที่ไดรับ 
 บริการสาธารณะ  
 ที่มีคุณภาพได 
 มาตรฐานมาก 
 ยิ่งขึ้น 

๕ ๕ ๕ ๕ ปละ ๕  
โครงการ 

 สงเสริมสนับสนุนการ 
 จัดสวัสดิการและให 
 การสงเคราะห 
 ประชาชน 

 ๑)สงเสริมสวนราชการจัดกิจกรรม 
  สาธารณกุศล 
 ๒)จัดกิจกรรม/อบรม/สงเคราะห 
 ผูพิการ ผูปวยเอดส ผูดอยโอกาส 

กองสวัสดิการฯ  

  ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 ดานสังคมและ 
 คุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๖ 
 การพัฒนาดาน 
 สังคม 

 พัฒนาคุณภาพชวีิต 
 ของประชาชนใหม ี
 ความมั่นคงในการ 
 ดํารงชีวิต และอยู 
 รวมกันในสังคม 
 อยางสงบสุข 

 จํานวนของ 
 ประชาชนที่ไดรับ 
 บริการสาธารณะ  
 ที่มีคุณภาพได 
 มาตรฐานมาก 
 ยิ่งขึ้น 

๗ ๗ ๗ ๗ ปละ ๗  
โครงการ 

 สงเสริมสนับสนุน 
 กิจกรรมพัฒนา เด็ก   
 เยาวชน และสตรี 

จัดกิจกรรม/อบรม/จัดงาน 
ใหแกเด็ก เยาวชน สตรี และ 

  บุคคลในครอบครัว 

กองสวัสดิการฯ 
กองการศึกษา 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๕ 
 ดานการบริหาร 
 จัดการ 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 การพัฒนาขีด 
 สมรรถนะองคกร 

 ยุทธศาสตรที่ ๗ 
การพัฒนาดานการ 
 เมืองการบริหาร 

 การสงเสริมสถาบัน  
 สําคัญของชาติ  
 และพัฒนาระบบ 
 การบริหารจัดการ 
 องคกร การบริการ 
 ประชาชน การ  
ปองกันและบรรเทา 
 สาธารณภัย 

 ระดับความ  
 สําเร็จในการ 
 พัฒนาระบบ 
 บริหารจัดการ 
 องคกรและ 
 บุคลากร 

๒ ๒ ๒ ๒ ปละ ๒  
โครงการ 

 สงเสริมการพัฒนา 
 ศักยภาพบุคลากร 
 ใหมีประสิทธภิาพใน 
 การปฏิบัติงาน 

 จัดอบรมพัฒนาศักยภาพ /จัดทํา 
 สมรรถนะการปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด  

 
 
 
 
 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓) 

 

 

-๙๑- 
 

ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความ 
กาวหนา 

ของ 
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 ดานรักษาความ 
 มั่นคงและความ 
 สงบ 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 การพัฒนาขีด 
 สมรรถนะองคกร 

 ยุทธศาสตรที่ ๗ 
การพัฒนาดานการ 
 เมืองการบริหาร 

 การสงเสริมสถาบัน  
 สําคัญของชาติ  
 และพัฒนาระบบ 
 การบริหารจัดการ 
 องคกร การบริการ 
 ประชาชน การ  
ปองกันและบรรเทา 
 สาธารณภัย 

 ประชาชนมีสวน  
 รวมในการ
สงเสริม 
 สถาบันสําคัญ
ของ 
 ชาติและการ
พัฒนา 
 ทองถิ่นมากขึ้น 

๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ปละ ๑๕   
โครงการ 

 สงเสริมสถาบัน 
 สําคัญของชาติและ 
 การมีสวนรวมของ 
 ประชาชนในการ 
 พัฒนาทองถิ่น 

 ๑)จัดงาน/จัดกจิกรรมวันเฉลิม  
 พระชนมพรรษา/งานรัฐพธิี ฯลฯ 
 ๒)เลือกต้ัง/อบรม/ศึกษาดูงาน 
 ของคณะกรรมการชุมชน 
๓)จัดเก็บขอมูลพื้นฐาน/จัดทํา 
แผนชุมชน/เวทีประชาคมจัดทํา 
แผนพัฒนาเทศบาล 
๔)เลือกต้ังนายกเทศมนตรี/ส.ท.  
๕)จัดงานวันทองถิ่น/วันเทศบาล 
๖)จัดอบรมคณะกรรมการ / 
ประชาชนเกี่ยวกับทองถิ่น 

   ๗)ปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษีฯ 
๘)สนับสนุนศูนยรวมขอมูล 
ขาวสารการจัดซ้ือจัดจาง 

สํานักปลัด 
กองคลัง 

กองการศึกษา 
กองสวัสดิการฯ 

กองวิชาการ
ฯ 
 
 

 

  ยุทธศาสตรที่ ๕ 
 ดานการบริหาร 
 จัดการ 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 การพัฒนาขีด 
 สมรรถนะองคกร 

 ยุทธศาสตรที่ ๗ 
การพัฒนาดานการ 
 เมืองการบริหาร 

 การสงเสริมสถาบัน  
 สําคัญของชาติ 
 และพัฒนาระบบ 
 การบริหารจัดการ 
 องคกร การบริการ 
 ประชาชน การ  
ปองกันและบรรเทา 
 สาธารณภัย 

 ระดับ
ความสําเร็จ  
 ในการพัฒนา
ระบบ 
 บริหารจัดการ
องคกรและ
บุคลากร 
 

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ปละ ๒๐ 
โครงการ 

 จัดหาเคร่ืองมือ 
 เคร่ืองใช ปรับปรุง 
 สถานที่ปฏิบัติงาน 
 และการบริการ  
 ประชาชน 

 ๑)จัดซ้ือครุภัณฑ เคร่ืองมือ  
 อุปกรณตางๆ สําหรับใชในงาน 
 ราชการ 
 ๒)กอสราง/ปรับปรุงอาคาร 
 สถานที่ปฏิบัติงานและบริการ 
 ประชาชน 
 

ทุกสวนการ
บริหารของ 

ทต.ประโคนชัย 

 

 
 
 
 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓) 

 

 

-๙๒- 
 

ความเช่ือมโยง 
กับยุทธศาตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/ 
โครงการ 

คาเปาหมาย ความ 
กาวหนา 

ของ 
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หนวย 
 สนับ 
สนุน 

๖๑ ๖๒ ๖๓ ๖๔ 

  ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 ดานรักษาความ 
 มั่นคงและความ 
 สงบ 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 เมืองนาอยูและ 
 คุณภาพชีวิตที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่ ๗ 
การพัฒนาดานการ 
 เมืองการบริหาร 

การสงเสริมสถาบัน  
 สําคัญของชาติ  
 และพัฒนาระบบ 
 การบริหารจัดการ 
 องคกร การบริการ 
 ประชาชน การ  
ปองกันและบรรเทา 
 สาธารณภัย 

 รอยละของ  
 ประชาชนที่มี
ความ 
 พึงพอใจตอ
บริการ 
สาธารณะ การ 
ปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

๗ ๗ ๗ ๗ ปละ ๗  
โครงการ 

สงเสริมการ 
ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

๑)จัดกิจกรรม/อบรม/ซอมแผน
ใหแก อปพร./  
๒)จัดฝกอบรมการปองกันและ 
ระงับอัคคีภัยประชาชน   
๓)กอสรางหอจายน้าํรถดับเพลิง 

  ๔)กอสรางศูนยปองกันและ 
  บรรเทาสาธารณภัยฯ 

สํานักปลัด  

 
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

  

สวนท่ี ๔ 

การนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัต ิ

 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนนุ 

๑ การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา  
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และ 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษา  
การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ กองวิชาการและแผนงาน  
๒ การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองชาง  

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา 
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม  
การเศรษฐกิจ การพาณิชย กองการประปา  
การดําเนินงานอ่ืน งบกลาง สํานักปลัดเทศบาล  

๓ การพัฒนาดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน สํานักปลัดเทศบาล  
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองชาง  
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม  
การเศรษฐกิจ การเกษตร 

๔ การพัฒนาดานสาธารณสุข บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม  
การดําเนินงานอ่ืน งบกลาง 

๕ การพัฒนาดานเศรษฐกิจ การเศรษฐกิจ การพาณิชย สํานักปลัดเทศบาล  
บริการชุมชนและสังคม สรางความเขมแข็งของชุมชน กองสวัสดิการสังคม  
การเศรษฐกิจ การเกษตร 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๙๔- 
 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนนุ 

๖ การพัฒนาดานสังคม บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  
บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห กองสวัสดิการสังคม  

สรางความเขมแข็งของชุมชน 

๗ การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร บริหารท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป สํานักปลัดเทศบาล  
การรักษาความสงบภายใน 

บริหารท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป กองคลัง  
บริหารท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป กองวิชาการและแผนงาน  
บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษา  

การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม  

เคหะและชุมชน 
บริการชุมชนและสังคม สรางความเขมแข็งของชุมชน กองสวัสดิการสังคม  
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองชาง  
การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา 
การเศรษฐกิจ การพาณิชย กองการประปา  

 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๙๕- 
 
 

๒. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 
เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 
ยุทธศาสตร ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ รวม ๔ ป 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
  ๑.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป  
  1.2 แผนงานการศึกษา 
  ๑.3 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
 
 

1 
11 
๑7 

 
 
 

30,000.- 
๒2,๘68,๓๑๐.- 

๗,๖0๐,๐๐๐.- 

 
 
 

1 
10 
๑7 

 
 
 

30,000.- 
๒๒,774,85๐.- 

๖,๖0๐,๐๐๐.- 

 
 
 

1 
10 
๑7 

 
 
 

30,000.- 
๒3,0๘5,๐50.- 

๗,๖0๐,๐๐๐.- 

 
 
 

1 
10 
๑6 

 
 
 

30,000.- 
๒3,395,25๐.- 

๒,๖0๐,๐๐๐.- 

 
 
 

4 
41 
67 

 
 
 

120,000.- 
92,12๓,๔6๐.- 
๒๔,40๐,๐๐๐.- 

รวม 29 ๓๐,๔9๘,๓๑๐.- ๒8 ๒9,404,85๐.- ๒8 30,715,๐50.- ๒7 ๒6,025,25๐.- ๑12 ๑๑6,64๓,๔6๐.- 
๒) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 
  ๒.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 
  ๒.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
  ๒.๓ แผนงานการพาณิชย 
  ๒.๔ แผนงานงบกลาง 

 
 
- 
8 
 

๑ 
๒ 

 
 

- 
5,๐๕๘,๐๐๐.- 

 
๒,๐๐๐,๐๐๐.- 

๓๐๐,๐๐๐.- 

 
 

๑ 
๗ 
 
- 
- 

 
 

๗๐๐,๐๐๐.- 
๑๔,๔๗๐,๐๐๐.- 

 
- 
- 

 
 

๑ 
๗ 
 

๑ 
- 

 
 

๑,๔๖๐,๐๐๐.- 
๙,๙๒๖,๐๐๐.- 

 
๓๐๐,๐๐๐.- 

- 

 
 
- 
๔ 
 

๒ 
- 

 
 
- 

๑๓,๘๐๐,๐๐๐.- 
 

๑๑๑,๐๐๐,๐๐๐.- 
- 

 
 

๒ 
๒6 

 
๔ 
๒ 

 
 

๒,๑๖๐,๐๐๐.- 
๔3,๒๕๔,๐๐๐.- 

 
๑๑๓,๓๐๐,๐๐๐.- 

๓๐๐,๐๐๐.- 
รวม ๑1 7,๓๕๘,๐๐๐.- ๘ ๑๕,๑๗๐,๐๐๐.- ๙ ๑๑,๖๘๖,๐๐๐.- ๖ ๑๒๔,๘๐๐,๐๐๐.- ๓4 ๑59,๐๑๔,๐๐๐.- 

 แบบ ผ.๐๗ 
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-๙๖- 
ยุทธศาสตร ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ รวม ๔ ป 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  ๓.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 
  ๓.๒ แผนงานการเกษตร 

 
 

3 
๑ 

 
 

42,7๐๐,๐๐๐.- 
๒๐๐,๐๐๐.- 

 
 

๔ 
๒ 

 
 

๕,๓๐๐,๐๐๐.- 
๗๖๐,๐๐๐.- 

 
 

๒ 
๑ 

 
 

๓๐,๒๐๐,๐๐๐.- 
๒๐๐,๐๐๐.- 

 
 

๑ 
๑ 

 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
๒๐๐,๐๐๐.- 

 
 

๑0 
๕ 

 
 

78,4๐๐,๐๐๐.- 
๑,๓๖๐,๐๐๐.- 

รวม 4 42,9๐๐,๐๐๐.- ๖ ๖,๐๖๐,๐๐๐.- ๓ ๓๐,๔๐๐,๐๐๐.- ๒ ๔๐๐,๐๐๐.- ๑5 79,7๖๐,๐๐๐.- 
๔) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 
  ๔.๑ แผนงานสาธารณสุข 
  ๔.๒ แผนงานงบกลาง 

 
 

๖ 
๑ 

 
 

๑,๕๗๐,๐๐๐.- 
๒๔๐,๐๐๐.- 

 
 

๕ 
๑ 

 
 

๑,๐๗๐,๐๐๐.- 
๒๔๐,๐๐๐.- 

 
 

๕ 
๑ 

 
 

๑,๐๗๐,๐๐๐.- 
๒๔๐,๐๐๐.- 

 
 

๕ 
๑ 

 
 

๑,๐๗๐,๐๐๐.- 
๒๔๐,๐๐๐.- 

 
 

๒๑ 
๔ 

 
 

๔,๗๘๐,๐๐๐.- 
๙๖๐,๐๐๐.- 

รวม ๗ ๑,๘๑๐,๐๐๐.- ๖ ๑,๓๑๐,๐๐๐.- ๖ ๑,๓๑๐,๐๐๐.- ๖ ๑,๓๑๐,๐๐๐.- ๒๕ ๕,๗๔๐,๐๐๐.- 
๕) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 
  ๕.๑ แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 
  ๕.๒ แผนงานการเกษตร 
  ๕.๓ แผนงานการพาณิชย 

 
 

๒ 
 

๑ 
- 

 
 

๑๒๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
- 

 
 

๒ 
 

๑ 
- 

 
 

๑๒๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
- 

 
 

๒ 
 

๑ 
- 

 
 

๑๒๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
- 

 
 

๒ 
 

๑ 
๑ 

 
 

๑๒๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
๑๐,๐๐๐,๐๐๐.- 

 
 

๘ 
 

๔ 
๑ 

 
 

๔๘๐,๐๐๐.- 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
๑๐,๐๐๐,๐๐๐.- 

รวม ๓ ๑๗๐,๐๐๐.- ๓ ๑๗๐,๐๐๐.- ๓ ๑๗๐,๐๐๐.- ๔ ๑๐,๑๗๐,๐๐๐.- ๑๓ ๑๐,๖๘๐,๐๐๐.- 
๖) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สังคม 
  ๖.๑ แผนงานสาธารณสุข 
  ๖.๒ แผนงานสังคมสงเคราะห 
  ๖.๓ แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

 
 

๒ 
๔ 
7 

 
 

๖๐,๐๐๐.- 
๑๕๐,๐๐๐.- 
60๐,๐๐๐.- 

 
 

๒ 
๔ 
7 

 
 

๖๐,๐๐๐.- 
๑๕๐,๐๐๐.- 
60๐,๐๐๐.- 

 
 

๒ 
๔ 
7 

 
 

๖๐,๐๐๐.- 
๑๕๐,๐๐๐.- 
60๐,๐๐๐.- 

 
 

๒ 
๔ 
7 

 
 

๖๐,๐๐๐.- 
๑๕๐,๐๐๐.- 
60๐,๐๐๐.- 

 
 

๘ 
๑๖ 
๒8 

 
 

๒๔๐,๐๐๐.- 
๖๐๐,๐๐๐.- 

2,4๐๐,๐๐๐.- 

รวม ๑3 81๐,๐๐๐.- ๑3 81๐,๐๐๐.- ๑3 81๐,๐๐๐.- ๑3 81๐,๐๐๐.- 52 3,24๐,๐๐๐.- 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๙๗- 
 

ยุทธศาสตร ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ รวม ๔ ป 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๗) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองการบริหาร 
  ๗.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
  ๗.๒ แผนงานการรักษาความ 
สงบภายใน 
  ๗.3 แผนงานสรางความ 
เขมแข็งของชุมชน 
  ๗.4 แผนงานการพาณิชย 

 
 

9 
7 
 

4 
 

๑ 

 
 

972,0๐๐.- 
๑,๙3๐,๐๐๐.- 

 
60๐,๐๐๐.- 

 
500,0๐๐.- 

 
 

๑0 
๖ 
 

3 
 
- 

 
 

๑,๘72,๐๐๐.- 
๔๓๐,๐๐๐.- 

 
600,๐๐๐.- 

 
- 

 
 

9 
๕ 
 

๓ 
 

1 

 
 

972,๐๐๐.- 
๒๕๕,๐๐๐.- 

 
600,๐๐๐.- 

 
850,000.- 

 
 

๑0 
๕ 
 

3 
 
- 

 
 

๖,572,๐๐๐.- 
๒๕๕,๐๐๐.- 

 
600,๐๐๐.- 

 
- 

 
 

38 
๒3 

 
๑๓ 

 
2 

 
 

๑๐,๓88,0๐๐.- 
๒,870,๐๐๐.- 

 
2,400,๐๐๐.- 

 
1,350,0๐๐.- 

รวม 21 4,002,0๐๐.- 19 2,902,๐๐๐.- 18 2,677,๐๐๐.- 18 7,๔27,๐๐๐.- 76 17,008,0๐๐.- 
รวมท้ังสิ้น 88 87,548,3๑๐.- 83 ๕5,๘26,85๐.- ๘0 ๗7,768,๐50.- 76 ๑๗0,94๒,25๐.- ๓27 392,085,๔6๐.- 

ครุภณัฑ 26 1,725,000.- 9 1,326,600.- 9 1,163,000.- 10 2,275,600.- 54 6,490,200.- 
รวมท้ังสิ้น ๑๑4 89,2๗3,3๑๐.- 92 ๕7,153,45๐.- ๘9 ๗๘,931,๐50.- ๘6 ๑๗3,๒17,85๐.- 381 398,575,660.- 

 
  หมายเหตุ  ป 2561 ไมรวมโครงการท่ีประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๙๘- 
 

  
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

เทศบาลตําบลประโคนชัย 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๒  :  ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี   

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 
     ๑.๑ แผนงานการศึกษา 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

 ๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. สนับสนุนคาใชจาย 
ในการจัดการศึกษา 

 เพ่ือสงเสรมิศักยภาพ  
 การจัดการศึกษาโรงเรียน 
 เทศบาลตําบลประโคนชัย 
  
 

 ๑)อาหารกลางวันโรงเรยีน
เทศบาลตาํบลประโคนชัย 

๗๖๔,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕๖๐,๐๐๐) 

๗๖๔,๐๐๐.- 
 

 ๗๖๔,๐๐๐.- 
 

 ๗๖๔,๐๐๐.- 
 

 ระดับความสําเร็จ 
 ในการบริหารงาน 
 โรงเรียนเทศบาล 
 ตําบลประโคนชัย 

 การบริหารงาน 
 โรงเรียนเทศบาล 
 มีประสิทธิภาพข้ึน 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

 
  ๒)รณรงคปองกันยาเสพติด

ในสถานศึกษา 
๒๑,๐๐๐.- 

(ป ๖๐ : 
๒๑,๐๐๐) 

๒๑,๐๐๐.- 
 

๒๑,๐๐๐.- 
 

๒๑,๐๐๐.- 
 

 ๓)ปรับปรุงหลักสตูร
สถานศึกษา 

๒๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๐,๐๐๐) 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๔)พัฒนาหองสมุดโรงเรียน ๑๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :

๑๐๐,๐๐๐) 

๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- 

 แบบ ผ.๐๑ 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๙๙- 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. สนับสนุนคาใชจาย 
ในการจัดการศึกษา 
(ตอ) 

 เพ่ือสงเสรมิศักยภาพ  
 การจัดการศึกษาโรงเรียน 
 เทศบาลตําบลประโคนชัย 
  
 

๕) พัฒนาแหลงเรยีนรู
ในโรงเรียน 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.-  ระดับความสําเร็จ 
 ในการบริหารงาน 
 โรงเรียนเทศบาล 
 ตําบลประโคนชัย 

 การบริหารงาน 
 โรงเรียนเทศบาล 
 มีประสิทธิภาพข้ึน 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

) สงเสรมิศักยภาพการ 
จัดการศึกษาทองถ่ิน 
(SBMLD) 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๖) ศูนยการเรียนรู
ปฐมวัย 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- 

๗) คาจัดการเรยีนการ
สอน (รายหัว) 

๒๗๕,๙๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๘๒,๙๐๐) 

๒๗๕,๙๐๐.- 
 

๒๗๕,๙๐๐.- 
 

๒๗๕,๙๐๐.- 
 

 ๘) คาหนังสือเรยีน ๓๖,๑๘๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๗,๓๓๒) 

๓๖,๑๘๐.- 
 

 ๓๖,๑๘๐.- 
 

 ๓๖,๑๘๐.- 
 

 ๙) คาอุปกรณการ
เรียน 

๓๔,๒๙๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๕,๒๘๐) 

๓๔,๒๙๐.- ๓๔,๒๙๐.- ๓๔,๒๙๐.- 

 ๑๐) คาเครื่องแบบ
นักเรยีน 

๔๘,๙๖๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕๐,๒๒๐) 

๔๘,๙๖๐.- 
 

๔๘,๙๖๐.- 
 

๔๘,๙๖๐.- 
 

๑๑)คากิจกรรมพัฒนา  
 คุณภาพผูเรยีน 

๖๙,๗๘๐.- 
(ป ๖๐ : 

๗๑,๕๕๐) 

๖๙,๗๘๐.- 
 

๖๙,๗๘๐.- 
 

๖๙,๗๘๐.- 
 

๑๒) คาใชจาย
อินเตอรเน็ตโรงเรียน 

๒๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๖,๘๐๐) 

๒๐,๐๐๐.- ๒๐,๐๐๐.- ๒๐,๐๐๐.- 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๐- 
 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. สนับสนุนคาใชจาย 
ในการจัดการศึกษา 
(ตอ) 

 เพ่ือสงเสรมิศักยภาพการ 
 จัดการศึกษาโรงเรยีน  
 เทศบาลตําบลประโคนชัย 
  
 

๑๓) พัฒนาขาราชการ
ครูของโรงเรียน 

๒๑,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๑,๐๐๐) 

๒๑,๐๐๐.- ๒๑,๐๐๐.- ๒๑,๐๐๐.-  ระดับความสําเร็จ 
 ในการบริหารงาน 
 โรงเรียนเทศบาล 
 ตําบลประโคนชัย 

 การบริหารงาน 
 โรงเรียนเทศบาล 
 มีประสิทธิภาพข้ึน 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

๑๔) คาใชจายในการ
ปรับปรุง/ซอมแซม
อาคารเรยีน และ
อาคารประกอบ 

๒๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๐๐,๐๐๐) 

๒๐๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.- 

๑๕) สงเสรมิกิจกรรม
รักการอานในสถาน 
ศึกษา 

๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- 

๒. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝง
และสงเสรมิการอาน 

 เพ่ือสงเสรมิทักษะการพูด 
 อาน เขียน ภาษาอังกฤษ 

 ๑) แขงขันตอบปญหา  
 ภาษาอังกฤษ 

๑๔,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๔,๐๐๐) 

๑๔,๐๐๐.- 
 

๑๔,๐๐๐.- 
 

๑๔,๐๐๐.- 
 

 รอยละของนักเรยีน  
 ท่ีผานเกณฑการ  
 แขงขัน 

 นักเรียนมีทักษะภาษา 
 อังกฤษดีข้ึน 

  กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

  เพ่ือสงเสริมทักษะทาง 
 วิทยาศาสตร 

 ๒) แขงขันตอบปญหา  
 วิทยาศาสตร 

๑๖,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๖,๐๐๐) 

๑๖,๐๐๐.- 
 

๑๖,๐๐๐.- 
 

๑๖,๐๐๐.- 
 

  นักเรียนมีทักษะ 
  วิทยาศาสตรดีข้ึน 

 เพ่ือสงเสรมิทักษะทาง 
 ศิลปะ 

๓) ประกวดวาดภาพ
ระบายส ี

๑๖,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๗,๐๐๐) 

๑๖,๐๐๐.- 
 

๑๖,๐๐๐.- 
 

๑๖,๐๐๐.- 
 

 นักเรียนมีทักษะ 
 ทางศิลปะดีข้ึน 

 เพ่ือสงเสรมิทักษะการคดิ
วิเคราะหทางคณิตศาสตร 

 ๔)แขงขันคณิตศาสตร 
คิดสนุก 

๑๘,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๗,๐๐๐) 

๑๘,๐๐๐.- 
 

๑๘,๐๐๐.- 
 

๑๘,๐๐๐.- 
 

 นักเรียนมีทักษะ 
 คณิตศาสตรดีข้ึน 

 เพ่ือสงเสรมิทักษะทาง 
 สังคม ศาสนา และ 
 วัฒนธรรม 

  ๕)แขงขันตอบปญหา
สังคม ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

๑๔,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๔,๐๐๐) 

๑๔,๐๐๐.- 
 

๑๔,๐๐๐.- 
 

๑๔,๐๐๐.- 
 

 นักเรียนมีทักษะทาง 
 สังคม ศาสนา และ 
 วัฒนธรรมดีข้ึน 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๑- 
 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝง
และสงเสรมิการอาน 
(ตอ) 

 เพ่ือสงเสรมิทักษะการ 
 ศึกษาจากแหลงเรยีนรู 
 นอกหองเรียน 

๖)แขงขันตอบปญหา
ความรูรอบตัว 

๑๒,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๑๒,๐๐๐) 

๑๒,๐๐๐.- 
 

๑๒,๐๐๐.- 
 

๑๒,๐๐๐.- 
 

 รอยละของนักเรยีน  
 ท่ีผานเกณฑการ  
 แขงขัน 

 นักเรียนมีความรูรอบตัว 
 มากข้ึน 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

 เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะ 
การพูดอานเขียนภาษาไทย 

 ๗)แขงขันตอบปญหา  
 ภาษาไทย 

๑๖,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๑๖,๐๐๐) 

๑๖,๐๐๐.- 
 

๑๖,๐๐๐.- 
 

๑๖,๐๐๐.- 
 

 นักเรียนมีทักษะเก่ียวกับ  
 ภาษาไทยดีข้ึน 

 เพ่ือสงเสรมิทักษะเก่ียวกับ 
 อาชีพและเทคโนโลย ี

 ๘)แขงขันตอบปญหา  
 การงานอาชีพและ  
 เทคโนโลย ี

๑๔,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๑๔,๐๐๐) 

๑๔,๐๐๐.- 
 

๑๔,๐๐๐.- 
 

๑๔,๐๐๐.- 
 

 นักเรียนมทัีกษะเก่ียวกับ  
 อาชีพและเทคโนโลยีดีข้ึน 

๓. จัดหาหนังสือและสื่อ
สิ่งพิมพประจําหอสมดุ 
เทศบาล 

 เพ่ือใหประชาชนมีหนังสือ  
 เลือกอานหลากหลาย 

 หนังสือ หนังสือพิมพ   
 วารสาร และสิ่งพิมพ  
 อ่ืนๆ 

๑๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑๕๐,๐๐๐) 

๑๐๐,๐๐๐.- 
 

๑๐๐,๐๐๐.- 
 

๑๐๐,๐๐๐.- 
 

 หนังสือ หนังสือพิมพ   
 วารสาร และสิ่งพิมพ  
 อ่ืนๆ ท่ีจัดหา 

ผูใชบริการมีความรูและ
นําไปใชประโยชนได 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

๔. จัดงานวันเด็กแหงชาต ิ  เพ่ือสงเสรมิใหทุกองคกร 
 ไดเห็นความสําคัญของเด็ก 

เด็กในเขตเทศบาล 
และพ้ืนท่ีใกลเคยีง 

๑๖๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๑๖๐,๐๐๐) 

 ๑๖๐,๐๐๐.- 
 

๑๖๐,๐๐๐.- 
 

๑๖๐,๐๐๐.- 
 

จํานวนหนวยงานท่ี 
มารวมกิจกรรม 

 เด็กไดรับความสนุกสนาน 
 และกลาคดิกลาแสดงออก  

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

๕.  อบรมสภาเด็กและเยาวชน
เทศบาลตาํบลประโคนชัย 

 เพ่ือเปนตัวแทนเด็กและ  
 เยาวชนในการประสาน 
 ความรวมมือกับหนวยงาน 
 องคกรตางๆ  

เด็กและเยาวชน 
ในเขตเทศบาล 

๑๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๒๐๐,๐๐๐) 

 ๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

 สภาเด็กและเยาวชน  
 เทศบาลตําบล 
 ประโคนชัย 

 ปญหาความตองการของ  
 เด็กและเยาวชนไดรับการ 
 ชวยเหลือแกไข 

กองสวัสดิการ
สังคม 

(B-CM ๒) 

๖ หองเสริมพัฒนาการเด็ก  เพ่ือสงเสริมใหเด็กม ี
  พัฒนาการท้ังรางกายและ 
  จิตใจมีความคิดสรางสรรค 
  อยางมีคุณภาพ 

 หองเสริมพัฒนาการ   
 เด็ก ขนาดไมนอยกวา  
 ๗x๗ ม.สูงไมนอยกวา  
 ๓ ม. 

๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐๐,๐๐๐) 

- - -  เด็กมีพัฒนาการท่ีดี  
 เพ่ิมข้ึนครบทุกดาน 
 ตามศักยภาพ 

 เด็กทุกคนท่ีเขารับบริการ 
 ไดรับการสงเสรมิคุณภาพ 
 ตามพัฒนาการสมวัย 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๒- 

 
 ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๑  :  ดานเศรษฐกิจ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๒  :  การพัฒนาการทองเท่ียวและกีฬา   
      ๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 

   ๑.๒ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๗. บริหารโดยใชโรงเรียน 
เปนฐานพัฒนาทองถ่ิน 
(SBMLD) 

เพ่ือใหโรงเรียนมีการ
บริหารโดยใชหลักการมี
สวนรวมท่ีมุงผลสัมฤทธ์ิ
ของงาน 

  โรงเรียนเทศบาล 
  ตําบลประโคนชัย 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๗๕๐,๐๐๐.- 
 
 

 การบริหารโรงเรียน 
 มีผลสัมฤทธ์ิของงาน 
 รอยละ ๙๐ 

 การบริหารโรงเรียน 
 มีการตรวจสอบและ 
 ถวงดุล 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

๘. ฝกอบรมสนทนาภาษา 
ตางประเทศ 

เพ่ือใหประชาชนมีทักษะ 
พ้ืนฐานในการสนทนา
ภาษาตางประเทศ 

  ประชาชนในเขต
เทศบาล 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป 60 :  

5๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

 รอยละของผูอบรม 
 ท่ีสนทนาภาษา  
 ตางประเทศได 

 ประชาชนสนทนา 
 ภาษาตางประเทศ 
 ข้ันพ้ืนฐานได 

กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

  รวม  ๘ โครงการ - - ๓,๕๙๑,๑๑๐ ๓,๐๙๑,๑๑๐ ๓,๐๙๑,๑๑๐ ๓,๐๙๑,๑๑๐ - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. สงเสริมกิจกรรมทาง
ศาสนา 
 

เพ่ือสงเสริมใหประชาชน
ไดรวมกิจกรรมวันสําคัญ
ทางศาสนา 

 วันข้ึนปใหม  
 วันมาฆบูชา 
 วันวิสาขบูชา  
 วันอาสาฬหบูชา  
 วันออกพรรษา 

๔๐,๐๐๐.- 
 (ป ๖๐ : 
๓๐,๐๐๐) 

 

๔๐,๐๐๐.- 
 

๔๐,๐๐๐.- 
 

๔๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
ในการสงเสริม
กิจกรรมทาง
ศาสนา 

ประชาชนไดมีสวน
รวมในกิจกรรมทาง 
ศาสนา 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

๒. จัดงานประเพณ ี
ลอยกระทง 

เพ่ืออนุรักษและสืบสาน
ประเพณขีองไทยใหคงอยู 

กิจกรรมตางๆ งาน
ประเพณีลอยกระทง 

๓๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๐๐,๐๐๐.-) 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

 ระดับความสําเร็จ 
 ของกิจกรรมท่ีจัด 
 

 ประชาชนไดรวม 
 สืบสานงานประเพณ ี
 ใหคงอยู 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๓- 
 

 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๓. จัดงานประเพณี
สงกรานต 

เพ่ืออนุรักษและสืบสาน
ประเพณีของไทยใหคงอยู 

กิจกรรมตางๆ งาน
ประเพณสีงกรานต 

๓๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๐๐,๐๐๐.-) 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

 ระดับความสําเร็จ 
 ของกิจกรรมท่ีจัด 
  

 ประชาชนไดรวม 
 สืบสานงานประเพณ ี
 ใหคงอยู 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

๔.  จัดงานประเพณ ี
 แหเทียนพรรษา 

เพ่ืออนุรักษและสืบสาน
ประเพณีของไทยใหคงอยู 

กิจกรรมตางๆ งาน
ประเพณีแหเทียน 

พรรษา 

๗๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๗๐๐,๐๐๐.-) 

๗๐๐,๐๐๐.- 
 

๗๐๐,๐๐๐.- 
 

๗๐๐,๐๐๐.- 
 

 ระดับความสําเร็จ 
 ของกิจกรรมท่ีจัด 
 

 ประชาชนไดรวม 
 สืบสานงานประเพณ ี
 ใหคงอยู 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

๕. อัตลักษณประโคนชัย เพ่ือเผยแพรงานแหเทียน 
พรรษาประโคนชัย ผาน 
มมุมองของภาพถาย 

ภาพถายงานแหเทียน
พรรษาประโคนชัย 

๓๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๐,๐๐๐.-) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

 จํานวนภาพถาย 
 ท่ีสงประกวด 

 ประชาชนท่ัวไปรูจัก 
 งานประเพณีแหเทียน 
 พรรษาประโคนชัย 

กองวิชาการ 
และแผนงาน 
(B-CM ๑) 

๖. สงนักกีฬาเทศบาล 
ตําบลประโคนชัย 
รวมแขงขันกีฬา 

 เพ่ือสรางความสามัคค ี
 ระหวางองคกรปกครอง 
 สวนทองถ่ิน 

 กีฬาชิงถวย
พระราชทาน 
ประโคนชัยเกมส  

๑๕๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ :

๑๕๐,๐๐๐) 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
ของการเขารวม
แขงขัน 

 องคกรปกครองสวน  
 ทองถ่ินในจังหวัด 
 บุรีรัมย และอําเภอ 
 ประโคนชัย มีความ 
 สามัคค ี

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

กีฬาสันนิบาตเทศบาล 
จังหวัดบุรีรมัย 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๗. ปรับปรุงสนามกีฬา 
อเนกประสงค 
หนองระแซซัน 

 เพ่ือสงเสรมิใหประชาชน 
 ไดออกกําลังกายมสีุขภาพ 
แข็งแรง มีความสามคัค ี

 หลังคา, พ้ืนสนามกีฬา  
 และระบบไฟฟา 

๕,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ :  

๕,๐๐๐,๐๐๐) 

- - -  สนามกีฬาท่ีได 
 มาตรฐาน 

 ประชาชนมีความเปน 
 เลิศดานการกีฬาสู 
 การพัฒนาเปนนักกีฬา 
 อาชีพ และไมเขาไป 
 ของเก่ียวกับยาเสพตดิ 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔,๖) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๔- 
 

 
 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๘. จัดการแขงขันกีฬา
เทศบาลตาํบล 
ประโคนชัย 

 เพ่ือสงเสรมิใหประชาชน 
 ไดออกกําลังกายมสีุขภาพ 
 แข็งแรง มีความสามัคค ี

 ๑) แขงขันกีฬาเปตอง 
 ตลุงคัพ   

๖๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๖๐,๐๐๐) 

๖๐,๐๐๐.- 
 

๖๐,๐๐๐.- 
 

๖๐,๐๐๐.- 
 

จํานวนทีมท่ีเขารวม
แขงขัน 

 ประชาชนมีความเปน 
 เลิศดานการกีฬาสูการ  
 พัฒนาเปนนักกีฬาอาชีพ 
 และไมเขาไปเก่ียวของ 
 กับยาเสพตดิ 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

 ๒) แขงขันกีฬาฟุตบอล
ประเพณ ี๗ คน  
 หนองระแซซันคัพ 

๑๓๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๓๐,๐๐๐) 

๑๓๐,๐๐๐.- 
 

๑๓๐,๐๐๐.- 
 

๑๓๐,๐๐๐.- 
 

จํานวนทีมท่ีเขารวม
แขงขัน 

 ๓) แขงขันกีฬา  
 บาสเกตบอล   

๔๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๔๐,๐๐๐) 

๔๐,๐๐๐.- 

 
๔๐,๐๐๐.- 

 
๔๐,๐๐๐.- 

 
จํานวนทีมท่ีเขารวม
แขงขัน 

 ๔) แขงขันกีฬาเซปค  
 ตะกรอเทศบาลตาน 
 ยาเสพตดิ 

๔๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๔๐,๐๐๐) 

๔๐,๐๐๐.- 

 
๔๐,๐๐๐.- 

 
๔๐,๐๐๐.- 

 
จํานวนทีมท่ีเขารวม
แขงขัน 

 ๕) แขงขันกีฬาฟุตซอล
เทศบาลตานยาเสพติด   

๑๓๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๓๐,๐๐๐) 

๑๓๐,๐๐๐.- 
 

๑๓๐,๐๐๐.- 
 

๑๓๐,๐๐๐.- 
 

จํานวนทีมท่ีเขารวม
แขงขัน 

๙. กอสรางสระวายนํ้า 
และลานกีฬาอเนก 
ประสงค 

เพ่ือรองรับการฝกวายนํ้า
ข้ันพ้ืนฐานของนักเรียน
ระดับประถมศึกษา และ
ปองกันปญหาเด็กเสียชีวิต
จากการจมนํ้า 

 สระวายนํ้ามาตรฐาน   
 ความยาว ๒๕ ม. ลึก 
 ไมนอยกวา ๑.๓๕ ม. 
 พรอมหองอาบนํ้า และ 
 ลานกีฬาอเนกประสงค 

- - ๕,๐๐๐,๐๐๐.- - รอยละของนักเรียน 
ท่ีรับการฝกแลววาย
นํ้าเปน 

 นักเรียนสามารถชวย 
 เหลือตนเองจากการ 
 จมนํ้า 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

รวม ๙ โครงการ - - ๖,๙๗๐,๐๐๐.- ๑,๙๗๐,๐๐๐ ๖,๙๗๐,๐๐๐ ๑,๙๗๐,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๕- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๔  :  ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี   

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 
   ๑.๒ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.  วันคลายวันเฉลิมพระชนม  
 พรรษาของพระบาท 
 สมเดจ็พระปรมินทรมหา 
 ภูมิพลอดลุยเดช บรมนาถ 
 บพิตร 

 เพ่ือนอมสํานึกในพระมหา 
 กรุณาธิคณุของพระบาท  
 สมเดจ็พระปรมินทรมหา 
 ภูมิพลอดลุยเดช บรมนาถ 
 บพิตร 

พสกนิกรในอําเภอ 
ประโคนชัย 

๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.-  กิจกรรมวันคลาย 
 วันเฉลิมพระชนม 
 พรรษาของพระบาท 
 สมเด็จพระปรมินทร 
 มหาภูมิพลอดุลยเดช  
 บรมนาถบพิตร 

 พสกนิกรนอมสํานึกใน 
 พระมหากรณุาธิคณุ 
 ของพระบาทสมเดจ็ 
 พระปรมินทรมหา 
 ภูมิพลอดลุยเดช 
 บรมนาถบพิตร 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

๒.   กอสรางซุมเฉลิม 
  พระเกียรติพระบาท 
  สมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

 เพ่ือเฉลิมพระเกียรต ิ
 พระบาทสมเด็จพระเจา 
 อยูหัวฯ 

ซุมเฉลมิพระเกียรติ 
จํานวน ๒ ซุม 

- ๔,๐๐๐,๐๐๐ 
(ป ๖๐ : 

๔,๐๐๐,๐๐๐) 

 

- -  ซุมเฉลมิพระเกียรต ิ 
 พระบาทสมเด็จ 
 พระเจาอยูหัวฯ  
 ท่ีกอสราง 

 เทศบาลรวมเฉลมิ 
 พระเกียรติพระบาท 
 สมเดจ็พระเจาอยูหัวฯ 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

๓. วันเฉลมิพระชนมพรรษา 
 สมเดจ็พระนางเจาฯ 
 พระบรมราชินีนาถ 

 เพ่ือเทิดทูนพระเกียรติคณุ  
 ของสมเด็จพระนางเจาฯ  
 พระบรมราชินีนาถ 

พสกนิกรในอําเภอ 
ประโคนชัย 

๑๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๐๐,๐๐๐) 

๑๐๐,๐๐๐.- 
 

๑๐๐,๐๐๐.- 
 

๑๐๐,๐๐๐.- 
 

กิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรต ิ

 พสกนิกรแสดงความ  
 จงรักภักดตีอสมเด็จ 
 พระนางเจาฯพระบรม 
 ราชินีนาถ 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

๔.  จัดงานเฉลิมพระเกียรต ิ

 สถาบันพระมหากษัตรยิ 
 และพระบรมวงศานุวงศ 

เพ่ือเฉลิมพระเกียรต ิ
เน่ืองในโอกาสวันเฉลมิ 
พระชนมพรรษา และวัน
คลายวันพระราชสมภพ 

พสกนิกรในอําเภอ 
ประโคนชัย 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

กิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรต ิ

พสกนิกรแสดงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริยและ 
พระบรมวงศานุวงศ 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

 รวม   ๔  โครงการ - - ๓๕๐,๐๐๐ ๔,๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๖- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๑  :  ดานเศรษฐกิจ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๒  :  การพัฒนาการทองเท่ียวและกีฬา 
      ๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

   ๒.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. กอสรางถนน คสล. 
พรอมปรับปรุงฝาบอพัก 
ถนนภักดีดํารง  

  เพ่ือใหไดถนนท่ีได
มาตรฐานและมีระบบ
ระบายนํ้าท่ีด ี

ชวงท่ี ๑ จากตลาดคิวรถเล็ก ถึง 
ทล. ๒๔ ถนน คสล. กวาง ๑.๕๐ 
ม. ยาว ๑๖๗ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 
ฝาบอพักขนาด ๐.๖๐x๐.๖๐ ม. 
จํานวน ๒๑ ฝา คิดเปนพ้ืนท่ีผิว
จราจรไมนอยกวา ๒๕๐ ตร.ม. 
ชวงท่ี ๒ จาก ทล. ๒๔ ถึงถนน   
ศรีสวัสดิ์ ถนน คสล. กวาง ๑.๕๐ 
ม. ยาว ๓๐๒ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 
ฝาบอพัก ขนาด ๐.๖๐x๐.๖๐ ม. 
จํานวน ๒๙ ฝา คิดเปนพ้ืนท่ีผิว
จราจรไมนอยกวา ๔๕๓ ตร.ม. 

๑,๐๒๐,๐๐๐ 
(ป ๖๐ :  

๑,๐๒๐,๐๐๐) 

 

- - - ความยาวของ
ถนนท่ีกอสราง 

การคมนาคมสะดวก
และระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๒. กอสรางทอลอดเหลี่ยม 
คสล. ลํารางสาธารณ 
ประโยชน หมูท่ี ๒ จาก
ถนนพุทธิรัตน ถึงถนน
โชคชัย-เดชอุดม 
(เขต อบต.ประโคนชัย) 

  เพ่ือแกไขปญหานํ้า 
  ทวมขังในชุมชน 

ทอลอดเหลีย่มคสล.ชนิดชองเดยีว 
กวาง ๑.๒๐ ม. สูง ๑.๒๐ ม. ยาว 
๒๓๔ ม. 

- ๓,๐๐๐,๐๐๐ 
(ป ๖๐ : 

๓,๐๐๐,๐๐๐) 

 

- - ความยาวของ 
ทอลอดเหลีย่มท่ี
กอสราง 

 สามารถระบายนํ้า 
 ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๗- 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๓. ปรับปรุงผิวจราจร คสล. 
และรางระบายนํ้า คสล.  
ซอยริมบึง 

 เพ่ือใหผิวจราจรม ี
 สภาพท่ีดีและแกไข 
 ปญหานํ้าทวมขัง 
 ในชุมชน 

 ผิวจราจร คสล. หนา ๐.๑๕ ม.   
 กวางเฉลี่ย ๓.๒๐ ม. ยาว ๑๒๙  
 ม. หรือคิดเปนพ้ืนท่ีไมนอยกวา  
 ๔๑๒.๘๐ ตร.ม. รางระบายนํ้า 
 คสล. กวาง ๐.๓๕ ม. ยาว ๑๒๙  
 ม. 

๒๘๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๒๘๐,๐๐๐) 

 

- - -  ความยาวของ 
 ผิวจราจรท่ี  
 ปรับปรุง 

 ผิวจราจรไดมาตรฐาน  
 มีความปลอดภัย 
 ในการสัญจร และ 
 ระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๔. กอสรางถนน คสล.พรอม 
วางทอระบายนํ้า,บอพัก 
ซอยแสนสุข หมูท่ี ๗ 

 เพ่ือใหไดถนนท่ีได 
 มาตรฐาน และม ี
 ระบบระบายนํ้าท่ีด ี

  ชวงท่ี ๑ ถนน คสล. กวาง ๑.๕ - 
๒.๒ ม. หนา ๐.๑๐ ม. ยาว ๓๒ 
ม. ทอระบายนํ้า คสล. Ø ๐.๔๐ 
ม. บอพัก คสล.ขนาด ๑x๑x๑x
๐.๑ ม. จํานวน ๕ บอ 

  ชวงท่ี ๒ ถนน คสล. กวาง ๒.๕ -  
  ๒.๘ ม. หนา ๐.๑๐ ม. ยาว ๓๔ 

ม. ทอระบายนํ้า คสล. Ø ๐.๔๐ 
ม. บอพัก คสล. ขนาด ๑x๑x๑x
๐.๑ ม. จํานวน ๔ บอ 

๓๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๓๐๐,๐๐๐)  

- - -  ความยาวของ  
 ถนนท่ีกอสราง 

 การคมนาคมสะดวก 
 และระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๕. กอสรางและปรับปรุงถนน 
คสล.ทอระบายนํ้า,บอพัก
ซอยราษฎรพัฒนา 

 เพ่ือใหไดถนนท่ีได 
 มาตรฐาน และม ี
 ระบบระบายนํ้าท่ีด ี

 ถนน คสล.กวางเฉลี่ย ๔ ม. ยาว 
๑๖๘ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ทอ
ระบายนํ้า คสล. Ø ๐.๔๐ ม. 
จํานวน ๑๖๑ ทอน บอพัก คสล. 
๐.๘๗x๑.๓๐x๑.๑๐ ม. จํานวน 
๑๘ บอ คิดเปนพ้ืนท่ีผิวจราจร 
ไมนอยกวา ๖๓๑ ตร.ม. 

๙๐๑,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๙๐๑,๐๐๐) 

 
 
 

- - - ความยาวของ
ถนนท่ีกอสราง 

 การคมนาคมสะดวก 
 และระบายนํ้าไดดี  

กองชาง 
(B-CM ๖) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๘- 
 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๖. กอสรางถนนผิวจราจร
แอสฟลตคอนกรีตพรอม
ไหลทาง ทอคสล.บอพัก 
ซอยประชารวมใจ หมูท่ี 
๗  ถน นป ระ โ ค น ชั ย -
สวายสอ 

  เพ่ือใหไดถนนท่ีได
มาตรฐานและมี
ระบบระบายนํ้าท่ีด ี

  ถนนผิวจราจรแอสฟลตคอนกรีต 
หนา ๐.๐๕ ม. กวางเฉลี่ย ๓.๖๐  
ม. ยาว ๒๐๐ ม. ไหลทาง คสล.  
กวางเฉลี่ย ๐.๙๐ ม. ยาว ๒๐๐  
ม. หรือคิดเปนพ้ืนท่ีไมนอยกวา 
๗๒๐ ตร.ม. ทอ คสล. ขนาด Ø 
๐.๔๐ ม. ยาว ๑๖ ม. และ Ø  
๐.๖๐ ม. ยาว ๑๙๖ ม. บอพัก  
คสล. ขนาด ๑.๓๐x๑.๑๐ ม. (ฝา
เหล็กรางวี)  ๒๒ บอ รางวี  คสล. 
ยาว ๑๘๐ ม. 

๑,๖๙๗,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑,๖๙๗,๐๐๐) 

- - -  ความยาวของ    
 ถนนท่ีกอสราง 

 การคมนาคมสะดวก 
 และระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๗. ปรับปรุงฝาบอพัก คสล.
ถนนหนาวัดแจงจากสาม
แยกหนาโรงเรียนวัดแจง 
ถึงสี่แยกประโคนชัย - 
บานกรวด 

 เพ่ือแกไขปญหานํ้า 
 ทวมขังในชุมชน 

ฝาบอพัก คสล. จํานวน ๒๙ บอ ๔๑๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๔๑๐,๐๐๐) 

 

- - - ฝาบอพักท่ี
ปรับปรุง 

 สามารถระบายนํ้า 
ไดดี 

กองชาง 
(B-CM ๖) 
  

๘.  กอสรางถนน คสล.พรอม
ทอระบายนํ้า,บอพักซอย
บานนางรําพึง จุยประโคน 
(หมูท่ี ๓ชุมชนตาเจรอืม) 

  เพ่ือใหไดถนนท่ีได
มาตรฐานและมี
ระบบระบายนํ้าท่ีด ี

ถนน คสล.กวาง ๓ ม.ยาว ๓๐ ม.
หนา ๐.๑๕ ม.ทอระบายนํ้า คสล. 
Ø ๐.๔๐ ม. จํานวน ๓๑ ทอน    
บอพัก คสล.๐.๘๗x๑.๓๐x๑.๑๐ 
ม. จํานวน ๓ บอ คิดเปนพ้ืนท่ีผิว
จราจรไมนอยกวา ๘๗.๕๐ ตร.ม. 

๑๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑๕๐,๐๐๐) 

 
 
 

- - - ความยาวของ
ถนนท่ีกอสราง 

 การคมนาคมสะดวก 
 และระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๐๙- 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๙  ปรับปรุงผิวจราจร
แอสฟลตคอนกรีตพรอม
บอพัก คสล. จากประตู
หลังวัดโพธ์ิถึงแยกถนน
พิบูลยสวัสดิ ์

 เพ่ือใหผิวจราจร 
 มีสภาพท่ีด ี
 

 ผิวจราจรแอสฟลตคอนกรตีกวาง 
 เฉลี่ย ๔ - ๗ ม. ยาว ๓๓๖ ม. หรอื 
 คิดเปนพ้ืนท่ีไมนอยกวา ๒,๑๑๐  
 ตร.ม. (หักพ้ืนท่ีบอพัก) ปรับปรุง 
 บอพัก ๓๙ บอ 

- ๑,๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑,๕๐๐,๐๐๐) 

- -  ความยาวของ 
 ผิวจราจรท่ี  
 ปรับปรุง 

 การคมนาคมสะดวก กองชาง 
(B-CM ๖) 

๑๐  ปรับปรุงผิวจราจร คสล. 
 และรางระบายนํ้า คสล.  
 ซอยรวมพัฒนา 

 เพ่ือใหผิวจราจรมี 
 สภาพท่ีดีและแกไข 
 ปญหานํ้าทวมขังใน 
 ชุมชน 

ผิวจราจร คสล. หนา ๐.๑๕ ม. 
กวางเฉลี่ย ๒.๘๐ ม. ยาว ๑๒๖ 
ม. หรือคิดเปนพ้ืนท่ีไมนอยกวา 
๓๕๒.๘๐ ตร.ม. รางระบายนํ้า
คอนกรีตเสริมเหล็กกวาง ๐.๓๕ 
ม. ยาว ๒๕๒ ม. 

- ๓๒๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๓๒๐,๐๐๐) 

 

- - ความยาวของ 
ผิวจราจรท่ี
ปรับปรุง 

 การคมนาคมสะดวก 
 และระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 
 
 

๑๑   กอสรางทอระบายนํ้าคสล. 
ถนนชัยศิริ จากหนาศูนย 
บริการสาธารณสุขถึงถนน 

   โชคชัย-เดชอุดม 

 เพ่ือแกไขปญหา 
 นํ้าทวมขังในชุมชน  
 และใหผิวจราจรมี 
 สภาพท่ีดี 
 

 ทอระบายนํ้า คสล. Ø ๑.๐๐ ม.  
 ยาว ๖๑๕ ม. บอพัก ขนาด ๑.๓๐  
 x ๑.๕๗ ม. จํานวน ๔๔ บอ  
 ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
 หนา ๐.๒๐ ม. กวางเฉลีย่ ๓ ม.   
 ยาว ๖๕๙ ม. หรือคดิเปนพ้ืนท่ี 
 ไมนอยกวา ๑,๙๗๗  ตร.ม. 

- ๕,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕,๐๐๐,๐๐๐) 

 
 

- - ความยาวของ
ทอระบายนํ้าท่ี
กอสราง 

 สามารถระบายนํ้า 
  ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๑๒   กอสรางรางระบายนํ้าคสล.  
  ถนนชีวสุทโธจากสามแยก 
  ถนนหนองระแซซันถึงถนน 
  ประโคนชัย-ปราสาทเมือง 
  ต่ํา 

 เพ่ือแกไขปญหานํ้า 
 ทวมขังในชุมชน 

 รางระบายนํ้า คสล. กวาง ๐.๓๐  
 ม. สูง ๐.๕๐ ม. ยาว ๓๗๐ ม. 

- ๘๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๘๕๐,๐๐๐) 

 

- - ความยาวของ
รางระบายนํ้าท่ี
กอสราง 

 สามารถระบายนํ้า 
ไดดี 

กองชาง 
(B-CM ๖) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๑๐- 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑๓ กอสรางถนนผิวจราจร
แอสฟลตคอนกรีต  
บริเวณสี่แยกประโคนชัย  

  เพ่ือขยายพ้ืนท่ีถนน 
  ใหคมนาคมสะดวก  
  ถนนไดมาตรฐานและ

มีระบบระบายนํ้าท่ีด ี

ชวงท่ี ๑ ถนน กวาง ๖.๐๐ ม. ยาว 
๗๙.๔๕ ม. หนา ๐.๑๐ ม. ฝาบอพัก
ขนาด ๐.๖๐x๐.๖๐ ม. จํานวน ๒ ฝา 
คิดเปน พ้ืน ท่ีผิ วจราจรไมนอยกว า 
๔๗๔.๗๐ ตร.ม. 
ชวงท่ี ๒ ถนน กวาง ๖.๐๐ ม. ยาว 
๘๙.๒๕ ม. หนา ๐.๑๐ ม. ฝาบอพัก
ขนาด ๐.๖๐x๐.๖๐ ม. จํานวน ๒ ฝา 
คิดเปน พ้ืน ท่ีผิ วจราจรไมนอยกว า 
๕๓๓.๕๐ ตร.ม. 
ชวงท่ี ๓ ถนน กวาง ๖.๐๐ ม. ยาว 
๙๐.๐๕ ม. หนา ๐.๑๐ ม. ฝาบอพัก
ขนาด ๐.๖๐x๐.๖๐ ม. จํานวน ๒ ฝา 
คิดเปน พ้ืน ท่ีผิ วจราจรไมนอยกว า 
๕๓๘.๓๐ ตร.ม. 
ชวงท่ี ๔ ถนน กวาง ๖.๐๐ ม. ยาว 
๙๙.๕๐ ม. หนา ๐.๑๐ ม. ฝาบอพัก
ขนาด ๐.๖๐x๐.๖๐ ม. จํานวน ๒ ฝา 
คิดเปน พ้ืน ท่ีผิ วจราจรไมนอยกว า 
๕๙๕.๐๐ ตร.ม. 
รวมท้ังโครงการ ยาว ๓๕๘.๒๕ ม. ฝา
บอพัก ๘ ฝา คิดเปนพ้ืนท่ีผิวจราจรไม
นอยกวา ๒,๑๔๑.๕๐ ตร.ม. 

- ๓,๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๓,๕๐๐,๐๐๐) 

 
 

- - ความยาวของ
ถนนท่ีกอสราง 

การคมนาคมสะดวก
และระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๑๑- 
 

 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑๔ กอสรางผิวจราจร คสล.
ซอยขางบาน เลขท่ี ๙ 
- บานเลขท่ี ๓๒๐ หมู
ท่ี ๖ 

  เพ่ือใหผิวจราจรม ี
  สภาพท่ีดีและแกไข 
  ปญหานํ้าทวมขัง 
  ในชุมชน 

ผิวจราจร คสล. หนา ๐.๑๕ ม. 
กวางเฉลี่ย ๒.๙๐ ม. ยาว ๒๘ ม. 
หรือคิดเปนพ้ืนท่ีไมนอยกวา ๘๑ 
ตร.ม.ทอระบายนํ้าคสล. Ø ๐.๔๐ 
ม. ยาว ๒๘ ม. บอพักขนาด ๑.๓๐
x๐.๘๗ ม. จํานวน ๓ บอ 

- - ๑๔๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๔๐,๐๐๐) 

 

-  ความยาวของ 
 ผิวจราจรท่ี  
 กอสราง 

 ผิวจราจรได 
 มาตรฐานมีความ 
 ปลอดภัยในการ 
 สัญจรและระบายนํ้า 
 ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๑๕  วางทอเหลี่ยมระบายนํ้า 
 ถนนสายประโคนชัย –  
 พลับพลาชัย ทล.๒๒๐๘  
 (หนาสวนสาธารณะสระ 
 ตาเจรือม) 

 เพ่ือแกไขปญหานํ้า 
 ทวมขังในชุมชน 

ทอเหลี่ยม ขนาด ๑.๕๐ x ๑.๕๐ 
ม. ระยะทาง ๑๐๐ ม.  

- - ๑,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑,๐๐๐,๐๐๐) 

 

-  ความยาวของทอ  
 เหลี่ยมระบายนํ้า 
 ท่ีกอสราง 
 

 สามารถระบายนํ้า 
 ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๕) 

๑๖  กอสรางถนน คสล.  
 ซอยอันดามันเลียบหวย 
 ละเว้ีย 

เพ่ือใหไดถนนท่ีได
มาตรฐาน 

   ถนน คสล. กวาง ๔.๐๐ ม. ยาว  
   ๑๙๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 

- - ๔๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๔๕๐,๐๐๐) 

- ความยาวของ
ถนนท่ีกอสราง 

 การคมนาคมสะดวก  
  

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๑๗  กอสรางรางระบายนํ้า 
 ถนนระกา 

 เพ่ือแกไขปญหานํ้า 
 ทวมขังในชุมชน 

   รางระบายนํ้า ขนาดกวาง ๐.๔๐ ม.  
   ยาว ๑๕๐ ม. ลึก ๐.๔๐ ม.    

- - ๓๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๐๐,๐๐๐) 

 

- ความยาวของ 
รางระบายนํ้าท่ี
กอสราง 

 สามารถระบายนํ้า 
 ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๕) 

๑๘ วางทอระบายนํ้า บอพัก 
ถนนประโคนชัย-บาน  
เขวา 

  เพ่ือแกไขปญหานํ้า 
  ทวมขังในชุมชน 

ทอระบายนํ้า คสล.Ø ๑ ม. จํานวน 
๙๙๐ ทอน บอพัก คสล. ๑.๕๗ x 
๑.๓๐ x ๑.๗๕ ม. จํานวน ๗๐ บอ 

- 
 
 

- ๕,๗๓๖,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕,๗๓๖,๐๐๐) 

- ความยาวของ 
ทอระบายนํ้าท่ี
กอสราง 

 สามารถระบายนํ้า 
 ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 
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-๑๑๒- 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑๙    วางทอระบายนํ้า คสล.  
   บอพัก ถนนภักดีดํารง 
   ไปบานสวายสอ 

เพ่ือแกไขปญหานํ้า
ทวมขังในชุมชน 

 ทอระบายนํ้า คสล. Ø๐.๖๐ ม. 
ยาว ๕๗๙ ม. (หักพ้ืนท่ีบอพัก) 
บอพักขนาด ๐.๙๕x๐.๙๕ ม.
จํานวน ๖๔ บอ เทคอนกรีต 
กวางเฉลี่ย ๑.๐๐ ม. พ้ืนท่ีไม
นอยกวา ๕๘๒ ตร.ม. 

- - ๒,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๒,๐๐๐,๐๐๐) 

 

- ความยาวของ 
ทอระบายนํ้าท่ี
กอสราง 

สามารถระบายนํ้า 
 ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๕) 

๒๐  วางทอเหลี่ยมระบายนํ้า 
 ถนนอํานวยกิจจากหนา 
 สพป.บร.๒(เกา) ถึงถนน 
 ขางโรงเรียนเมืองตลุงฯ 

 เพ่ือแกไขปญหานํ้า  
 ทวมขังและการ 
 ระบายนํ้าในเขต 
 เทศบาล 

ทอเหลี่ยม ขนาด ๑.๕๐x๑.๕๐ 
ม. ระยะทาง ๖๐๐ ม. พรอม
ทางเทา 

- - - ๕,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕,๐๐๐,๐๐๐) 

   ความยาวของทอ 
   เหลี่ยมระบายนํ้า   
   ท่ีกอสราง 

 

 สามารถระบายนํ้า 
 ไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๕) 

๒๑  ปรับปรุงผิวจราจร คสล.  
 ถนนอํานวยกิจจากสี่แยก 
 ประโคนชัย-บานกรวด 
 ถึงสี่แยกประโคนชัย 

เพ่ือใหผิวจราจร 
มีสภาพท่ีดี 

 ผิวจราจร คสล. หนา ๐.๒๕ ม.  
 กวางเฉลี่ย ๖ ม. ยาว ๖๘๑ ม.  
 หรือคิดเปนพ้ืนท่ีไมนอยกวา  
 ๔,๐๘๖ ตร.ม. 

- 
 

- 
 

- ๖,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๖,๐๐๐,๐๐๐) 

 ความยาวของ 
 ผิวจราจรท่ี  
 ปรับปรุง 

 ผิวจราจรได 
 มาตรฐาน มีความ  
 ปลอดภัยในการ 
 สัญจร 

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๒๒   ขยายถนน คสล. จาก 
 ศาลตาปูหนองระแซซัน 
 ถึงสามแยกถนนไปหลัง 
 วัดแจง 

 เพ่ือขยายพ้ืนท่ีถนน 
  ใหคมนาคมสะดวก 

   ถนน คสล. กวาง ๕.๐๐ ม. ยาว  
 ๑๙๓ ม. หนาเฉลี่ย ๐.๑๕ ม. 

- - - ๒,๕๐๐,๐๐๐.- ความยาวของถนน 
ท่ีขยาย 

 การคมนาคม 
 สะดวก 

กองชาง 
(B-CM ๖) 

๒๓  จัดทําปายช่ือชุมชน 
ถนนและซอยในเขต
เทศบาล 

  เพ่ือความสะดวก 
  ในการติดตอ 
  ประสานงาน 

 ปายช่ือชุมชน ถนน และซอย 
 ในเขตเทศบาล 

๓๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๓๐๐,๐๐๐) 

 ๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

ปายช่ือชุมชน  
ถนน และซอยใน
เขตเทศบาล 

ประชาชน 
สามารถติดตอ
ประสานงานไดงาย
ข้ึน 

กองชาง 
(B-CM ๖) 

รวม ๒๓ โครงการ - - ๘,๐๕๘,๐๐๐ ๑๑,๔๗๐,๐๐๐ ๙,๙๒๖,๐๐๐ ๑๓,๘๐๐,๐๐๐ - - - 
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-๑๑๓- 
 

   ๒.๒ แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

   ๒.๓ แผนงานงบกลาง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. ขยายเขตระบบจําหนาย
ไฟฟาและติดตั้งหมอแปลง
เฉพาะราย 

  เพ่ือรองรับการใชไฟฟาใน 
  โรงฆาสตัวเทศบาลตําบล 
  ประโคนชัย 

 ระบบจําหนาย 
 ไฟฟา และหมอ 
 แปลงเฉพาะราย 

- ๗๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

 ๗๐๐,๐๐๐) 

- - ระบบจําหนายไฟฟา
และตดิตั้งหมอแปลง 
เฉพาะราย 

 มีไฟฟาเพียงพอ 
 กับการใชงาน 

กอง
สาธารณสุข 
(B-CM ๗) 

๒.  ติดตั้งโคมไฟถนน  รอบ 
 อุทยานนํ้าหนองระแซซัน  
 จากซอยตัน ๑ ถึง ถนน 
 ชีวสุทโธ 

 เพ่ือใหถนนรอบอุทยานนํ้า 
  หนองระแซซันมีแสงสวาง 
  ท่ัวถึง 

 โคมไฟฟาแบบ  
 ประติมากรรม  
 สูง ๖ ม. จํานวน   
 ๑๔ ตน 

- - ๑,๔๖๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑,๔๐๐,๐๐๐) 

- โคมไฟถนนท่ีตดิตั้ง  มีแสงสวางท่ัวถึง 
 และประชาชนมี 
 ความปลอดภัย 

กองชาง 
(B-CM ๗) 

รวม ๒ โครงการ - - - ๗๐๐,๐๐๐ ๑,๔๖๐,๐๐๐  - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ี 
คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

 ๒๕๖๒ 
 (บาท) 

 ๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑ ติดตั้งปายเตือน 
เขตโรงเรียน 

 เพ่ือชวยปองกันการ 
 เกิดอุบัติเหตุบริเวณ 
 เขตโรงเรียน 

 ปายเตือนเขตโรงเรียนแบบมี
ไฟกระพริบ ชนิดใชพลังงาน
แสงอาทิตย  จํานวน ๘ ชุด 

๒๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๐๐,๐๐๐) 

- - - ปายจราจรปายเตือน 
ท่ีติดตั้ง 

ลดการเกิดอุบัตเิหต ุ สํานักปลดั 
(B-CM ๖) 

๒ ติดตั้งปายจราจร 
ปายเตือน 

เพ่ือชวยปองกันการ
เกิดอุบัติเหตุในเขต
เทศบาลตาํบล 
ประโคนชัย 

ปายเตือน "สญัญาณจราจร"   
จํานวน ๔ ชุด และปายเตือน  
“เขตชุมชนลดความเร็ว"  
จํานวน ๑๐ ชุด 

๑๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๐๐,๐๐๐) 

- - - ปายจราจรปายเตือน 
ท่ีติดตั้ง 

ลดการเกิดอุบัตเิหต ุ สํานักปลดั 
(B-CM ๖) 

รวม ๒ โครงการ - - ๓๐๐,๐๐๐.- - - - - - - 
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-๑๑๔- 
 

          ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๓  :  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๓  :  การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  ๒.๔ แผนงานการพาณิชย 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

 ๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. ปรับปรุงบอกรอง 
ทราย 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการผลิตนํ้าประปา 

 บอกรองทราย จํานวน ๔ 
บอ 

๒,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒,๐๐๐,๐๐๐) 

- - - บอกรองทราย 
ท่ีปรับปรุง 

ผลิตนํ้าประปาได  
สะอาดมีคุณภาพ 

กองการประปา 
(B-CM ๔) 

๒. ปรับปรุงอาคารใน 
โรงผลิตนํ้าประปา 

 เพ่ือปรับปรุงอาคารตางๆ  
 ในโรงผลติใหอยูในสภาพ 
 ท่ีพรอมใชงาน 

 อาคารสํานักงาน หอถังสูง  
 อาคารผลิตนํ้าประปา 
 อาคารเก็บนํ้าใส และ 
 อาคารสูบนํ้าดิบ 

- - ๓๐๐,๐๐๐.- -  อาคารตางๆ ใน 
 โรงผลตินํ้าประปา 
 ท่ีปรับปรุง 

 ผลิตนํ้าประปาได  
 เพียงพอกับความ 
 ตองการของ 
 ประชาชน 

กองการประปา 
(B-CM ๔) 

๓. กอสรางอาคารผลติ 
นํ้าประปา 

 เพ่ือเพ่ิมอัตราการผลิตนํ้า  
ประปาใหเพียงพอกับความ
ตองการของประชาชน 

 อาคารผลิตนํ้าประปา 
 จํานวน ๑ หลัง ขนาด 
 กําลังการผลิต ๓๐๐  
 ลูกบาศกเมตร/ช่ัวโมง 

- - - ๓๑,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๓๑,๐๐๐,๐๐๐) 

อาคารผลิตประปา 
ท่ีกอสราง 

 ผลิตนํ้าประปาได  
 เพียงพอกับความ 
 ตองการของ 
 ประชาชน 

กองการประปา 
(B-CM ๔) 

๔. กอสรางวางทอเมน 
ประปา 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ 
 สงนํ้าประปาใหบริการ  
 ประชาชน 

 ทอเหล็ก GS Ø ๔๐๐ / 
 ทอpvc Ø ๔๐๐”x๘.๕ / 
 ทอpvc Ø ๓๐๐”x๘.๕ /    
 ทอpvc Ø ๒๕๐”x๘.๕ / 
 ทอpvc Ø ๒๐๐”x๘.๕ / 
 ทอpvc Ø ๑๕๐”x๘.๕ /  
 ทอpvc Ø ๑๐๐”x๘.๕ 
 ยาวประมาณ ๑๐ กม. 

- - - ๘๐,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๘๐,๐๐๐,๐๐๐) 

 

ความยาวของ 
ทอเมนประปา 
ท่ีกอสราง 

บริการนํ้าประปาได 
ท่ัวถึงและเพียงพอ 

กองการประปา 
(B-CM ๔) 

รวม ๔ โครงการ - - ๒,๐๐๐,๐๐๐ - ๓๐๐,๐๐๐ ๑๑๑,๐๐๐,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๑๕- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  ๓  :  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
๓.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

 ๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑  ศึกษารายละเอียด 
 และออกแบบศูนย  
 กําจัดขยะมลูฝอย 

 เพ่ือพัฒนาระบบการ
จัดเก็บและกําจัดขยะ
ใหถูกหลักสุขาภบิาล 

รายละเอียดและ 
แบบแปลนศูนย 

กําจัดขยะมลูฝอย 

- ๒,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒,๐๐๐,๐๐๐.-) 

- -  แบบแปลนศูนยกําจดั
ขยะมูลฝอย 

 

  ศูนยกําจัดขยะฯ  
  ท่ีถูกสุขลักษณะและ  
  มีประสิทธิภาพ 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๔,๕) 

๒  กอสรางอาคารจอด 
 รถบรรทุกขยะ พรอม 
 หองเก็บอุปกรณ 

 เพ่ือรักษารถและ 
 อุปกรณใหอยูในสภาพ 
 ดีพรอมใชงาน 

  อาคารจอดรถพรอมหอง  
  เก็บอุปกรณ กวาง ๑๒ ม.  
  ยาว ๔๙ ม. พ้ืนท่ีใชสอย 
 ไมนอยกวา ๘๔๔ ตร.ม.  
 จํานวน ๑ หลัง 

- ๑,๕๐๐,๐๐๐.- 
 (ป ๖๐ : 

๑,๕๐๐,๐๐๐.-) 

 

- -  อาคารจอดรถบรรทุก  
 ขยะ พรอมหองเก็บ 
 อุปกรณท่ีกอสราง 

 มีสถานท่ีจอดรถ 
 และเก็บอุปกรณ 
 ท่ีมั่นคงแข็งแรง 

กองสาธารณสุข 

๓  สรางกระบวนการม ี
สวนรวมในการบริหาร 
จัดการขยะครบวงจร 

เพ่ือใหประชาชนม ี
สวนรวมในการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยทุก
รูปแบบ 

 -จัดอบรมใหความรู 
 -ธนาคารขยะชุมชน 
 -ธนาคารขยะโรงเรียน 
 -รณรงคการแยกขยะ 
 -การทําปุยอินทรีย 
 -การทํานํ้าหมักชีวภาพ 

- ๑,๖๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑,๖๐๐,๐๐๐.-) 

- - ระดับความสําเร็จใน 
การพัฒนาระบบการ 
จัดการขยะ 

ปริมาณขยะใน 
ชุมชนลดลง 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๓,๕,๙) 

๔   กอสรางศูนยกําจัดขยะ 
  มูลฝอย 

เพ่ือกอสรางระบบ 
กําจัดขยะมลูฝอยท่ี 
ถูกสุขลักษณะ 

ศูนยกําจัดขยะ 
มูลฝอย จํานวน 

๑  แหง 

- - ๓๐,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๐,๐๐๐,๐๐๐.-) 

- ศูนยกําจัดขยะ 
มูลฝอยท่ีกอสราง 

 กําจัดขยะมลูฝอย 
 ไดถูกสุขลักษณะ      
 และมีประสิทธิภาพ 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๕) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๑๖- 
 

 
๓.๒ แผนงานการเกษตร 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๕  ปรับปรุงศาลาอเนก   
 ประสงค หองสุขา 
 และระบบระบายนํ้า  
 ในอุทยานนํ้าหนอง 
 ระแซซัน 

เพ่ือความสะดวก
ในการจัดกิจกรรม
ของเทศบาล และ
บริการประชาชน 

ศาลาอเนกประสงค   
หองสุขา และระบบ 
ระบายนํ้าอุทยานนํ้า 
หนองระแซซัน 

๑,๕๐๐,๐๐๐ 
 (ป ๖๐ : 

๑,๕๐๐,๐๐๐) 

 

- - -  ศาลาอเนกประสงค   
 หองสุขา และระบบ 
 ระบายนํ้าท่ีปรบัปรุง 

 ประชาชนท่ีมาใช  
 บริการอุทยานนํ้า 
 หนองระแซซัน มี  
 ความพึงพอใจ 

สํานักปลดั 

รวม ๕  โครงการ - - ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๕,๑๐๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ - - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

 ๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑ สรางจิตสํานึกในการ
รักษาสิ่งแวดลอม 

เ พ่ื อ ส ง เ ส ริ ม ใ ห
ประชาชนมีสวน
รวมในการรักษา
สิ่งแวดลอม 

ประชาชน 
ในเขตเทศบาล 

๒๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๒๐๐,๐๐๐) 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จการ
สรางจิตสํานึกในการ
รักษาสิ่งแวดลอม 

ประชาชนมีจิตสํานึก  
 ท่ีดีในการรักษา
สิ่งแวดลอม 

 กองสาธารณสุข 
(B-CM ๕) 

๒ สงเสริมและรณรงค 
สรางจิตสํานึกความ 
ตระหนักในการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมในชุมชน 

 เพ่ือสรางจิตสํานึก 
 ใหประชาชนเกิด 
 ความหวงแหน 
 ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 และสิ่งแวดลอม 

รณรงคสรางจติ   
สํานึกในการ 
อนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอม 

- ๕๖๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๖๐,๐๐๐) 

- - ระดับความสําเร็จการ
สรางจิตสํานึกในการ
อนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

   ในชุมชนมี
สิ่งแวดลอมท่ีดีข้ึน 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๕) 

รวม ๒  โครงการ - - ๒๐๐,๐๐๐.- ๗๖๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.- - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๑๗- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  ๓  :  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  ๓.๒ แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑   ขุดลอกรอง
ระบายนํ้า
สาธารณะ 

 เพ่ือใหการระบายนํ้า 
 สะดวกข้ึน 

 รองระบายนํ้า 
 สาธารณะในเขต 
 เทศบาล 

๒๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๒๐๐,๐๐๐) 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 

 
รองระบายนํ้า 
สาธารณะท่ีขุดลอก 

ไมมีนํ้าทวมขังในเขต
เทศบาล 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๕) 

๒  กอสรางเข่ือน 
ปองกันตลิ่งริมหวย 
 ละเว้ีย จากถนน 
 ประโคนชัย - 
 บานเขวา ถึงถนน 
 โชคชัย-เดชอุดม 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการระบายนํ้า  
 ปองกันนํ้าทวมขัง 
 ในชุมชน และปรับ 
 ภูมิทัศนลําหวยละเว้ีย 

เข่ือนปองกันตลิ่ง 
ชนิดตอกเสาเข็ม  
ขุดลอกลําหวย 
พรอมปรับภมูิทัศน  
ยาว ๑,๙๙๘ ม.  
และทอลอดเหลีย่ม  
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
จํานวน ๓ จุด 

๔๑,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๔๑,๐๐๐,๐๐๐) 

 

- - - ความยาวของเข่ือน
ปองกันตลิ่งท่ีกอสราง 

ลําหวยละเว้ียมี
ประสิทธิภาพในการ
ระบายนํ้าท่ีทวมขัง 
จากชุมชน มีภูมิทัศน 
ท่ีสวยงาม และไมม ี
การรุกล้าํทางนํ้า 

กองชาง 
(B-CM ๕) 

 
 

รวม  ๒ โครงการ - - ๔๑,๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๑๘- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๒  ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  : เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
  ๔.๑ แผนงานสาธารณสุข 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

 ๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.   พัฒนาศักยภาพดาน 
  สาธารณสุข 

 

 เพ่ืออบรมใหความรู  
 ทางดานสาธารณสุข 

กลุมผูประกอบการ 
งานสุขาภิบาลอาหาร 
,กลุมดานสงเสริม
สุขภาพ และกลุม
เสี่ยงในเขตเทศบาล 

๒๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๐๐,๐๐๐) 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

๒๐๐,๐๐๐.- 
 

ผูเขาอบรมผานการ
อบรมพัฒนาศักยภาพ
มากกวารอยละ ๗๕ 

 ผูเขาอบรมมีความรู
ดานสาธารณสุข
เพ่ิมข้ึน 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๒,๔) 

๒.  อบรมและศึกษาดูงาน  
 อาสาสมัครสาธารณสุข 
 ประจําหมูบาน (อสม.) 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ  
 การดําเนินงานดาน 
 สาธารณสุขใหแก  
 อสม. 

อสม.เทศบาล 
ตําบล 

ประโคนชัย 

๓๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๕๐,๐๐๐) 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

๓๐๐,๐๐๐.- 
 

อสม.ท้ัง ๑๖ ชุมชน
ผานการอบรมพัฒนา
ศักยภาพมากกวา 
รอยละ ๗๕ 

  อสม.มีความรูความ   
 สามารถนําไปพัฒนา 
  งานสาธารณสุขใน 
  ชุมชนได 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๒,๔,๙) 

๓.  พัฒนาศักยภาพ 
 อาสาสมัครสาธารณสุข 
 ประจําหมูบาน (อสม.) 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ  
 การดําเนินงานดาน 
 สาธารณสุขใหแก  
 อสม. 

อสม.เทศบาล 
ตําบล 

ประโคนชัย 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

อสม.ท้ัง ๑๖ ชุมชน
ผานการอบรมพัฒนา
ศักยภาพมากกวา 
รอยละ ๗๕ 

  อสม.มีความรูความ   
 สามารถนําไปพัฒนา 
  งานสาธารณสุขใน 
  ชุมชนได 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๒,๔,๙) 

๔. ปรับปรุงอาคารศูนย 
บริการสาธารณสุข 
เทศบาล ต.ประโคนชัย 

 เพ่ือปรับปรุงอาคาร 
 ใหพรอมท่ีจะบริการ 
 ประชาชน 

ซอมหลังคา,เพดาน  
 ติดตั้งกันสาด ติดตั้ง  
 เครื่องปรับอากาศ  
และทาสีอาคาร 

๕๐๐,๐๐๐.- 
 (ป ๖๐ : 
๕๐๐,๐๐๐) 

 

- - -  อาคารศูนยบริการ 
 สาธารณสุขเทศบาล  
 ท่ีปรับปรุง 

ผูมารบับริการได 
รับความสะดวก
มากข้ึน 

กองสาธารณสุข 
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๑๙- 
 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๒  :  ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
   ๕.๑ แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

 ๒๕๖๔ 
(บาท) 

๕.  อบรมผูประกอบการใน 
 ตลาดสดเทศบาลตําบล 
 ประโคนชัย และศึกษา   
 ดูงานตลาดสดตัวอยาง 

  เพ่ือสงเสริมให 
  ปฏิบัติตนไดถูกหลัก 
  สุขาภิบาล 

 ผูประกอบการใน 
 ตลาดสดเทศบาล 
 ตําบลประโคนชัย 

๔๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๔๐๐,๐๐๐) 

 

๔๐๐,๐๐๐.- 
 

๔๐๐,๐๐๐.- 
 

๔๐๐,๐๐๐.- 

 
 รอยละของ
ผูประกอบการ 
 ในตลาดสดเทศบาลท่ี
เขา  
 รับการอบรม 

ตลาดสดเทศบาล
สะอาด นาซื้อ และ 
ถูกหลักสุขาภิบาล 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๒,๔) 

รวม ๕ โครงการ - - ๑,๔๕๐,๐๐๐ ๙๕๐,๐๐๐ ๙๕๐,๐๐๐ ๙๕๐,๐๐๐ - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑   อบรมสงเสริมอาชีพให 
  แกประชาชน 

เพ่ือสงเสริมการสรางงาน 
และเพ่ิมรายไดใหแก 
ประชาชน 

ประชาชน 
ท่ีมีความสนใจ 

๗๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๐๐,๐๐๐) 

๗๐,๐๐๐.- 
 

๗๐,๐๐๐.- 
 

๗๐,๐๐๐.- 
 

 รอยละของผูเขา 
 อบรมมีทักษะนํา 
 ไปประกอบอาชีพ 

 ผูเขาอบรมมีอาชีพ 
 เสริม และมรีายได 
 เพ่ิมข้ึน 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๓) 

๒ อบรมพัฒนาศักยภาพ 
  ชมรมกุงจอมกระยาสารท

ประโคนชัย 

เพ่ือสงเสริมการพัฒนา 
คุณภาพสินคา และการ 
บริหารจดัการชมรมใหมี
ประสิทธิภาพ 

 สมาชิกชมรมกุงจอม 
 กระยาสารทประโคนชัย 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 

 
๕๐,๐๐๐.- 

 
๕๐,๐๐๐.- 

 
 รอยละของสมาชิก 
 มีทักษะในการ 
 บริหารจดัการท่ีด ี

 ชมรมกุงจอมฯ มี
ประสิทธิภาพและ 
 เกิดประสิทธิผล 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๙) 

รวม  ๒ โครงการ - - ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๐- 
 
            ๕.๒ แผนงานการพาณิชย  

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๑  :  ดานเศรษฐกิจ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๓  :  การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
      ๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
           ๕.๓ แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑   จัดตั้งสถานธนานุบาล    
  เทศบาลตําบล 
  ประโคนชัย 

เพ่ือบรรเทาปญหา
ดานการเงินของ
ประชาชน 

 สถานธนานุบาล 
เทศบาลตาํบล 
ประโคนชัย 

- - - ๑๐,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐.-) 

   สถานธนานุบาลเทศบาล 
   ตําบลประโคนชัย  

ประชาชนมีความ
เปนอยูท่ีดีข้ึน 

สํานักปลดั 
(B-CM ๓) 

รวม  ๒ โครงการ - - - - - ๑๐,๐๐๐,๐๐๐.- - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.   ฝกอบรมการเกษตรตาม  
  แนวทฤษฎีใหม โดยยึด  
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

 เพ่ือสงเสริมความรูใน
การทําเกษตรทฤษฎ ี
ใหม 

เกษตรกร  
หรือผูท่ีมีความ

สนใจ 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๕๐,๐๐๐) 

 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

 รอยละของผูเขาอบรม 
 ท่ีมีความรูในการทํา
เกษตรทฤษฎีใหม 

 ผูเขาอบรมสามารถ 
 นําความรูไปใช 
 ทําการเกษตรได 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๓) 
รวม ๑ โครงการ - - ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๑- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๔  :  ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
   ๖.๑ แผนงานสาธารณสุข 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๒  :  ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
   ๖.๑ แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑   รณรงคปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 

 เพ่ือปองกันกลุมเสี่ยง 
 และประชาชนท่ัวไปไมให 
 ของเก่ียวกับยาเสพตดิ 

กลุมเสี่ยงและ 
ประชาชน 

ในเขตเทศบาล 

๕๐,๐๐๐.- 
 (ป ๖๐ :  
๕๐,๐๐๐) 

 ๕๐,๐๐๐.- 
 

 ๕๐,๐๐๐.- 
 

 ๕๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จใน
การปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

 ประชาชนหางไกล  
 ยาเสพตดิ และปญหา 
 ยาเสพตดิลดลง 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๖) 

รวม ๑ โครงการ - -  ๕๐,๐๐๐.-  ๕๐,๐๐๐.-  ๕๐,๐๐๐.-  ๕๐,๐๐๐.- - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. ปองกันและแกไข
ปญหาความรุนแรงตอ
เด็ก สตรี และบุคคล
ในครอบครัว 

  เพ่ือสงเสริมใหประชาชน 
  ไดมีสวนรวมการปองกัน 
  และแกไขปญหาความ 
  รุนแรงตอเด็ก สตรี และ 
  บุคคลในครอบครัว 

ประชาชนใน 
เขตเทศบาล 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐,๐๐๐) 

 

๕๐,๐๐๐.- 
 

 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

 ปญหาความรุนแรงตอ 
 เด็ก สตร ีและบุคคล 
 ในครอบครัวลดลง 

  ประชาชนไดมสีวนรวม 
  ในการปองกัน/แกไข 
  ปญหาความรุนแรงตอ 
  เด็ก สตรี และบุคคล 
  ในครอบครัว 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๖) 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๒- 
  

 

 
 
   
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒.   อบรมและสงเสริม
พัฒนาสตรเีทศบาล
ตําบลประโคนชัย 

เพ่ือสงเสริมการเพ่ิม
ศักยภาพการดําเนิน
กิจกรรมของสตรเีทศบาล 

กลุมสตรี
เทศบาลตาํบล
ประโคนชัย 

๑๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑๐๐,๐๐๐) 

 ๑๐๐,๐๐๐.- 
 

 ๑๐๐,๐๐๐.- 
 

 ๑๐๐,๐๐๐.- 
 

สตรมีีศักยภาพในการ
พัฒนาเทศบาล 

 กลุมสตรไีดมีบทบาท  
 ในการพัฒนาเทศบาล 
 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๒,๙) 
๓.   พัฒนาบทบาทสตร ี

  และสรางความเขมแข็ง
แกสถาบันครอบครัว 

 เพ่ือสงเสรมิบทบาทสตรี  
 ใหมีประสิทธิภาพ และ  
 เกิดความเขมแข็งแก  
 สถาบันครอบครัว 

กลุมสตรีและ 
ตัวแทน

ครอบครัว 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐,๐๐๐) 

 

๕๐,๐๐๐.- 
 

 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

สตรีท่ีมีบทบาทในการ
พัฒนาชุมชน และ 
ครอบครัวท่ีมีความ
เขมแข็ง 

 กลุมสตรีมีบทบาทใน 
 สังคม และเกิดความ  
 เขมแข็งแกสถาบัน  
 ครอบครัว 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๒,๖,๙) 

๔. อบรมพัฒนาศักยภาพ
คณะทํางานศูนย
พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน 

เพ่ือสงเสริมการพัฒนา
ศักยภาพคณะทํางาน
ศูนยพัฒนาครอบครัว
ในชุมชน 

คณะทํางานศูนย 
พัฒนาครอบครัว 

ในชุมชน 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐,๐๐๐) 

 

๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

 รอยละของคณะ  
 ทํางานศูนยพัฒนาฯ 
 มีศักยภาพในการ 
 ทํางาน 

 คณะทํางานฯเ ขาใจ 
 ในบทบาทหนาท่ี และ 
 กระบวนการทํางานด ี

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๒,๙) 

๕. จัดงานวันผูสูงอาย ุ เพ่ือใหผูสูงอายไุดพบปะ
พูดคุย และทํากิจกรรม
รวมกัน 

ผูสูงอายุท่ีสนใจ 
เขารวมงาน 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความพึงพอใจ
ของผูสูงอายุท่ีเขา 
รวมงาน 

สังคมตระหนักถึง 
คุณคาของผูสูงอาย ุ

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๖) 
๖. สงเสริมและพัฒนา 

คุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ
เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุ
ดํารงชีวิตในสังคมได
อยางมีความสุข 

ผูสูงอาย ุ
ในเขตเทศบาล 

๑๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๕๐,๐๐๐) 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

๑๕๐,๐๐๐.- 
 

คุณภาพชีวิตของ
ผูสูงอายุท่ีเขารวม
กิจกรรม 

 ผูสูงอายุมีคณุภาพ 
 ชีวิตท่ีดี 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๖) 
รวม ๖ โครงการ - - ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๓- 
 

๖.๒ แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๔  :  ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๔  :  การพัฒนาขีดสมรรถนะองคกร 
      ๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

   ๗.๑ แผนงาน  :  บริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. พัฒนาศักยภาพผูดอย  
โอกาส 

 เพ่ือเสริมสรางจิตใจของผู 
ดอยโอกาสใหเขมแข็งตอ
สภาพสังคมปจจุบัน 

ผูดอยโอกาส 
ใน ๑๖ ชุมชน 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 

 
๕๐,๐๐๐.- 

 
๕๐,๐๐๐.- 

 
 จํานวนผูดอยโอกาส 
 ท่ีไดรับการพัฒนา 
 ศักยภาพ 

 ประชาชนในเขต 
 เทศบาลเห็นคณุคา 
 ของผูดอยโอกาส 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๒,๖) 

๒. สงเคราะหผูดอย 
โอกาส 
 

  เพ่ือบรรเทาความเดือดรอน
เบ้ืองตนใหแกผูดอยโอกาส 

ผูดอยโอกาส 
ใน ๑๖ ชุมชน 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 

 
๕๐,๐๐๐.- 

 
๕๐,๐๐๐.- 

 
 ผูดอยโอกาสท่ีขอรับ 
 การสงเคราะหไดรบั 
 การชวยเหลือ๑๐๐% 

 ผูดอยโอกาสไดรับ 
 การชวยเหลืออยาง 
 ท่ัวถึง 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๖) 

๓.  อบรมใหความรูเก่ียว  
 กับสิทธิประโยชนแก 
 ผูพิการและผูปวยเอดส 

 เพ่ือใหผูพิการและผูปวย 
 เอดสมีความรูความเขาใจ 
 ในสิทธิประโยชนท่ีพึงไดรับ 

คนพิการ และ 
ผูปวยเอดสท่ีสนใจ 
เขารวมกิจกรรม 

๓๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

 รอยละของผูพิการ  
 และผูปวยเอดสท่ีเขา 
 อบรมมีคณุภาพชีวิต 
 ท่ีดีข้ึน 

 ผูพิการ ผูปวยเอดส 
 ไดรับสิทธิประโยชน 
 ท่ีกฎหมายกําหนด 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๒,๖) 

รวม  ๓ โครงการ - -  ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ - - - 
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. เวทีประชาคมจดัทํา
แผนพัฒนาเทศบาล 

 เพ่ือสงเสรมิการมีสวนรวม  
 ของประชาชนในการจัด 
 ทําแผนพัฒนาเทศบาล 

แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป
ของเทศบาลตําบล 
ประโคนชัย 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- สัดสวนประชาชน  
ท่ีเขารวมประชุมไม
นอยกวารอยละ ๖๐ 

 สามารถแกไขปญหา
ความตองการของ
ประชาชนได 

กองวิชาการ 
และแผนงาน 
(B-CM ๙) 

๒. อบรมกฎหมายทองถ่ิน เพ่ือใหนักเรียนมีความ
เขาใจเก่ียวกับกฎหมาย
ทองถ่ิน 

นักเรียนระดบัมัธยม 
โรงเรียนในเทศบาล  
 

๓๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๒๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- ๓๐,๐๐๐.- ๓๐,๐๐๐.- ร อยละของผู เ ข า
อบรมมีความเขาใจ
กฎหมายทองถ่ิน 

มีเยาวชนตนแบบ
นักพัฒนาทองถ่ิน 

กองวิชาการ 
และแผนงาน 
(B-CM ๒) 

๓. เลือกตั้งนายกเทศมนตรี
และสมาชิกสภาเทศบาล 

เพ่ือเลือกตั้งตัวแทน
ประชาชนมาบริหารงาน
ของเทศบาล 

  นายกเทศมนตรี ๑ คน 
สมาชิกสภาเทศบาล 
๑๒ คน 

- ๙๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๙๐๐,๐๐๐) 

- -   นายกเทศมนตรีและ  
  สมาชิกสภาเทศบาล 
  ท่ีไดรับการเลือกตั้ง 

 การบริหารงานม ี
 ประสิทธิภาพ และ 
 มีการพัฒนาท่ีด ี

สํานักปลดั 
(B-CM ๙) 

๔. จัดงานวันทองถ่ินไทย เพ่ือรําลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุ0พระบาท 
สมเด็จพระจุลจอมเกลา 
เจาอยูหัว0ท่ีทรงจัดตั้งการ
ปกครองสวนทองถ่ินใน 
ประเทศไทย 

ผูบริหาร สมาชิกสภา
บุคลากรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  
ในอําเภอประโคนชัย 

๔๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๔๐,๐๐๐) 

๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- รอยละของบุคลากร
ทองถ่ินท่ีมีสวนรวม
ในกิจกรรม 

 ผูบริหาร บุคลากร 
 ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินมีความ
สามัคคี ปฏิบัติงาน
รวมกันไดด ี

สํานักปลดั 
(B-CM ๑) 

๕. จัดงานวันเทศบาล  เพ่ือสงเสรมิความรูความ 
 เขาใจในอํานาจหนาท่ีของ 
 เทศบาล 

ผูบริหาร สมาชิกสภา  
บุคลากรเทศบาล และ  
ประชาชนในเทศบาล 

๔๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๔๐,๐๐๐) 

๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- กิจกรรมวันเทศบาล  ประชาชนมีความ  
 เขาใจในอํานาจ  
 หนาท่ีของเทศบาล 

สํานักปลดั 
(B-CM ๒) 
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-๑๒๔- 
 

 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๖. อบรมและศึกษาดูงาน 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงาน 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ 
บุคลากรใหมีความพรอม 
ในการปฏิบัติงาน 

พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจํา และ 

พนักงานจาง 

๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐๐,๐๐๐) 

 

๕๐๐,๐๐๐.- ๕๐๐,๐๐๐.- ๕๐๐,๐๐๐.- รอยละของบุคลากร  
ท่ีไดรับการพัฒนา
เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

 บุคลากรเทศบาล  
 ปฏิบัติงานไดอยาง 
 มีประสิทธิภาพ 
 และถูกระเบียบ 

สํานักปลดั 
(B-CM ๒) 

๗. อบรมการจดัทํา  
สมรรถนะการปฏิบัติงาน 

เพ่ือใหหัวหนาสวนราชการ 
เขาใจในการกําหนดหลัก 
สมรรถนะการปฏิบัติงาน 

หัวหนาสวนการ 
บริหารเทศบาล 

ตําบลประโคนชัย 

๑๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑๐๐,๐๐๐) 

 

๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- หลักสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงาน 

 หัวหนาสวนการ 
 บริหารเทศบาล  
 สามารถกําหนด 
 หลักสมรรถนะการ 
 ปฏิบัติงานได 

สํานักปลดั 
(B-CM ๒) 

๘.   ปรับปรุงขอมูลแผนท่ี 
  ภาษีและทะเบียน 
  ทรัพยสิน 

เพ่ือปรับปรุงฐานขอมูล
แผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินใหเปนปจจุบัน 
และนําไปใชวางแผนการ
จัดเก็บรายได   

  ขอมูลผูท่ีตองชําระ 
  ภาษีโรงเรือนและ 
  ท่ีดิน ภาษีปาย และ 
  ภาษีบํารุงทองท่ี 

๒๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๒๐๐,๐๐๐) 

 

๒๐๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.- ๒๐๐,๐๐๐.-  รอยละของขอมูล 
 แผนท่ีภาษีท่ีปรับปรุง   
 

 เทศบาลสามารถ 
 จัดเก็บภาษีไดตาม 
 เปาหมายท่ีกําหนด 

กองคลัง 
(B-CM ๓) 

๙.   กอสรางสํานักทะเบียน 
  ทองถ่ินเทศบาลตําบล 
  ประโคนชัย 

 เพ่ือรองรับปรมิาณเอกสาร 
 ท่ีเพ่ิมมากข้ึนและการ 
 บริการประชาชน 

 

อาคาร คสล. ๒ ช้ัน 
กวาง ๑๐ ม. ยาว  
๒๐ ม. หรือคิดเปน
พ้ืนท่ีไมนอยกวา  
๔๐๐ ตร.ม. ๑ หลัง 

- - - ๕,๖๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕,๖๐๐,๐๐๐) 

 

อาคารสํานักทะเบียน
ทองถ่ินเทศบาล 
ตําบลประโคนชัย 

 จัดเก็บเอกสารได 
 เพียงพอประชาชน 
 มีความพึงพอใจใน 
 การใหบริการ 

สํานักปลดั 
 

รวม ๙ โครงการ - - ๙๖๐,๐๐๐ ๑,๘๖๐,๐๐๐ ๙๖๐,๐๐๐  ๖,๕๖๐,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๕- 
๗.๒ แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

   ๗.๓ แผนงานการพาณิชย 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. อบรมและศึกษาดูงาน 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
คณะกรรมการชุมชน 

เพ่ือใหผูนํามีความรูความ
เขาใจในหลักการพัฒนา
ชุมชนบนพ้ืนฐานของการ
มีสวนรวม 

 คณะกรรมการ 
 ๑๖ ชุมชน  และ 
 ผูสังเกตการณ 

 ๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐๐,๐๐๐) 

 

 ๕๐๐,๐๐๐.- 
 

 ๕๐๐,๐๐๐.- 
 

 ๕๐๐,๐๐๐.- 
 

ประสิทธิภาพของ 
คณะกรรมการชุมชน
ในการพัฒนาชุมชน 

  สามารถนําความรู  
  และประสบการณ 
  มาเปนแนวทางใน 
  การพัฒนาชุมชน 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๙) 

๒.  จัดทําแผนชุมชน  เพ่ือสงเสรมิการมีสวนรวม   
 ของประชาชนในการจัดทํา 
 แผนชุมชน 

แผนชุมชน ๑๖  
ชุมชน 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

รอยละของโครงการ
ในแผนชุมชนท่ีนํา 
ไปจัดทําแผนพัฒนา 

 มีขอมูลมาประกอบ  
 การจัดทําแผน  
 พัฒนาเทศบาล 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๙) 
๓. จัดเก็บขอมลูพ้ืนฐาน

ในเขตเทศบาล 
เพ่ือนําขอมูลพ้ืนฐานดาน
ตางๆ ไปใชในการพัฒนา
เทศบาล  

 ทุกครัวเรือนใน 
 เขตเทศบาล 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๕๐,๐๐๐) 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

รอยละของครัวเรือน
ท่ีสามารถจดัเก็บ
ขอมลูได 

 เทศบาลมีขอมลู 
 ในการพัฒนา และ 
 ชวยเหลือประชาชน 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๒) 
รวม ๓ โครงการ - - ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐  ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. กอสรางอาคาร 
อเนกประสงค 

 เพ่ือใชเก็บอุปกรณสําหรับ  
 ปฏิบัติงานประปา 

 อาคารอเนกประสงค  
 ขนาด ๘x๑๒ ม.   
 จํานวน ๑ หลัง 

๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๕๐๐,๐๐๐) 

- - - อาคารอเนก 
ประสงคท่ีกอสราง 

อุปกรณอยูในสภาพ
พรอมใชงาน 

กองการประปา 

๒.    กอสรางบานพัก 
   พนักงาน 

 เพ่ือเปนท่ีพักอาศัยของ 
 พนักงานท่ีปฏิบัติงาน 
 ประจําโรงผลิตนํ้าประปา 

บานพัก คสล. ขนาด  
๑ ช้ัน จํานวน ๓ หอง 

- - ๘๕๐,๐๐๐.- 
 (ป ๖๐ : 
๘๕๐,๐๐๐) 

 

- บานพักพนักงาน 
ท่ีกอสราง 

 พนักงานท่ีปฏิบัติงาน 
 ประจําโรงผลิต 
 นํ้าประปามีท่ีอาศยั 

กองการประปา 

รวม ๒ โครงการ - - ๕๐๐,๐๐๐ - ๘๕๐,๐๐๐ - - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๖- 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๔  :  ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑ :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

      ๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
   ๗.๔ แผนงาน  :  การรักษาความสงบภายใน 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.  ฝกอบรมทบทวน 
 อาสาสมัครปองกันภัย 
 ฝายพลเรือนเทศบาล    
 ตําบลประโคนชัย 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพใน 
การปฏิบัติงานปองกัน 
และบรรเทาสาธารณภยั  

อปพร. เทศบาล 
ตําบลประโคนชัย 

๑๒๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 
๑๕๐,๐๐๐) 

 

๑๒๐,๐๐๐.- ๑๒๐,๐๐๐.- ๑๒๐,๐๐๐.- ระดับความสําเร็จ  
ในการฝกอบรม 
ทบทวน อปพร. 

 อปพร.ปฏิบัติงาน  
 ปองกันและบรรเทา 
 สาธารณภัยไดอยาง 
 มีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 
(B-CM ๒) 

 

๒. ฝกอบรมการปองกันและ 
ระงับอัคคีภัยเบ้ืองตน 

 เพ่ือเตรียมพรอมการ 
 ปองกันและระงับอัคคีภยั 
 เบ้ืองตน 

นักเรียนระดับ 
ประถมศึกษา 

และมัธยมศึกษา 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๗๐,๐๐๐) 

 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

๕๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
ในการฝกอบรม 

 

 สามารถปองกันและ 
 ระงับเหตุอัคคภีัย 
 เบ้ืองตนได 

สํานักปลดั 
(B-CM ๒) 

 
๓. ฝกซอมแผนปองกันและ 

ระงับอัคคีภัย 
 เพ่ือเตรียมพรอมการ
ปองกันและระงับอัคคภีัย 

อปพร. เทศบาล 
และหนวยงาน

ขางเคียง 

๔๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๖๐,๐๐๐) 

 

๔๐,๐๐๐.- 
 

๔๐,๐๐๐.- 
 

๔๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
การพัฒนา
เครือขายปองกัน
และระงับอัคคีภัย 

 สามารถปองกันและ 
 ระงับอัคคีภัยไดม ี
 ประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 
(B-CM ๒) 

 

๔. ปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในชวงเทศกาล 

เพ่ือรณรงคใหประชาชน
ปฏิบัติตามกฎจราจรใน 
ชวงเทศกาล 

เทศกาลข้ึนปใหม  
เทศกาลสงกรานต 

๓๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
การลดอุบัติเหตุ
บนถนนในชวง
เทศกาล 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัย ใน ชี วิ ต
และทรัพยสิน 

สํานักปลดั 
(B-CM ๗) 

 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๗- 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๕.  จัดกิจกรรมวัน อปพร.  เพ่ือใหประชาชนเขาใจ
บทบาทหนาท่ีของ อปพร. 

อปพร. เทศบาล 
ตําบลประโคนชัย 

๑๕,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : ๒๕,๐๐๐) 

 

๑๕,๐๐๐.- 
 

๑๕,๐๐๐.- 
 

๑๕,๐๐๐.- 
 

อปพร. เทศบาล 
ท่ีรวมกิจกรรม 

 

ประชาชนเขาใจ  
 บทบาทหนาท่ีของ   
 อปพร.มากข้ึน 

สํานักปลดั 
(B-CM ๒) 

 
๖. กอสรางหอจายนํ้า 

รถดับเพลิง 
เพ่ือใหรถดับเพลิงเติมนํ้า 
ไดอยางรวดเร็ว 

 หอจายนํ้าขนาดความจุ 
๓๐ ลบ.ม. พรอมระบบ 
 สูบนํ้าอัตโนมตัิดวย 
 ไฟฟา จํานวน ๑ หลัง 

๑,๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑,๕๐๐,๐๐๐) 

 

- - - หอจายนํ้ารถดับเพลิง 
ท่ีกอสราง 

 สามารถระงับเหตุ  
 อัคคีภัยไดทันการณ 

สํานักปลดั 
(B-CM ๗) 

๗. ติดตั้งทอธารประปา

ดับเพลิง 

เพ่ืออํานวยความสะดวก

ในการใชนํ้าระงับเหตุ

เพลิงไหม 

ทอธารประปาดับเพลิง 

จํานวน ๕ จุด/ป 

 

๑๗๕,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ :  

๑๗๕,๐๐๐) 

 

๑๗๕,๐๐๐.- 
 

- - ทอธารประปาดับเพลิง 

ท่ีติดตั้ง 

สามารถระงับเหตุ

อัคคีภัยไดทัน 

สํานักปลดั 

รวม ๗ โครงการ - - ๑,๙๓๐,๐๐๐ ๔๓๐,๐๐๐ ๒๕๕,๐๐๐ ๒๕๕,๐๐๐ - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๘- 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถ่ินส่ีป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๑  :  ดานเศรษฐกิจ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๒  :  การพัฒนาการทองเท่ียวและกีฬา   
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 

  ๑.๑ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ีขอรับ
เงินอุดหนุน ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. จัดงานอนุรักษ
ประเพณ ีวัฒนธรรม
เมืองบุรีรัมย  (งาน
สถาปนาเมืองแปะ) 
 

เพ่ือสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมโบราณของ
เมืองบุรีรัมย   
 

งานอนุรักษประเพณ ี
วัฒนธรรมเมืองบุรีรัมย 
(งานสถาปนาเมืองแปะ) 
ณ วงเวียนพระบรม 
ราชานุสาวรยีรัชกาลท่ี ๑ 

๑๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 
 ๑๐,๐๐๐) 

๑๐,๐๐๐.- 
 

๑๐,๐๐๐.- 
 

๑๐,๐๐๐.- 
 

 ระดับความสําเร็จ 
 ของกิจกรรมท่ีจัด 
 

ชาวบุรีรัมยไดรําลึก 
ถึงบรรพชนในอดีต
ท่ีมีคุณูปการตอ
เมืองบุรีรัมย 
 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑,๖) 

  สํานักงานจังหวัด 
  บุรีรัมย 

๒. จัดงานประเพณ ี
ข้ึนเขาพนมรุง 

 เพ่ือสืบสานประเพณ ี
 ขอมโบราณ และ  
 สงเสรมิการทองเท่ียว 
 อารยธรรมขอม 

งานประเพณีข้ึนเขา 
พนมรุง ณ อุทยาน
ประวัติศาสตรพนมรุง 

๒๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 
 ๒๐,๐๐๐) 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

 ระดับความสําเร็จ 
 ของกิจกรรมท่ีจัด 
 

งานประเพณีข้ึน 
เขาพนมรุงยังคงอยู 
และเปนท่ีรูจักของ 
นักทองเท่ียว 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

ท่ีทําการปกครอง
จังหวัดบุรีรมัย 

๓. จัดงานเทศกาลขาว
มะลิหอม ปลาจอมกุง 
ชมทุงนกประโคนชัย 

เพ่ือสนับสนุนสินคา 
ภูมิปญญาทองถ่ิน และ
สงเสริมการทองเท่ียว
ประโคนชัย 

 งานเทศกาลขาวมะลิ 
 หอม ปลาจอมกุง ชมทุง 
 นกประโคนชัย 

๓๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 
 ๓๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

 ระดับความสําเร็จ 
 ของกิจกรรมท่ีจัด 
 

 ประชาชนมีรายได 
 และคนรูจักสินคา 
 ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 ของประโคนชัย 

กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

ท่ีทําการปกครอง
อําเภอประโคนชัย 

 แบบ ผ.๐๒ 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๒๙- 
 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ีขอรับ
เงินอุดหนุน ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๔. สงเสริมการแขงขัน 
กีฬาอําเภอประโคนชัย 

เพ่ือสงเสริมประชาชน 
ไดออกกําลังกาย และ 
ใชการแขงขันกีฬาเปน
แนวทางรณรงคปองกัน
และตอตานยาเสพติด 

๑) แขงขันกีฬาฟุตบอล
ประเพณี จ.บุรรีัมย ชิง
ถวยพระราชทานสมเดจ็
พระบรมโอรสาธิราช 
สยามมกุฎราชกุมาร 

๓๐,๐๐๐.- 
  (ป๖๐:๓๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
ของการเขารวม
แขงขัน 

 ประชาชนมีความ 
 เปนเลิศดานการ  
 กีฬา สูการพัฒนา 
 เปนนักกีฬาอาชีพ 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

  ท่ีทําการปกครอง 
  อําเภอประโคนชัย 

๒) แขงขันกีฬาชิงถวย 
พระราชทานสมเดจ็ 
พระเทพรัตนราชสดุา 
สยามบรมราชกุมาร ี
(ประโคนชัยเกมส) 

๓๐,๐๐๐.- 
  (ป๖๐:๓๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
ของการเขารวม
แขงขัน 

 ประชาชนมีความ 
 เปนเลิศดานการ 
 กีฬา สูการพัฒนา 
 เปนนักกีฬาอาชีพ 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

ท่ีทําการปกครอง
อําเภอประโคนชัย 

๕. แขงขันกีฬาสีภายใน  เพ่ือสงเสรมินักเรยีน 
 ไดออกกําลังกาย และ 
 ใชเวลาวางใหเกิด 
 ประโยชน 

 การแขงขันกีฬาสภีายใน 
 โรงเรียน 

๓๐,๐๐๐.- 
  (ป๖๐:๓๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

 ประเภทกีฬาท่ี 
 จัดการแขงขัน 

 นักเรียนมีความ 
 เปนเลิศดานการ 
 กีฬา สูการพัฒนา 
 เปนนักกีฬาอาชีพ 
 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

รร.ประโคนชัย 
พิทยาคม 

๓๐,๐๐๐.- 
  (ป๖๐:๓๐,๐๐๐) 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

รร.เมืองตลุงฯ 

๒๐,๐๐๐.- 
  (ป๖๐:๒๐,๐๐๐) 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

 รร.อนุบาลประโคนชัย 

๒๐,๐๐๐.- 
  (ป๖๐:๒๐,๐๐๐) 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

รร.ประโคนชัยวิทยา 

๒๐,๐๐๐.- 
  (ป๖๐:๒๐,๐๐๐) 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

รร.วัดแจงฯ 

 รวม ๕ โครงการ - - ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ - - -  



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๐- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๒  :  ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี   
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 

  ๑.๑ แผนงานการศึกษา 

 
  ๑.๒ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ีขอรับ
เงินอุดหนุน ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.  จัดหาอาหาร 
  กลางวัน 

เพ่ือใหนักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 

อาหารกลางวัน  
จํานวน ๒๐๐ วัน 

๑๑,๐๓๒,๐๐๐ 
(ป ๖๐ : 

 ๑๑,๓๐๘,๐๐๐) 

๑๑,๐๓๒,๐๐๐ 
 

๑๑,๐๓๒,๐๐๐ 
 

๑๑,๐๓๒,๐๐๐ 
 

 อาหารกลางวัน 
 ท่ีถูกหลัก  
 โภชนาการ 

 นักเรียนมสีุขภาพ 
 ท่ีสมบูรณแข็งแรง 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

 รร.อนุบาลประโคนชัย 
 รร.ประโคนชัยวิทยา 
 รร.วัดแจงฯ 

๒.  จัดหาอาหารเสริม 
 (นม) 

 เพ่ือใหนักเรียนมีอาหาร 
 เสริม(นม)รับประทาน 

 นมพาสเจอรไรส  
 (รสจืด) ขนาด ๒๐๐  
 ซีซี. ๒๐๐วัน 
 นมยู.เอช.ที.(รสจดื) 
 ขนาด ๒๐๐ ซีซี.  
 ๖๐วัน 

๘,๓๙๕,๒๐๐ 
(ป ๖๐ : 

๕,๔๑๗,๓๐๐) 

๘,๓๙๕,๒๐๐ 

 
๘,๓๙๕,๒๐๐ 

 
๘,๓๙๕,๒๐๐ 

 
 อาหารเสริม 
 (นม) ท่ีจัดหา 

 นักเรียนมสีุขภาพ 
 ท่ีสมบูรณแข็งแรง 

กองการศึกษา 
(B-CM ๔) 

 รร.อนุบาลประโคนชัย 
 รร.ประโคนชัยวิทยา 
 รร.วัดแจงฯ 
  รร.ทต.ประโคนชัย 

 รวม ๒ โครงการ - - ๑๙,๔๒๗,๒๐๐ ๑๙,๔๒๗,๒๐๐ ๑๙,๔๒๗,๒๐๐ ๑๙,๔๒๗,๒๐๐ - - -  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชีวั้ด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. สงเสริมงานรัฐพิธีและ 
งานสําคัญทางราชการ 

เพ่ือเทิดพระเกียรติสดดุี
มหาราชาและมหาราชินี 

 วันปยมหาราช 
 วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
 ๑๒ สิงหาคม และ 
 ๕ ธันวาคม 

๑๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๑๐,๐๐๐) 

๑๐,๐๐๐.- 
 

๑๐,๐๐๐.- 
 

๑๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
ของการจดักิจกรรม 

 เจาหนาท่ีประชาชน 
 มีความจงรักภักด ี
 ตอชาติ และสถาบัน
พระมหากษัตริย 

 กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

ท่ีทําการปกครอง  
อ.ประโคนชัย 
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๑- 
 

  ๑.๒ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 
 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
  ๒.๑ แผนงานงบกลาง   

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน 
ท่ีขอรับ 

เงินอุดหนุน 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒.  จัดพิธีบรรพชา  
 อุปสมบทพระภิกษุ  
 สามเณร และบวช 
 ศีลจารณิีภาคฤด ู
 รอน 

-เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรมใหกับเยาวชน 
และประชาชน 
-เพ่ือสงเสรมิใหเยาวชน
ใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนในชวงปด 
ภาคเรยีน  

พระภิกษุ สามเณร และ
ศีลจารณิีภาคฤดูรอน 

๖๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๖๐,๐๐๐) 

๖๐,๐๐๐.- 
 

๖๐,๐๐๐.- 
 

๖๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ 
ในการเสริมสราง
คุณธรรมจริยธรรม
แกเยาวชนและ
ประชาชน 

  เยาวชนประชาชน 
  ปฏิบัติตามคําสอน   
 ของพระพุทธศาสนา 

 กองการศึกษา 
(B-CM ๑) 

วัดกลาง 

  รวม ๒ โครงการ - - ๗๐,๐๐๐.- ๗๐,๐๐๐.- ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ - - -  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ี
ขอรับเงินอุดหนุน ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.  สนับสนุนกองทุนหลัก   
ประกันสุขภาพเทศบาล 
 ตําบลประโคนชัย 

 เพ่ือสนับสนุนการดําเนิน
กิจกรรมของกองทุนฯ 

กิจกรรมของกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตาํบลประโคนชัย 

๒๔๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๒๔๐,๐๐๐) 

๒๔๐,๐๐๐.- 
 

๒๔๐,๐๐๐.- 
 

๒๔๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ 
ของกิจกรรมที 
กองทุนดําเนินการ 

ประชาชนเขาถึง 
 บริการสุขภาพ  
 และมสีุขภาพด ี

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๔,๘) 

 กองทุนหลักประกัน  
 สุขภาพเทศบาล 
 ตําบลประโคนชัย 

   รวม ๑ โครงการ - - ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ - - -  



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๒- 
 
  ๒.๒ แผนงานสาธารณสุข 

 
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 

  ๓.๑ แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.  พัฒนางานสาธารณสุข
มูลฐานในชุมชน 

เ พ่ื อ ส นั บ ส นุ น ก า ร
พัฒนางานสาธารณสุข
มูลฐานในชุมชน 

 

 ๑) การพัฒนาศักยภาพ     
ดานสาธารณสุข 

 ๒) การแกไขปญหา
สาธารณสุข 
๓) การจัดบริการสุขภาพ
เบ้ืองตนในศูนย ศสมช. 

(๑๖ชุมชนๆละ ๗,๕๐๐.-) 

๑๒๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๑๒๐,๐๐๐) 

๑๒๐,๐๐๐.- 
 

๑๒๐,๐๐๐.- 
 

๑๒๐,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ 
ของกิจกรรมที 
อสม.ดําเนินการ 

การดําเนินงาน
สาธารณสุขมูลฐาน 
มีประสิทธิภาพ 
 ยิ่งข้ึน 

กองสาธารณสุข 
(B-CM ๔,๙) 

 อสม.เทศบาล 
ตําบลประโคนชัย 

   รวม ๑ โครงการ - - ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ - - -  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ีขอรับ
เงินอุดหนุน ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.  จัดหารายไดเพ่ือจัด  
 กิจกรรมสาธารณกุศล 
 และใหความชวยเหลือ 
 ประชาชน 

เพ่ือสนับสนุนการดําเนิน 
 กิจกรรมสาธารณกุศล 
 ตามภารกิจของเหลา 
 กาชาดจังหวัดบุรีรมัย 

ประชาชนท่ีไดรบัความ
เดือดรอนจากปญหา 
ทางสังคมและผูประสบ 
สาธารณภัย 

๒๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : ๒๐,๐๐๐) 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๒๐,๐๐๐.- 
 

กิจกรรมสาธารณ 
กุศลท่ีดําเนินการ 

 ประชาชนไดรบั 
การชวยเหลืออยาง  
 ท่ัวถึงและทันตอ 
 เหตุการณ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

(B-CM ๖) 

 สํานักงานเหลา
กาชาดจังหวัดบุรรีัมย 

   รวม ๑ โครงการ - - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ - - -  



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๓- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๔  :  ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
   ๓.๑ แผนงานสาธารณสุข 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๔  :  ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๔  :  การพัฒนาขีดสมรรถนะองคกร 
๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

  ๕.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.   ปองกันและแกไข 
  ปญหายาเสพติด 

 เพ่ือคนหาผูเก่ียวของกับ  
 ยาเสพตดิ นําไปสูการ 
 บําบัดและปราบปราม 

ประชาชนกลุมเสี่ยงใน 
พ้ืนท่ีอําเภอประโคนชัย 

๑๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : ๑๐,๐๐๐) 

๑๐,๐๐๐.- 
 

๑๐,๐๐๐.- 
 

๑๐,๐๐๐.- 
 

  กิจกรรมปองกัน 
  และแกไขปญหา 
  ยาเสพติด 

 ประชาชนกลุมเสี่ยง 
 มีความเขาใจ และมี  
 ภูมิคุมกันยาเสพตดิ 

กองสาธารณสุข 
 (B-CM ๖) 

 ท่ีทําการปกครอง
อําเภอประโคนชัย 

   รวม ๑ โครงการ - - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - -  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. สนับสนุนการดําเนินงาน 
ศูนยรวมขอมลูขาวสารการ 
จัดซื้อจัดจางของหนวยการ  
บริหารราชการสวนทองถ่ิน 

 เพ่ือใชเปนสถานท่ี 
 กลางในการจดัซื้อ 
 จัดจางของ อปท. 
 ใน อ.ประโคนชัย 
 

 ศูนยรวมขอมูลขาวสารการ  
 จัดซื้อจัดจางของหนวยการ  
 บริหารราชการสวนทองถ่ิน 
 อําเภอประโคนชัย 

๑๒,๐๐๐.- 
 (ป๖๐ : ๑๒,๐๐๐) 

๑๒,๐๐๐.- 
 

๑๒,๐๐๐.- 
 

๑๒,๐๐๐.- 
 

ระดับความสําเร็จ
ของการจัดซื้อจัด
จาง 

 การจัดซื้อจัดจางของ 
อปท.ในอ.ประโคนชัย 

 มีความโปรงใสและ
ตรวจสอบได 

สํานักปลดั 
(B-CM ๑) 

องคการบริหาร 
   สวนตําบลบานไทร 

 รวม ๑ โครงการ - - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ - - -  



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๔- 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๑  :  ดานเศรษฐกิจ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี 2  :  การพัฒนาการทองเท่ียวและกีฬา 

   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
    1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

๑ ปรับปรุงและกอสรางถนน 
คสล.พรอมทอระบายนํ้า , 
บอพัก ถนน สังฆทัตธํารง 
จากแยกถนนชัยศิริ ชุมชน 
วัดโคนคุมอําปล เทศบาล
ตําบลประโคนชัย ถึงศาลา
อเนกประสงคหลังวัดโคน 
หมูท่ี ๕ อบต.ประโคนชัย 

 เพ่ือใหไดถนนท่ีได 
 มาตรฐานและแกไข 
 ปญหานํ้าทวมขังใน 
 ชุมชน 

 ถนน คสล. หนา ๐.๑๕ ม. 
กวาง ๑.๓๐ ม. ยาว ๕๘๐ 
ม. พ้ืนท่ีผิวจราจรคอนกรีต 
๗๐๐ ตร.ม.(หักพ้ืนท่ีบอพัก)  
 ทอระบายนํ้า คสล.Ø ๐.๘๐ 
 ม.  ยาว ๕๔๙ ม .  บอพัก
ขนาด ๑.๐๐ x ๑.๐๐ ม. 
จํานวน ๖๑ บอ 

๓,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓,๐๐๐,๐๐๐.-) 

- - - ความยาวของ
ถนนท่ีกอสราง 

การคมนาคมสะดวก 
และระบายนํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๖) 

รวม ๑  โครงการ - - ๓,๐๐๐,๐๐๐.- - - - - - - 

 แบบ ผ.0๓ 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๕- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๓  :  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี 3  :  การพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรม 

   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
    1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

๑. ปรับปรุงภูมิทัศนอุทยานนํ้า
หนองระแซซัน (พ้ืนท่ีคาบเก่ียว
ระหวาง ทต.ประโคนชัย กับ 
อบต.ประโคนชัย) 

เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน
ใหเกิดความสวยงาม 
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกกําลังกาย 

 กอสรางทางเดิน/ว่ิงออกกําลังกาย 
 ,เลนจักรยาน ,จัดสวนปลูกตนไม  
 ,เกาอ้ีน่ังพัก และกอสรางคันหิน 
 รอบอุทยานนํ้าหนองระแซซัน 

๔๐,๐๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๔๐,๐๐๐,๐๐๐.-) 

- - - ภูมิทัศนอุทยานนํ้า 
หนองระแซซัน 

 ประชาชนในเขต  
 เทศบาลและพ้ืนท่ี 
 ขางเคียงมีสถานท่ี 
 พักผอนและออก
กําลังกายท่ีสวยงาม 

กองชาง 
(B-CM ๕) 

๒. ขุดลอกหวยสาธารณประโยชน 
(หวยละเว้ีย) พรอมกอสรางทอ
ลอดเหลี่ยม คสล. จากถนน 

ประโคนชัย-บานเขวา ถึงถนน
โชคชัย-เดชอุดม  
(ไหลผาน ทต.ประโคนชัย และ 
อบต.ประโคนชัย) 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการระบายนํ้าออก 
จากเขตเทศบาลและ 
ปองกันนํ้าทวมชวง 
ฤดูฝน 

 ขุดลอกหวย กวาง ๖ ม. ยาว  
 ๑,๙๙๘ ม. กอสรางทอลอด 
 เหลี่ยม คสล. ขนาด ๒-๑.๘๐ x 
 ๑.๘๐ x ๘.๐๐ ม. และขนาด  
 ๓-๑.๘๐ x ๑.๘๐ x ๘.๐๐ ม. 

๒,๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๒,๕๐๐,๐๐๐.-) 

- - - ความยาวของ
หวยท่ีขุดลอก 

 สามารถระบาย 
 นํ้าไดด ี

กองชาง 
(B-CM ๕) 

รวม ๒  โครงการ - - ๔๒,๕๐๐,๐๐๐.- - - - - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๖- 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 

สําหรับ โครงการพัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 
เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๒  :  ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๑  :  เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี   

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 
     ๑.๑ แผนงานการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.  ชมรมหนูรักหองสมุด  เพ่ือใหเด็กและเยาวชน 
 รูจักศึกษาคนควาดวย 
 ตนเอง 

เด็กและเยาวชน 
ในอําเภอประโคนชัย 

    เด็กและเยาวชน 
ท่ีเขารวมชมรม 

เด็กและเยาวชนมี
นิสัยรักการอาน 

 กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

๒.  ละครทีวีสูบทประพันธ  เพ่ือใหประชาชนไดรับ
อรรถรสจากการอาน 

 บทประพันธ 

ประชาชน 
ในอําเภอประโคนชัย 

    ประชาชนท่ีชอบ 
อานบทประพันธ 

ประชาชนไดรับ
อรรถรสจากการ
อานบทประพันธ 

 กองการศึกษา 
(B-CM ๒) 

รวม ๒ โครงการ - -     - - - 

 แบบ ผ.๐๖ 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๗- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี ๔  :  ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี ๔  :  การพัฒนาขีดสมรรถนะองคกร 
      ๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

   ๑.๑ แผนงาน  :  บริหารงานท่ัวไป 

 
๑.๒ แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
 
 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑.   เรงรัดจัดเก็บภาษีคาง 
  ชําระ 
 

เพ่ือจัดเก็บภาษีใหไดตาม 
เปาท่ีประมาณการรับไว 

  ลูกหน้ีท่ีคางชําระภาษีปาย   
  ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน  
  ภาษีบํารุงทองท่ี 

      ภาษีปาย ภาษีโรงเรือน 
  และท่ีดิน ภาษีบํารุง 
  ทองท่ี ท่ีประมาณการ 
  รับไว 

 เทศบาลสามารถ 
 จัดเก็บภาษีจาก 
 ลูกหน้ีท่ีคางชําระ 
 ไดครบถวน 

กองคลัง 
(B-CM ๓) 

 รวม ๑ โครงการ - -     - - - 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. เลือกตั้งคณะกรรมการ 
ชุมชนเทศบาลตําบล 
ประโคนชัย 

เพ่ือคัดเลือกตัวแทน
ประชาชนเขามามสีวนรวม
ในการพัฒนาเทศบาล 

คณะกรรมการชุมชน 
๑๖ ชุมชน 

 - - - มีคณะกรรมการ
ชุมชน ๑๖ ชุมชน 

 ประชาชนเขามาม ี
 สวนรวมในการพัฒนา 
 เทศบาล 

กองสวัสดิการ 
สังคม 

(B-CM ๙) 
รวม ๑ โครงการ - -  - - - - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

บัญชีสรุปครุภัณฑ 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 

เทศบาลตําบลประโคนชัย 
 

ยุทธศาสตร ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ รวม ๔ ป 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑. แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 
๒. แผนงานการรักษาความ 
สงบภายใน 
๓. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
4. แผนงานการศึกษา 
5. แผนงานสาธารณสุข 
  ๗.๕ แผนงานเคหะและชุมชน 
  ๗.๖ แผนงานสรางความ 
เขมแข็งของชุมชน 
  ๗.๗ แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 
  ๗.๘ แผนงานการพาณิชย 

 
 

๑3 
๘ 
 

๖ 
๑ 
 

๕ 
๑ 
4 
 

๕ 
 

๔ 

 
 

๑,๑๑๙,๙๐๐.- 
๑,๙๗๐,๐๐๐.- 

 
๓๐๙,๐๐๐.- 

๙,๙๐๐.- 
 

๙๒,๑๐๐.- 
๒๗,๐๐๐.- 

๖๐๐,๐๐๐.- 
 

๖๓๓,๕๐๐.- 
 

๙๖๐,๐๐๐.- 

 
 

๑1 
๖ 
 

๒ 
- 
 
- 
๒ 
๓ 
 

๑ 
 

๓ 

 
 

๑,๙๓๘,๐๐๐.- 
๔๓๐,๐๐๐.- 

 
๑๒๓,๐๐๐.- 

- 
 
- 

๔๗,๐๐๐.- 
๖๐๐,๐๐๐.- 

 
๑๒,๐๐๐.- 

 
๑,๐๗๐,๐๐๐.- 

 
 

10 
๕ 
 

๓ 
- 
 
- 
๑ 
๓ 
 

๑ 
 

๔ 

 
 

๑,๐๓๘,๐๐๐.- 
๒๕๕,๐๐๐.- 

 
๑๗๓,๐๐๐.- 

- 
 
- 

๒๗,๐๐๐.- 
๖๐๐,๐๐๐.- 

 
๓๖,๐๐๐.- 

 
๑,๗๐๐,๐๐๐.- 

 
 

๑1 
๕ 
 

๒ 
- 
 
- 
๒ 
๓ 
 

๒ 
 

๓ 

 
 

๖,๖๓๘,๐๐๐.- 
๒๕๕,๐๐๐.- 

 
๑๒๓,๐๐๐.- 

- 
 
- 

๔๗,๐๐๐.- 
๖๐๐,๐๐๐.- 

 
๖๑,๐๐๐.- 

 
๑,๙๗๐,๐๐๐.- 

 
 

๔5 
๒๔ 

 
๑๓ 
๑ 
 

๕ 
๖ 

๑3 
 

๙ 
 

๑๔ 

 
 

๑๐,๗๓๓,๙๐๐.- 
๒,๙๑๐,๐๐๐.- 

 
๗๒๘,๐๐๐.- 

๙,๙๐๐.- 
 

๙๒,๑๐๐.- 
๑๔๘,๐๐๐.- 

๒,๔๐๐,๐๐๐.- 
 

๗๔๒,๕๐๐.- 
 

๕,๗๐๐,๐๐๐.- 
รวม ๔7 ๕,๗๒๑,๔๐๐.- ๒8 ๔,๒๒๐,๐๐๐.- ๒7 ๓,๘๒๙,๐๐๐.- ๒8 ๙,๖๙๔,๐๐๐.- ๑30 ๒๓,๔๖๔,๔๐๐.- 

รวมท้ังสิ้น ๑๑7 134,7๖๗,๗๑๐.- 92 ๕๖,๗๓๘,๓๑๐.- ๘9 ๗๘,๒๐๓,๓๑๐.- ๘6 ๑๗๒,๑๘๒,๓๑๐.- ๓84 441,8๙๑,๖๔๐.- 

 
 
 
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๘- 
 

บัญชีครุภัณฑ 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 

เทศบาลตําบลประโคนชัย 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑ บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน   เพ่ืออํานวยความสะดวก 
  ในการปฏิบัติงานและ 
  บริการประชาชนท่ีมา 
  ติดตอราชการ  

เครื่องปรับอากาศแบบแยก
สวนชนิดแขวน ขนาดไมต่ํา
กวา ๒๔,๐๐๐ บีทียู. พรอม
ติดตั้ง จํานวน ๒ เครื่อง/ป 

๖๖,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๖๖,๐๐๐) 

๖๖,๐๐๐.- 
 

๖๖,๐๐๐.- 
 

๖๖,๐๐๐.- 
 

สํานักปลดั 
เทศบาล 

๒ บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑโฆษณาและ 
เผยแพร 

เพ่ืออํานวยความสะดวก 
ในการจัดเก็บภาพปาย 
และโรงเรือน 

กลองถายภาพน่ิงระบบ
ดิจิตอล พรอมอุปกรณ 
ความละเอียดไมนอยกวา 
๑๖ ลานพิกเซล จํานวน  
๑ กลอง 

๙,๐๐๐.- 
 

- - - กองคลัง 

๓ บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ Multifunction 
แบบฉีดหมึก(Inkjet) จํานวน 
๑ เครื่อง 

๗,๙๐๐.- 
(ป๖๐ : ๗,๙๐๐) 

- - - กองวิชาการ 
และแผนงาน 

๔ บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน
ประชาสมัพันธระบบ
กระจายเสียงตามสาย 

เครื่องขยายเสียง จํานวน ๑ 
ชุด 

๖๕,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๖๕,๐๐๐) 

- - - กองวิชาการ 
และแผนงาน 

๕ การรักษาความ
สงบภายใน 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑเครื่อง
ดับเพลิง 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ในการระงับเหตุอัคคีภยั 

 หัวฉีดนํ้าดับเพลิงแบบปรับ 
 ระดับการไหลของนํ้าได   
 จํานวน ๒ ชุด 

๔๐,๐๐๐.- - - - สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 

 แบบ ผ.๐๘ 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๓๙- 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน 
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๖ การศาสนา 
วัฒนธรรม 
และ
นันทนาการ 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน เพ่ือเปนท่ีประดิษฐาน
พระพุทธรูป พรอมท้ัง 
เครื่องบูชาสักการะตาม 
คติของชาวพุทธ 

 โตะหมูบูชา หมู ๙ จํานวน  
 1 ชุด 

9,900.- 
(ป๖๐ : ๙,๙๐๐) 

- - - กองการศึกษา 
(งานโรงเรียน) 

๗ การศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน เพ่ือใชในการจัดกิจกรรม
ของหอสมุดเทศบาล  
และการฝกอบรมตางๆ 

เกาอ้ีเลคเชอร แบบตัวเดีย่ว 
จํานวน ๕๐ ตัว/ป 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๖๐,๐๐๐) 

- ๕๐,๐๐๐.- 
 

- กองการศึกษา 
(งานหอสมุด) 

๘ การศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร  เพ่ือใหบริการสืบคนขอมูล 
 ในอินเตอรเน็ต 

เครื่องคอมพิวเตอรออลอินวัน  
พีซี จอขนาดไมนอยกวา๑๙.๕ 
น้ิว จํานวน ๒ เครื่อง/ป 

๒๘,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๒๘,๐๐๐) 

๒๘,๐๐๐.- ๒๘,๐๐๐.- ๒๘,๐๐๐.- กองการศึกษา 
(งานหอสมุด) 

๙ การศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑการศึกษา 
 

 เพ่ือใหนักเรียนโรงเรียน 
 เทศบาลมโีตะนักเรียน 
 และเกาอ้ีนักเรียน 
 ใชน่ังเรียน 

 โตะนักเรียน กวาง ๔๐๐ มม. 
 ยาว ๖๐๐ มม. สูง ๖๗๐ มม. 
 เกาอ้ีนักเรียน กวาง ๓๗๐ มม.  
 ยาว ๓๘๐ มม. สูง ๓๘๐ มม.  
 จํานวน ๖๐ ชุด/ป 

๙๕,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๙๔,๘๐๐) 

๙๕,๐๐๐.- 
 

๙๕,๐๐๐.- 
 

๙๕,๐๐๐.- 
 

กองการศึกษา 
(งานโรงเรียน) 

๑๐ การศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑงานบาน 
งานครัว 

 เพ่ือใหนักเรียนมีโตะและ 
 เกาอ้ีน่ังรับประทาน
อาหาร 

  โตะและเกาอ้ีรับประทาน
อาหาร  จํานวน ๑๐ ชุด 

๕๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐:๕๐,๐๐๐) 

- - - กองการศึกษา 
(งานโรงเรียน) 

๑๑ การศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน  เพ่ืออํานวยความสะดวก
ใหแกผูมาตดิตอราชการ  

 และใชงานกิจกรรมของ
โรงเรียนเทศบาล 

ชุดรับแขก ๒ ชุด เปนโซฟา 
๓ ท่ีน่ัง ๑ ตัว โซฟา ๑ ท่ีน่ัง 
๒ ตัว  โตะกลาง ๑ ตัว 

๕๐,๐๐๐.- 
 (ป ๖๐ :  
50,000) 

 

- - - กองการศึกษา 
(งานโรงเรียน) 

 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๔๐- 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน 
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑๒ การศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

  โตะ-เกาอ้ีทํางานผูอํานวยการ
และครู จาํนวน ๖ ชุด 

๓๖,๐๐๐.- - - - กองการศึกษา 
(งานโรงเรียน) 

๑๓ เคหะและชุมชน คาครุภณัฑ ครุภณัฑงานบานงาน
ครัว 

 เพ่ืออํานวยความสะดวก

การดูแลเกาะกลางถนน

และถนนสายตางๆ 

เครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 
จํานวน ๒ เครื่อง/ป 

๑๘,๐๐๐.- 
(ป๖๐ :  

๑๘,๐๐๐) 

๑๘,๐๐๐.- ๑๘,๐๐๐.- ๑๘,๐๐๐.- กองสาธารณสุขฯ 
 

 เพ่ืออํานวยความสะดวก

การดูแลสวนสาธารณะ 

เครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 
จํานวน ๑ เครื่อง/ป 

๙,๐๐๐.- ๙,๐๐๐.- ๙,๐๐๐.- ๙,๐๐๐.- กองชาง 
 

๑๔ สาธารณสุข คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับ 
งานประมวลผลแบบท่ี ๑ 
พรอมเครื่องสาํรองไฟฟา 
ขนาด ๑ kVA จํานวน ๑ ชุด 

๓๒,๒๐๐.- - - - กองสาธารณสุขฯ 
 

๑๕ สาธารณสุข คาครุภณัฑ ครุภณัฑกอสราง  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

เครื่องเช่ือม จํานวน ๑ เครื่อง ๑๐,๐๐๐.- - - - กองสาธารณสุขฯ 
 

๑๖ สาธารณสุข คาครุภณัฑ ครุภณัฑโรงงาน  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

เครื่องตัดเหล็ก จํานวน  
๑ เครื่อง 

๑๒,๐๐๐.- - - - กองสาธารณสุขฯ 
 

๑๗ สาธารณสุข คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ Multifunction 
แบบฉ ีดหมึก (Inkjet) จํานวน 
๑ เครื่อง 

๗,๙๐๐.- 
(ป๖๐ : 
๗,๙๐๐) 

- - - กองสาธารณสุขฯ 
 

๑๘ สาธารณสุข คาครุภณัฑ ครุภณัฑวิทยาศาสตร 
หรือการแพทย 

เพ่ือใชในการชวยเหลือ 
 ชีวิตผูปวยในภาวะฉุกเฉิน 

อุปกรณชวยชีวิตฉุกเฉิน 
จํานวน ๑ ชุด 

๓๐,๐๐๐.- - - - กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนยบริการ

สาธารณสุข) 

 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๔๑- 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน 
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑๙ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน   เพ่ือจัดเก็บเอกสารตางๆของ
กองชาง 

 ตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด ๒  
 บานเปด จํานวน ๒ หลัง 

๑๐,๐๐๐.- - - - กองชาง 
 

๒๐ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑกอสราง  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงานกอสราง  
 และงานซอมบํารุง 

 แบบหลอคอนกรีตทรง 
 ลูกบาศก ขนาด ๑๕ x ๑๕ x  
 ๑๕ ซม. จํานวน ๓ ลูก พรอม 
 เหล็กกระทุงแบบเหลีย่ม 

๙,๕๐๐.- 
(ป๖๐ :  
๙,๕๐๐) 

- - - กองชาง 
 

๒๑ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํรวจ เพ่ืออํานวยความสะดวกใน
การปฏิบัติงานสํารวจ 

กลองวัดมุมแบบอิเล็กทรอนิกส 
ชนิดอานคาวัดมุมไดละเอียด  
๕ ฟลิบดา(ระบบอัตโนมัติ) 
จํานวน ๑ กลอง 

๑๑๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๑๑๐,๐๐๐) 

- - - กองชาง 
 

๒๒ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํรวจ  เพ่ือใชวัดมุมและวัดระยะใน
เครื่องเดียวกัน 

 กลองสํารวจ Total Station    
 พรอมอุปกรณ  จํานวน ๑ ชุด 

๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๕๐๐,๐๐๐) 

- - - กองชาง 
 

๒๓ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

 โตะทํางาน จํานวน ๑ ตัว ๔,๐๐๐.- - - - กองชาง 
 

๒๔ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงาน 

 เกาอ้ีทํางาน จํานวน ๔ ตัว - ๑๒,๐๐๐.- - - กองชาง 
 

๒๕ เคหะและ
ชุมชน 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑการเกษตร  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการตัดแตงพุมไมใน 
 สวนสาธารณะ 

เครื่องตัดแตงพุมไม ขนาด 
ไมนอยกวา ๒๙.๕ น้ิว  
จํานวน ๑ เครื่อง 

- ๒๐,๐๐๐.- - ๒๐,๐๐๐.- กองชาง 
 

๒๖ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑกอสราง  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการปฏิบัติงานกอสราง  
 และการจดักิจกรรมตางๆ 

น่ังรานเหล็ก ขนาดมาตรฐาน 
สูงไมนอยกวา ๑.๗๐ ม. 
จํานวน ๒๐ ชุด 

- - ๓๖,๐๐๐.- 
(ป ๖๐ : 

๓๖,๐๐๐) 

- กองชาง 
 

 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๔๒- 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน 
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๗ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑกอสราง  เพ่ือปองกันอันตรายท่ีอาจ  

 เกิดระหวางการกอสราง 

 ไฟสัญญาณเตือนเขตกอสราง  
 จํานวน ๑ ชุด 

- - - ๕๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๕๐,๐๐๐) 

กองชาง 
 

๒๘ อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

คาครุภณัฑ ครุภณัฑการเกษตร  เพ่ืออํานวยความสะดวกใน 
 การปฏิบัติงานกอสราง ซอม 
 บํารุง และงานสวนสาธารณะ 

 เครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง
มอเตอรไฟฟา สูบนํ้าได ๔๕๐ 
ลิตร ตอนาที  จํานวน ๑ ชุด 

- - - ๑๑,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๑๑,๐๐๐) 

กองชาง 
 

๒๙ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและ
วิทยุ 

 เพ่ืออํานวยความสะดวก   
 ในการติดตอประสานงาน 

  เครื่องรับสงวิทยุ ระบบ VHF/ 
FM ชนิดมือถือ ขนาด ๕ วัตต 
จํานวน  ๕ เครื่อง 

๖๐,๐๐๐.- 
 

- - - กองการประปา 

๓๐ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑวิทยาศาสตร 
หรือการแพทย 

 เพ่ือใชในกระบวนการ 
 ผลิตนํ้าประปา 

เครื่องปอนคลอรีน 
(โพสคลอรีนและพรีคลอรีน) 
จํานวนอยางละ ๒ ชุด 

๑๕๐,๐๐๐.- - - - กองการประปา 

๓๑ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑอ่ืน  เพ่ือใชในการโยกลางตะกอน 
 ในโรงผลตินํ้าประปา 

ประตูนํ้าระบายตะกอน  
ขนาด ๔ น้ิว จํานวน ๑๖ ตัว 

๒๕๐,๐๐๐.- - - - กองการประปา 

๓๒ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑกอสราง เพ่ืออํานวยความสะดวกใน
การซอมบํารุงระบบประปา 

เครื่องเช่ือม pvc  จํานวน ๑ 
เครื่อง 

- ๒๐,๐๐๐.- - - กองการประปา 

๓๓ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑการเกษตร เพ่ือใชสูบจายนํ้าในการผลติ
นํ้าประปา 

 มอเตอรสบูนํ้า ขนาด ๑๐๐  
 แรงมา จํานวน ๒ เครื่อง  
 ขนาด ๒๕ แรงมา จํานวน  
 ๒ เครื่อง 

- ๕๐๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๕๐๐,๐๐๐) 

- - กองการประปา 

๓๔ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและ 
วิทยุ 

 เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการผลตินํ้าประปา 

หมอแปลงไฟฟา ขนาด 
๔๐๐ kVA จํานวน ๑ ชุด 

- ๕๕๐,๐๐๐.- 
(ป๖๐ : 

๕๕๐,๐๐๐) 

- - กองการประปา 
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-๑๔๓- 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน 
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๓๕ การพาณิชย คาครุภณัฑ  ครุภัณฑวิทยาศาสตร 
หรือการแพทย 

เพ่ือใชกวนสารเคม ี
ในการผลตินํ้าประปา 

ปมกวนสารเคมี (คลอรีน , 
สารสม , โพลเีมอร) จํานวน 
๖ เครื่อง 

- - ๒๕๐,๐๐๐.- 
 

- กองการประปา 

๓๖ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑอ่ืน  เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการอานคามาตรวัดนํ้า 

   เครื่องอานมาตรวัดนํ้า แบบ 
   มือถือ จํานวน  ๓  เครื่อง 

- - ๓๕๐,๐๐๐.- 
 

- กองการประปา 

๓๗ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑอ่ืน เพ่ือทดแทนเช็ควาลว
เครื่องเกาท่ีเริม่ชํารุด 

 เช็ควาลว ขนาด ๘ น้ิว  
 จํานวน ๓ ตัว ขนาด ๑๐น้ิว 
 จํานวน ๓ ตัว 

- - ๒๕๐,๐๐๐.- 
 

- กองการประปา 

๓๘ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑยานพาหนะ 
และขนสง 

 เพ่ืออํานวยความสะดวก 
 ในการขุดซอมทอประปา 

รถแบ็คโฮขนาดเล็ก 
จํานวน ๑ คัน 

- - - ๑,๕๐๐,๐๐๐.- กองการประปา 

๓๙ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑอ่ืน  เพ่ือใชในการควบคุมนํ้าใน
กระบวนการผลตินํ้าประปา 

 ประตูนํ้า  ขนาด ๘ น้ิว  
 จํานวน ๓ ตัว ขนาด ๑๐น้ิว 
 จํานวน ๓ ตัว 

- - - ๓๕๐,๐๐๐.- กองการประปา 

๔๐ การพาณิชย คาครุภณัฑ ครุภณัฑอ่ืน  เพ่ือใชวัดปริมาณของนํ้า 
 ประปาท่ีผลิตในแตละวัน 

มาตรวัดนํ้า ขนาด ๑๐ น้ิว 
จํานวน ๑ เครื่อง 

- - - ๑๒๐,๐๐๐.- กองการประปา 

รวม ๑,๗๑๙,๔๐๐ ๑,๓๑๘,๐๐๐ ๑,๑๕๒,๐๐๐ ๒,๒๖๗,๐๐๐  
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สวนท่ี ๕ 
การติดตามและประเมนิผล 

 

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถ่ินสี่ป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ (แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙) เปนแบบท่ีกําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๖๐ วัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย  ประกอบดวย 

๑) ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ๒๐  คะแนน 
๒) การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ  ๑๕  คะแนน 
๓) ยุทธศาสตร  ๖๕  คะแนน  ประกอบดวย   

(๑) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ๑๐  คะแนน 
(๒) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  ๑๐  คะแนน 
(๓) ยุทธศาสตรจังหวัด  ๑๐  คะแนน 
(๔) วิสัยทัศน  ๕  คะแนน 
(๕) กลยุทธ  ๕  คะแนน 
(๖) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ  ๕  คะแนน 
(๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร  ๕  คะแนน 
(๘) แผนงาน  ๕  คะแนน 
(๙) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  ๕  คะแนน 
(๑๐) ผลผลิต/โครงการ  ๕  คะแนน 

   คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อน
การพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 
 

๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถ่ินสี่ป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ (แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙) เปนแบบท่ีกําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๖๐ วัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย  ประกอบดวย 

๑) การสรุปสถานการณการพัฒนา  ๑๐  คะแนน 
๒) การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐  คะแนน 
๓) การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐  คะแนน 
๔) ยุทธศาสตรและแผนงาน  ๑๐  คะแนน 
๕) โครงการพัฒนา  ๖๐  คะแนน  ประกอบดวย   

(๑) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕  คะแนน 
(๒) กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕  คะแนน 
(๓) เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณ 
     ไดถูกตอง  ๕  คะแนน 
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-๑๔๕- 
 

(๔) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  ๕  คะแนน 
(๕) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
     สังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒  ๕  คะแนน 
(๖) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  ๕  คะแนน 
(๗) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  ๕  คะแนน 
(๘) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง 
     ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ  ๕  คะแนน 
(๙) งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๕  คะแนน 
(๑๐) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕  คะแนน 
(๑๑) มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ 
     ไดรับ  ๕  คะแนน 
(๑๒) ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับวัตถุประสงค  ๕  คะแนน 

   คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อน
การพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ไมควรนอยกวารอยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน)  
 

๓. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย ไดดําเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลประโคนชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9  สรุปไดดังนี้  
1) จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561)  
    สรุป จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ของ

เทศบาลตําบลประโคนชัย รวมท้ังสิ้น 296 โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น 455,206,660.- บาท มีการกระจาย
ของโครงการและงบประมาณครบท้ัง 7 ยุทธศาสตร ใหความสําคัญกับยุทธศาสตรท่ี 7 มากท่ีสุด จํานวน
โครงการ 105 โครงการ งบประมาณ 35,414,700.- บาท รองลงมาคือ ยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวนโครงการ 64 
โครงการ งบประมาณ 63,971,960.- บาท และนอยท่ีสุดคือ ยุทธศาสตรท่ี 6 จํานวนโครงการ 5 โครงการ 
งบประมาณ 10,490,000.- บาท  

2) ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป พ.ศ. 2559  
   สรุป ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ของเทศบาลตําบล

ประโคนชัย ป 2559 จํานวนท้ังหมด 87 โครงการ มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 68 โครงการ คิดเปน  
รอยละ 78.16 และจํานวนโครงการท่ียังไมไดดําเนินการ จํานวน 19 โครงการ คิดเปนรอยละ 21.84 โดย
ยุทธศาสตรท่ีมีจํานวนโครงการท่ีเสร็จมากท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 7 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 28  
โครงการ คิดเปนรอยละ 73.68 รองลงมาคือยุทธศาสตรท่ี 4 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 20 โครงการ  
คิดเปนรอยละ 86.96 ยุทธศาสตรท่ี 5 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 12 โครงการ คิดเปนรอยละ 92.31  
ยุทธศาสตรท่ี 1 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 75 ยุทธศาสตรท่ี 3 มีจํานวน
โครงการท่ีเสร็จ จํานวน 2 โครงการ คิดเปนรอยละ 40 ยุทธศาสตรท่ี 6 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 2 
โครงการ คิดเปนรอยละ 100 และยุทธศาสตรท่ี 2 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 1 โครงการ คิดเปนรอยละ 
50 ตามลําดับ  

3) การเบิกจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2559   
 



แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เทศบาลตําบลประโคนชัย 

 

-๑๔๖- 
 

    สรุป  มีการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559  ในการดําเนินโครงการตาม
แผนสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ของเทศบาลตําบลประโคนชัย ป 2559  จํานวนเงินรวมท้ังสิ้น 
24,045,564.08 บาท แยกเปนงบปกติจํานวน 24,045,564.08 บาท คิดเปนรอยละ 100 โดย
งบประมาณตามโครงการท่ีไดระบุไวในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ของเทศบาลตําบลประโคนชัย 
ป 2559 จํานวนเงินรวมท้ังสิ้น 231,487,020.-บาท เม่ือนําขอมูลการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 มาเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผนการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 คิดเปนรอยละ 10.39 ของงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผน และในสวนของสถานะทางการคลังของ
เทศบาลตําบลประโคนชัย ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ประมาณการรายรับไวตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559  รวมท้ังสิ้น 75,729,500.-บาท  

4) ยุทธศาสตรและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2559  
    สรุป ยุทธศาสตรและโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ของ

เทศบาลตําบลประโคนชัย ป พ.ศ. 2559 มีจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน จํานวน 140 โครงการ มี
จํานวนโครงการท่ีปฏิบัติได จํานวน 68  โครงการ คิดเปนรอยละ 78.16 โดยยุทธศาสตรท่ี 7  มีจํานวน
โครงการท่ีไดปฏิบัติมากท่ีสุด จํานวน  28  โครงการ รองลงมาคือ ยุทธศาสตรท่ี 4  มีจํานวนโครงการท่ีได
ปฏิบัติ จํานวน 20 โครงการ ยุทธศาสตรท่ี 5  มีจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 12 โครงการ ยุทธศาสตรท่ี 
1  มีจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 3 โครงการ ยุทธศาสตรท่ี 3  มีจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 2 
โครงการ ยุทธศาสตรท่ี 6  มีจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 2 โครงการ และยุทธศาสตรท่ี 2 มีจํานวน
โครงการท่ีไดปฏิบัตินอยท่ีสุด จํานวน 1 โครงการ  

5) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลประโคนชัยในภาพรวม  
   สรุป ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลประโคนชัยในภาพรวม มีสัดสวน

ของประชาชนท่ีพอใจมาก คิดเปนรอยละ 13.79 สัดสวนของประชาชนท่ีพอใจ คิดเปนรอยละ 83.88 และ
สัดสวนของประชาชนท่ีไมพอใจ คิดเปนรอยละ 2.33 และเม่ือนําเอาสัดสวนของประชาชนท่ีพอใจมากและ
สัดสวนของประชาชนท่ีพอใจมารวมกัน คิดเปนรอยละ 97.67 อยูในระดับดี 

 

๔. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 ๔.๑ ผลกระทบนําไปสูอนาคต 

 ๑) เกิดการพัฒนาท่ีลาชาเพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตองผาน
กระบวนการหลายข้ันตอน 

 ๒) ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุงยากมากข้ึน 
 ๓) ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําไดยาก

และบางเรื่องอาจทําไมได   
๔.๒ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  
๒) ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายให

สามารถดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   
๓) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแตละดานท่ี

จะตองดําเนินการ  ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจายรายการใหม 
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